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Jegyzokonyv

Késziilt: Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilletének 2022. december 14. napjan
a Polgarmesteri Hivatal targyald termében (Balastya, Rékéczi u. 5.) megtartott, 13. nyilt, soros,
testiileti {ilésérol:

Jelen vannak:

Ujvari Laszlo polgarmester
Fodor Tamas képvisel6
Juhész Jend alpolgarmester
Kiss Jozsef képviseld

Sari Janos képviseld

Toariné Torok Tlona Aranka  képviseld

Igazoltan tavol vannalk:
Markus Marianna képviseld

Tandcskozdsi jogeal jelen vannak:

dr. Nagy-Elekes Petra jegyzo

Meghivottak:

Karacsonyiné Kapocsi Zsuzsanna gazdasagvezetd

Csontos Maria Balastyai Csudavilag Ovoda és Bolcsode
intézményvezetdje

Kocsisné Benkd Beata Annamaria Gémes Eszter Kozségi Konyvtar intézményvezetdje

Zakané Seres Monika Balastya Integralt Szocialis Intézmény vezet6je

Ujszaszi Zoltan BM TEF

Jesvzokénvv-vezetd:
Zantho Anett

Ujvéari Laszlé polgarmester koszonti a megjelenteket.
Megallapitja, hogy az iilés hatdrozatképes. Javasolja jegyzOkonyv-vezet6nek Zanthé Anett
{igyintéz6t.

Szavazas.
Balastya Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 6 igen szavazattal, - egyhangilag — az
alabbi hatarozatot hozza:

119/2022.(X11.14.) Kt. hatarozat
Targy: JegyzOkonyv-vezetd elfogadasa

Hatarozat

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elfogadja jegyzOkonyv-vezetonek Zanthé
Anettet.

Hatarozatrél értesiil:
1. Polgarmester
2. Irattar




Ujvéri Laszlé polgarmester ismerteti a napirendi pontokat, és kéri azok meghivé szerinti
sorrendben torténd elfogadasat.

Szavazas.

Balastya Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 6 igen szavazattal, - egyhangulag — az
alabbi hatarozatot hozza:

120/2022.(X11.14.) Kt. hatdarezat
Targy: Napirendi pontok elfogadasa

Hatarozat

Balastya Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete az ismertetett napirendi pontokat a
meghivé szerinti sorrendben elfogadja.

Hatdrozatrol értesitést kap:
1. Polgarmester
2. Irattér

1. Napirendi pont
Polgiarmester beszamoléja a két iilés kozotti idészak fontosabb eseményeirdl

(szébeli el6terjesztés)
Ea.: Ujvari Laszl6 polgarmester

Ujvéri Laszlé polgiarmester a decemberi kozéleti eseményekkel kapcsolatban elmondja, hogy
november 27-t61 karacsonyig minden vasarnap vérja az énkorméanyzat a lakossagot az adventi
gyertyagyujtas iinneplésére. December 4-én a templomkertben volt a Mikulas iinnepség,
december 11-én jotékonységi estet szerveztek a konyvtar dolgoz6i, ahol pulyka ragulevessel,
gofrival, fankkal, teaval és forralt borral kindltik az érdeklbdéket. Az adomanyfelajanlasbol
120 ezer forint gylilt dssze, melybdl az Integralt Szocidlis Intézmeény munkatarsai tartos
élelmiszereket vasaroltak a rdszoruldéknak. A tanyagondnokok folyamatosan segitenek a 70 év
feletti idBsek karacsonyi ajandékozdsdban. ebben az évben 4000, - Ft-os ajandékutalvanyt
kapnak, melyr6l pozitiv visszajelzések érkeztek.

December 18-4n a negyedik gyertya meggyujtasanak alkalméabol a templomban lesz zené€s
koncert, melyet kovetéen a Tanoddban varjdk a lakossagot az onkormanyzat munkatérsai

vacsorara.

A tovabbiakban ismerteti, hogy 15 nyertes pélyazata van az dnkormdnyzatnak, mely a jovoben
is sok feladatot ad majd a kollégaknak.

A vedresszéki Ut aszfaltozasanak kivitelezési munkai befejezédtek, méar csak a miiszaki atadas-
atvétel van hatra.

A 350 adagos konyha épitési beruhézas is jol halad, 2023. junius 30-ig kell befejezni a munkat.
Ehhez a beruhdzashoz 27 millié forint Snerdt véllalt az onkormanyzat, de még igy is
csokkenteni kellett a miiszaki tartalmat. A konyhahoz tartozo étkezd épitésére TOP Plusz
programban palyazatot nyujtottuk be, melyet elutasitottak. Eziigyben targyalasok folynak €s
tovabbi palyazatot nydjtunk be az ebédld megvalositasara.

A Gyériszéki zaportarozé kornyezetének parkositasara, pihend rész és kozdsségi ter
kialakitasara a TOP Plusz helyi és térségi turizmusfejlesztési programban 51 millié forint
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tamogatast nyert az 6nkormanyzat. A probléma az, hogy a beruhézas nett6 dsszegét tamogattak,
arra hivatkozva, hogy a megvalésulas utan afa-korés miikddési bevétel képzédik, ezért nem
adhatjak tamogatasként az afa 6sszegét. A park hasznalataért nem kivanunk dijat beszedni, ezért
tovabbi egyeztetések folynak, hogy az afa 6sszegét is megkapjuk.

Ujvéari L4szl6 polgarmester kéri, hogy szavazzanak a polgirmesteri beszamolo elfogadasar6l.

Szavazas.
Balastya K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 5 igen szavazattal és 1 tartézkodas mellett
az alabbi hatarozatot hozza:

121/2022.(X11.14.) Kt. hatarozat
Targy: Beszamolo a két iilés k6zotti fontosabb idészak eseményeirdl

Hatarozat

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a polgarmester beszdmol6jat a két ilés
kozotti idészak fontosabb eseményeirdl elfogadta.

Hatarozatrél értesiil:
1. Polgarmester
2. Jrattar

2. Napirendi pont
Jelentés atruhazott hataskorokrél (2022. november)
Ea.: Ujvari Laszl6 polgarmester

Ujvari Laszlé polgarmester ismerteti az eldterjesztést és javasolja a hatdrozati javaslat
elfogadasat.

Kérdés, hozzasz6las nincs.
Szavazas.
Balastya Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete 6 igen szavazattal — egyhangian — az

alabbi hatarozatot hozza:

122/2022.(X11.14.)Kt. hatarozat

Targy: Jelentés atruhazott hataskorokrsl gyakorlasarol (2022. november)
Hatdrozat

1.) 2022. november hénapban a szocialis ellatasokkal kapcsolatos atruhazott hatéskﬁrben a
Szocidlis Bizottsag, valamint a Polgarmester az alabbi tdblazatban szerepld pénzbeli és
természetbeni tamogatisokat nyujtotta:

L 2022. november havi témogatasok B §!

Ii‘émogatés neve | 8 Osszeg —
2022. oktéber 30-ig nyujtott tmogatdsok '
fsszesen: B 10 538 370




| Szocidlis Bizottsdg dltal nydjtott témogatésok |
Lakhatdsi timogatds 7] s26500
Polgérmester éltal nyGjtott tdmogatasok |
Rendkivili telepilési tamogatas 26 475000 |
Kamatmentes kélcson 1 100 000 |
Temetési tdmogatés 1 40 000 |
2022, évi kifizetés dsszesen: ] 11679870 |
Felelgs: Polgéarmester
Hataridé: folyamatos

Hatarozatroél értesiil:
1.) Polgarmester
2.) Jegyzd
3.) Szocialis Bizottsag elnoke
4.) Irattar

Ujvéri Laszlé polgarmester elmondja, hogy a szocidlis tlizeléanyag pélydzathoz sziikséges
dnerdt dtutalta az onkormanyzat és a szerzddéskotés is megtdrtént. Varhatéan januar elején
szallitjak a szenet, ezt kvetden torténik a szétosztasa, illetve folyamatban van a sajat tulajdona
tiizifa szétosztasa is a raszorulok kozott.

3. Napirendi pont
2023. évi atmeneti gazdalkodasrol sz6lé rendelet
Ea: Ujvari Laszl6 polgarmester, Karacsonyiné Kapocsi Zsuzsanna gazdasagvezetd

Ujvari Laszlé polgdrmester ismerteti az elterjesztésben foglaltakat és kéri a rendelet-tervezet
elfogadasat.
Kérdés, hozzaszolas nincs.

Baléastya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testillete 6 igen szavazattal — egyhangian — az

alabbi rendeletet alkotja:

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
21/2022.(X11.14.) 6nkormanyzati rendelete
az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésének atmeneti szabalyairol

A Rendelet a jegyz6konyv 1. szami mellékletét képezi.



4. Napirendi pont

A képviseld-testiilet 2023. évi munkaterve
Ea.: Ujvéri Laszl6 polgdrmester

Ujvari Laszlé polgarmester ismerteti az elbterjesztésben foglaltakat és kéri a jové évi
munkaterv jévahagyasat.
Kérdés, hozzasz6las nincs.

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 igen szavazattal — egyhanglan — az
alabbi hatarozatot hozza:

123/2022. (XI1.14.) Kt. hatarozat
Targy: Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2023. évi munkaterve

Hatarozat

Balastya Ko6zségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Ggy dont, hogy elfogadja a Képviseld-
testiilet 2023. évi munkatervét a jelen hatdrozat 1. sz. melléklete szerinti tartalommal.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A hatirozatrol értesitést kap:
1. Ujvari Laszl6 Balastya K6zség polgarmestere

2. Balastya Kozség jegyzdje
3. Irattar

5. Napirendi pont
Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027.

Ea.: Ujvari Laszlé polgarmester, Toth Szilvia szocidlis igazgatasi eléado

Ujvari Laszlé polgdrmester ismerteti, hogy kdzségiink Helyi Esélyegyenldségi Programjat a
kovetkezd 5 évre vonatkozdan elkészitették a kollégdk. A program elkészitése soran sziiletett
észrevételeket a HEP Intézkedési Tervébe beépitettek.

A program intézkedési tervében a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémdakhoz
kapcsolodéan meghataroztuk a helyi esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgalo intézkedéseket. Ezek koziil kiemelten fontos a hatranyos helyzetli lakossag
energia tamogatasa, tanyai lakossag ivoviz bovitése, a bantalmazott ndk tamogatasa és a nék
kozéleti szerepvallalasanak eldsegitése, a nevel6sziiléi halozat fejlesztése, a tevékeny idéskor
tamogatasa, a tanyagondnoki halézat 1étszamanak novelése, felséfokt képzésben résztvevok
tAmogatasa, tanulmanyi kirandulasok, mint pl. erdei iskola szervezése, bérlakasok bovitése,
...sth.

Az intézkedési tervben esélyegyenléségi terilletenként mutatjuk be az intézkedéseket, azok
elvért eredményeit, fenntarthatosagét, és a végrehajtashoz szitkséges er6forrasokat, valamint a
végrehajtas litemezését és felelosét.

Elmondja, hogy szeretné megk6szonni a program elkészitésében résztvevok munkdjat és kéri a
testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.



Kérdés, hozzaszolas nincs.

Balastya Ko6zségi Onkorményzat Képviselé-testiilete 6 igen szavazattal — egyhanguan — az
alabbi hatarozatot hozza:

124/2022.(X11.14.) Kt. hatarozat
Térgy: Balastya Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasa

Hatarozat

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az elSterjesztés melléklete szerint
elfogadja a Balastya Kozség Helyi Esélyegyenl8ségi Program 2022-2027. dokumentumot,
egyuttal felhatalmazza a polgarmestert és a jegyz6t annak alairdséra.

Hatarozatrol értesiil:
1.) Polgarmester
2.) Jegyzo
3.) Szocialis ligyintéz6
4.) Irattar

6. Napirendi pont
Egyéb eloterjesztések, javaslatok

[ &4

Balastya Kozségi Onkormanyzat, mint ajanlatkérd altal lefolytatott wAgvigo
és ronkfogo beszerzése Baldstydn.” targyi Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti nyilt (hirdetménnyel indulé) kozbeszerzési eljards eredményének
elfogadasa

Ujvari Ldszlé polgarmester elmondja, hogy az 4gvagéd és ronkfogé beszerzésére vonatkozo
kozbeszerzési eljaras is lefolytatasra keriilt, melyre egy ajanlat érkezett be.

A polgarmester az el6terjesztés alapjan elfogadésra javasolja az elSterjesztes szerinti hatarozati
javaslatot.

dr. Nagy-Elekes Petra jegyz0 ismerteti, hogy a kdzbeszerzési torvény alapjan név szerinti
szavazasra van sziikség. ABC-sorrendben felolvassa a képvisel6k nevét €s keéri szavazatukat:

Fodor Tamas képviseld: igen
Juhasz Jend képviseld: igen
Kiss Jozsef képviselé: igen
Sari Janos képvisel6: igen
Tariné Torok Ilona képviseld: igen
Ujvari Laszlé polgarmester: igen

Ujvéri Ldszlé polgarmester kihirdeti a név szerinti szavazas eredményét:



Kérdés, hozzisz6las nincs.
Szavazas.
Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 igen szavazattal — egyhanguan — az

alabbi hatarozatot hozza:

125/2022.(X11.14.)K{. hatarozat

Térgy: Balastya Kozségi Onkorményzat, mint ajanlatkérd altal lefolytatott wAgvdgé és
ronkfogé beszerzése Baldstyan.” targyu Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pontja szerinti nyilt
(hirdetménnyel indulé) kézbeszerzési eljaras eredményének elfogadasa

Hatarozat

1. Balastya Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete az LAgvdgd és ronkfogo
beszerzése Baldstydn.” targyl elbterjesztést megtargyalta, és ugy hataroz, hogy a
kozbeszerzési eljaras eredményes.

2. Az eljarasban kizarolag az alabbi ajanlattevd nyujtott be ajanlatot:

FARAGO Bt. (5340 Kunhegyes, Rakoczi u. 58.). Az ajanlat érvényes.

3. Azeljarés nyertese:

A FARAGO Bt. (5340 Kunhegyes, Rékéczi u. 58.), mint az értékelési részszempontok
tekintetében értelemszeriien legkedvezdbb, azaz a gazdasagilag legelénydsebb
ajanlattal rendelkezd egyediili ajanlattevé. A FARAGO Bt. ajanlati 4ra: nettd
8.495.470,- Ft. Az ajanlati ar meghaladja a rendelkezésre 4ll6 nettd 6.457.000,- Ft
osszegll anyagi fedezet mértékét, azonban a Képviselo-testillet a fedezet szikséges
mértékli novelésérdl dont, biztositva a netté 2.038.470,- Ft + Afa, azaz bruttd
2.588.857,- Ft osszegil potfedezetet. A Képviselé-testiilet felkéri a Jegyzét, hogy a
2022. évi koltségvetési rendeletbe épitse be az Gsszeget.

4. A Képviselé-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a nyertes FARAGO Bt-vel
kosse meg a szallitasi szerz6dést. Mivel a kozbeszerzési eljarasban kizarolag egyetlen
ajanlattevo (FARAGO Bt.) nytijtott be ajanlatot, ezért a Kbt. 131. § (8) bekezdés a)
pontja alapjan szerz6déskotési moratorium nincs.

Hatdridé: 2022. december 20.
Felelds: polgarmester

A hatarozatrol értesitést kap:

1. Ujvari Laszl6 Balastya Kozség polgarmestere
2. dr. Nagy-Elekes Petra jegyzo

3. Péterné Barkanyi Timea projektmenedzser

4. MAK

5. Irattar

Ujvari Lészlé polgdrmester ismerteti, hogy az &nkormdnyzat 2021. oktober 28-an kotott
szerzédést a Bucher Metal Kft-vel a Cstri tanya teriiletén 1év6 foliasdtor bérlésére. A cég
keritéselemek gyartasaval foglalkozik, azonban jilius 6ta nem fizetik a bérleti dijat, illetve a
cég képviselBje is kijelentkezett a Vadésztanya VendéglSben bérelt apartmanbol.

Javasolja, hogy a bérleti szerzédést a képviselo-testillet december 31. napjdval mondja fel,
illetve szolitsa fel a céget a bérleti dij tartozas rendezésére.

Kérdés nincs.

Szavazas.



Bal4stya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 6 igen szavazattal — egyhanglan — az
alabbi hatarozatot hozza:

126/2022.(X11.14.)Kt. hatarozat
Térgy: Bucher Metal Kft. (6635 Szegvar, Mindszenti u. 31.) bérleti szerz6désének felmondasa

Hatarozat

1. Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete igy hatéroz, hogy a Balastya K6zségi
Onkormanyzat, mint bérbeadé és a Bucher Metal Kft., mint bérlé (6635 Szegvar, Mindszenti
u. 31.) kozott 2021. oktdber 28. napjan 1étrejott bérleti szerzodést 2022. december 3 1. napjaval
felmondja a bérleti dij nem fizetése miatt.

2. A képviselb-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerz8dés felbontdsaval, valamint a
bérleti dij tartozas kiegyenlitése érdekében sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A hatirozatrol értesitést kap:
1. Polgarmester

2. Jegyzd

3. Gazdasagvezetd

4. Trattar

Ujvari Laszlé polgarmester felkéri az intézményvezetSket, hogy tajékoztassik a jelenlévoket
a kardcsonyi jotékonysagi kezdeményezésekrol.

Zakdné Seres Ménika a Balastyai Integralt Szocidlis Intézmény vezetdje elmondja, hogy ,,Egy
kis j6” elnevezéssel indult karacsonyi adoméanygyiijtés a kozségben. A meghirdetett cipdsdoboz
akcidban 56 dobozt gytijtsttek ossze a kollégak, melyet a raszorulé kisgyermekes csaladok
részére juttatnak el.

Erkezett 40 kg méz adomany egy balastyai vallalkozotdl, illetve egy balastyai maganszemély
felajanlotta, hogy egy raszorul6 csaladnak bevasarol az tinnepkere. 50.000, Ft értékben érkezett
élelmiszercsomag egy szegedi magéanszemélytdl, amelyet szintén részoruld gyermekes
csaladnak juttatnak el.

December 16-an pénteken az onkéntes tizoltok a Piaccsarnokndl féznek csiilokporkoltet,
melybél 35 adagot a tanyagondnokok visznek ki raszoruléknak. December 20-4n a Konyvtar
munkatarsai f6znek babgulyast, 21-én a f8z8klub és 22-én pedig a sportkor tagjai segitenek
ételfelajanlasokkal.

Rabi Edit a Munkécsy Mihaly Katolikus Altalanos Iskola igazgatéja elmondja, hogy a szegedi
Rotary Club két csaladot tamogatott, ahol tlzifét, élelmiszercsomagot és ruhdkat kaptak
adomanyként.

Csontos Msdria a Balastyai Csudavilag Ovoda és Bolcs6de vezetdje elmondja, hogy az
évodaban egy haromgyerekes csalad kapott lehet6séget a Rotary Clubtol, mosogépet,
élelmiszercsomagot és vitamincsomagot adomanyoztak résziikre.




Ujvari Ldszl6 polgarmester megkdszonte az intézményvezetdk, civil szervezetek d&s
maganszemélyek segitségét a karacsonyi adoménygytijtésben és a raszorul6k segitésében.

T6bb kérdés, hozzaszolds nem volt, igy a polgdrmester megkdszonte a részvételt, kellemes
innepeket kivant a jelenlevéknek és az {ilést bezérta.

K.m.f.,

£ A e Ay
dr. Nagy-Elekes Petra

Ujvari Laszlé
jegyzo

polgarmester




Balastya Kozségi Onkorméanyzat
Polgarmesterétol

6764 Balastya, Rakéczi u. 5
telefon: 62/278-222, 278/322 fax: 62/278-320 e-mail: titkarsag@balastya.hu

MEGHIVO
Balastya K6zségi Onkorményzat Képviseld-testiilete
2022. december 14. napjan (szerda) 13.00 érakor

tartja soron ko vetkezd, nyilvanos képviseld-testiileti tilésct a Polgarmesteri Hivatal Tanacskozo
termében, melyre tisztelettel meghivom.

A Képviseld-testiileti iilés napirendi pontjai:
1) Polgirmester beszdmoléja a két ilés kozdtti idoszak fontosabb eseményeirdl
(szobeli eléterjesztés)
Ea: Ujvari Laszl6 polgarmester
2) Jelentés atruhdzott hataskorokrél (2022. november hé)
Ea: Ujvéri Lészl6 polgadrmester
3) 2023. évi atmeneti gazdalkoddsrél sz616 rendelet
Ea: Ujvari Laszl6 polgarmester, Karacsonyiné Kapocsi Zsuzsanna gazdasagvezetd
4) A Kképviseld-testiilet 2023. évi munkaterve
Ea.: Ujvari Laszl6 polgarmester
5) Helyi Esélyegyenldségi Program 2022-2027.
Ea.: Ujvéri Laszl6 polgarmester, T6th Szilvia szocialis igazgatasi el6ado
6) Egyéb eldterjesztések, javaslatok
Ea.: Ujvari Laszl6 polgarmester

A napirendi pontok fontossagéra valo tekintettel feltétlen és pontos megjelenését kérem.

Baldstya, 2022, december 7.
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JELENLETI iV

Baldstya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2022. december 14. napjin
megtartott, 13. nyilvinos, soros képviselé-testiileti iilésén megjelentekrdl

A képviseld-testiilet részérol megijelentek:

Ujvari Laszlo polgarmester

Fodor Tamas képviseld

Juhasz Jend alpolgarmester

Kiss Jozsef képviseld

Markus Marianna képviseld6 L et
Sari Jinos képviseld

Tiriné Torok Ilona Aranka képviseld

Tanacskozasi jogeal jelenlévé(k):

dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6 L Chtdoraninnnn...
Meghivottak: —
Karicsonyiné Kapocsi Zsuzsanna gazdasag-vezetd ...,

Balastyai Csudavilag Ovoda M &

CsontosMaria @ Balastyai Csudavilag Ovoda .....\<" J .........................
¢és Bolcséde intézményvezetd '

Kocsisné Benké Bedta Annamdria Gémes Eszter Kozségi j /
Konyvtar 7& , %
intézményvezetd

----------------

Zakané Seres Monika Balastyai Integralt Szocidlis ..... SRl T LA
Intézmény d
intézményvezetbé-helyettes

dr. Szalai Gabriella Kisteleki Jarasi Hivatal —_—
vezetd

Zanth6 Anett jegyzokonyv-vezetd



Eloterjesztések



Iktatoszam: BPH/274-61/2022.
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ELOTERJESZTES

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2022. december 14-i rendes,
nyilvanos testiileti iilésére

Targy: Jelentés atruhazott hatdskérok gyakorlasardl (2022. november)

Melléklet: -

Elé6terjesztd: Tiriné Torok Ilona Aranka

Szocialis Bizottsag elndke
Eléterjesztést készitette: Téth Szilvia szocialis igazgatasi eldado
Eléado: Ujvari Laszl6 polgarmester
Véleményezésre megkiildve: Szocialis Bizottsag

dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6
Torvényességi véleményezést
készitette:
Elézmény, korabbi diontés:




ELOTERJESZTES
a képvisel-testiilet 2022. december 14-i, rendes, nyilvanos iilésére

Tisztelt Képviselg-testiilet!

A Képvisel6-testiilet Szervezeti és Mitkodési Szabalyzataban foglaltak alapjan az alabbiakban
tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testilletet a Polgarmester illetve a Szocidlis Bizottsag
atruhazott hataskorébe tartozé ellatisokra vonatkozd dontéseirdl.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy sziveskedjen az eldterjesztést megvitami és a
hatdrozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat

1.) 2022. november honapban a szocialis ellatasokkal kapcsolatos atruhézott hataskorben a
Szocialis Bizottsag, valamint a Polgarmester az alabbi tablazatban szerepld pénzbeli és
természetbeni tamogatasokat nytjtotta:

2022. november havi tdmogatasock
tamogatas neve 8 dsszeg
2022. oktdber 30-ig nyditott tdmogatasok
Osszesen: 10 538 370
Szocidlis Bizottsag altal nydijtott tdmogatéasok
Lakhatdsi timogatds 117 526 500
Polgadrmester &ltal nydjtott tdmogatdsok
Rendkiviili telepilési tamogatas 26 475 000
Kamatmentes kdlcsén 1 100 000
Temetési tdmogatas 1 40 000
2022. évi kifizetés Gsszesen: 11 679870
Felelds: Polgarmester
Hatarido: folyamatos

Hatarozatrol értesiil:
1.) Polgarmester
2.) Jegyzd
3.) Szocialis Bizottsag elnoke
4.) Trattar

Balastya, 2022, december 12.
Tiiriné Térok Ilona Aranka‘sk.
Szocialis Bizottsag
elncke
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Tkt.szam: BPH/274-60/2022.

RENDELET-TERVEZET

Baldstya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2022. december 14-i rendes,
nyilvanos testiileti iilésére

Térgy: Balastya Kozségi Onkormanyzat 2023. évi atmeneti gazdalkodasrél sz6l6 rendelet-
tervezete

Melléklet: hatasvizsgalati lap, rendelet-tervezet,

El6terjeszto: Ujvari Laszlé polgarmester

Eléterjesztést készitette: Karacsonyiné Kapocsi Zsuzsanna
gazdasagi vezetd

Eléadé: Ujvari Lészlé polgarmester

Véleményezésre megkapta: Pénziigyi Bizottsag

Toérvényességi véleményezést
dr. Nagy-Elekes Petra jegyzd

készitette:

Rendelet elfogadasa: mindsitett tobbség




ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A 2023. évi koltségvetési rendelet megalkotasaig, hatalybalépéséig sziikséges megalkotni az
atmenti gazdalkodasrol sz6lé6 rendeletet, az Onkormanyzat és intézményei folyamatos
miikddésének biztositasa érdekében.

1) A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a 2023. januar 1-t6] a 2023. évi
végleges koltségvetési rendelet megalkotasdig az Onkormanyzatot megilletd bevételeket
folyamatosan szedje be, kiadasait a 2022. évi koltségvetési rendelet keretei kozott teljesitse

2) A Képviseld-testiilet 2022.december 14-én megtartott iilésén hatarozza meg, hogy az altal
jovahagyott folyamatban 1év6 beruhazasok, felajitasok, a 2022. évben jovahagyott €s fel nem
hasznalt eléiranyzat mértékéig folytathatok.

3) 2023. évre tervezett Uj beruhazasok, egyéb feladatok esetén a végleges koltségvetési
rendelet megalkotisaig csak azok indithatok, amelyekre kozvetlen allami tAmogatast kapott az
onkorményzat. Egyéb feladatokra kotelezettség nem vallalhatd, pénziigyi kifizetés nem
teljesithetd.

4) Az dnkormanyzat intézményeinek folyamatos miikodtetését biztositani kell.
Az atmeneti gazdalkodasrol szo16 rendelet tartalmazza az dnkorményzatnél dolgozo

A fentiek alapjan az aldbbi rendelet-tervezetet terjesztem a Tisztelt Képviseld-testiilet elé
elfogadésra.

Balastya, 2022. december 14.

Ujvari Laszlo sk.
polgarmester



Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
«+./2022.(XI1..) 6nkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2022, évi koltségvetésének atmeneti szabalyairoél
Tervezet

Balastya K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdése
a) pontjaban és (2) bekezdésében biztositott jogalkot6 hataskdrében eljarva, az 1991. évi XX,
torvény 138. § (1) bekezdése b) pontjdban, az Allamhéztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV.
torvény (a tovabbiakban: Aht) 25. §-dban, tovdbbd a Magyarorszag 2022. évi
koltségvetésérdl szold 2021 évi XC. torvény 62. § (6) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan Balastya Kozségi Onkorményzat 2023. évi 4dtmeneti gazdalkoddsara a kovetkezot
rendeli el:

1.§

(1) Az Aht. 25. § (1) bekezdés alapjan a képvisel8-testiilet felhatalmazza a polgarmestert,
hogy a 2023. januar 1-t61 a 2023. évi végleges koltségvetési rendelet megalkotasaig az
onkormanyzatot megilletd bevételeket folyamatosan szedje be, kiadasait a 2022, évi
koltségvetési rendelet keretei kozott teljesitse.

(2) A képviseld-testiilet altal jovahagyott folyamatban 1év6 beruhdzasok, felujitasok, a
2022. évben jovahagyott és fel nem hasznalt eléiranyzat mértékéig folytathatok.

(3) 2023. évre tervezett j beruhdzasok, egyéb feladatok esetén a végleges koltségvetési
rendelet megalkotasaig csak azok indithatok, amelyekre kozvetlen dllami tamogatast
kapott az Snkorményzat. Egyéb feladatokra kotelezettség nem vallalhato, pénziigyi
kifizetés nem teljesithetd.

(4) Az 5nkormanyzat intézményeinek folyamatos mitkddtetését biztositani kell.

2.§

A képviseld-testiilet a koztisztviseldk illetményalapjat 2023. évre 55.000,- forintban allapitja
meg.

3.8
A rendelet 2022, januar 1. napjan lép hatalyba és rendelkezései a 2022. évi végleges

koltségvetési rendelet hatalybalépéséig alkalmazhatéak. Végrehajtasanak anyagi kihatasait a
koltségvetési rendeletbe be kell épiteni.

Baldstya, 2022. december 17.

Ujvari Laszlé sk. dr. Nagy-Elekes Petra sk.
polgarmester jegyzé
Zaradék: a rendelet kihirdetve 2022. december ........ napjan.

dr. Nagy-Elekes Petra
jegyzb



1. melléklet a ,Baldstya Kozségi Onkormanyzat 2023. évi
dtmeneti gazdalkodasroél sz616 rendelet ” targya
elterjesztéshez

Elézetes hatasvizsgalati lap

1. Térsadalmi hatds:
Az 4atmeneti gazdalkodasrél sz6l6 rendelet alapjan végrehajtott gazdalkodas az
allampolgarok szamara nyomon kévethetd, atfogd képet ad az onkorményzat pénziigyi
helyzetér6l, a végrehajtandé feladatokrol, a tervezett fejlesztésekrdl, lehetdséget
teremt az 6nkormanyzati gazdalkodas ellen6rzésére.

2. Gazdasdgi hatds: A dtmeneti gazdalkodasr6l sz6l6 rendelet nemzetgazdasagi hatasa
az, hogy az allamhdaztartas része, a kiilonbz6 jogcimeken a kdzponti koltségvetésbdl
igényelhetd tamogatasok révén az dtmeneti idészakban is finanszirozhaté legyen. A
rendelet helyi gazdasdgi hatdsa nem relevans.

3. Koltségvetési hatds: Az atmeneti gazdalkodasrél szolé rendelet koltségvetési
szempontbdl 6nmagat végrehajté (self-executive) hatdsa van.

4. Kornyezeti és egészségi kovetkezmények: Nincs.
5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatds: Nincs.

6. A jogszabsly megalkotasdnak sziikségessége: Az dllamhéaztartasrl szolé 2011. évi
CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 34. §-a alapjan a helyi Onkormanyzat
koltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok médositasardl, a kiadasi
eldiranyzatok kozotti 4tcsoportositasrol — a jogszabalyi kivételeket figyelembe véve -
a képviselo-testiilet dont.

7. A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi
feltételek: A személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.

Balastya, 2022. december 7.



Ikt.szam: BPH/274-64/2022.

ELOTERJESZTES

Bal4stya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2022. december 14-i rendes,
nyilvinos testiileti iilésére

Térgy: Balastya K6zségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2023. évi munkaterve
Melléklet: munkaterv tervezete

Eléterjeszt6: Ujvari Laszl6 polgarmester
Eldterjesztést készitette: dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6
El6ado: Ujvari Laszl6 polgarmester
Véleményezésre megkiildve: Pénziigyi Bizottsag

Szocidlis Bizottsag




ELOTERJESZTES
Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Képviselo-testiilet Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatarél szélé 9/2019. (XL.14.)
onkormanyzati rendelet (a tovibbiakban: SZMSZ) 7. §-a szerint elkészitettem a Képvisels-
testiilet 2023. évi munkatervére vonatkozo javaslatomat. A 2023. évi munkatervben a napirendi
pontok megtargyaldsanak fontossigat jogszabalyi hattérrel timasztottam ala. A tervezetbe —a
szokésokhoz hiven jlilius, augusztus honapra — beépitésre kerdilt a nyari sziinet is, mely alatt a
testilleti munka sziinetel. A munkaterv megfelel a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz616
2011. ¢évi CLXXXIX. térvény 44. §-ban foglaltaknak, mely szerint ,,A képvisels- testiilet
szlikség szerint, a szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatirozott szami, de évente
legalabb hat tilést tart.”.

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilettél dontésének meghozatalat.

/2022, (.....) Kt. hatdrozat
Targy: Balastya K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2023. évi munkaterve

Hatarozati javaslat

Baldstya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy elfogadja a Képvisels-
testiilet 2023. évi munkatervét a jelen hatdrozat 1. sz. melléklete szerinti tartalommal.

Hatdaridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A hatérozatrél értesitést kap:
1. Ujvari Laszl6 Balastya Kozség polgarmestere
2. Balastya Kozség jegyzbje
3. Irattar

Balastya, 2022. december 5.

Tisztelettel:

Ujvari Laszl6 s.k.
polgirmester



1. szamn melléklet:
A Képviselé-testiilet 2023. évi munkaterve

Januar:

1.) Polgarmester tajékoztatoja az el6z6 iilés ota tortént fontosabb eseményekrdl

2.) Tajékoztatas struhdzott hataskérok gyakorlasarol

3.) Balastya Kozségi Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének médositasa

4.) Balastya Kozségi Onkormanyzat 2023. évi kéltségvetési rendeletének elézetes targyalasa
5.) A 2022. évi adbbevételek alakulasarol sz6l6 beszamold

6.) A polgarmester 2023. évre vonatkoz6 szabadség litemezésének jovahagyésa

7.) Egyéb elbterjesztések, javaslatok

Februar:

1.) Polgarmester tajékoztatdja az el6z6 iilés ota tértént fontosabb eseményekrél

2.) Tajékoztatas dtruhdzott hatasksrok gyakorlasarol

3.) Beszamol6 a Polgirmesteri Hivatal 2022. évi tevekénységérdl

4.) Balastya K6zségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési rendeletének megalkotasa
5.) Egyéb elbterjesztések, javaslatok

Marcius:

1.) Polgarmester tdjékoztatoja az eléz6 iilés Ota tortént fontosabb eseményekrol

2.) Balastya Kozségi Onkormanyzat 2023. évi kdzbeszerzési tervének elfogadasa

3.) A Kisteleki Rendérkapitanysag valamint a Baldstyai Polgardrség beszamoldja a telepiilés
kozbiztonsaganak helyzetérSl, a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrél és az azzal
kapesolatos feladatokrél

4.) Egyéb elbterjesztések, javaslatok

Aprilis

1.) Polgarmester tjékoztatoja az el6z6 iilés 6ta tortént fontosabb eseményekrdl

2.) T4jékoztatas atruhdzott hataskorok gyakorlasarol

3.) Balastya Kozségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének médositasa

4.) Csongrad Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosdg Szegedi Katasztréfavédelmi
Kirendeltség, valamint a Baldstya K6zség Onkéntes Tiizolté Egyesiilet beszamoléja a telepiilés
tlizvédelmi helyzetérol, a tlizvédelem érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos
feladatokrdl

5.) Egyéb eldterjesztések, javaslatok

Majus

1.) Polgarmester t4jékoztatdja az el6z6 iilés 6ta tortént fontosabb eseményekrél

2.) Tajékoztatas atruhazott hataskorok gyakorlasarél

3.) Beszamol6 Balastya Kozségi Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésének végrehajtasardl.
Rendelet-tervezet Baldstya Kozségi Onkormdanyzat 2022. évi zarszamadasarol

3.) Balastya Kozségi Onkorményzat atfogd értékelése 2022. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasardl

tevékenységérol

4.) Beszamolo a Gémes Eszter K6zségi Konyvtar 2022. évi tevékenységérdl

5.) Beszamold a helyi civil szervetek 2022. évi miikdésérol

6.) Eves ellendrzési jelentés, éves Osszefoglal6 ellendrzési jelentés a 2022. évi belsé ellenbrzeési
tevékenységrél



8.) Egyéb elGterjesztések, javaslatok

Junius

1.) Polgarmester tdjékoztatdja az eléz6 iilés dta tortént fontosabb eseményekrél

2.) Téjékoztatas atruhazott hataskorok gyakorlasarsl

3.) A telepiilési 6nkorményzatok szocidlis célu tiizeléanyag vasarlasdhoz kapcsolédé
tdmogatisa

4.) Egyéb eldterjesztések, javaslatok

Jilius-Augusztus: Ulés sziinet

Szeptember:

1.) Polgarmester tajékoztatdja az eléz6 iilés dta tortént fontosabb eseményekrél
2.) Tajékoztatas atruhazott hatdskorok gyakorlasardl

3.) Téjékoztat6 a 2022/2023. tanévrdl és a 2023/2024. tanév inditdsarél

4.) Egyéb eldterjesztések, javaslatok

Oktober:

1.) Polgarmester tdjékoztatdja az el6z6 iilés 6ta tortént fontosabb eseményekrél

2.) Tajékoztatas atruhazott hatasksrok gyakorlasarol

3.) 2023. évi koltségvetési rendelet modositasa

4.) Baléstyai Csudavildg Ovoda és Bolcséde 2022/2023. évi munkatervének értékelése, és
2023/2024. évi munkaterve

5.) Egyéb eléterjesztések, javaslatok

November: Kézmeghallgatis

1.) Polgarmester tdjékoztatoja az el6zé iilés ta tortént fontosabb eseményekrél
2.) Téajékoztatas atruhazott hataskorok gyakorlasarol

3.) A helyi ad6krol sz616 6nkorményzati rendelet feliilvizsgalata

4.) Egyéb eléterjesziések, javaslatok

December:

1.) Polgarmester tdjékoztatoja az el6z4 iilés Ota tortént fontosabb eseményekrsl
2.) Tajékoztatds atruhazott hataskorok gyakorlasarsl

3.) Balastya Kozségi Onkorményzat 2023. évi koltségvetésének moédositdsa

4.) 2024. évi belsé ellen6rzési terv elfogadasa

5.) 2024, évi atmeneti gazdalkodasrol sz616 rendelet elfogadasa

6.) Egyéb elbterjesztések, javaslatok



Tkt. szam: BPH/274-62/2022.

ELOTERJESZTES

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2022, december 14-i rendes,
nyilvanos testiileti iilésére

Téargy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2022-2027

Melléklet: HEP

Ujvari Laszl6 polgarmester
Eléterjeszt6:

| Téth Szilvia szocidlis ligyintézd
El6terjesztést készitette:

egyszerl t6bbség
Hatéarozat elfogadasa:

Torvényességi véleményezést Dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6
készitette:

| El6zmény, korabbi dontés: |




Tisztelt Képviselg-testiilet!

Osszhangban az Egyenlé Bénasmodrol és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl sz6lé 2003.
évi CXXYV. térvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél szélé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet rendelkezéseivel, Balastya Ko6zségi Onkormanyzat
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Balastya kozség 2022-2027 id8szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programja elkésziilt.
A HEP Férumon, valamint a program elkészitése soran sziletett észrevételeket a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Keérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a program megvitatasara, és a hatdrozati javaslat
elfogadasara!

Hatdarozati javasliat

«./2022.(XI1.14.) Kt. hatérozat
Targy: Baldstya K6zségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak elfogadésa

Hatdrozat

Baldstya Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az elSterjesztés melléklete szerint
elfogadja a Baldstya Kozség Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027 dokumentumot,
egyuttal felhatalmazza a polgarmestert és a jegyz6t annak aldirdsara.

Hatérozatrol értesiil:
1.) Polgarmester
2.) Jegyzb
3.) Szocidlis tigyintézd
4.) Irattar

Balastya, 2022. december 13.

Ujvari Laszlé s.k.
polgarmester
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[ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrdl sz6ld 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigvminisztérium ,,Médszertani uatmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Balastya Kozségi Onkorményzat Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évd
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatdsa

Balastya Csongrad megyében, Kistelek jarasban, Szegedt6l 24 km-re tallhat6, j6 kozlekedés-
foldrajzi helyzetli kozség: az M5-6s autdpalya, az E-75-6s ut és Szeged-Budapest vasitvonal
révén kdziton és vasiton egyardnt kénnyen elérhetd. Nyugatrdl Csélyospélos, Kompdc, északrol
Csengele és Kistelek, keletrol Opusztaszer, Sandorfalva, délr8l Forraskit és Szatymaz hatérolja.
Teriilete 110 négyzetkilométer (az atlagos nagysagu falvak kozé tartozik), a népstirliség 32 fo/km?.
Balastya az Alfold nagytijhoz, ezen beliil a Duna-Tisza kozi sikvidék és az Also-Tisza Vidék
kozéptajakhoz tartozik. Széraz, vizhidnyos teriilet, jellegzetes siksdg. Uralkodé talajtipusa a
homok, kisebb részben réti talaj, és szikes talaj. Eghajlatit a hatdrozott szérazfoldi éghajlat
jellemzi. Ezen adottsagok alakitotték ki a térség sajatos mez6gazdasagi kulturajat.

A telepiilés 6se Szeged-Fels6kozpont, amit 1891-ben alapitottak. A kozpont avat6 iinnepségén
részt vett Munkdcsy Mihaly és Mikszath Kalman is. Munkacsy Honfoglalds cimii festményének
t6bb alakja is balastyai parasztemberrdl van megforméazva.

A Kkiilteriileti kapitanysagok fontos addzasi, igazgatasi és rendészeti feladatokat lattak el. Koréjiik
a lakossdg szamanak emelkedésével templom, bolt, kocsma épiilt. 1903-ban szenteliék fel a
katolikus templomot; a lakossag nagy része katolikus vallasa. A templom koriil épiilt fel a késébbi
telepiilésmag, melynek fejlodése a XIX. szazad utolsé évtizedekben indult meg. Hasonléan a tbbi
homoki kapitdnysigokhoz, kézel 100 évre volt sziikség az onallé kozségi stitusz eléréséhez.
Szeged varosa 1945-ig birtokolta a jelenlegi Balastya teriiletét, amikor is a varostdl bérelt foldeket
megvasaroltiak. Ennek koszénhetben 1950-ben 6nallo kozség lett.

A kozség jelenlegi teriiletét Fels6kozpont-Kapitanysagb6l, Fehértobol, Gajgonyabdl, Oszeszékbol
és Kapitanysag egy részéb6l alakitottdk ki. Az onéllésodas ellenére a telepiilés tanyas szerkezete
megmaradt és a falu koré szervezddott. A tanya, mint 6nall6 laké- és gazdasagi egység kedvezd a

1 Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Teleplilésfejlesziési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcié



kertkultiras gazdalkodas, valamint a falusi turizmus szaméra. A tanyai lakossdg sajatosan
hétranyos helyzetli, teriileti hatranyb6l adédé gondjaikkal (egészségiigyi ellatas, kozbiztonsag,
kozlekedés, kozszolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés stb.) szervezett keretek kozott kell foglalkozni.
Bar az 6nallo kozséggé valas Gta a lakonépesség folyamatosan csdkken (1949 és 2022 kozott 6369
fér6l 3474 foére), Balastya azon telepiilések kozé tartozik, ahol jellegzetes fejlédési folyamatok is
érzékelhetok.

GAZDASAGI ELET

A telepiilés lakosai mezdgazdasagi termeléssel, gabona és zoldségtermesztéssel foglalkoznak. E
rendszervaltas el6tt jovedelmezdnek tartott tevékenység napjainkra egyre kilatastalanabb
megélhetési forrassa valt a bizonytalan, kevéssé boviilo értékesitési lehetéségek és a
mezdgazdasagi termékek alacsony atvételi arai miatt, melyet tovabb sulyosbitanak az egyre
emelked6 mikddtetési kbltségek (novényvéddszerek, energia), tovabbé az iddjarasi anomalidk. A
lakossag anyagi helyzete érezhetben romlik, a megélhetés bizonytalansdga az emberek
pesszimizmusaban érzékelhetd. Szivesen valtananak, de az évtizedek ota, a csalddok altal kozdsen
felépitett mezdgazdasagi beruhazasok értéktelenek, igy eladhatatlanok, valamint képzettségiik sem
teszi alkalmassd mas munkakér elltasara. 2012 utan az orszdgosan jelentkez6 munkaerShidny
telepiilésiinkon is érezhetévé valt, a munkanélkiiliek szama csokken, a foglalkoztatottaké nd.

A megye f6ldrajzi helyzete miatt jelent6s a nemzetkdzi dtmend forgalom, mely a telepiilést is
érinti: Az E 75-6s elsbérendli féutvonal, valamint az M5-8s autépalya is athalad a kozségen, e
utdbbirdl két lehajto is talalhato Balastya teriiletén. A Szeged - Cegléd - Budapest vastitvonal is
keresztiilhalad a falun.

Ipari park a kedvezd foldrajzi adottsagoknak megfeleloen kialakitasra keriilt, teriiletén
z6ldségcsomagold tizem mikodik.

A telepiilés demografiai jellemzéinek bemutatasa

A vizsgalt idészakban Balastya kdzség lakonépessége fokozatosan csdkken, az egyes években 1-2
%-os eltérés mutatkozik.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szdma az év végén
. F&
sltozé
Ev (75 001) Valtozas
2016 3481 bazis év
2017 3435 98,68%
2018 3387 98,60%
2019 3370 99,50%
2020 3355 99,55%
2021 3346 99,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A KSH adatai szerint Baldstya alland6 lakosainak szama 2022. januar 01-én 3474 {6 volt, mig
lak6népessége ugyanebben az idGpontban 3346 £6. Lakonépesség: az adott teriileten lakohellyel
rendelkez6, és masutt tartozkodasi hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen
teriileten tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szdma. Mivel ez a szam tiikrozi
legpontosabban, hogy az egyes teriileteken ténylegesen mekkora a lakossag szadma, a legtobb
népességre vonatkozo demografiai mutatoszamnal ezt hasznaljak vetitési alapként.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)




Az dllandé
népességhdl a
. megfeleld
korcsoportu ndk
és férfiak aranya

(%)

Osszesen | Férfiak | N&k
(TS 003) | (TS 005) | (TS 007)

Korcsoport

Férfiak | N&k

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék 1738 |1726 | 3464 50,17% | 49,83%

TS 006)
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS - ) 5%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék , .
TS 012, ardnya TS 013) 237 | 207 | 444 | 6,84% | 598%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015;
nék TS 016, aranya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019;
nék TS 020, aranya TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023;
nék TS 024, aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027;
nék TS 028, aranya TS 029)

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

52 49 101 1,50% 1,41%

1027 | 962 1989 29,65% | 27,77%

129 141 270 3,72% 4,07%

293 367 660 8,46% | 10,59%

A nemek aranyanak vizsgalatakor szembetlind jelenség a 60 év feletti férfiak aranyanak latvanyos
csOkkenése. A 60 év feletti, nyugdijas kort emberek szama 930 {8, az allandé lakosok 26,8 %-a,
mely hosszu tavon folyamatos novekedést mutat. A teleplilés szerkezetébol (a lakosok majdnem
75 %-a Kkiilteriileten é1) adoddan jellemz6, hogy az iddsek a telepiilés kdzpontjatdl 4-8 km-re fekvo
tanyavilagban élnek. Kériillményeik javitdsa, a szolgaltatisokhoz valé hozzaférésiik biztositasa
érdekében Onkormdanyzatunk tanyagondnoki szolgalatot mikodtet, melynek keretében
tanyagondnokok intézik napi szinten pl. a bevasérlast, ebéd kijuttatasat, gyogyszerek feliratdsat,
orvoshoz, egyéb programokra valé szallitasat.

Az Sregedési index az id6skort népességnek (65 év felettiek) a gyermekkoru népességhez (0-14
éves) viszonyitott aranyat fejezi ki. A népesség kordsszetétele valtozasanak és az eléregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demogréfiai j6v6 szempontjabdl van kiemelt
jelentosége.

3. szamu tiblazat - Oregedési index
65 év feletti 4llandé ?-14 e LIt " "
, o allandé lakosok Oregedési
fu | Hekesekiszamal( G) széma (f6) index
i ﬁf;ﬁ;f)ozg (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 636 468 135,90%
2017 632 456 138,60%
2018 637 453 140,62%
2019 660 444 148,65%
2020 676 450 150,22%
2021 688 455 151,21%




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Sregedési index a vizsgalt idészakban folyamatosan emelkedik. Ez nem telepiilés-specifikus
tendencia: Magyarorszagon, s6t az Eurépai Unié teriiletén is megfigyelhetd jelenség: mind a
termékenységi aranyszam, mind a halanddsag csokken, a varhatd élettartam pedig ndvekszik.
Ennek komoly hatdsa van és lesz a tarsadalmi és gazdasagi folyamatokra, mivel a munkaképes
kor(l lakossag szdma varhatéan a kévetkez6é évtizedekben is cstkkenni fog, a 80 éves és idosebb
emberek szdma viszont emelkedik. (forras: az eurdpai parlament 2021. jalius 7-i (2022/C 99/13)
allasfoglalasa)

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvindorldsok
Ev killénbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -3,79
2017 -2,35
2018 -10,13
2019 -13,81
2020 -0,30
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elvandorldsi adatokat vizsgilva megéllapithato, hogy az elvandorldsi adatok 2020-ra
kedvez8bbé valtak. A telepiilds megtarterejének novelését célozza Baldstya Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 3/2018.(1.31.) rendelete a helyi lakdscéli tamogatasrol,
melyet Snkormdnyzatunk azon fiatal csalddok szdmara nywjt, akik telepiilésiinkdn kivannak
letelepedni. Telepiilésiinkre jellemz6, hogy altalaban a fiatalok koltoznek a kézeli Szegedre vagy
Budapestre, esetenként kiilféldre munkavéllalds miatt. A bevandorlok jelentds részére pedig a
lecstszott rétegekbdl kerill ki: a szomszédos orszagokbdl bevandorlé mez6gazdasagi munkat
vallalok, valamint a kézeli Szegeden vagy tavolabbi nagyvéarosban egzisztencialisan megcsuszott
csaladok vasérolnak olcsé tanyakat. A szocidlisan hatranyos helyzetii csalddok, emberek szama
igy évrol évre érezhetden ndvekszik, jelentds terhet réva onkormanyzatunkra. A 2014 — 2019
kozott megfigyelhetd negativ elvandorlasi mutaté sziikségessé tette a telepiilés megtarté erejét
néveld beavatkozasok tervezését, a fiatalok helyben tartisat. Tovabbi forrasok bevonasa sziikséges
bérlakasok illetve fecskehaz tipusa ingatlanok létesitésére, szintén az elobbi célbdl.

5. szdmti tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 - 7,57
2017 : 6,76
2018 ! -5,36
2019 ! -2,40
2020 _[ -7,85
2021 I n.a.




Forras: TelR, KSH-TSTAR
Balastyan az allandé népesség fogyasa meghaladja az orszagos, régiés és megyei mutatot. A
természetes fogyas oka egyrészt a halalozasok szamanak folyamatos emelkedése, masrészt az
élvesziiletések szamanak visszaesése. A sziiletések szamanak visszaesése az oktatasi
intézményekben csapddik le. Beavatkozas tervezése sziikséges a fiatalok helyben tartdsara, a
sziiletések szdmanak emelkedése érdekében.

Ertékeink, kiildetésiink

Balastya Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programja a telepiilés teriiletén €18
hatranyos helyzet{i csoportokra iranyul, akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integraci6 esélye
a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhdzasok ellenére is korlatozott marad a kiilonboz6
teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Balastya Kozségi Onkorményzat Képvisels-testiilete, jegyz6je, valamint szervezetei dontésein,
tevékenységein keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, az ilyen irdnyd
kotelezo és onként vallalt feladatain tal, az egyhazi fenntartasu kozoktatasi intézménnyel, valamint
a telepiilés civil szervezeteivel k6zdsen tamogatja €s juttatja érvényre az esélyegyenloség eszméjét
a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Célok

A Helvi Esélyvecvenldséoi Prooram atfogd célja

Balastya Kozségi Onkormanyzat a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivéanja:

- az egyenl banasmod, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményet,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféreés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

- A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankerlilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasdval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmiikodések kialakitasaval torténik.

rye

A HEP helvzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitetl, esélyegyenloségi szempontbdl tokuszban lévé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan éttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenloségét elésegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése. umelvek konkrét
elmozdulasokat eredményernek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentéséve

A HEP-ek nem csupan a felzdrkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasénak alapegységei,
hanem fontos szerepet i6ltenck be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan




} A Helvi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HIEP HE)

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabailyi kornyezet révid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ..Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egvenldé bandsmddrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
tartalmazzak:

n a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-i mddositasa

» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz €és a  program
fellilvizsgalatadhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M&tv.)

» a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. tdrvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

® az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

l 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa —‘

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a koévetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

- UjRoma Stratégia (2019-2030)

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

- Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben tiikrozédik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzds politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkdnek.



A helyi felzarkozas politika torvezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Gsszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a 11ED és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Balastya Kozségi Onkormanyzat elészor 2007-ben készitette el telepiilési esélyegyenl6ségi tervét,
melyet a 4/2008.(1. 23.) Kt. hatarozattal fogadott el képviseld testiilet, melyben szamba vette a
telepiilés demografiai jellemzdit, a lakosok szocialis helyzetét, kiilonds tekintettel az idosekre és a
tanyavilagban élokre. Vizsgalta a telepiilés kozoktatasat, sport-és kulturdlis életét. Az
esélyegyenlGségi célcsoportok tamogatasi rendszerét Snkorményzatunk a helyi rendeleteken kiviil
az Integralt Szocialis Intézmény Szakmai Programjaban szabalyozza.
Telepiilésiinkdn a Szocialis Kerekasztal iiléseinek keretében rendszeresen figyelemmel kisérjitk az
esélyegyenldségi szempontok megvaldsulasat, az aktudlis kérdések fliggvényében.
A telepiilés Helyi Esélyegyenl8ségi Programja a kdvetkezd telepiilési dokumentumokkal hozhatd
kapcsolatba:

- Koltségvetési koncepcid - itt keriilnek rogzitésre a szocialis ellatas keretszamai

- Gazdasagi program — tartalmazza a telepiilésfejlesztési elképzeléseket, fokuszdlva a
munkahelyteremtésre, az egyes koézszolgaltatasok biztositdsanak és fejlesztésének
lehetGségeit

- Integralt Szocidlis Intézmény szakmai programja - itt keriiltek rogzitésre a telepiilés
demografiai mutat6i, foglalkoztatasi helyzete, szocidlis ellatds rendszere, fejlesztési
elképzelések

- Balastyai Csudavildg Ovoda és Bolcséde Ovodai Pedagégiai és Bolcsdei Szakmai
program — tartalmazza a helyzetelemzést, intézményképet, gyermekvédelmi
alapelveket, valamint a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelési programjat.

- Munkicsy Mihédly Katolikus Altalanos Iskola Pedagégiai program — tartalmazza a
telepiilés kozoktatasi helyzetképét, fejlesztési célkitiizéseket. Kiilén fejezet foglalkozik
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulokkal, gyermekekkel.

- Telepiilésrendezési terv — telepiilésiink nagytavlath miszaki-fizikai szerkezetét
meghatarozé és befolyasold tervdokumentum, amely biztositja a teriileti adottsagok és
er6forrasok hosszi tavi hasznositasat és védelmét, az 6koldgiai elvek érvényesitését, a
miiszaki-infrastrukturalis hilézatok 8sszehangolt elhelyezését és a teriilet felhasznalds
rendszerét, optimalis hosszu tavu teriileti szerkezetét.

- Telepiilésfejlesztési koncepcié - tartalmazza a helyi telepiiléspolitikai elképzeléseket €s
célkitlizéseket. A telepiilésre kiterjedd tarsadalmi, gazdasagi, tervezési €s megvalositasi
tevékenységek Osszessége, melyek a lakossag életmindségének, ellatdsi és kornyezeti
viszonyainak javitasat, a telepiilések gazdasaganak, miiszaki-fizikai alloméanyanak
gyarapodasat, folyamatos megujitasat, természetes és épitett kornyezetének védelmét
szolgaljak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolodasainak bemutatisa
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Kistelek Jards esélyegyenlOségi programja (2015) vizsgilja a kistérség — benne Baldstya —
demogréfiai jellemzdit, foglalkoztatottsdgi mutatdit, lakhatasi jellemzdit, a telepiilések
infrastrukturélis ellatottsagat, a nemek, a romék, a fogyatékkal €16k helyzetét, valamint a jaras
szocialis és egészségligyi helyzetét.
Téarsuldsi fenntartdsban mikddd szolgaltatasok a szocidlis alapellatds részét képzik:

- jelzorendszeres hazi segitségnyjtas,

- tamogatdszolgalat

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az indikatorokat sok esetben a helyi intézmények altal szolgaltatott adatokkal egészitettiik ki.

A HEP elkészitését a kovetkezd teriileteken mutatkoz6 adathidny nehezitette:
- felndttképzés: nem ismert az altalanos iskolai végzettséget szerzett, illetve érettségizett
felnéttek szama

- iskolai végzettség: a lakosok iskolai végzettsége a 2011-es statisztikai adatok alapjan
ismert

- foglalkoztatas: adathiany az allami szektorban foglalkoztatottak szamardl, a tarts
munkanélkiiliek korcsoportos megoszlasarél

- lakhatas: a telepiilés lakdsallomanyanak min§ségi mutatéi hianyosak

- jelentds adathidny a n6k esélyegyenldsége teriileten (foglalkoztatds, bantalmazas,
tajékoztatas)

- adathidny az id6és korosztallyal kapcsolatban (ellatas, foglalkoztatas, kulturalis
programokhoz vald hozzaférés)

- adathiany a fogyatékkal él6kkel kapcsolatosan (ellatés, foglalkoztatas)

A telepiilést érint6 kutatasok folytatasat a krénikus forrashiany is neheziti.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiink6én a 2011. évi népszdmlalds alkalmaval egyetlen ember sem vallotta magat romanak,
noha — igaz nagyon alacsony szazalékban — de koztiink élnek. T6bbségiik Roméniabdl telepiilt at,
vagy vallal ideiglenes munkdt kertészetekben. Gyermekeik a telepiilés kézoktatasi intézményeiben
részesiilnek elltasban.
A cigany (romani, beéds) nemzetiségl népesség aranya (%):
1<) 2628 Lazhea- Rovprafs K Kireds » TalReral,

3.5

L
3.0

2.5 o =

2.0 o L

0.14

2011

I migareeszis B vi-adct rigs Cramgrid magve
I zeiohi siris Batinya

Forras: TelR térségi szocialis adatok
A nemzeti és etnikai kisebbséghez valo tartozas szenzitiv adatnak mindsiil. A KSH adatai szerint
az utolsd, 2011-es népszamlalas soran 315.583 f6 vallotta magat cigany (romani, beas)
szarmazasinak, a magyar népesség 3.2 %-a, ugyanez az arany 2001-es népszamlalaskor 2 % volt.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Balastya lakossaganak jelent6s tobbsége mezogazdasagbdl €l. A telepiilésen a zoldségtermesztés
jellemzé immar évtizedek ota. A gazdasagi dgazatr6l elmondhatd, hogy a bekeriilési koltségek
jelentdsen emelkednek, mig az eladasi arak stagndlnak. A csaladok egy része mar fel is hagyott a
gazdalkodassal, munkaba alltak vagy allaskeresok.
A telepiilés legnagyobb foglalkoztatdja az Gnkormanyzat, az egyhdzi fenntartasban 4116 altalanos
iskola, az 6nkormanyzati fenntartisban 4116 Bal4styai Csudavilag Ovoda és Bélcséde, az Integralt
Szocidlis Intézmény, valamint az Autdpalya mérnokség. Kisebb foglalkoztatok a mezdgazdasagi
Ostermeldk €s vallalkozéasok, tovabba néhany szolgaltato.
A szegénység fogalmanak meghatirozdsakor a jovedelem a legobjektivebb mérdeszkoz.
Szegénység alatt Eurdpan beliil altalaban a relativ szegénységet értjiik. Ez azt jelenti, hogy azok az
egyének vagy haztartdsok tekintenddk szegénynek, amelyek jovedelme és anyagi forrasai
elmaradnak az adott tirsadalmi kornyezetben elfogadottnak, megfelelének tekintett szinttol.
(Eurdpa Tanécs, Szegénység)

3.1. szamU tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizeték Az SZIA ac!é'ﬁ’zetb’.k kéziil a
s26ma 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllandé népesség az dllandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 44,39 51,30
2017 44,43 46,88
2018 45,87 43,71
2019 47,32 40,09
2020 48,86 39,80
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| 2001 | | |
Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibol leolvashatd, hogy az adéfizeték szama évrol-évre nvekszik, egyre tébben
talalnak bejelentett munkat maguknak, ezzel parhuzamosan csékken ugyan a 0-1millié forintos
jovedelemséavba tartozék szdma, de még mindig kozel 40 %. Hasonlé a helyzet a 100 lakosra jutd
adofizetdk szamat tekintve is.

Szaz lakosra jut6 adéfizeték szama (f6)
(€7 2022 Lechrer Nenproft Kft. Készak o TelRerel,

55

50 ﬂ’z:&,_'__,_—e- sl
e - & 47.32
/ a8
® P * /i ~S T
- 35 add

40
- . —i
35.34 ¢ 35.02
35 - 34,02

" asa

30 t—" T ¥ \ Y Y
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018

———

[ magysromsaiz B oa-xsatds végis
Csangrid-Cesnid megye B cisteleka jarde
Balistyz

Forras: TelR térségi szocialis adatok

Az adatokat elemezve kitiinik, hogy az adofizeték szama évrdl évre nd, 2019-ben a térségi szintet
meghaladta, de az orszagos szintet nem érjilk el. Lathats, hogy 2012 6ta egyre tSbben tudtak
elhelyezkedni.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi ©nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991, évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiillonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatottsig és a munkavégzés az esélyegyenldség kulcseleme: a tartds szegénység
kialakulasanak legf6bb oka a rendszeres munkajévedelem hianya.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ey allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Férfiak aranya N6k ardanya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 2,94 3,40 3,17%
2017 3,08 2,99 3,04%
2018 2,14 3,27 2,71%
2019 2,98 2,95 2,97%
2020 1,93 2,42 2,18%
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| 2021 | 2,44 | 2,36 | 240 |
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Altaldnossagban elmondhat6, hogy bar 2012 6ta az allaskeresSk aranya fokozatosan csékken mind
a nbk, mind a férfiak k6zott, a covid jarvany utdni évben, 2021-ben ismét ndvekedésnek indult.
Erdemes figyelni, hogy tartés folyamattal néziink-e szembe. Baléstyan tibb Gstermeld vagy
mezdgazdasagi vallalkozé hagyott fel a gazdalkodassal, vagy csokkentette a termdteriiletét
munkaer8hidny miatt. Beavatkozas sziikséges a munkahelyek és munkavallalok kozotti kényes
egyensuly fenntartdsara, palyazati forrasok felkutatasa a helyi er6forrasok megtartasara, munkaerd
toborzasara, mely fokozna a telepiilés megtartd erejét. Tovabbi forrdsok sziikségesek a helyi,
elsésorban a tanyasi uthalézat fejlesztéséhez, hogy a munkdba, illetve iskoldba jaras minden
évszakban megoldhat6 legyen.

Orszagos €s térségi munkanélkiiliségi rata

. Dél- Alfoldi

Orszagos P

régio
2016 4,4 4,6
2017 3,8 3,6
2018 3,6 3,4
2019 3,3 3,7
2020 4,2 4,6

Forras KSH 6.2.1.11. Munkanélkiiliségi rata

Az orszagos adatokhoz viszonyitva elmondhaté, hogy telepiilésiink ugyan j6 helyzetben van, a kép
azonban a koronavirus jarvany kévetkezményeit még nem tiikrozi, ahogy a jelenlegi energiavalsag
hatasait sem.

Nyilvantartott alldskeresd korcsoportok szerint

50,00%
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0,00%

tulei 1 (TS 046}

S g ]

2016 3017
2018 519
2020 31

20 éves, vagy az alatti w2125 &v (TS 038) 26-30 év (TS 039)
{T5037)
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B 46-50 év (TS 043) ® 51-55 év (TS D44} ® 56-60 év (TS 045)

B &1 éves, vagy afeletti (TS 046}

Az elmult évek tapasztalataihoz hasonldan, az id6sek aranya tovabbra is magas a munkanélkiiliek
korében. A diagramon lathatd, hogy a 61 éves vagy afeletti korosztaly ez aldl kivételt képez,
aranya kimagaslo, kozel 40 %. Ez a korcsoport mar nehezen vonhaté be atképzésbe, valamint
nehezen taldl munkat, sokuknak van tartds egészségligyi problémaja: a lakossag eloéregedése kihat
a foglalkoztatdsra is.

Az orszagos atlagnal magasabb foglalkoztatottsagi ardny ellenére a telepiilés vezetésének
foglalkozni kell a munkanélkiiliség kérdésével. Tekintettel az orszagosan jellemzd strukturélis
munkanélkiiliségre, az atképzés iranyaba célszerli elmozdulni, ezt célzd palyazatot keresni, fontos
a kompetenciafejlesztés.
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Erdemes lehet kihasznalni az egyéb munkahelyteremtd palyézatok kinalta lehet6ségeket, valamint
kidolgozni a vallalkozdsok &sztonzésének rendszerét, pl. Onkormanyzatunk Gazdasagi,
Kereskedelmi és Szolgaltaté Ovezetet alakitott ki a kiil- és belteriileten egyarant. Sziikséges a
lehetdség marketingtevékenységének kidolgozasa pl. reklamozas Gjsagokban, interneten.

45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya (%)
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Forras: TelR térségi adatok

A grafikonon lathatd, hogy a 45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya 2015 éta nd, 2020-
ban mar jelentdsen, az orszagos, illetve a megyei atlag kozel kétszerese. A nyugdijazas el6tt 4llé
idésebb 4lliskeresék helyzete igencsak nehéz. Eletkoruk miatt a munkaltaték sokszor nem szivesen
alkalmazzék Oket, rugalmatian munkaer6nek mindsiilnek, és gyakrabban kiizdhetnek egészségi
probléméakkal, ami tovabb neheziti allaskeresési torekvéseiket E korcsoport munkaerd-piaci problémaira
kiemelt figyelmet sziikséges forditani.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb | NSk ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 37,66 51,72
2017 43,84 46,88
2018 54,69 54,29
2019 40,00 50,00
2020 58,82 56,67
2021 44,64 52,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tablazatban lathaté a tartés munkanélkiiliek aranya, ez a csoport mar nem jogosult
allaskereséséi tamogatasra. Elhelyezkedési problémdik nem csupan atmeneti jellegliek, igy
azokkal 6ner6bdl valosziniileg nem képesek megkiizdeni. Szamukra kiemelked6en fontos lenne a
valos szitkségletekhez igazodé munkaer6-piaci segitségnyujtas. A tartds allaskeresok aranya 2020-
ban kimagaslo volt, 2021-re jelentdsen csokkent, ugyanakkor foglalkoznunk kell a tartds
elhelyezkedési problémakkal kiiszkddék munkaerd-piacra torténé visszavezetésével, mely
tovébbra is jelentos kihivast jelent.

Beavatkozas tervezése sziikséges a telepiilés allaskeresdi korében a munkaerd-piaci kompetenciak
fejlesztése érdekében, pl. allaskeresési technikak, Onismereti tréningek, pélyaorientacios
tanacsadas, esetleg atképzések hianyszakmakra. Meg kell vizsgélni tovabbd a munkahely
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teremtési lehetdségeket, elsGsorban palyazati forrasokra tdmaszkodva. Célszerii lenne felmémi a
telepiilés hidnyszakmait, a szolgaltatassal le nem fedett teriileteket, adatbazis létrehozdsa lenne
sziikséges.

b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga;

Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint (f5)
90

70
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A fenti tabldzatbol messzemené kovetkeztetéseket nem tudunk levonni. Annyi leolvashaté az
adatokbol, hogy a 2016 Ota csokkend szamu allaskeresdk korében az altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezbk ardnya évrol-évre valtakozik: emelkedik, majd kismértékben csikken.
Az iskolai végzettség a munkaerd-piaci helyzet egyik f6 meghatarozoja, a modern munkaerdpiac
elvardsainak daltaldnos iskolai végzettséggel aligha lehet megfelelni, a magasabb végzettségi
fokozattal rendelkez6k joval kdnnyebben érvényesiilnek a munka vildgaban. Ugyanakkor napjaink
dinamikusan valtozé munkaeré-piacan mar a kozépfokli vagy annil magasabb végzettség sem
jelent garanciat a gordiilékeny elhelyezkedésre, a magasabb végzettséggel rendelkezok is
keriilhetnek révidebb-hosszabb idére az allaskeresdk kozé.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint telepiilésiinkén 826 ember nem rendelkezett altaldnos
iskolai végzettséggel, a 2011. évi népszamlélas telepiilési eredményeinek kozzététele alapjan
megallapithat6, hogy az altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez8k ardnya csékkent: 411
fére. Az adatokbdl arra kovetkeztethetiink, hogy nagyobb arinyban az idéskortt népesség nem
rendelkezett még alapfoki végzettséggel sem.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A foglalkoztataspolitika rendszerét az aktiv, illetve a passziv eszkozok alkotjak. Az aktiv
eszkozok a foglalkoztatds novelését célozzak: ide tartozik az allaskeres6k képzése, valamint a
munkaadok foglalkoztatasi lehet6ségének novelése. A munkahely-teremtés, az elkeriilhetd
munkahely-megsziintetés tdmogatasa, illetve a mobilitasi esély €s mobilitasi képesség javitasa
érdekében tett erbfeszitések érdemleges, tartds megoldast adnak a munkaerdpiaci fesziiltségekre.
A passziv eszkozok — az allaskeres6k szamara nyujthaté anyagi és egyéb tdmogatasok kore — az
allaskeresOk ellatasat szolgaljak a munkanélkiiliség idészakaban.

3.2.5. szamui tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt'v fogIaII’(oztata’s-poIiti k?i Kozfoglalakoztatottak szama
Ev eszkozokkel tdmogatottak szdima (TS 055)
(TS 050) i
Fé {éves atlag - f6)
2016 100 84
2017 93 62
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2018 61 46
2019 48 36
2020 90 32
2021 38 31

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony specidlis formdja, tamogatott ,tranzitfoglalkoztats”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen integralédjon az elsédleges munkaer§-piacra.
A kozfoglalkozasban dolgozok aranya mindig a kormanyzati szdndéknak megfeleléen valtozik,
keretszamait a jardsi hivatal hatdrozza meg. A fenti tablazatbdl leolvashaté a kdzfoglalkoztatottak
létszaméanak folyamatos csdkkenése, ugyanakkor a halmozottan hatranyos helyzetli emberek
szdmara gyakorta a kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen megoldast hosszi tavon is, ezért a
program fenntartasat tervezziik.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi tertiletek, helyben/térségben miik6d6 foglalkoztatasi programok;

A telepiilés infrastruktirija kozlekedés szempontjabdl jonak mondhaté. A buszok Balastya-
Szeged, Baléstya-Budapest, Baldstya-Csengele, Balastya-Doc, Balastya-Forrasktt iranyokba
kozlekednek. A legfontosabb a Balastya-Szeged, illetve a Baldstya-Budapest jarat, mindketté a
munkaba, mind az oktatasi intézményekbe valdé eljutdst szolgalja. A jaratok gyakorisidga
megfeleld, minden drdban indul busz, a kritikus idészakokban t6bb is. A megyeszékhelyre valé
eljutds autobusszal 25-30 percet vesz igénybe a telepiilés kozpontjatol, a févarosba valéd eljutas
180 percet.

Telepiilésiinkdn athalad a Szeged-Budapest iranyu vasutvonal, mely jelent6sen megkénnyiti a
kozlekedést. Az Intercity vonatok nem éallnak meg, fel-és leszallasi lehetdség a telepiilésiinktdl 7
km-re fekv6 Kisteleken talélhato.

A telepiilés kdzpontjanak elérhetdsége gépkocsival kozségiinkben a kiterjedt tanyavilagra vald
tekintettel (110 négyzetkilométer) meglehetdsen tag hatarok kozétt mozog, de 15 percen beliil
mindenképp elérhetd. Gondot okoz, hogy szamos tanyai lakos nem rendelkezik gépjarmiivel, vagy
azt a magas benzinar és egyéb lizemeltetési koltségek miatt nem tudja fenntartani. Szdmos tanyai
lakos kozlekedik kerékparral. Onkorméanyzatunk jelentds erdfeszitéseket tesz a kiilteriileti utak
jarhatéva tétele érdekében: a foldutak rendszeres karbantartast igényelnek. Palyazati forrasok
felkutatasa sziikséges a kiilteriileti uthalézat fejlesztéséhez, elsésorban a siirlibben lakott
telepiilésrészeken.

Telepiilésiinkdn athalad az E 75-s foat, valamint az M5 autopalya, melyr6] két lehajton is elérhetd
kozségiink. Mind a megyeszékhely, mind a févaros elérhetésége igy autdpalyan is biztositott.

A foglalkoztatok adati nem ismertek pontosan, az adatok poétlasa sziikséges. A regisztralt
vallalkozasok rogzitésén tal érdemes adatbazis létrehozdsa a foglalkoztatottak szamardl,
munkaerdigényérdl. Javasolt tovabba a vallalkozasok 4ltal nyijtott szolgaltatasokat is nyilvanossa
tenni, mert a tapasztalat az, hogy gyakran nem ismerik a lakosok a helyi szolgaltatdkat.

Szamos lakos talalt megélhetési lehetdséget a kozeli Kisteleken, amely megkdzelithets
autdbusszal, vonattal, gépkocsival és kerékparral is. A két telepiilést j6 minGségili kerékparut koti
Ossze, lehetOséget biztositva ezzel az egészséges, olcsd, kornyezetbarat kozlekedési méd
igénybevételére.

A helyi gazdaségi élet fejlesztése érdekében az 5. szamu fout mellett, 4-5 ha nagysagu teriileten
kdzmivesitett ipari telkek kialakitdsa a cél: a munkahelyek teremtése noveli a telepiilés
megtartoerejét.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez. tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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A palyakezd6k munkanélkiiliségével a telepiilés megtartoerejének novelése érdekében foglalkozni
kell. Lehetoségek:
- fiatalok vallalkozéva véalasanak tdmogatasa — palyazati tanacsadds

- amunka vilagaba valé atvezetés — palyazati forrasokra tAmaszkodva

3.2.6. szamli tablazat - Palyakezd§ alldskeres6k szama
Nyilvéntartott , Nyilvén’t aftOtt -~
) sllsskeresdk szama palyakezdo’allaskeresok
Ev szama
(i31052) (TS 053)
F6 Fo
2016 77 6
2017 73 9
2018 64 4
2019 70 4
2020 51 5
2021 56 2

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Telepiilésiink nem rendelkezik adatokkal arrdl, hogy a nyilvantartott pdlyakezdok koz6tt a nemek
milyen aranyban képviseltetik magukat. A munkanélkiiliek osszetételét jol szemlélteti a fenti
tablazat. A munkanélkiiliség a palyakezd6k korében ugyan a telepiilési atlag alatti, ennek ellenére
a telepiilés megtartoerejének ndvelése érdekében foglalkozni kell a problémaval.

2018-és 2022 kdzott az EFOP-3.7.3-16 palyazat keretében informalis programokat (szakkorok,
tanfolyamok) szervezett a Gémes Eszter Kozségi Konyvtar. A programokat végigvitte, jelenleg
fenntartasi id6szakaban van. A kozosségi élet felpezsditése érdekében célszer(i ezeket folytatni,
hiszen a szakkordk hatasara volt, aki felnéttképzésbe is bekapcsolddott.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A vizsgalt idészakban nem tanult dltalanos iskolai felndttoktatasban egyetlen baldstyai lakos sem,
vagy nem rendelkeziink errl adatokkal. A kozségi konyvtar adatai szerint a 2009-2017 kozéotti
idészakban harom balastyai lakos biztosan érettségizett feln6ttképzés keretei kdzott. Beavatkozas
tervezése sziikséges helyi adatbazis 1étrehozasa céljabol.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartdsd
intézményekben torténd foglalkoztatisa:

A romdk aranyér6l nincs hivatalos adatunk, senki nem vallotta magat romanak telepiilésiinkn,

rendszeresen néhany {6 valoszinisithetd (kiilsé jegyek alapjan) a kozfoglalkoztatasban. 2017-re

jelentds csokkenés kovetkezett be alloméanyukban, szintén a kormanyzati szandéknak megfeleléen.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatds  teriiletén  hatranyos  megkiilonboztetés nem  tapasztalhats. A
kdzmunkaprogramban dolgoz6 munkavallalok alkalmazéasa azonos feltételekkel torténik.

i) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A Gémes Eszter Kozségi Konyvtarban ingyenes szamitogép és internethasznalat — akar segitség
mellett is — biztositott. A gépek 5 évnél idésebbek, modernizaciojuk sziikséges. A koronavirus
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jarvany ideje alatt a gyermekek digitalis oktatdsa megoldott volt, mert a kényvtar megfeleld
mennyiségl technikai eszkézzel volt felszerelve, igy minden tanuld hozzaférhetett a tananyaghoz,
a digitalis szakadék nem jelent meg a tarsadalmi csoportok k6zott.

A Telehaz informatikai szolgaltatasok nytjtasaval segiti a lakossagot. Az egyre szélesebb teriiletet
lefedé digitalis tigyintézés meg is kivanja, hogy a lakossig digitilis kompetencidja fejlédjon.
Telepiilésiinkon a korabban palyazat keretében szervezett képzések lefutottak, 0j kiirasokra
varunk, lakossagi igény lenne ra minden korosztalyban, tébb készségszinten.

Az eszkdzpark a Telehdzban is feltjitasra szorul.

Kiilteriileten az internethez valé hozzaférés jelentds terheket r6 a lakosokra. Az &nkormanyzat
palyazati forrasok bevondsaval tudna ezeken enyhiteni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapesolédé taimogatisok
A passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z6k a munkanélkiilivé valt emberek szamara nygjtanak
szocialis timogatast a kiesd jovedelem potlasara.
Passziv eszkozok:
- allaskeresési jaradék
- nyugdij elotti allaskeresési segély
A fenti ellatasokat a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya allapitja meg,.
Tovabbi passziv eszkoz a helyi 6nkorményzat szocialis segélyezési rendszere.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeres&k ellatésai I.
Nyilvéntartott Allaskeresési elldtasban részesiils
) allaskeresok szama nyilvantartott dllaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 1’5-64 :év k&z'atti £S5 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2016 77 3,32% 23 29,87%
2017 73 3,19% 30 41,10%
2018 64 2,85% 29 45,31%
2019 70 3,15% 34 48,57%
2020 51 2,34% 33 64,71%
2021 56 - 34 60,71%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkézok
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A diagramrdl leolvashatd, hogy 2020 utan a nyilvantartott allaskeres6k szama ismét n6ni kezdett,
az allaskereséséi ellatasban részesiilok szama pedig lassan, de folyamatosan nd, tovabbi a
nyilvantartottak tobb mint 35 %-a nem kapott ellatast. A jogosultsagi feltételeknek nem felel meg
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mindenki, az ellatds maximum 3 hénapig folydsithat6é azok szamara, akik a térvényi eléirasoknak
megfelelnek. Az ezt kovetkezd idGszakban csak a nyilvantartasban szerepelnek, tartds
munkaviszonyt a t6bbség nem tud létesiteni, esetleg a kozfoglalkoztatas tertiletén.

3.3.2. szami tébl4zat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk
ellatasai Il.

Foglalkoztatast

Szocialis tamogatasban Ellatasban részesiilo

részesiilé nyilvantartott !1elyette'5|to nyilvantartott

. allaskeresSk szama . tan}ogatasPan allaskeresdk szama (TS

Ev (TS 048) reszc.esntettek atlagos 049)
havi szama (TS 054)

E5 Nyilvantartottak - Nyilvantartottak F§ Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 | 11 14,29% ha. | - 34 44,16%
2017 | 9 12,33% 15 19,86% 39 53,42%
2018 | 6 9,38% 12 19,27% 35 54,69%
2019 | 3 4,29% 6 7,86% 37 52,86%
2020 2 3,92% 4 7,51% 35 68,63%
2021 2 3,57% n.a. - 36 64,29%

A fenti tablazatok adataibdl megallapithatd, hogy a rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk
koziil nem jutott mindenki tAmogatdshoz.

Beavatkozas tervezése sziikséges a rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk segélyhez
juttatdsa érdekében. Az 6nkormanyzat munkatarsai rendszeresen tajékoztatist nyijtanak azoknak
a személyeknek, akik a szocidlis ellatérendszer latoterébe keriilnek, és nem rendelkeznek
jovedelemmel, tobb lakost is sikeriilt ilyen modon ellatashoz segiteni.

A hatranyos munkaerépiaci helyzetli, munkaviszonnyal nem rendelkezé aktiv kord személyek
részére a jogszabalyi keretek az alabbi ellatasokat rogzitik:

- egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas

- foglalkoztatast helyettesité tamogatas
Mindkét ellatas esetén szigort feltételeknek kell megfelelni minimalis dsszegii timogatasért.

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)
1{]
2016 n.a.
2017 13
2018 13
2019 14
2020 9
2021

Forras: TelR, KSH
A tablazat adatai szerint 9 olyan raszorulé van Balastyan, aki egészségkarosodasa vagy 14 év
alatti gyermekének feliigyelete miatt nem tud elhelyezkedni a munkaerdpiacon.

Azok szamara, akik kiesnek a kdzponti rendszerbdl, az Snkormanyzat tud segitséget nytjtani a
szocialis torvény ¢és a helyi rendelet alapjan. Ezzel parhuzamosan nem hagyhaté figyelmen kiviil
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az, hogy a szocialis ellatasok az Sregségi nyugdijminimum 8sszegének bizonyos szazalékaban van
megéllapitva, am ez az §sszeg mar 2008 6ta nem emelkedett, igy a pénzbeli elldtasok Gsszege nem
mindig tekinthetd elégségesnek. A 2022 novemberében médositott szocialis térvény 0j fogalmat
vezet be: a szocidlis vetitési alapot, melynek oOsszege egyelére megegyezik az Oregségi
nyugdijminimummal, a hosszitava kormanyzati célt ugyanakkor még nem ismerjiik.

Az ellatasokat illetéen az Snkormanyzat feleléssége abban 4ll, hogy a meglévé elltasokhoz vald
hozzaférést elsegitse minden jogosult szamara fiiggetleniil az ellatas tipusatol, vagy a folydsitd
szervtol. Ennek érdekében az érintettek megfeleld tajékoztatisa, az informacidaramlas és az egyes
intézmények kozti szoros egyiittmiikdés elengedhetetlen.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szaocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatdsi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatéasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

A lakhatds korlilményei jelentésen meghatdrozzdk az életmindséget. Telepiilésiinkon a
lakasallomany évek Ota stagnal, ez épitett lakdsok kozel fele egy vagy kétszobds.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
Epitett E'pl"tett ) A ki‘)zijzer?.i IR A k’62i.'|zen'!i
. lakasok . | szennyvizgy(ijto- | ivovizvezeték-
Lakasalloméany Iak’asok szdma szo'bas halézatba halézatba
Ev (db) 5?;;‘/3 1000 ':;a:°: bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) 077) lakasra (TS O;, 6) lakdsok ardnya | lakdsok ardnya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 1894 0 0,00 48,47 36,01 36,75
2017 1894 0 0,00 48,47 36,33 37,33
2018 1894 0 0,00 48,47 31,94 37,54
2019 1898 4 2,11 48,37 31,82 37,46
2020 1899 1 0,53 48,34 32,12 37,55
2021 1899 1 0,53 48,29 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Az Onkormanyzati tbrvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakds (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rdgziti az Onkormanyzatok szdméara a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétdl.

Balastya teleplilésen — a 2022 évi népszdmlalas névjegyzéke alapjan - egyetlen hajléktalan
személy van. A telepiilés szintii lakcimmel rendelkezdk szama nyilvantartasunk szerint 14 £6.
Jelentds az egyszemélyes haztartdsok aranya, els§sorban az idésebb korosztily tekintetében. Ezek
a haztartasok a legkiszolgaltatottabbak, hiszen krizishelyzet esetén nincsen segitségiik sem anyagi,
sem ellatasbeli tekintetben, Oket veszélyezteti leginkabb az elszigetelédés kockazata is. Hasonléan
kiszolgaltatott helyzetliek a foglalkoztatott nélkiili haztartasok is.

Az energiavalsag okozta problémak, hatasok kezelésére fel kell késziilnie telepiilésiinknek,
példaul meghjuld energiaforrasok hasznalatanak tdmogatésa a tanyavilagban.

Az energiaszegénység telepiilésiinkdén jelen 1évé probléma. A Habitat for Humanity 2020-ban
kiadott jelentése alapjan egy haztartast akkor neveziink energiaszegénynek, ha az nem képes
megfizetni a flités vagy mas, alapvetd energiaszolgaltatasok olyan szintjét, amely a tisztességes
életmindséghez sziikséges. Az energiaszegénység legfébb befolydsold tényez6i a haztartisok
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jovedelme, az energiahordozok 4ra, valamint a lakasok tipusa, allapota, felszereltsége és
energiahatékonysagi jellemzoi.

A legsériilékenyebb csoportok az egyediilallé id6sek, a munkanélkiili emberek, a nagycsaladosok
és az egysziilds csaladok. Telepiilésiinkdn a csaladi hazak atlagosan nagyobbak, mint a varosi
tarsashazak lakasai — magasabb rezsit eredményezve —, valamint a kiilteriileti tanyaingatlanok egy
része kizel szdzéves, az energiaszegénység itt kiemelten jelentkezik. Tovabbi probléma, hogy a
korszeriitlen kalyhak és az épiiletek rossz hdszigetelése miatt a lakossagi szilardtiizelés az egyik
legfébb oka a légszennyezettségnek.

A szocialis tiizelSanyag-tdmogatasi program palyazatara, mely 2011 6ta miikddik, az 5 ezer fonél
alacsonyabb lakossagszamu telepiilések onkorményzatai nyujthatnak be igényt. Telepiilésiink az
igy elnyert dsszegb6l fiitdanyagot vasarol, amelyet a helyi rendeletben meghatarozott feltételek
szerint oszt szét a raszoruld haztartasok kozott. A tlizeldanyag tamogatasra a koltségvetésbol
2018-ban 4 millidrd forint, 2019-t61 5 milliar forint volt elkiilonitve. Az 6sszeg 2022-ben is
valtozatlan, a gazdasagi nehézségek, energiavalsag €s inflacio ellenére.

év kemény lombos fa | barnakdszén
erdei m? mazsa

2017 269

2018 278

2019 640
2020 678
2021 728
2022 629

Forras: 6nkormanyzati adatgytjtés

Balastyan évr8l évre né a szocidlis tiizeldanyagot, lakhatdsi tdmogatast igényldk szama,
ugyanakkor az erre a célra fordithatdé koltségvetési timogatas nem emelkedik. Rendszer szinti
beavatkozasra van sziikség: emelni kell a timogatas $sszegét, illetve célszerli lenne bdviteni az
igényelhetd tiizeldanyagok korét példaul fabrikettel.

Az energiaszegénység enyhitésére célszerli lenne helyi szinten is megoldast keresni pl.
energiakdzosségek létrehozasaval.

a) bérlakas-allomany
A telepiilés lakasilloméanyénak jelentds része magéntulajdonban talalhaté. Onkorményzati
bérlakdsokkal rendelkezik a telepiilésiink, aranyuk az Osszes lakasdllomanyhoz viszonyitva 1 %
koriil mozog, ez a szdm alacsony. A bérlakasokkal kapcsolatban vardlista van, folyamatos az
érdeklodés, tobb lakdsra lenne igény. Szocialis bérlakdsokkal nem rendelkezik telepiilésiink,
fecskehizakkal viszont igen. A Fecskehdz Program keretében onkorményzatunk 3 db lakas
kedvezményes bérbe adasaval segiti a fiatalok otthonteremtését.

3.4.2. szdma tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionadlis (6nkormanyzati adatok)
Ebbé| Ebbé| Ebbél Egyéb
elégtelen elégtelen elégtelen Lzt
- . g Bérlakas - Szocidlis L hasznalt
Lakasdllomany lakhatasi slloman lakhatasi lakésslloman lakhatasi gl
Ev (db) kériilményeket (db) v kériilményeket (db) y koriilményeket lakscald
(TS 073) biztositd biztosité biztosit6 .
” . N A N ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2016 1894 n.a. 22 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 1894 n.a. 22 n.a. n.a. n.a. n.a.
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2018 1894 n.a. 22 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 1898 n.a. 22 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 1899 n.a. 23 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 1899 n.a. 23 n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzati adatok

Az 6nkormanyzati bérlakasok megfelelé szocialis kériilményeket biztositanak egyelére lakoiknak,
az évek soran azonban egyre t6bb karbantartast igényelnek. Beavatkozas sziikséges a bérlakasok
feltjitasanak, valamint szamuk ndvelésének érdekében. Kiemelt fontossagl a szocialis bérlakasok
létesitése, ami altal lehetdség nyilhat a lakhatasi helyzet javitdsdra, a nehéz helyzetbe keriild
esélyegyenlGségi  célcsoportok lakhatasdnak tamogatdsara, illetve 4ltaldnossagban az
Onkormanyzat altal biztositott lakhatas szinvonaldnak emelésére.

A telepiilés teljes lakasallomanyat illetéen az elégtelen lakhatési koriilményeket biztosit6 lakasok
szamardl nem rendelkeziink adatokkal: pétlasuk sziikséges.

A tanyavilagban rendszeresen eléfordul elégtelen szocidlis koriilményeket biztosité lakas (k6zmii
nélkiili, foldes tanya), ezt a csaladsegit$ altal készitett kdrnyezettanulmanyok is alatamasztjak. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédd hatranyos, illetve halmozottan hatranyos

helyezt megallapitasanak tobb mint 70 %-ban ez az oka.

Komfort nélkiili, félkomfortos és szilkséglakasok ardnya a lakott lakdsokon beliil (%)
=3 2618 Lachee~ Nenprofis 1R, Készitt = TelR-rel,
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Forrdas: TelR térségi szocidlis adatok

Tanyagondnok és csaladsegité szolgalat segitségével, illetve helyszini tapasztalataik alapjan
adatbizis létrehozdsa sziikséges a lakasallomany feltérképezése céljabol. Forrdsteremtés és
szemléletformalas sziikséges a lakhatasi krizishelyzetek megoldésa érdekében.

A 2011-es népszamlalasi adatokat vizsgalva megéllapithatd, hogy a komfort nélkiili, félkomfortos
és sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon beliil minden mutatdhoz viszonyitva magas. Ez a mar
korabban is vazolt telepiilésszerkezetb6l adodik, a lakosok nagy része tanyan €l, ahol a kézmiivek
elérése korlatozottan biztositott.

Munkatarsaink tapasztalatai szerint is egyre t6bb, elsOsorban id6sek altal lakott tanya éllaga
romlik olyan mértékben, hogy az mar az ott lakok életét veszélyezteti. Rendszer szintii
beavatkozds tervezése sziikséges forrds biztositdsara a lakosok megsegitéséhez, az
allagmagdvashoz olyan esetekben, amikor a lakos rossz szocialis helyzete miatt erre dnerdbdl
képtelen.

b) szocialis lakhatas

Szocialis bérlakdsokkal nem rendelkezik telepiilésiink, meg kell vizsgélni szocialis bérlakasok
kialakitasanak lehetdségét, palyazati forrasok bevonasaval.
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A szocialis ligyintézd, a csaladsegitd és jegyz6i tapasztalat szerint sziikség lenne telepiilésiinkén —
ahogy orszagosan is — szocialis bérlakasra, hiszen az idetelepiildé mezdgazdasidgi munkasok
lakhatasa nem minden esetben megoldott. Sokszor keriilnek olyan helyzetbe, hogy az albérletiiket
zaros hataridon beliil el kell hagyniuk, mert eladtik a fejiik foliil, és telepiilésiinkén nagyon nehéz
Uj albérletet taldlni. Nagy a kereslet a bérbe adé lakasok irant, viszont kevesen adjak ki albérletbe
ingatlanjukat. Megfeleléen kialakitott, olcsé bérlakasok kinalatdval ndvelnénk a telepiilés
megtartoerejét, a szocialis bérlakas a nehézségekkel kiizdoknek segitene.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem rendelkeziink adatokkal, beavatkozas tervezése sziikséges az adatok poétlasara. A szocialis
igyintézd és a csaladsegitd tapasztalata, hogy telepiilésiinkdn tobb csalad is él melléképiiletben,
vagy itt kialakitott lakasban. Az ilyen otthonokban tébbnyire egy szoba tolt be minden funkcidt,
fiirdészoba nincs, vezetékes viz nincs, esctleg egy furt kit az udvaron. Ezeken a helyeken
tobbnyire a mélyszegénységben €16 népesség, €s a kiilféldro] betelepiilt mez6gazdasagi munkasok
laknak.

e) lakhatdst segité tamogatasok
Telepiilésiink — a helyi rendeletben szabalyozott feltételek megléte esetén — a Szocialis Bizottsag
dontése alapjan lakhatasi tAmogatast ny(jt a szocialisan raszorul6 lakosok részére.

Lakhatast segitd tamogatasok
350

300 L .
B Egyéb Snkormanyzati

tdmogatasban
részesitettek szama
{T5 137}

200

150 Telepiilési
tdmogatdsban

100 részesitertek szdma

250

(pénzbeli és
természetbeni)

0 (TS 136}

o]
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Forras: Onkormanyzati adatgyijtés

Lakhatast segitd tamogatasban évrdl évre egyre t6bb lakos részesiil telepiilésiinkon, 2021-ben 91
héztartas volt érintett. 2021. évben a lakasallomanyt figyelembe véve az arany atlagosan 4,7 %.
Az alacsony jovedelmi, id6s vagy egyszemélyes haztartasok lakhatési tamogatdsa nagyon fontos,
mert Oket veszélyezteti leginkabb az eladdsodas: naluk kapcsoljdk ki leghamarabb a
kézszolgaltatasokat, 6k veszithetik el legkonnyebben lakasukat. A szocidlis ligyintéz6 tapasztalata
szerint 2022. évben tSbb olyan csalad kérelmezett lakhatasi tdmogatést, amely eddig nem igényelt
ilyen irdnyi segitséget. A koltségvetés tervezésekor minden évben egyre tobb forrast kell
biztositani ezen kiadasok fedezésére.

) eladésodottsag
Az adoéssagesokkentési tamogatidsban részesiilok, illetve az eladdsodottak szamarél nem
rendelkeziink adatokkal. Addssagesokkentés céljabol nyujtott timogatas mar nem érhetd el, hiszen
az onkormanyzatok egységesen telepiilési tamogatds keretében nyujthatnak segitséget a
szocidlisan raszorulok szdmara. Az addssagesapdaba esett csaladok altalaban a csaladsegitd,
illetve a szocialis ligyintézd latoterébe keriilnek: szocialis raszorultsag esetén a csalad segitséget
kap az dnkormanyzattdl rendkiviili telepiilési timogatas formajaban.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: kitlteriileicken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok.
mindségi kézszolgaltatasokhoz, kdzmiszolgaltatdsokhoz. kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Balastya kzség alapvetOen tanyas telepiilés. Az épitéshatosag adatszolgaltatisa szerint 1270 lakas
talalhato a kiilteriileten.

A tanyavilagban a valtozé klima er6teljesebben és hamarabb érzékelteti hatasat. 2022 nyara
rendkiviil aszalyos volt az egész orszagban, igy Balastyan is. Rendszeresen kaptunk jelzést a
lakosoktol, hogy addig miikddé kiatjaik kiszaradtak, 0j kutakat kellett firatniuk. A fenntarthatdsag,
kémyezetvédelem, a klimavéltozashoz valé adaptacié rendszer szinten kiemelkedden fontos
feladat kell, hogy legyen, mert a legnagyobb vesztesei a vidéken, tanyan €16, létminimum hatéran
tengddd emberek lesznek.

Egyre fontosabb a fenntarthatosag a kornyezetvédelemben, a gazdasagban és a szocialis teriileten
is. A klimavaltozas idejét é€ljiik, elsé jelei (csapadék egyenetlen eloszldsa, nem megszokott
hémérsékleti viszonyok) mutatkoznak. A lakosok nincsenek felkésziilve a megvaltozott
viszonyokra, fontos a tdjékoztatas, a témaval kapcsolatban eldadasok, programok szervezése, a
tudatos és felelGs életvezetés népszeriisitése.

Szennyvizhal6zatot a belteriileten kialakitottuk, jelent6s palyazati forras bevonésaval.

A koziizemi szolgaltatasok elérhetdsége telepiilésiinkén — a tanyas szerkezet kovetkeztében —
messze elmarad az orszagos és térségi lehetdségektdl. A 3.4.1. tablazatbol leolvashatd, hogy az
ingatlanok alig t6bb mint egyharmada kapcsolt a szennyvizhalézatba, és kevesebb mint negyven
szazaléka a vezetékes ivovizhalézatba. Mindez a nagyaranyu kiilteriileti ingatlanszambél adédik.
A megfeleld mindségil ivovizellatottsag a tanyavildgban probléma. Rendszer szintii beavatkozas
sziikséges ennek kezeléséhez, fontos lenne tdmogatni a tanyavildgban éldket, hogy egészséges
ivovizhez jussanak.

A szilard burkolatt utak ardnya 100 % a belteriileten, a tanyavildgban viszont elenyészden kevés.
Vezetékes gaz a belteriileti hazak 86,6 %-aban talalhatd, illetve a bekotés lehetdsége minden
haztartas esetében adott. Mara a legf6bb jellemz6 az alternativ tiizelési mddok, leginkabb fatiizelés
hasznalata a magas energiadrak miatt.

A Kkiilteriileti lakosok életmindségének javitisa érdekében feltétleniil fejlesztés sziikséges a szilard
burkolati utak vonatkozasaban, amelyet kizardlag palyazati forrasokra tdmaszkodva tudunk
megvaldsitani.

Korabbi palyazatok segitségével megvalosult a Balastya és Kistelek telepliléseket Osszekotd
kerékparut, tovabba 2017-ben kerékparat €piilt Balastya-Forraskit iranyban, lehetdséget teremtve
az Ujonnan nyilé Family Hotel kerékparral valé megkozelitésére.

A TOP - 3.1.1-15-CS1-2016-00009 - Fenntarthat telepiilési kozlekedésfejlesztés palyazat
keretében 2018-ban ismét boviilt a kerékparuthalézat. Ezen fejlesztések a tanyavilagban é16
lakosok kozlekedését is konnyitik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Balastya kozség teriiletén szegregélt teleplilésrész nem talalhaté, valamint szegregacidval
veszélyeztetett teriiletrészek sincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az 6nkormanyzat kételezen ellatandé feladatait az egészségiigyi alapellatisrol szolo 2015. évi
CXXIIL. torvény szabdlyozza. A beteg lakoéhelyén, illetve annak kozelében biztositani kell a
valasztas alapjan igénybe vehetd, hosszitava személyes kapcsolaton alapuld, kortdl, nemtdl,
betegségtol fliggetleniil miikdé folyamatos egészségiigyi alapellatést.

a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

| 3.6.1. szému tablazat — Egészségilgyi ellstas
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FelnGttek és = S -
gyermekek CSaI:;sezlz:Lttek A hazi Gyébgyszertarak K:;z::;s;:l;a:sn Apolssi dij, alanyi
részére és s X jogon:
szervezett gyermekorvosok o rendelkezék " g
szervezett e . 7 L fiok- . gl tamogatasban
A N haziorvosi altal ellatott . . szama (alanyi és . . ..
haziorvosi . . n gyogyszertarak ) részesitettek évi
E . szolgaltatasok | szolgalatok szama . normativ alapon |, .
V | szolgalatok S (TS 108) szama kiadott) atlagos szama (TS
(:?1’:‘;) (TS 106) (15 110) (TS 133) 135)
db db db db Fé F6
2016 2 0 0 1 n.a. n.a.
2017 2 0 0 1 72 26,33
2018 2 0 0 1 76 24,17
2019 2 0 0 1 76 18,69
2020 2 0 0 1 64 20,07
2021 n.a. n.a. n.a. 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkon a héziorvosi ellatast 2 f6 haziorvos biztositja, egyikilk gyermekorvos.
Haziorvosaink rendszeresen felkeresik azokat a betegeket, akik a rendel6ben rossz egészségi
allapotuk miatt nem tudnak megjelenni. A helyi alapellatast szolgélja tovébba a fogorvos és a
gybgyszertar, valamint a véddndi szolgalat. Fogorvosi tigyelet a telepliléstl 25 km-re taldlhato, a
szakorvosi ellatds, az tligyelet és a gyogyszertari tigyelet jarasi szinten biztositott a 6 km-re fekvd
Kisteleken.

Telepiilésiinkén a betegek hozzijutnak ugyan a megfelelé szakellatishoz, de a vérolistdk
hosszuak.

Egészségiigyi intézményeik felszerelésének szinten tartdssdhoz, 0j eszkozok beszerzéséhez
palyazati forrasok figyelése sziikséges.

b) prevencids ¢s szlréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés
A védéndi szolgalat keretében a kisgyermekek meghatarozott idokozonként szlirovizsgéalatokon
vesznek részt, gyermekorvos kézremilkddésével. Probléma észlelésekor a gyermeket a megfeleld
szakorvosi intézménybe utaljak.
A védbéndk az Egészséghét keretében ingyenes és téritési dij ellenében igénybe vehetd
szlirbvizsgilatokat szerveznek. Az eseménynek komoly hagyomanyai vannak telepiilésiinkdn, a
lakossag minden évben varja a programokat. A téritési dijért igénybe vehetd vizsgalatokra tobben
is jelentkeznének, de anyagi akadalyok miatt sokan lemondanak réla.

¢) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Mind a gyermek, mind a felndtt rehabilitalhaté személy hozzajut a rehabiliticios ellatashoz, amely
megyén beliil biztositott. A térségi tarsulasban mikdsdtetett timogaté szolgélat segiti az utazdsban
a raszorulokat, azonban sok balastyai lakos marad ki az ellatdsbél, alternativ megoldasi
lehetségek felkutatasa sziikséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Baldstydn a kozségi Onkorményzat sajat tulajdonadban all6 — pélydzati tdmogatasbol és
dnkormanyzati forrasbol teljesen felGjitott — Vadasztanya vendéglo konyhdja biztositja a
kozétkeztetést.
Kozétkeztetést a bdlcsddés, az dvodds, az altalanos iskolds és a nyugdijas korosztily szamaéra
biztositunk. A bilcsddések esetében kiemelt szempont, hogy napi szinten szerepeljen az étrendben
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allati eredeti fehérje, valamint gyiimolcs vagy z6ldség nyers allapotban. Minden maésnap teljes
kibrlésii gabona alapt élelmiszert biztositunk.

Az dvodas és iskolas korosztalynal 10 napos étrendet hasznalunk. A ciklusban négyszer fézeléket
biztositunk, napi szinten zoSldséget vagy gylimdlesot, teljes kidrlésli gabondbdl késziilt
péksiiteményt.

Az id6s korosztaly étkeztetését tekintve egyik f6 szempontunk a valtozatossag, fontos az allati
eredetil fehérje, a z61dség, gyiimdlcs és édesség megfeleld ardanya. Mindharom korosztaly esetében
alapvet6 fontossagl a maj €s a hal biztositasa.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Telepiilésiink elkstelezett az egészséges életmdd mellett. Tobb lehetéséggel rendelkeziink a
lakosok testmozgis iranti igényének kielégitésére. A sportpilya labdarugd csapatunk mellett a
lakosokat is szolgélja — futas, futball sportagak végezhet6k. A sportcsarnok kosarlabda, kézilabda,
tenisz, teremfoci sportok lizésére alkalmas, ezt térités ellenében vehetik igénybe lakosaink. 2013-
ban adtuk 4t a ,Sajtkukacpark” névre hallgaté sportparkunkat, melyben a gyermekektdl a
nyugdijas korosztalyig mindenki megtalalja sporteszkozét. 2018-ban BMSK pélyazatnak
kdszonhetden a Sajtkukacpark tjabb sporteszkozokkel béviilt. A park nyitvatartasi id6ben,
téritésmentesen latogathatd, tovabbi fejlesztést igényel. Ujabb igények is jelentkeztek lakosok
részérol: a fiatalok pl. gérkorcsolya és gdrdeszka palyat szeretnének. 2017-ben Snkorményzati
palyazatot nytjtottunk be 2 db sportpark kialakitaséra.
A kozségi sport szervezésében kiemelt szerepet vallal a Kozségi Sportkdr Balastya Egyesiilet,
mely létrejottének célja a kozség sportéletének szervezése, a fiatalok Osszefogasa,
sportlétesitmények miiksdtetése. Jelenleg f6 tevékenysége a labdarugé csapatok miikodtetése, de
tevékeny részt vallal tdmegsport alkalmak szervezésében is. A helyi sportkdr az elmult években
szélesitette a tomegsport bazisdt Balastyan: az iskola egyharmada igazolt sportkori tag,
rendszeresen labdartigd edzéseken és torndkon vesz részt. Hasonlé aranyban kézilabdaznak a
gyermekek egy szegedi sportszervezet keretein beliil.
Altalanossagban elmondhaté, hogy lakosaink nyitottak az 1j dolgok irant, egy-egy kezdeményezés
azonban id6r6l id6re elhal. Megéllapithaté az is, hogy a szervezett sportolasi alkalmakon
jellemzden ugyanazon arcok kdszénnek vissza.
Jelenleg a sportpalyan egy nagyméretli és két kisebb élofuves focipalya, valamint egy miifiives
kispalya talalhat6. Nagyméretli focipalya kialakitdsat tervezi a sportkdr, amennyiben pélyazati
forrast sikeriil talalni.
A rendszeres tdmegsport elterjesztéséhez €s fenntartisahoz a szolgaltatasok folyamatos fejlesztése
sziikséges, mind az eszkozok rendszeres bovitése, mind sportprogramok szervezése terén. Az
onkormanyzati forrasok mellé sziikséges a palyazati forrasok bevonasa is.

) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés

A szocidlis alapellatiasok koziil telepiilésiinkdn elérhetd a tanyagondnoki szolgalat, hazi
segitségnyujtas, szocialis étkeztetés, idések nappali ellatdsa, gyermekjoléti szolgalat,
csaladsegités. Beavatkozas sziikséges: a lakossag eloregedése miatt egyre siirgetobb probléma az
idos, egyediil €16, rossz egészségi allapotu emberek megfeleld ellatésa.

Balastyan 4 tanyagondnoki korzetet alakitottunk ki négy f6 tanyagondnokkal, ugyanakkor havi
szinten folyamatosan emelkedé ellatotti létszam a jovGben valdsziniileg indokolttd teszi a
személyi és targyi bovitést, beleértve a jarmiiparkot is.

Tarsulasi formaban fenntartott szolgaltatisunk: tamogatd szolgalat, jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas

g2) drogprevencids szolgéltatasok;

A drogfogyasztas mint probléma jelen van telepiilésiinkén. A helyi altalanos iskola rendszeresen
szervez drogprevenciés programot a felsé tagozaton, a helyi koérzeti megbizott, valamint a
védéndk bevonasaval.
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h)  hatranyos megkiilénbéztetés. az egyenldé bandsmod kovetelményének megsériése a

szolgaltatasok nyujtasakor:

Telepiilésiink nem sértette meg az egyenld banasmdd elvét egyetlen szolgaltatds nywjtasakor
sem.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok. szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A 3.6.2. tablazat a telepiilésen miikodtetett népkonyha tevékenységével kapcesolatos, Baldstyan
azonban nem miikddik népkonyha.

Telepiilésiink minden év novemberében egészséghetet szervez, melynek keretében ingyenes
szlrdvizsgalatokat is végeznek szakemberek. A lehetdséget a minden héaztartdsba ingyenesen
eljuttatott Balastyai Ujsdgban tesszik kozzé, az érdeklddés évr8l évre nagyobb. Szamos
szlirbvizsgalatot azonban csak térités ellenében tudunk biztositani. A telepiilés kozosségi
rendezvényein igyeksziink ingyenesen ételt biztositani, ezéltal a hatranyos helyzetli csoportoknak
tesszilk vonzové ezeket. A szilirdvizsgalatok és egyéb egészségligyi szolgaltatasok kiszélesitése
érdekében palyazati forrasok bevonasa sziikséges. A tanyagondnoki szolgdlat segitségével a
tanyan €16, egyediilallo id6sek és mdas rédszorult személyek szdmara az egészségligyi alap-€s
szakellatashoz valoé hozzajutast biztositjuk.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Balastya Kozségi Onkorméanyzat és kozintézményei jelentés eréfeszitéseket tesznek a
kozosségformalds érdekében. Teszik ezt kisebb — nagyobb rendezvények megszervezésével,
valamint civil kéz6sségek tamogatdsaval. Sajat forrds biztositdsa mellett toreksziink a palyazati
forrasok széleskorli kihasznalasdra. Az elmult évek sordn azon rendezvényeink, melyek
belépbjegy ellenében voltak latogathatdk, sorra elhaltak fizetSképes kereslet hidnyaban. Az
ingyenes kozdsségi rendezvények, legyen sz6 tajékoztat6 eléadasrdl vagy knnylizenei koncertrél,
rendszerint megtelnek. Onkorményzatunk kiemelt feladata tovabbi palyzati forrdsok elnyerése
kozosségépités-formalas célzattal a telepiilés megtartéerejének novelése érdekében.

a)  kozosségi élet szinterei. forumai;

Telepiilésiinkén a nyilvanos kényvtari ellatast a Gémes Eszter Kozségi Konyvtar Balastya
biztosija, emellett egyéb szakfeladatként litja el a kozmiivelddési programok szervezését.
Palyéazati forrasok elnyerésével az intézmény jelentds szerepet vallal az élethosszig tarté tanulas
kompetencidinak fejlesztésében. A programok mikddtetése rendszerint palyazati forrasok
bevonésaval torténik. Tovdbbra is feladat ezen pélyazatok felkutatdsa kozosségi élet szinesitése
érdekében.

3.7.1. szému tablazat - Intézményi ellatottsdg (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott v p’ Kozmiivel6dési
. - Sportcsarnok, konyvtarak Sy
kdznevelési . , - intézmények
s . sportpdlya léte kikélcstnz6tt .
intézmények szama (T$ 103) eavséeeinek szama szama
(intézmény székhelye BY frs = (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 nem 1571 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kozintézmények: Civil szervezetek:

A Balastyaért Kozalapitvany célkitiizése Balastya kozosségi életének szervezése, az egészséges
életmdd és a fenntarthat6 életvitel népszerlsitése, hatranyos helyzetii emberek tAmogatasa.
Civilek a kozosségért Alapitvany f6 célkitlizése Balastya kozosségi életének szervezése,
tamogatdsa.

Oszi Alkony Nyugdijasklub — telepiilésik 20 éves multtal rendelkezé szervezete, mely
elsédleges célcsoportja elsdsorban a nyugdijas korosztdly, de rendszeresen timogatjak
munkajukkal egyéb rendezvényeinket is.

Balistya Kozség Onkéntes Tiizolté Egyesiilet — 24 éve alakult, elsddleges célja a tiizesetek
megeldzése, katasztrofa elharitas, tlizoltds. Ezen til a rendezvények biztositdsa €s szervezése.
Kiemelt kozosségi munkdjuk a fiatalok katasztrofavédelmi versenyekre vald felkészitése,
taboroztatasa.

Balastyai Polgarér Egyesiilet — 1997-ben alakult, elsddleges célja: biinesetek megeldzése,
lakossagi tajékoztatds. A kiilonb6z6 kozosségi rendezvényeket rendszeresen biztositja az
egyesiilet.

Technikai Jarmiivek Barati Kore Balastya Kézhaszni Egyesiilet A tagokat a kdzds szenvedély,
a veteran motorok szerctete, és a gy(ijtd szenvedély kovacsolta kozosségge. Céljuk elsésorban a
magyar, és emellett a kiilf6ldi motorkerékpar-gyartas veteranjainak felkutatasa, eredeti allapotdhoz
hii felujitasa (alkatrészek, festés) és az érdeklddd nagykozonség elé tarasa. Rendszeresen vesznek
részt motoros, veteranmotoros €s hadi talalkozokon (katonai jellegili jarmiivekkel is rendelkeznek).
Kiallitasokkal szinesitik falusi rendezvényeinket.

Magyar Vaisnava Hindu Egyesiilet. Telepiilésiinkon talalhaté Koézép-Eurépa egyetlen hindu
temploma, mely koré szervezoddtt a kozosség. Legjelentdsebb eseményilk az évente
megrendezésre keriil6 kulturélis talalkozdjuk.

Oszeszéki Kozhaszna Horgasz Egyesiilet és Balistyai Alkotmany Horgdszegyesiilet kiemelt
célja a horgaszsport szerelmeseinek Osszefogasa, a horgaszsport népszeriisitése, a természet iranti
tisztelet és szeretet atiiltetése.

Balastyai Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, a mozgasukban akadalyozott emberek
érdekképviseleti szervezete.

A "HAYAT Hastinc Egyesiilet" 1étrejottének célja: a hastinc miivelése és a tanctudés
elmélyitése, gyakorlasa, oktatasa. Fellépéseikkel rendszeresen szinesitik rendezvényeinket.
Ifjiisagi Klub Egyesiilet- kiemelt célja az ifjisdg kozosséggé szervezése, tartalmas programok
biztositisa a korosztilynak. Sajnos évek 6ta nem miikddik megfelelden, nem valt az ifjisag £6
mozgatojava.

Kdzségi Sportkor Balastya Egyesiilet, tevékenységét korabban kifejtettiik.

Baba-mama klub - foglalkozasok szervezése kisgyermekes sziilok és gyermekeik szamara.
Kiemelt célteriilet a hatranyos helyzetli csoportok bevonasa.

A civil szervezetek és az nkormanyzati intézmények kozos jellemzoi Balastyan a lelkesedés, az
aktiv részvétel, torekvés Balastya kulturdlis és kozosségi életének szinesitésére, mely fontos
szereppel bir Balastya megtartd erejének novelésében. Elvandorlasi mutatonk pozitiv, ezért
kiemelten fontos a fiatalok helyben tartésa, kozosséggé formalésa. Eppen ezért Snkormanyzatunk
kiemelt figyelmet kell forditson a kozosségi rendezvények forrasigényének eléteremtésére,
tamogatasok és palyazati forrasok elnyerésével, mind a helyi kézmiivelddési intézmények, mint a
civil szervezetek esetében.

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, kontliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkén a kozosségi egyiittélés soran nem jellemz6ek komolyabb konfliktusok. Etnikai
konfliktussal sem taldlkoztunk még telepiilésiinkon, annak ellenére, hogy az utdbbi években
megjelent a roma lakossag Balastyan, gyermekeik kozoktatasi intézményeinkben részesiilnek
oktatisban, nevelésben. A sziilék korében taldlkozhatunk aggodalomra okot add
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megnyilvanulasokkal, éppen ezért Onkorméanyzatunknak, kozintézményeinknek fel kell késziilni
az esetleges etnikai konfliktusok kezel€sére.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

I

Telepiilésiinkén vordskeresztes csere-bere szolgaltatds miikddik. Havonta van lehet6ség a
hasznalt, de j6 allapotn, tiszta ruhdkat leadni, illetve vélogatni. Két éve a szolgaltatas boviilt:
butorok, hasznaltcikkek is cserélnek gazdat ezen keretek kozott, ugyanis rendszeresen érkeznek
felajanlasok a lakossag részérdl az 6nkormanyzat felé.

2021 ota rendezi meg Onkorméanyzatunk a kardcsonyi cipOsdoboz akcidt, amely segitségével

karacsonyi ajandékot tudunk adni a leginkabb raszorulé csaladoknak, gyermekeknek.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

megobrzésének lehetdségei:
Nem relevans.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

Kevés a helyi kezdeményezés, példaul tarsadalmi munka keretében megtortént a Sajtkukac park

felujitasa.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A munkanélkiiliek kérében 2021-ben kbzel 45 %-os
a tartésan munkanélkiiliek aranya

munkaerd-piaci kompetencidk ndvelése a célcsoportra
fokuszalva

egyéni palyaorientacids tandcsadas

allaskeresési technikak médszerének atadasa
kézmunkaprogram fenntartasa

Az 59 év feletti korosztalyban magas a tartésan
munkanélkiiliek aranya

munkaerg§-piaci kompetencidk ndvelése a célcsoportra
fokuszalva

munkahely-megtartassal kapcsolatos
kompetencidk fejlesztésére

Munkanélkiiliség a palyakezd6k kdrében — ugyan a
telepiilési tlag alatti, ennek elienére a telepiilés
megtartéerejének novelése érdekében foglalkozni
kell a problémaval

® a munka vildgaba vald atvezetés — palyazati forrasokra
tamaszkodva

® fiatalok vallalkozéva valasanak tdmogatasa — palyazati
tanacsadas

munkahely-megtartassal kapcsolatos
kompetenciak fejlesztésére

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen éi6k iskolai
végzettségérdl, a 2001-es és 2011-es népszamlalasi
adatok szerint magas a csupan altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezk aranya

® a telepilés iskolazottsagi adatainak feltérképezése
o képzési programok miikodtetése — palyazati forrasok
bevondsaval

A konyvtarban és a telehazban a szamitégéppark 5
évnél idGsebb

Az informatikai eszkozok fejlesztése
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A kézmlivelGdési intézmények altal szervezett

programok finanszirozasa

Palyazati forras keresése kozmiivel6dési
programok szervezéséhez

Energiaszegénység tapasztalhat6 a lakossag egy

részének korében

Szocidlis tiizel6anyag palyazatok figyelése,
energiakozosségek kialakitasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Balastya 4lland6 lakossaga 2021 decemberében — a KSH adatbazisa alapjan — 3464 {8, a kiskortiak
korcsoportos bontasat az alabbi tablazat tartalmazza:

2

Ev Korcsoport Osszes
0-2 3-5 6-14 15-18 gyermek
2017 90 82 296 132 600
2018 81 81 294 127 583
2019 82 84 284 137 587
2020 85 84 275 137 581
2021 96 84 275 130 585

Forras: KSH lakossagi statisztika, sajat gylijtés

A vizsgalt idészakban a gyermekek 1étszamanak lassu, de fokozatos cskkenése tapasztalhato,
amely egybecseng az orszagos demografiai valtozasokkal.

{(2.szam tablazatbol)

4.1. szam téblazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dllandé
népességhdl a
Fé megfelelé
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
= ., |Osszesen| Férfiak Nék
Férfiak | N&k | r<003) | (Ts005) | (Ts 007)
Fé F& Fé % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 1738 | 1726 3464 50,17% | 49,83%
006)
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 85 2,45%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
207 444 ,84% ,98%
012, aranya TS 013) 237 0 6,84% >:98%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k
49 101 1,50% ,41%
TS 016, aranya TS 017) 22 0 20% 141%

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés bemutatdsakor vizsgalt Oregedési index elemzése soran megéallapithatd, hogy
telepiilésiink az orszdgos 4tlagnal nagyobb mértékben oregszik. Latszik tovabb4, hogy a
természetes szaporoddas mutatdja évrdl évre negativ. A helyi altalanos iskoldban a korabbi
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parhuzamos évfolyamok helyett egyetlen osztilyok taldlhatok harom évfolyam Kkivételével.
Beavatkozas tervezése sziikséges a gyermekvallalasi kedv 6sztonzése, valamint a fiatalok helyben
tartasa érdekében.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetl, illetve halmozottan héatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi.
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. s2am0 tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru gyermekek
_V ede!embe vett Veszélyeztetett kiskoru
Ev Ksenigvenmeksk gyermekek szdma (TS 115)
szama (TS 116)

F6 Fé
2016 4 47
2017 4 57
2018 1 30
2019 1 18
2020 1 26
2021 1 12
2022 2 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Csaladsegitd

A veszélyeztetett gyermekek szama évrdl-évre csdkken, ugyanakkor a problémaval foglalkoznunk
kell. A csaladsegitd szolgalat tapasztalatai szerint a veszélyeztetettség leginkabb a sziil6k
szenvedélybetegségébdl, valamint a rossz anyagi helyzetbdl addodik. A gyermekek védelme
érdekében a veszélyeztetettséget észleld- €s jelzdrendszer gordiilékeny miikddésének és
prevencids jellegének erdsitése, tagjainak aktivizaldsa, a személyes egylittmiikodés fokozasa
szilkséges.

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartas, mulasztds vagy egyéb koriilmény
kovetkeziében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza.

Védelembe vétel: A gyamhivatal azokat a gyermekeket veszi védelembe, ahol a sziilé vagy
térvényes képviseld az alapellatasok Onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét
megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlodése, nevelése a csalddban biztosithatd.

A védelembe vétel soran a helyi jelz6rendszeren keresztiil a hatdsag tudomasara jut a gyermek
sérelmére elkdvetett tevékenység vagy mulasztas, mely a gyermek veszélyeztetettségét idézi elo.
A gyamhatdsdg a védelembe vételrd]l hatarozattal dont, melyben magatartasi szabalyokat allapit
meg a gyermek sziildje vagy torvénye képviseldje részére. Ezek betartdsa hidnydban a gyermek
csaladbdl torténd kiemelése valik szitkségessé legvégsod esetben.

2022. évben november hdnapig 2 védelembe vételi eljaras indult a csaladsegité szolgalat
beszamoldja szerint. Egyik esetben a sziilé drogfogyasztdsa, masikban pedig a gyermekek
elhanyagolasa volt a kivaltdé ok. Az emelkedés oka lehet a gazdasigi helyzet romldsa, a
létbizonytalansag a peremhelyzetii csaladokat intenziven érinti.

Amennyiben a gyermek csalddbdl torténé kiemelése valik sziikségessé, nagyon fontos, hogy
esélye legyen helyi nevelésziiléhoz keriilnie. Ebben az esetben a helyi 6vodai vagy iskolai
kozosségét ugyanis nem kell elhagynia, ami tovabb stilyosbitana amigy sem kdnnyi helyzetét.

A nevel6sziil haldzat bovitése sziikséges, célszerii lenne a lakossagot tajékoztatni a lehet6ségrol.
Lehetséges megoldas a Kedveshdz, melynek jo gyakorlata Nyirteleken valosut meg.

32



A gyermekek biztonsaga érdekében sziikséges a tudatos csaladtervezés szemléletének kialakitasa
mar a csaladalapitds elétt allo fiatalok korében, védéndi tajékoztatassal, egyéb szakemberek
bevonasaval.

b) rendsczeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildk,

A jogosult gyermek szamdra a telepiilési onkormanyzat jegyz6je a Gyvt. -ben meghatarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. Az
eljaras soran a jovedelmi €s vagyoni helyzet vizsgalata torténik, a csalad egy fore esé jovedelme
az iranyad6. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld
kiskoruak, vagy kozoktatasi intézményben tanulénagykortak anyagi timogatasa. Ennek formaja:
a) kedvezményes vagy ingyenes gyermekétkeztetés, egyéb feltételek mellett ingyenes sziinidei
étkeztetés, b) természetbeni tdmogatas évente kétszer pénzbeli ellatas formajaban. Ferge Zsuzsa
definicija szerint ez az ellatasi forma annak igazoldsara szolgal, hogy a gyermek szegény.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama (TS 111)
F&
2016 248
2017 185
2018 153
2019 119
2020 88
2021 81

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szamanak vizsgalatakor
megallapithatjuk, hogy 2016 6ta szamuk fokozatosan cstékken. 2021-ben a gyermekek 13,8 %-a
volt jogosult. A jelenség Osszefliggést mutat a munkat vallalok szamanak emelkedésével, valamint
az jévedelemhatar elképesztéen alacsonyan tartasaval.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag 6sszeghatarat 2022. szeptember 15-
étol emelték — visszamendleg, szeptember 1-jei hatallyal — ugyanakkor az Gsszeghatar (47.075,-
illetve 51.300,- Ft a haboris! veszélyhelyzet végéig) még mindig elképesztéen alacsony.
Tajékoztatasul: ha az egyik sziil6 minimalbért keres, a masik kozfoglalkoztatott, és egy gyermek
utan jar a csaladi potlék, mar kiestek a jogosultsagi korbdl, pedig roppant szerény koriilmények
kozott kell még igy is élniiik.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatasra jogosult gyermek a vizsgalt idészakban telepiiléstinkdn
nem volt.

c) agvermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete:

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellitasban Arvaeliatasban . s
részesuld részesiilé Arv?ellatf Sb et
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) re szgzliick
(TS 065) (TS 066) O

F6 Fé F&
2016 13 7 20
2017 13 8 21
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2018 11 9 20
2019 14 10 24
2020 11 9 20
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Nem rendelkeziink adatokkal azon csaladokrél, amelyekben arvédk €lnek. Egy-egy eset jut néha a
csaladsegitd vagy a védoné tudomasdra: amennyiben sziikséges, telepiilési Snkormanyzatunk
tamogatja oket.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Tabla:4.1.4.0pciondlis

4.1.4. szamu tablazat —~ Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama (A
tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)
Inends Ingyenes 50 szdzalékos Ingvenas
. EY¢ étkezésben mértékd By Ovodéztatasi Nyari
étkezéshen | | o ), tankonyv- | . A
. o résztvevok | kedvezményes Ly tamogatasban | étkeztetésben
7 résztvevdk e , ) ellatasban . = A —
Ev . szama iskola étkezésre . aew részesiilok részesiilk
szama . i részesiilék . .
. 1-8. jogosultak szama Y szama szama
évoda L . szama
évfolyam 1-8. évfolyam
F6 Fé F& Fé Fé F&
2016 79 117 31 74 0 75
2017 66 126 46 219 0 47
2018 71 69 40 221 0 31
2019 71 60 41 202 0 26
2020 59 48 35 198 0 30
2021 62 45 40 205 0 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Telepiiléstinkdn a gyermekétkeztetés a jogszabalyi kereteknek megfelelden térténik.

A vizsgélt idészakban az ingyen étkez6 6vodasok és iskoldsok szama is cstkkent. A tendencia
korrelal a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamanak alakuladsaval.

Az 6vodapedagdgusok €s pedagdgusok véleménye szerint a raszoruld gyermekek zéme részesiil
az ellatasban. Meg kell vizsgélni, van-e a telepiilésen olyan raszorulé gyermek, aki nem jogosult
ingyenes étkezésre, ki kell dolgozni az ellatashoz vald jutdsanak rendszerét.

A nyéri gyermekétkeztetés iranti igény valtozatos képet mutat telepiilésiinkén, valtozé aranyban
részeslilnek a gyermekek az ellatasban. Az iskolai sziineteket megelézden valamennyi csaladot
értesiti a szocidlis ligyintézo az ellatds igénybevételi lehetdségeinek megismertetése érdekében. A
tanyagondnoki szolgalat segitségével nyaron a tanyavilagba kiszéllitjuk a meleg ételt a hatranyos,
illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara.

2017-t8] téritésmentesen kapjék a tankonyvet az altalanos iskoldsok. Ovodaztatisi tdmogatasrol
nem rendelkeziink adatokkal.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkdn t6bb, Romaniabol attelepiilt, mezégazdasagi munkabol megélni kivand hatranyos
anyagi helyzetli csalad él. Szamuk emelkedik, pontos adatokkal azonban nem rendelkeziink.
Ezekben a csaladokban gyakori probléma, hogy a sziildk sem tudnak irni, olvasni. Mivel
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mezdgazdasagi idénymunkét vallalnak, anyagilag kiszolgaltatottak, lakaskoriilményeik sokszor
nem megfeleloek. EbbO]l a helyzetbdl adddd hatranyaikat gyermekeik is érzik. Beavatkozas
tervezése szitkséges: a sziilok képzése, munkaerd-piaci kompetenciak erdsitése.

) allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kulfsldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Telepiilésiinkon szegregalt telepiilésrész nem talalhatd, igy az ide tartozé adattiabladkat nem
vizsgaltuk.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
Telepiilésiinkdn a tanyagondnoki szolgalat talterhelt, személyi és targyi feltételek hidnyoznak
példaul a helyi iskolabusz miikddtetéséhez. Az energiavalsdg hatasaként fel kell késziilniink arra
az esetre, hogy a tanyavilagbol azok a sziilok, akik még megengedhetik maguknak, hogy autéval
hordjak gyermekeiket az oktatasi intézményekbe, az izemanyagarak bizonyos szintre emelkedése
utan elveszitik ezt a képességiiket. Helyi iskolabusz szervezése, fenntartasa valoszinisithetd.
Olyan specialis intézmény, amely a kiilénleges banasmédot igénylé gyermekek elldtasat biztositja,
csak a megyeszékhelyen, Szegeden talalhaté. Az ide vald széllitast napi szinten kell megoldani,
amely ardnytalanul nagy teher a csalddok részére: a tdmogatd szolgalat korébe tartozd ellatasi
forma. Beavatkozas tervezése sziikséges a térségi tamogato6 szolgélat bovitésére.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Telepiiléstinkon 2 f6 védénd biztositja a magas szintll ellatast, a statuszok betdltottek. Az egy
védodndre jutd gyermekek szama nem egyenletes a teriileti elosztas miatt. A védéndi ellatashoz
valamennyi gyermek hozzajut.

4.3.1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama
BetSHGtt vedondi | ; ey kozori  |KUIterUIeten El60-lg i ctva (Baldstya
Ev SliEshelvek szima gyermekek szama sy kOZOtt,I I. korzet |Il. korzet
(TS 109) gyermekek szama
db fé o 6 fo
2016 2 190 107 82 108
2017 2 172 104 79 93
2018 2 167 94 80 87
2019 2 176 91 78 98
2020 2 173 85 79 94
2021 2 192 83 91 101

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védéndi ellatds példa értékilien miikodik telepiilésiinkdn, az ellatds korébe a nem magyar
allampolgarsagll, idénymunkéra bevandorolt sziilok gyermekeit is bevonjak. A tablazat mutatjak,
. hogy a gyermekszam az utolsé 6 évben nem mutatott jelentds valtozast. A védéndk a tablazatot
kiegészitették a kilteriileten él0k gyermekek adataival: 2021-ben a gondozott gyermekek 43 %-a
¢lt a tanyavilagban.
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A védoéndi tandcsadd épiilete akadalymentesitett, hészigetelt, a nyilaszarok korszeriiek. A
tanacsadd épiileténél talalhatd egy gardzs, amelybdl babakocsi tarold kialakitasat tervezziik TOP
plusz 3.3.2 egészségligyi palyazat keretében.

A tetdtérben iroda és irattarold kialakitisa a cél, szintén palydzati keretbdl. A hatékony
szlirovizsgalatok elvégzéséhez az eszkdzallomany folyamatos bévitése, Gjitdsa sziikséges az
aktualis igényeknek megfelel6en.

A védond rendszeresen tart ndévédelmi, valamint csalddtervezési tanicsadast is. Ennek ellenére
idordl idoére el6fordulnak terhességmegszakitisok. Problémaként jelentkezik, hogy a driga
fogamzasgatlokat nem tudjak megvasarolni a szegényebb csaladok. A nem kivant terhességek
elkeriilése érdekében sziikséges lenne a fogamzasgatlas (tabletta, Gvszer) ingyenes biztositdsa az
érintettek korében.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az Mbtv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok biztositasa a helyi 6nkormanyzat feladata.
Az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény elbirja, hogy a telepiilési Snkormanyzat az
egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol
b) a fogorvosi alapellatasrol
c¢) az alapellatashoz kapesolddo tigyeleti ellatasrol
d) a védoéndi ellatasrol
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol
A felsorolt szolgéltatasok teljeskoriien elérhetdek a telepiilésen. A haziorvosi ellatast két praxis
miikodteti: a két f6 haziorvos egyike gyermekorvos, valamint a fogorvosi ellatds is helyben
biztositott. Az tigyeleti ellatas a jarasi kézpontban, Kisteleken érhetd el, mely telepiilésiinktsl 7
km-re taldlhat6. Az iskola-egészségiigyi ellatast az iskolaorvos, valamint a véd6ndk biztositjak.
A héziorvosi ellatasban problémaként jelentkezett, hogy a térités ellenében adhaté véddoltasokat
szdmos csalad nem engedheti meg maganak. Sziikséges lenne palyézati forrasok bevondsa az ilyen
tipusu véddoltasok ingyenes biztositasara.

b) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A raszorulé gyermekek szdmara a korai fejlesztés elérhetd szolgaltatas, ha sziikséges, akdr
helyben is. A védéndk a stituszvizsgalatok soran észlelt problémak esetén a gyermekeket korai
fejlesztési szakemberhez iranyitjak.
Az integraltan nem nevelhetd gyermekek ellatdsa Szegeden, specidlis oktatdsi intézményben
megoldott.
Az 6vodas korti gyermekek nevelése helyben biztositott a telepiilési onkormanyzat fenntartasaban
miik3dé Balastyai Csudavildg Ovoda és Bolcs6dében: az intézmény végzi az integraltan nevelhet
kisgyermekek fejlesztését is, pszichologus, fejleszt6- valamint gydgypedagdgus, illetve logopédus
segitségével.

a) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyermekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
cstkkentd specialis szolgaltatdsok:

A gyermekjoléti alapellatdsok telepiiléstinkon az alabbi intézmények kozremiikodésével
biztositottak: )
a) az Onkorményzat altal fenntartott Balastyai Csudavilag Ovoda és Bolcs6de

b) a Szeged-Csanadi Egyhazmegye éltal fenntartott Munkacsy Mihaly Katolikus Altaldnos
Iskola napkozi,
c) Balastyai Integralt Szocialis Intézmény,
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d) Kistelek Kornyéki Telepiilések Tobbeélu Tarsulasa
€) Motivécid Oktatasi Egyesiilet fenntartasaban miik6dé Balastyai Motivacio Tanoda

b) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

Bolcsédei ellatas 2011 aprilisa 6ta mikodik telepiilésiinkon. Kihaszndltsdga kdzel 100 %-os,
miikédése soran féréhelybdvitést kellett végrehajtani.

4.3.3. a.) szami tablazat - Bolcsddék és bolcsédébe beiratott
gyermekek szdma
Miikédé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcs6débe

Ev bélcs6dei féréhelyek szama beirt gyerekek széma
db F&
2016 26 25
2017 26 26
2018 26 26
2019 26 24
2020 26 23
2021 26 23

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

A bolesddei ellatas biztositasa nagymértékben tdmogatja a n6k munkéba allisat, mar a GYED
lejartat kovetden. Felvételnél elsddleges szempontok: az anya munkdba alldsa, illetve a szocialis
helyzet. Jellemzden a masodik életéviiket bet6ltott gyermekeket iratjak be sziileik bélcsédébe. A
jelentkezd igényeket egyeldre ki tudja szolgdlni az intézmény. Sziikséges az igények folyamatos
felmérése, hidnyzd helyek esetén megoldas keresése palyazati forrasok bevonasaval.

¢) gyermekvédelem;

A telepiilés 2022. jaliusato] a Baldstyai Integralt Szocialis Intézmény alkalmazaséaba vette az addig
kistérségi tarsulas keretében foglalkoztatott gyermekvédelmi szakembert. A csaladgondozé a helyi
jelzbrendszer részeként végzi el a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott feladatokat. A
jelzérendszer hatékonyan miikddik telepiilésiinkdn, tagjai: a bolcs6dei gondozéndk, &véndk,
pedagogusok, a szocidlis és gyermekvédelmi ligyintézd, haziorvosok, védondk. Jelzések érkeznek
a kdzépiskolaktol, kollégiumoktol, egészségiigyi intézményektol is.

A csaladsegito rendszeresen szervez esetmegbeszéléseket az oktatasi €s egészségiigyi intézmények
bevonasaval annak érdekében, hogy az érintett gyermekek a csalddjukban nevelkedhessenek,
problémaik hatékony kezelése mellett.

A csaladsegitd, illetve minden szocidlis teriileten dolgozé kolléga munkdjshoz rendszeres,
negyedéves szuperviziés tdmogatasra lenne sziikség, melynek finanszirozasat indokolt lenne a
koltségvetésbe épiteni. A szupervizié célja, hogy a sokféle szempontbdl nehezitett, akadalyoztatott
élethelyzetekkel kiizdé emberekkel foglalkoz szociélis szakember folyamatos érzelmi és szakmai
timogatast kapjon a sajat hatdrainak megtartdsdhoz, hogy ezaltal a személyisége ne sériiljon,
miné] tovabb mentalis és fizikai egészségben tudja végezni min6ségi munk4jat.

d) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csaladsegité szolgalat miikddik telepiilésiinkdn, amely igyekszik megoldani az 4tmenetileg
krizishelyzetbe keriilt csaladok problémait. Segitséget nytjt a csaladi konfliktusok rendezésében, a
csalad életvitelét hatranyosan befolyasolé okok feltarasaban, illetve megsziintetésében, mentilis
problémadinak megolddsaban, és ennek rendezése érdekében szocidlis, életvezetési és egyéb
tanacsokat nyujt. Az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdra pénzbeli, természetbeni ellatisokhoz,
tovabba szocialis szolgéltatasokhoz val6 hozzajutast szervez.
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e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A telepiilés kdznevelési intézményeiben biztositott a gyermekek szdmdra az egészségfejlesztési,
sport-, szabadid8s és sziinidei programokhoz valé hozziférés. Mind az egyhazi fenntartisban
miiksdd altalanos iskoldnk, mind Snkormanyzati 6vodank jelentds palyazati forrasok bevonésaval
tudja biztositani gazdag szakkori és tdbori kinalatat.

Fizetds tabort, példaul erdei iskolat tobb éve nem tudtunk megszervezni, az ingyenes
lehetéségekre pedig rendszeresen tuligény mutatkozik. A kivalasztas elsédleges szempontjai a
hatranyos helyzet, a tanulmanyi eredmények és a k6z8sségi munka. Szabadid6s tevékenységeket
évrdl évre szerveziink telepiilésiinkdn: csaladi napok, gyermeknap, sportnap, egészségheti
rendezvények, Munkdcsy-nap, melyeken az altalanos iskola valamennyi tanul6ja részt vesz. A
programokhoz valé hozzaférés diszkriminaciémentes, esetenként pozitiv ~diszkriminaciot
alkalmazunk a hatrényos helyzetli gyermekek esélyteremtése érdekében. A gazdag szabadidds
kinalat fenntartisa tovibbra is kiemelt szempontként kezelendd, mind helyi eréforrasokra
tdimaszkodva, mind a palyazati lehet6ségeket kihasznalva.

Azért is fontos a fiatal korosztily igényeinek figyelemmel kisérése, mert telepiiléslink jovoképét
hatdrozzak meg dontéseikkel: maradnak-e Balastyan vagy elkéltoznek Szegedre, vagy mas
varosba. Jelenleg kozosségfejlesztés zajlik a telepiilésen, melynek célcsoportja a 15-24 éves
korosztily. Ennek keretein beliil olyan igények mutatkoznak, hogy kozdssé€gi szintérre, az
érdeklddésiiknek megfelelé rendezvényekre, ¢és a szabadidejik hasznos eltoltését ¢€s
kikapcsolodasukat szolgald lehetségekre van szilksége.

) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés a bolcsddei ellatasban, illetve a koznevelési intézmények keretében, a
jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleléen biztositott. A specidlis  étkezést igényld
gyermekeknek is megfelel étrendet tudunk biztositani.

A nyari gyermekétkeztetés esetében az allam 4ltal az Snkorményzatnak nyQjtandd tdmogatas
feltétele, hogy a telepiilési Snkormanyzat vallalja, hogy a nyéri sziinetben legalabb 43
munkanapon biztositja a napi egyszeri meleg foételt a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeknek a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi
XXXI. térvény 21/C § (2) bekezdés ba) pontja alapjan. A kiilteriileten €16 csaladoknak a nyari
sziinetben az ebédet a tanyagondnoki szolgalat kiszallitja. A 4.1.4. tablazatbol leolvashatd, hogy
egyre kevesebb gyermek veszi igénybe ezt a szolgaltatast.

Konyhank garantilja a gyermekek sziikségleteinek figyelembevételét. Telepiilésiink kiemelt
figyelmet fordit a gyermekek korosztalydhoz igazodd, életkor-specifikus étrend biztositisdra. A
konyha hizias izeket biztosit, els6sorban a helyben megtermelt alapanyagokat vasarolja.

g) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Intézményeinkben integréalt oktatas, nevelés folyik, a kozosségi programok esetében a hétranyos
helyzetii gyermekek pozitiv diszkriminacidja jellemzo.

h) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenldé bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértésére, valamint hatranyos megkiilonboztetésre
nem keriil sor telepiilésiink kéznevelési intézményeiben.

i) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyteremtése érdekében pozitiv
diszkriminiciét szdmtalan teriileten alkalmazunk. Palyazati forrasok elnyerésével tamogatjuk a
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hatranyos helyzeti (HH) és halmozottan hatranyos helyzeth (HHH) gyermekek szabadidés
tevékenységét, palyaorientacidjat, oktatasi sikerességét. A HH ¢és HHH gyermekek orszégos
atlaghoz képest magas dvodai és iskolai aranya miatt ezen forrasok fenntartasa tovabbra is kiemelt
feladat nemcsak az intézmények, de dnkormanyzatunk szdméra is. Az évoda az IPR rendszerét
miikodteti.

A gybégypedagdgiai fejlesztomunka eredményességének novelése érdekében sziikség lenne a
fejlesztd szoba eszkozparkjanak megujitasara, 0j eszkozok vasarlasara.

Jelen gazdasagi helyzetben fel kell késziilniink arra, hogy azon kiilteriileten €él6 6vodas és
altalanos iskolas koru gyermekek szamara, akiknek a kozdsségi kozlekedés nem biztositott, az
iskolaba és dvodaba szallitasit hogyan tudjuk Onkorményzati gépjarmiiveken megoldani. A
feladat ellatasahoz (személyi és targyi feltételek biztositasdhoz) forrasok felkutatasa sziikséges.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyerekek kozoktatisi lehetGségei és esélyegyenldsége
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek:
sajatos nevelési igényli gyermek (SNI),
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek (BTMN)
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet gyermek

- tovabba a kiemelten tehetséges gyermek.

Ezen gyermekek nevelése, oktatdsa, amennyiben a szakértdi bizottsag ugy dont, integréltan, a
helyi intézményekben torténik. Az integraltan nem nevelhetd és a fogyatékos gyermekek ellatasa,
oktatasa, fejlesztése a Balastyatol 24 kilométerre talalhatdé megyeszékhelyen, Szegeden folyik
specialis intézményekben.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhaté fejlesztd
programokra vald eljutds modja, lehetdségei;

Az 6vodas koru gyermekek ellatdsa a baldstyai dnkormanyzat fenntartasaban miik6dé Balastyai
Csudavildg Ovoda és Bolcsddében, négy vegyes életkorG csoportban folyik. Az 6voda
foépiiletében harom csoportszoba talalhatd, a negyedik csoport kiilon épiiletben miikddik.

A nevelés feltételei mind az infrastruktiraban, mind a személyi és targyi feltételek tekintetében
biztositottak. Az Ovoda fizikai allapota megfelel6, néhany éve koltdzhettek gyermekeink
igényesen felgjitott épiiletbe. A vizsgalt idészakban féréhelyhidny miatt nem utasitottak el egy
gyermeket sem.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitéltése és elemzése opciondlis.)
OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db) 1
Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek (db) 4
Ovodai féréhelyek szama (f5) 100
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gy6gypedagdgiai
. " 4
neveléssel egyttt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6.30 17.30
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 22
Személyi feltételek pg | Hianvzo
létszam
Ovodapedagogusok szama 9 0
Ebbdl diplomas dvodapedagogusok széma 9 0
Gyogypedagodgusok létszama 0 0

39



Dajka/gondozong 4 0
Kisegits személyzet 1 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés

2015. szeptember 01-jét0] a haroméves gyermek 6vodakoteles. Kordbban az 6vodakoételezettség
az 5 éves korosztalyt érintette. A helyi adatszolgaltatds szerint valamennyi, harmadik életévét
betoltott gyermek ovodai ellatasban részesiil, tobbségiik telepiilésiinkon. A kiterjedt tanyavilag
miatt évi 1-2 gyermek a szomszédos telepiilésen veszi igénybe az ellatast. Az Gvodai ellatast
azoknak a gyermekeknek is biztositjuk, akik sziilei ideiglenesen tartézkodnak Magyarorszagon
idényjellegli munkavégzés miatt.

Telepiilésiinkdn valamennyi harmadik életévét betoltstt gyermek 6vodai ellatasban részesiil. A
kimaradék kormanyhivatali engedéllyel, illetve szakértéi bizottsag szakvéleményével
rendelkeznek.

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan héitranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
Hatrdnyos és A
Hétranyos és
Ovodiba beirt halmoz:ttan hunnyos halmozottan hétranyos
y elyzet( A s
gyermekek széma helyzetii 6vodas
ot 6vodds gyermekek
y {gyégypedagdgiai e gyermekek
neveléssel egyiitt) (EyoayRedaghglai ardnya az évoddas

(T5087) Lo g gyermekeken beliil (TS

neveléssel egyiitt) (TS 093)
092)
F§ F§ %
2016 86 35 40,70
2017 88 21 23,86
2018 91 15 16,48
2019 88 10 11,36
2020 82 3 3,66
2021 86 3 3,48
Forrds: TelR, KSH

Tstar

Az adatokat elemezve megallapithatd, hogy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
6vodasok szama évrol-évre csokken. A tendencia orszagos szinten is észlelhetd.
Hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek aranya (%)
{¢€) 2022 Lachner Nonprofs Kit. KéseOhk & TelR-rel,

60 -

504 4659

5 - 44,57
40.7
40
[ &
30 .-N \
g 22.89 2388

e
20 \ : T~ _ 1648
sl . ! ~-e.
LT g —. —ie g e 136
o | T R
10 - o= —y -l
0 T T T T v T —
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
0 vagyarorssiy B oi-uisis régis
Csorgréd-Cesndd megys g Kisealzli jdrds

Baljatyz

Forrés: TelR térségi adatok
Azonban a fenti tablazatbol leolvashatd, hogy telepiilésiinkdn magas a hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek ardnya: 2019-ben telepiilésiinkén az orszagos atlag kétszerese, a megyei adat
haromszorosa. Ezen gyermekek hatranyainak kompenzalésa tovabbra is az 6voda célja.
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nincs az intézményben. Az eljard, bejard gyermekek adatainak vizsgalata alapjan megallapithato,
hogy a telepiilés &ltaldnos iskoldja nem folytat szegregald gyakorlatot, valamint szelekcids
folyamat sem indult el a kézségben.
d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az okiatas hatékonysagéban
mutatkozd eltérések;

A telepiilésen vizsgalata nem relevans, egyetlen altalanos iskola és 6voda miikodik.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhdzat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen rendszeresen szolgdltatast részesiilé
Ev igénybe vevé igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
gyermekek szama | gyermekek szama kiskortiak szama (TS 112)
Fé Fé ] F6
2016 n.a. 0 n.a. 80
2017 n.a. 20 n.a. 56
2018 n.a. 25 30 43
2019 n.a. 25 26 32
2020 n.a. 30 26 35
2021 n.a. 30 23 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek oktatasi eredményessége
érdekében a telepiilés 6vodédjaban 2009-ben bevezetésre keriilt az IPR. Az évoda a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szdmara fejlesztd programot szervez, melynek keretében a gyermek
fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocidlis héatranyok enyhitését segit6
pedagdgiai tevékenységet folytat.

A Motivacié Tanoda 2017 ota végzi tevékenységét telepiilésiinkon. A hatranyos helyzetti
gyermekek kozosségfejlesztését és iskolai felzarkéztatdsat tamogatjdk. A tanoda létszdma
folyamatosan boviil, munkajukat 6nkéntesek is segitik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Gyermekek védelembe vétele: Eletvezetési tanacsadas és tréning,
telepllésiinkén még mindig élnek csalddalapitas el6tt  allé - fiataloknak és
gyermekek olyan koriilmények kozott, veszélyeztetett csaladoknak Tudatos

csalddtervezés szemléletének kialakitasa a
fiatalok kérében — véddndi tajékoztatassal. Fel
kell téarni az emelkedés tényezdit, valamint a
helyi gyermek- és ifjlisdgvédelmi szakemberek
bevonaséval ki kell dolgozni prevencios
Iépéseket, pl. életvezetési tanacsadds, tudatos
csaladtervezés

ahol nem biztositott testi, szellemi
fejlédésiik. A védelembe vett gyermekek
szama Gjra ng.

Kevés a nevelBszld A nevelBszil8 halézat népszerlisitése, bévitése

A telepiilésen az évodés és az iskolds kori | A héatranyos helyzetli gyermekek csalddjaban
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gyermekek egy része még mindig
hatranyos helyzeti, azaz rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil.

eléforduld probléma, hogy a sziilbk nem
tudnak munkat vallani. VélhetSen ennek egyik

oka munkaerd-piaci probalkozasaik
sikertelensége. A célcsoport bevondsa a
kovetkez6 programokba: életvezetési és

motivacids tréningek, egyéb, a munkaerd-piaci
kompetenciakat erdsits tréningek.

A bolcséde kihasznaltsaga 100 %-os.

Folyamatosan nyilvdn kell tartani a jelentkezd
igényeket, tartos helyhidny esetén a bdvités
lehet8ségeinek keresése.

Az iskola épiiletei korszer(tlenek, feldjitasra
szorulnak.

Palyazati forras bevonasa sziikséges az épiletek
energetikai korszer(sitése céljabol

Kevés a tehetséggondozé6 program az
iskolaban.

A tehetséggondozas gyakorlatanak
kiépitéséhez a helyi er6forrasokon tul palyazati
forrasok bevonasa is sziikséges.

Sok tanuld bizonytalan a tovébbtanuldssal
kapcsolatban.

palyaorientaciés tevékenység, fejlesztések, felvételi
el6készités, motivalas

Az intézményben rendkiviil magas a HH, HHH
valamint az SNI és BTMN gyermekek
aranya, fejlesztésiik palydzati forrasbdl
valésul meg.

Palyazati kiirasok folyamatos figyelése a célcsoport
oktatasi esélyegyenlésége érdekében — nem
hagyomanyos fejlesztések, lovasterapia, HRG
terapia feltételeinek megteremtése.

Energiavalsag tapasztalhatdé a gazdasagban,
nagy a kllterileti lakossag aranya, sok
gyermek él a tanyavilagban

Fel kell késziilniink az iskolabusz inditdsara, ehhez
forrasok, valamint személyi és targyi feltételek
megteremtése sziikséges.

LS. A nék helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenl6ségéhez:

- Az Alaptdrvény XV. cikke (1) bekezdése rogziti, hogy a nék és férfiak
egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy
megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog

tekintetében.

- Az eurdpai parlament és a tanacs 2006/54/ek iranyelve (2006. jilius 5.) a férfiak és
nbk kozotti esélyegyenldség és egyenld bandsmdd elvének a foglalkoztatas és

y__ o

munkavégzés teriiletén torténd megvaldsitasarol

- Az Ebtv. tiltja a nemi alapu diszkrimindciot.

- A Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elésegitd Nemzeti Stratégia — Iranyok
és Célok 2010-2021. Cimi 1004/2010. (I.21.) Kormanyhatirozat alapjan a

célkitizés:

- a nbk és a férfiak egyenld mértékii gazdasigi fliggetlenségének
megteremtése, a fizetési és foglalkoztatdsi aranytalansagok felszamolasa, a
ndk és a szegénység, a nok és az egészség figyelembevételével

- a szakmai- magan- és csaladi élet fokozottabb Osszehangolasanak

tamogatdsa

- a férfi-nbi részvétel aranytalansdgai csokkentésének tamogatisa a
politikai és gazdasagi dontéshozatalban, valamint a tudomaény teriiletén
- az erbszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez szikséges

intézkedések megtétele

- anemekhez kdt6do sztereotipidk visszaszoritdsanak tamogatasa,
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- a ndék és a férfiak kozotti tarsadalmi egyenléség politikdjanak
stratégiai elve célkitlizéseinek megvaldsitdsdhoz elengedhetetlen valtozasok
szakmai megalapozasa (képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny
koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés)

Beszédes, hogy az orszdgos szakmapolitikai stratégidk kozott talalhaté Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030, melynek egyik pillére, a tarsadalmi, gazdaséagi

javakhoz egyenlé esélyli hozzaférés javitasa, a tarsadalmi Gsszetartozas erOsitése — nem tartalmaz
utalast sem a nék esélyegyenloségének javitasara.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi 1. térvény 12. § (1) bekezdése rendelkezik arrdl,
hogy a munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmaéd
kovetelményét meg kell tartani. A (3) bekezdés alapjan a munka egyenld értékének
megallapitdsanal kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a
munkakdriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erbfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. 9. § alapjan kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a koézvetlen
hatranyos megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszélag az egyenld banasmad kovetelményének
megfeleld rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatirozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes
személyeket vagy csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint
amelyben mas, dsszehasonlithat6 helyzetben 1€v6 személy vagy csoport volt, van vagy lenne. A 8.
§ védett tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
A helyi adatgylijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv korti lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség a n6ket és a férfiakat. Ha a munkanélkiiliek k6z6tt magasabb a n6k szdma, akkor
vizsgéalni kell a jelenség okait. Okozati tényez6 lehet példaul: a telepiilésen talalhaté munkahelyek
jellege; bolcsodei, 6vodai férohelyek hianya, a telepiilésen €16 munkanélkiili ndk alacsony iskolai
végzettsége stb. A probléma azonositasat kvetden megoldasi javaslatot kell tenni, mely elésegiti
a n6k munkaer6-piaci esélyegyenldségeét.

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00
3,50
3,00

=
2,50 l | |[ }
2,00 k i

1,50 t ll’ | iL\ J)
1,00 ! b i b
0,50 T ’— ' . '

0,00 ! ' =

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e

—
-

™ Férfiak aranya NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

A diagramok és a tablazat adatainak vizsgalatakor megallapithatd, hogy a nék és férfiak
munkanélkiiliségi mutatoiban tobbnyire nincs jelentds eltérés. A foglalkoztatasi mutaték mind a
nbk, mind a férfiak kérében javultak.

5.1.2. szamui tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
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180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya |  allaskeresékén beliil (TS

(TS 057) 058)
% %

2016 37,66 51,72

2017 43,84 46,88

2018 54,69 54,29
2019 40 50

2020 58,82 56,67
2021 44,64 52

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napon til nyilvantartott allaskeresdk kézott szinte minden évben magasabb a nék aranya a
vizsgalt idoszakban, de az eltérés nem kimagaslo.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd dllaskeresék szama
{a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
Ev allaskeres6k szama allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)
(] F&
2016 77 6
2017 73 9
2018 64 4
2019 70 4
2020 51 5
2021 56 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

noor

Nincsenek arrdl adataink, hogy a nyilvantartott allaskeresdk illetve a palyakezdd allaskeresk
koz6tt mekkora a nék aranya.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Nem rendelkeziink adatokkal arrél, hogy telepiilésiink lakosai koziil hany nd vett részt képzési
programokon. Telepiilésiinkdn szakmét ad6 képzési program nem indult a vizsgalt idészakban

c¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei
Nem rendelkeziink adatokkal az allas nélkiili n6k iskolai végzettségével kapcsolatban. Az adatok
potlasa sziikséges a foglalkoztatist segité programok, képzések hatékonyabb szervezése
érdekében.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrdl sem rendelkeziink adatokkal.
A n6k munkaer8-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkara valé jelentkezéskor (ha a munkakor betdlt€ésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkéaért jaré eltéré bérezésben, vagy az elémenecteli lehetéségek
sziikosségében (livegplafon-jelenség). A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a
telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. Javaslatokat az esetek szamatol és a jelentett esetek
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jellegébdl kovetkeztetve kell tenni a probléma megoldasara. A diszkrimindciés gyakorlat
visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, szikség esetén az
Egyenlé Bandsmdéd Hatésag bevondsa, a tajékoztaté kampanyok, vagy a terlilettel foglalkozé
tarsadalmi szervezetekkel torténé egylittmiikddés. Az Orszaggylilés éltal elfogadott 2020. évi
CXXVIL torvény rendelkezései értelmében 2021. januar 1-jétdl az Egyenld Banasmoéd Hatdsag
(EBH) feladatait az alapvetd jogok biztosa vette 4t.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, esaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkdn a védéndi szolgalat mindkét korzetében magas szinvonalon latja el munkajat
mind belteriileti, mind a kiilteriileti gondozottak vonatkozasaban.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddéndi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
I?efﬁlt&tt védffm’ii 0-7 év kozotti Kﬁlter:ﬁle.t.elj é!6 Balastya |Balastya
Ev lleshelyeksrama gyermekek szdma 0 T kOZOt,tI I. korzet | Il. korzet
(TS 109) gyermekek szama
db fé fé fé fé

2016 2 190 107 82 108
2017 2 172 104 79 93
2018 2 167 94 80 87
2019 2 176 91 78 98
2020 2 173 85 79 94
2021 2 192 83 91 101
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A 3 év alatti gyermekek elltdsa telepiilésiinkon 2011-t8] a Baldstyai Csudavilig Ovoda és
Bolcs6de kiilonallo intézményében lehetséges. A bdlesddében két csoport miikddik, a személyi és
targyi feltételek biztositottak.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
{4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl
. Muktzdo, . Onkormanyzati
dnkormanyzati o q
P . O S P bolcsGdébe beirt
Ev bolcsddei féréhelyek X
A gyerekek szama
szdma
db F6
2016 26 25
2017 26 26
2018 26 26
2019 26 24
2020 26 23
2021 26 23

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

A 0-3 éves gyermekek szama a vizsgalt idészakban meghaladja a fér6helyek szamat. A bélcsdde
kihasznaltsaga évrdl évre 100 %-os, férOhelyhidny miatt nem utasitottak el gyermeket. A 100 %-
os kihasznaltsag miatt a kereslet és a fér6helyek szaméanak folyamatos vizsgalata sziikséges, tartos
tuligénylés esetén meg kell teremteni a bovités lehetdségét.
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Az 5.2.2.b) tablazat elemzése nem relevans, mivel telepiilésiinkén sem munkahelyi-, sem csaladi-,
sem mini bdlesdde nem miksdik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A véd6noéi haldzat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. Nemcsak a
kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és
lelki) segitése is, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozé gyermek megfeleld testi és
mentélis fejlédésének biztositdsit. Mindezeken feliil védondink rendszeresen ndévédelmi
tanacsadast is tartanak. A csaladtervezéssel, gyermekvallalassal sszefligg6 ismeretek atadasa mar
az altalanos iskolaban megkezdddik, a védéndk rendszeresen tartanak eléadasokat a témaban. A
18 év feletti ndket az alabbi problémateriileteken latja el tanacsokkal a védénd: fogamzasgatlas,
meddéség, menstruacids zavarok, valtozokori problémak (klimax), vizelettartasi zavarok. Kevesen
keresik fel ezt a névédelmi tandcsadassal kapcsolatos szolgaltatast, hirdetésekkel egyéb

tajékoztatassal ki kell terjeszteni az igénybe vevok korét.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak
A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a 2009. évi LXXII.
térvény a hozzatartozok kozotti er0szak miatt alkalmazhato tavoltartasrol ¢s a Biinteto
térvénykonyv tartalmazza.
Hozzéitartozok kozotti er6szaknak mindsiill a bantalmazé altal a béantalmazott sérelmére
megvalositott, a méltosagot, az életet, a szexualis Snrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi és
lelki egészséget stlyosan és kizvetleniil veszélyeztetd tevékenység, illetve mulasztas.
A ndk elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanul6 formaira a Biintet6 torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
Az orszagos tendencia szerint a zaklatds, szexualis vagy csalddon beliili er8szak miatt tortént
rendbrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamahoz képest. Ha az eredmények
azt mutatjdk, hogy az er6szak megjelenik a telepiilésen, akkor javaslatokat kell tenni a nék
tajékoztatasa, illetve a tirsadalmi érzékenyités lehetséges formdira (pl. felvildgosité programok
mar az iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megel6zésre tekintettel abban az esetben
is sziikséges hangstlyt helyezni a tdjékoztatasra, felviladgositd programokra, ha a nék elleni
er6szakra vonatkozéan nem jelenik meg adat. A csalddon beliili er6szakkal kapcsolatban nem
rendelkeziink pontos adatokkal, a csaladsegitd illetve a védondk tapasztalata azt mutatja, hogy a
probléma jelen van telepiilésiinkdn.
2020. januar 1-jét6] a korabban a jarasi hivatal hataskorébe tartozé csalddvédelmi koordinacié a
telepiilési Gnkormanyzat jegyz6jének hataskorébe keriilt: a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
és hataskorok ellatdsardl, valamint a gyamhatosdg szervezetérdl és illetékességérol szolo
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 1/A. §-a szerint a Kormany a hozzatartozok kézotti erdszak
miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol sz6lé torvény szerinti csaladvédelmi koordinaciéért felelSs
szervként a telepiilési onkormanyzat jegyz6jét jeldli ki. Az ezt elrendeld kormanyrendelet 2019.
december 30-an jelent meg, a jegyzOnek nem volt lehetésége a feladatra felkésziilni, ennek
ellenére a feladatot a legjobb tudasa szerint latja el.

Csaladon beliili erészak
év esetek szama
2020 1
2021 1
2022 1

Forras: Onkorméanyzati adatok
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A fenti tdblazat a jegyz6i hataskorben jelentkezett eseteket mutatja 2022. novemberig. A
jelzéseket a jarasi hivataltdl, az Uigyészségt6l, valamint a béantalmazottél kaptuk. Nagy
koriiltekintést igényel a csaladvédelmi koordinécid, hiszen a feleket eléfordul, hogy személyesen
ismerjiik, igy lehet, hogy nehezebben nyilnak meg, rosszul érzik magukat, hogy az tigy kitudédik.
Az érintettek meghallgatasa utin a feleket a jegyz6 a csaladsegitdhdz, és egyéb szakemberhez
irdnyitja. Az eddigi ligyekben nem tapasztaltuk, hogy komoly elérelépés tortént volna az emlitett
csalddi konfliktusok megoldasaban, és ez nem feltétleniil a rendszer hibdja. Sok éven at
felhalmozott csaladi konfliktusokat nem lehet egy iilés alkalmaval feloldani, a szakemberek —
példaul a pszicholégus, csaladterapeuta — anyagi ellenszolgaltatasért vehet6k csak igénybe, és ezt
nem mindenki engedheti meg maganak.

A rendszer pozitivuma viszont, hogy igy az nkorményzat tudomasara jutnak ezek az esetek, igy a
jelzbérendszer jobban tud figyelni, ami talan §szténzbleg hat ezen csaladok életére.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgialtatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
ofthona)
Pontos adataink nincsenek arrdl, hogy egy évben hany né vagy kisgyermek érintett a témaban, de
a csaladsegitd tapasztalata szerint szilkkség lenne egy olyan szocialis atmeneti otthonra
telepiilésiinkdn, amely alkalmas arra, hogy ha a csaladon beliili er6szak megjelenik, az anyat és
gyermekét ki tudjuk emelni lakohelyérél biztonsagos koriilmények kozé. Ennek megoldédsara
palyazati forrast is kell keresni.
Az anyaotthonok és a csaladok &atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szdmara, akiknek nincs hova menniiik. Anyaotthon a Balastyatdl 25
km-re fekvé Szegeden taldlhaté. A védond tajékoztatdsa szerint az elmult évben egy
krizishelyzetben 1évé anyukat helyeztiink el a szegedi anyaotthonban. A szegedi otthon viszont
vardlistas, ezért a krizishelyzetben 1év6 csaladokat, anyakat jelenleg nem tudjuk biztonsagban
ethelyezni. Be kell azonositani azoknak a korét, akik szdmara feltétleniil sziikséges az ellatasi
forma, majd ki kell dolgozni az ell4tas rendszerét.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Az Alaptérvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhat6, hogy a helyi kozéletben a ndk és férfiak
azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az
azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrél valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkdbb a kozds érdeket. A telepiilés képvisels-
testiiletében 2010-t61 a férfiak ardnya 67 %. Az intézményvezetok helyét viszont minden
intézményben nok foglaljak el.
Kutatdsok szerint egy csoport akkor tudja hallatni a hangjat, és érvényesiteni érdekeit, ha 1étszama
eléri a kritikus tomeget. Ez az arany legalabb 30 %. Fontos lenne a képviseld-testiiletben a n6k
aranyat szinten tartani, de inkabb emelni.
Jelenleg civil kezdeményezésként a nék egy csoportja nészovetség létrehozasat tervezi. Az
Onkorményzati intézményeknek fel kell karolnia ezt a kezdeményezést, tamogatni kell a
miikodését.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimolisukra
iranyuld kezdeményezések
A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémakkal kapcsolatban nem rendelkeziink
adatokkal, felmérésekkel. Adatgyiijtés sziikséges a munkaerd-piaci esélyegyenloség, a ndkkel
szembeni erGszak teriiletén. Telepiilésiink fontosnak tartja az egészségtudatos életmod
folytatasahoz sziikséges feltételek megteremtését. Helyi szervezésben miikddik hetente kétszer ndi
torna.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
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A nok helyzete, esélyegyenldség

e vizsgalata soran tclepiilésiinkon

heazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

Nem rendelkeziink adatokkal az allas nélkiili nk
iskolai végzettségével kapcsolatban. Nem
rendelkeziink adatokkal arrél, hogy telepiilésiink
lakosai kéziil hany ember vett részt felnGttképzési
programokon.

¢ helyi adatgy(ijtés, adatbazis épités
e Az adatok pétlasa sziikséges a foglalkoztatast
segit6 programok, képzések hatékonyabb
szervezése érdekében — kapcsolatfelvétel a
foglakoztatasi szolgalattal

A foglalkoztatds teriiletén jelentkez8 hatranyos
megklilonboztetésrél nem rendelkeziink adatokkal.

» helyi adatgy(ijtés

A csaladon beliili erészak ligye a jegyz6
hataskorébe keriilt

Meg kell teremteni a bantalmazott nék
tdmogatasanak rendszerét.
Céliranyzott tamogatas, felhivas, hogy tegyenek a
nék az 6ket ért erdszak ellen. Akar sajat forrasbol
atmeneti otthon létrehozdasa krizishelyzetben lévé
n6k szdmara

Kevesen keresik fel a n6védelmi tanacsadassal
kapcsolatos szolgéltatast.

A n8védelmi tandcsadas népszerlisitése mar az
iskolaban is, kiemelten foglalkozni a
csaladtervezéssel.

A krizishelyzetben lévé csalddokat, anyéakat jelenleg
nem tudjuk biztonsagban elhelyezni.

Ki kell dolgozni az ellatas rendszerét, pl. mas
telepiilések jo gyakorlatainak atvételével.

A telepiilés képviselGtestiiletében 2010-t6] a férfiak
aranya feliilreprezentalt, 67 %.

Osztondzni kell a telepiilésen él6 ndket a politikai,
tarsadalmi szerepvallaldsra.

A telepiilésen nincs a ndk érdekvédelmét képviseld
szervezet.

Helyi n8szévetség létrehozasa.

‘ 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az Eur6pai Parlament (EP) 2021-ben jelentést tett kézzé ,.az Sreg kontinens eléregedésérdl”, mely
az id6s6déssel kapcsolatos 2020 utdni politikai lehetdségeit és kihivésait taglalja. A népesség
Oregesésének folyamata Europaban — igy Magyarorszagon is — tobb évtizeddel ezel6tt kezdddott,
hosszii tavii tendencia, amely megfigyelhetdé a népesség korszerkezetének atalakuldsdban,
valamint tiikrozédik az id6skorfiak ndvekvd aranyaban, ami a munkaképes koruak teljes
népességhez viszonyitott aranyanak csokkenésével jar.

Allandé népességen bel
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{c) 2622 Lechner tenpeofit K&, Készik 2 TelR-rel,

29

28

P s
27 - o 3685
-
- 4
26 - - = »,,.2'_??}, 1 gt
el 2d%q 129 i

51 g - #-— e

a0 _24BY o«

238 23.82 C e
2 T L i ! —'/
Lo

.
23 - e
b7 P S— 1| .

2010 2011 2012 2013

: Magyerorszéy
g Csongréd-Csendc megye

BalSetya

T T -
2014 2015 2016 2017 2018 2019

W od-seidi reze
B kiswatak séris

53



Forras: TelR térségi szocialis adatok
A fenti tablazat adatai helyi, térségi, megyei régios és orszdgos szinten is dsszhangban vannak az
eurdpai tendenciaval, lathatéva téve, hogy az utébbi években hogy alakult ez a folyamat
telepiiléstinkén. A 65 év feletti korosztaly nagyon heterogén, tovabba jelentds kiilénbségek
tapasztalhatok egészségi allapotukban, éltviteliikben, anyagi helyzetiikben, valamint élet- és
szocialis kériilményeikben, ugyanakkor az idésebb kor nem feltétleniil egyenl6 a fiiggdséggel.

Az EP fenti jelentésében hangstlyozza, hogy kiemelten fontos teljes korlien védeni az idés
emberek ellatashoz és tamogatdshoz vald jogat, lehetévé téve szdmukra az egyéni igényekhez
igazodd, megfizethetd, mindségi ¢és holisztikus ellatdsi €s tamogatasi szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, valamint tdmogatva a jolétet, az autondmiat, az 6nallésagot és a kz6sségi befogadast
mindennemi{i megkiilonbéztetés nélkil; hangsulyozza a megfelelden finanszirozott szocialis
védelmi rendszerek kulcsfontossaghi szerepét a gondozds megfizethetévé ¢&s ténylegesen
hozzaférhetévé tételében.
A Dél-Alfold korfaja 2021,

Dél-AlfdKS mp“o!s‘ngimh 2zéma nemeh é1 élathor saerint, Januir 1.

— oy

1)
ot

forras KSH

A korfin mutatja a népesség életkori eloszlasat 2021. év januari allapot szerint. Leolvashatd
példaul, hogy 53 éves korosztaly felett a ndk aranya a lakossag kérében emelkedik a férfiakéhoz
képest. Ezzel egyiitt nd az egyszemélyes haztartasok aranya is. Masik probléma, hogy a nok
alacsonyabb Osszegii jovedelembdl gazdalkodnak, a 70 feletti korosztalyt kiemelten érinti, hogy
sok nének nem volt szolgalati jogviszonya, igy csak minimalis nyugellatasban részesiil.

Azt is leolvashatjuk, hogy a korfa alsé harmada lényegesen keskenyebb, mint a kozépsé és a felso,
ez azt jelent, hogy egyre kevesebb munkaképes lakosnak kell majd a jévében egyre t6bb nyugdijas
jaradékar6l gondoskodnia. Paradigmavaltds sziikséges a nyugdijrendszer fenntartasaval
kapcsolatban.

6.1 Az idéskoru népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demograifiai trendek stb.)
Az EP jelentés is alatdmasztja, hogy a ndk jobban ki vannak téve a szegénység és a tarsadalmi
kirekesztés kockazatanak tobbek kozott a nemek kozotti foglalkoztatdsi kiilonbség tartds
problémaja, a bér- és nyugdijszakadék, a szakmai palyafutas csaladi és gondozasi feladatok miatti
megszakitasanak gyakorisdga, valamint a részmunkaid6s, néha bizonytalan és ideiglenes
foglalkoztatds miatt.

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jidradékban és egyéb
jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiilo
nék szdma (TS 064)

Osszes
nyugdijas
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2016 388 525 913
2017 386 506 892
2018 372 481 853
2019 378 465 843
2020 362 465 827
2021 n.a. n.a. -

Az énkorményzat nem rendelkezik adatokkal a nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok
szamarél, a nyugdijas korban 1évé emberek szamardl azonban igen. A tablazat adatai alapjan nem
allapithaté meg, hogy vannak-e a telepiilésen ellatatlan iddskorGiak. A korcsoportos tablazatbol
kovetkeztethetiink csak arra, hogy hany nyugdijas koru lakos él telepiilésiinkdn.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii elldtasok
Eletkorczn Eletkor?n Oregségi m .. Ozve"g\’/’l.es Ozvegyi és | Iddskordak
alapulé alapulé - Oregségi sziilGi e s .
Ny pays nyugdijban Ja . szl Gi jaradékaban
elidtasban | eliatasban |, - | Nyugdijban [ nyugdijban . L .
. ; P s ... | részesilé ) amer . .. | Nyugdijban | részesitettek
Ev | részesiilé | részesiild A részesiilé | részesuld h - .,
) x férfiak o . részesiil6 | havi atlagos
férfiak nék P nék szama | férfiak .y . {1
szama szama g (TS 070) szama IOk ma) [NSEa I iEg)
(TS067) | (TS068) i) (TS071) (15072) QEIdEsy
2016 5 3 280 292 1 90 n.a.
2017 5 2 279 279 0 20 7
2018 4 1 276 273 0 79 8
2019 5 1 282 273 2 73 10
2020 4 1 276 275 1 75 9
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

A fenti tablazat adatai azt mutatjak, hogy az Sregségi nyugdijban részesiilé nok és férfiak szdma
kézel megegyezik, ugyanakkor a korfa alapjan példaul 2021-ben a nék 1étszaménak jelentdsen
nagyobb aranya (kozel kétharmad) figyelheté meg. Jellemzden ez azért van igy, mert a ndk nagy
szamban maradtak otthon héztartasbeliként, illetve gazdalkoddként. Szolgalati id6t nem szereztek,
igy nyugdijjogosultsaguk sincs. Egyetlen megoldas szamukra az id6skortiak jaradéka, amely bar
marginalis 6sszeg, folyositasa komoly jovedelemvizsgalathoz kotott.

Az életkor eldrehaladtival ndvekszik azoknak a személyeknek a szdma, akik masok segitségére
szorulnak, vagy akiknek egészségiigyi és . tartés d4polasi-gondozasi sziikségleteik vannak.
Gondozasuk formélis és informdlis keretek kozott valosulhat meg. Az intézményi haldzat
tilterhelt, a féréhelyek maximalisan kihasznaltak, a vardlistdk hosszak, kevés a szakképzett
gondozénd. igy a feladat az informélis keretekre — azaz a csalddra, elsésorban a nékre harul.
Rendszerint a csalad képtelen a gondozon6t megfizetni, igy marad az otthoni 4polds, amely miatt
eléfordul, hogy a nd elvesziti allasat, az apolasi dij a jovedelmet nem pétolja. Beavatkozas
tervezése sziikséges rendszer szinten a probléma kezelésére.

Azért, hogy az idések — és kiilondsen a tanyavilagban €16 idosek — elszigetelddését
megakadalyozzuk, vagy legalabb ennek kockazatat csokkentsiik, lehet6séget biztositsunk a tébb
tarsadalmi interakcidra, célszerli lenne bevonni Oket a helyi kozdsség életbe. A szallitasuk
azonban nagy terhet r6 a tanyagondnoki szolgélatra.

A hossza tavd jovoképben kiildnds hangstlyt kell fektetni az idéseknek a vidéki kozosség
életébe vald aktiv bevonasat szolgalé programokra, ehhez forrasok felkutatasa sziikséges.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
@) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatoltsaga,
A KSH munkaerdpiaci elemzései azt mutatjak, hogy orszagos szinten az idésebb korosztaly (55-

74 évesek) egyre nagyobb munkapiaci aktivitast mutat.

6.2. szamli tablazat - Hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbol)

Nyilvéntartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék
széma 6sszesen | PO 77 73 64 70 51 56
osszesen
. Fé 4 8 5 11 2 6
1295 cv (15 042 % 519% | 10,96% 7,81% | 1571% | 3,92% | 10,71%
. F& 9 4 4 9 3 7
46-50 év (TS 043) = = = =
% 11,69% | 548% 625% | 12,86% | 588% | 12,50%
. Fé 6 6 7 5 3 3
51-55 év {T5 044) % 7,79% 8,22% 10,94% | 7,14% 5,88% 5,36%
. Fé 12 6 6 9 6 2
56-60 év (TS 045) % 15,58% | 8,22% 9,38% | 12,86% | 11,76% | 3,57%
61 éves, vagy F6 14 19 21 21 24 21
afeletti (TS 046) % 18,18% | 26,03% | 32,81% | 30,00% | 47,06% | 37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 6.2. tiblazat alapjan megallapithaté, hogy a nyilvéntartott allaskeres6k szama 2020-ig cstkkent,
majd 2021-ben Ujra emelkedésnek indult. A regisztrdlt munkanélkiilieck korében a vizsgalt
idészakban viszont csdkkent az 56-60 év koz6tti munkanélkiiliek ardnya.

A 61 év feletti korosztalyon beliil a regisztralt munkanélkiilick ardanya évrdl évre jelentésen
nvekszik, az 6sszes munkanélkiili kézel negyven szazaléka ebbdl a korosztalybdl keriil ki. Ok
mar nehezen vonhaték be atképzésbe, sokuk egészségi problémakkal is kiiszkddik, nehezen

véaltozatnak. Beavatkozas sziikséges: az egész életen at tanulds programjat idében népszeriisiteni
kell, hogy a kdvetkezd korosztaly mar felkésziilt legyen.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté cgyéb programok a
teleptilésen;

A tevékeny id6skor az Eurdpa 2020 stratégia egyik kulcsfontossagu eleme. A WHO allasfoglalasa
szerint a tevékeny idéskor az egészséget, a részvételt és a biztonsdgot szolgalé lehetdségek
optimalizaldsénak folyamata annak érdekében, hogy az id6stdéssel Osszefliggésben javitsik az
életmindséget, lehetdvé téve az emberek szdmdra, hogy egész életiikkben kiaknazzik jélléttel
kapcsolatos lehetéségeiket, és igényeiknek, vagyaiknak és képességeiknek megfelelden részt
vehessenek a tarsadalomban, mikézben megfeleld védelmet, biztonsagot és ellatast biztositanak
szamukra, amikor segitségre van sziikségilk.

Az EP jelentés megéllapitja, hogy vannak olyan id6s emberek, akik kiilonbsz6 tényezok, példaul a
lakéhelyiik, egészségi allapotuk, a motivécié hidnya, valamint a rendszeres fizikai, szellemi,
kulturalis vagy tarsadalmi tevékenység és rekrecios szokéasok vagy lehetdségek hidnya miatt nem
tudjak kihasznalni a tevékeny idéskorra vonatkozé intézkedéseket és politikakat; mivel az id8sek a
sport-, kulturdlis és mozgdsrehabiliticids kdzpontokhoz vald hozzaférés terén is nehézségekkel
szembesiilhetnek, és meg kell kiizdeniiik a pénziigyi korlatokkal, illetve az egyéni pszichofizikai
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koriilményeiknek megfeleld tevékenységek hianyaval vagy elégtelenségével, ezért a tevékeny
id6skorra vonatkozé hatékony stratégia pozitiv hatdst gyakorolhat az idésekre, a tirsadalomra és a
gazdasag egészére.

Telepiilésiink6n az iddsek korosztalyat tekintve nagy életmodbeli kiildnbségek figyelhetéek meg.
Megtaldlhatd az a rétegy, amely jol szitualt, anyagi lehetdségei megengedik a hozzaférést a
tevékeny idéskor elemeihez, aktiv életet élnek, mellette esetleg még dolgoznak is. Ezzel
parhuzamosan azonban nagy szamban jelen van a tanyavilagban €16 nyugdijas lakénépesség, akik
a teriileti hatrdnyukat nem tudjak lekiizdeni pénziigyi okok miatt. Elszigetelddve élnek, sokszor
egyetlen kapcsolatuk a kiilvilaggal a tanyagondnok.

A tanyagondnoki szolgélat talterhelt, a rendelkezésiinkre 4ll6 adatok ennek a tdlterheltségnek a
fokozodasat jelzik. A megoldast egy Gjabb korzet kialakitasa jelentené, de ehhez Gjabb er6forras
bevonasa sziikséges, amelynek finanszirozasa nem megoldott.

Nem 4ll rendelkezésre teljes korli szolgaltataslista az idések vonatkozasdban. A telepiilésen nem
mikddnek a tevékeny idoskort timogatd programok — fel kell mémi az igényeket, majd meg kell
teremteni a lehetdségeket a helyi humaneréforras, valamint palyazati forrasok bevonasaval.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az alabbi tablazat a 45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranyat (%) mutatja tobb szintii
Osszehasonlitasban. Lathatjuk, hogy a baldstyai adatok az orszagos 166 %-a, a jarasi arAnynak is
kézel masfélszerese.
45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya (%)

123 2022 Lechrer Nonprofz Kft, Késelit = TelR-rel.

an 78.57
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Forras: TelR térségi adatok

A tartésan munka nélkiil 1év6 helyi lakosok szamardl, életkori sszetételérdl nincsenek adataink.
Ismerve azonban a demografiai folyamatokat, valamint a jelenlegi gazdasagi helyzetet, tovabbra is
rendszer szintli beavatkozas tervezése szlikséges az iddsek munkahely-megtarté kompetenciainak
erdsitése érdekében:

- munkaer6-piaci programok

- felnbttképzés

- az dnkormanyzat kapacitasanak ndvelése pl. Szocidlis Szivetkezet 1étrehozasaval

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozisségi élet
gyakorlasahoz valdé hozzaférés

a) az idosek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;
Idoseink ellatasat a két f6 haziorvos végzi. Szakellatasuk a 7 km-re fekvé Kisteleken illetve a 25
km-re 1év6 Szegeden biztositott. Szocidlis szolgaltatast helyben a Balastyai Integralt Szocidlis
Intézmény nyujt, nappali szocidlis alapszolgaltatas keretein beliil.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitasban részesiilé
iddskoriak szdma
65 év feletti N’arfpall Hazi Szocidlis
= eliatasban oL . P . A
lakossag szama . . | Segitségnyujtasban| étkeztetéshen
" A részesiilé " i ) L
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részesiil6k szama | részesiil6k szdma
nokTS028) | . (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F& Fé fé 6
2016 636 19 5 56
2017 632 18 6 60
2018 637 19 5 60
2019 660 18 7 69
2020 676 17 8 83
2021 688 n.a. n.a. 82.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az idések nappali ellatdsa szocidlis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a lakosok
napkdzbeni tartézkodaséra, tirsas kapcsolatok fenntartisdra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségletek kielégitésére. Az ellatist a 64 év folottiek 3 %-a veszi igénybe, figyelemmel kell
kisémi a létszdmadatok alakuldsat, és amennyiben a teriileten féréhelyhidny mutatkozik, palyazati
forrasok bevonasaval fejlesztés, b6vités sziikséges.
2022. évben TOP PLUSZ 3.3.2 palyazat keretében szocidlis iroddk kialakitisdra nyujtott be
palyazatot telepiilésiink. Korszertien kialakitott helyiségben lesz hely a csaladsegitének, a hazi
segitségnyijtoknak és a tanyagondnokoknak mindségi munkajuk végzéséhez.
Az egészségligyi ellatorendszer hidnyossdgai miatt el6fordul, hogy ugy keriilnek haza idés, beteg,
sajat magukat elldtni képtelen, egyediilallé lakosok, hogy nincs, aki gondoskodna réluk, aki
ellatisukat tudnd biztositani. A térségi bentlakdsos intézmények kapacitisa a maximumon van,
bizonyos helyeken a veszélyhelyzet és jelen gazdasagi koriilmények miatt a felvételt leallitottak. A
varolistak tobb széz fések, honapokat vesz igénybe, mire az ellatasra szoruld személy bekeriilhet.
Az elmult években a kérhazak és klinikdk krénikus osztalyainak 1éte dtmeneti megoldast jelentett
erre a problémara, azonban sajnalatos médon ezeket az osztilyokat megsziintették, igy a hossza
varakozasi id6 alatt ellatatlanul var az idds, beteg ember.
Sem megyei, sem jardsi szinten nincs elegend6 befogaddhely. A térségi dtmeneti otthon bévitése,
esetleg teleplilésiinkre vonatkoztatva megolddst jelenthetne. Rendszer szinten beavatkozas
sziikséges a bentlakasos intézmények bdvitéséhez, 1étrehozasihoz, fenntartisahoz.

b) kulturalis, kézmiivel8dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;
Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozélag, hogy az iddsek milyen ardnyban veszik igénybe a
kulturalis és k6zmiivel6dési szolgéltatasokat.

¢) iddsek informatikai jartassaga;
Nem rendelkeziink adatokkal az id6sek informatikai jartassagat illetéen. Telepiilésiinkon digitélis
kompetencia-fejleszté program miksdott, 15 f6 nyugdijas kora részvevdvel, koztiik a tanyasi
lakosok szdma alacsony volt. Tovébbra is szilkséges ezen programok mikodtetése, melyhez a
forrasokat fel kell kutatni. Célszerii lenne a tanyai lakosok beszallitdsit is megoldani a
tanyagondnoki szolgélat segitségével.

d) a generaciok kozotti programok.
Telepiilésiinkon az évoda rendez generaciok kozotti programokat anyak napjan, Mérton napjan,
illetve az adventi id6szakban. Az események nagy sikert szoktak aratni mind a gyermekek, mind
az id0sek korében. Célszerli lenne bdviteni ezen alkalmak sz4dmat, hiszen az idds korosztily
tapasztalatabol nagyon sokat lehet tanulni.
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Megfontolandé generaciok kozotti szivességbank létrehozasa — gyerekre vigyazds, mentoralas,

egyéb kozosségi programok szervezése.

6.4 Az idéseket, az ¢lethorral jaro sajitos igények kielégitését célzd programok a

telepiilésen

Telepiilésiink a kovetkezé programokat biztositja az iddsek szamara: nyugdijasklub, idések
vilagnapi rendezvény, anydk napi iinnepség, nyugdijas farsang, Tétika énekkar. Egy-egy
nyugdijasokat célzé rendezvény esetén (pl. Id6sek Vilagnapja) a tanyagondnoki szolgalat szallitja

a tanyavilagboél az id6seket a helyszinre.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete. esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Baléstyai Integralt Szocidlis Intézmény felujitasa,
bdvitése, korszeriisitésre szorul a szolgaltatasok
korének kiterjesztése miatt, valamint az tigyfelek
megfeleld ellatasa érdekében.

Beavatkozas tervezése szilkséges az iddsek
munkahely-megtarté kompetencidinak erdsitése
érdekében: e munkaerd-piaci programok e
feln6ttképzés e az Onkormanyzat kapacitisdnak
novelése pl. Szocidlis Szévetkezet 1étrehozasédval

Az id6s személyek pénzbeli és természetbeni
ellatasairél nem rendelkeziink adatokkal, nem
tudjuk, minden érintett hozzafér-e az 6t megilletd
ellatashoz.

A lakosok sokszor nem rendelkeznek informéaciéval
a szakositott ellatasokat illetden

Rendszer szintli probléma: a szakositott elldtisok
vonatkozdsaban férohelyhiany mutatkozik

Informacidés pont miikddtetése a szocialis ellatdsok
teljes korli feltérképezése, az idds emberek
ellatashoz juttatasa céljabol

A vonatkozd pénzbeli és természetbeni ellatasokrol
naprakész adatokkal rendelkezink, nincs a
telepiiléstinkén  elldtatlan, jogosult személy, a
szakositott ellatasokrd] is naprakész informacidink
vannak.

Adathidny megsziintetése.

Nem rendelkeziink adatokkal arrél, hogy az idések
milyen aranyban veszik igénybe a kulturdlis és

egyéb kozbsségi szolgaltatasokat. Nem
rendelkeziink a tevékeny iddskort tdmogatod
programmal.

Az id6s emberek hozzaférnek a kulturdlis €s egyéb
kozosségi rendezvényekhez. A tevékeny iddskor
tamogatdsa, elmaganyosodéds megeldzése.

Idések informatikai jartassagénak fejlesztése.
Generacidk kozotti programok tAmogatésa.

A nappali ellatas kihasznaltsaga kozel teljes, a hazi
segitségnyujtas szolgaltatds maximalisan kihasznalt.
A tanyagondnoki szolgalat tulterhelt, a szocidlis
étkeztetést igényld lakosok szama folyamatosan
emelkedik. A  szocidlis teriileten dolgozd
munkatarsaink mentalhigiénés tdmogatdsa nem
megoldott.

Az idések és raszorulok ellatasdban valamennyi
igényt ki tudjuk elégiteni.

Igényfelmérés, rendelkeziink adatokkal a nappali
elldtisra, a bentlakdsos ellatasra, valamint a hazi
segitségny(jtasra  igényt  tartok  szamardl.
Igényfelmérés demens betegek ellatasat illetden.
Palyizat benyijtasa férbhelybdvitésre, gondozond
alkalmazasa, a tanyagondnoki szolgalat bovitésére

A munkatarsak  mentdlhigiénés  tadmogatdsa
megoldott.
A tanyagondnoki szolgélatot igénybe vevék 90%-a | Pdlydzati forrasok felkutatdsara  bentlakasos

egyediilallo nyugdijas, rossz egészségi allapotban.

intézmény létrehozisdhoz, fenntartasdhoz

A tanyagondnoki szolgélat tilterhelt

ujabb tanyagondnoki korzet kialakitisa

Nem rendelkeziink adatokkal az idosek informatikai
jértassagarol.

Kérdoives felmérés bonyolitdsa  Onkéntesek
bevonasaval. Digitélis kompetencia-fejlesztés.

59




7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonGsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetéleg a kommunikéciojaban
szamottevden Kkorlitozott, és ez szdmdra tartds hatranyt jelent a tirsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6lé egyezmény és az ahhoz
kapcsolddd Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérél szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart. fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és méasokkal egyenl§ tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai
tabla:7.1.1.; 7.1.2.

7.1.1 szami téblazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megvaltozott Megviltozott
munkaképesség(i munkaképesség(i
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesiilék szama - Férfiak | részesiilék szdma - Nék (TS
(TS 061) 062)
2016 82 118 200
2017 82 115 197
2018 74 110 184
2019 69 100 169
2020 65 99 164
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkén 2020-ban 164 6 (az allandé népesség 4,8 %-a) részesiilt megvaltozott
munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban. 2017 Ota nincsenek adataink a nappali
ellatasban részesiild fogyatékos személyek szamardl. 2017-ben az ellatottak 10 %-a nappali
ellatast nyajté intézményi ellatast vett igénybe. A csaladsegits feltérképezte a 25 km-en beliil
talalhat, fogyatékos személyek ellatasat biztositd intézményeket, a lehetdségeket kozvetiti a
célcsoport felé. Tudni kell azonban, hogy a megyei intézmények tulterheltek, szinte 100%-os
kihasznaltsaggal miikddnek, igy a vardlistdk hosszuak, az egészségiigyi ellatorendszer pedig
hianyos.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élok szama
Nappali ellitdsban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2016 19
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszoigaltatok
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A telepiilésen nincs fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositd intézmény. A szocialis
iigyintézés kapcsan tudomasunk van arrdl, hogy mas telepiilésen részesiilnek ellatasban balastyai
lakosok. Hasonlé a helyzet a bentlakasos intézményeket tekintetében is. Esetenként még 25 km-en
beliil sem érhetd el nappali ellatast biztositdé intézmény, hénapokat kell varni egy megiiresedd
helyre. A csaladok szamara ez nagy teher.
A telepiilésen a kdvetkez6 szolgaltatasok ellatatlanok:

- kozosségi ellatas szenvedélybetegek részére

- kozosségi ellatas pszichiatriai betegek részére

- nappali ellatas.
A telepiilés méretébdl adédban nem célszerli a szolgéltatasbdvités, ugyanakkor telepiilésiinkon sok
a szenvedélybeteg (a gyermekek veszélyeztetettségének sokszor a sziilé szenvedélybetegsége az
oka), kozosségi ellatasukat biztositd csoport helyi inditdsa indokolt, melyhez pélyazati forrast
célszerii keresni.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas:

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatisra jogosult. A fogyatékkal él6k foglalkoztatottsdgarél nem rendelkeziink
adatokkal. Az énkormanyzat 3 f6 fogyatékkal €16 munkavallalét alkalmaz.

b) munkavallalast segit6 Iehetoségek;

Javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavéllalokkal is betolthetd allashelyeket,
fogyatékosiigyi mentor, tandcsadé foglalkoztatasdval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositani. Javasolt nkormanyzati szakember ez iranyt képzése.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem rendelkeziink adatokkal a téméban. Onkormanyzatunk nem alkalmaz hétranyos
megkiilonboztetést munkavallaléival szemben.

d) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen a kévetkezd szolgaltatasok ellatottak Snkormanyzati fenntartasban: tanyagondnoki
szolgalat, étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csaladsegités.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasarél nem rendelkeziink adatokkal.
Amennyiben olyan fogyatékos személy keriil az Onkormanyzat latdterébe, aki megfeleld
informacidk hidnyaban nem részesiil a szamara jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni
ellatasban, hozzasegitjiik a megfelel6 ellatashoz.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A telepiilés egészségiigyi intézményei, igymint gyogyszertdr, védénéi tanacsadd, orvosi rendeldk
részben akaddlymentesitettek: rampa, vakvezetdsav, mozgaskorlatozottak részére mosdo,
indukciés hurok, tapinthaté informacié taldlhaté. A kisteleki és a szegedi intézmények is
akadalymentesek.

b) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége:

2017 6ta az nkormanyzati, oktatasi, kézmiivelddési és szocialis intézmények teljeskdriien
akadalymentesitettek.
c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé  hozzaférés  lehetéségei,  fizikai,  informaciés  és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége:
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A kulturdlis intézmények kozill a konyvtdr és a telehdz akadilymentesitett (a jelnyelvi
segitségnyujtas és a hangos tajékoztatas kivételével).

A koztéri sportpark akadalymenetesen megkozelithet, egyes terek mozgasukban akadalyozottak
részére is hasznalhatok.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A nem Snkormaényzati foglalkoztatok estében nem rendelkeziink adatokkal az akaddlymentesités
teriiletén.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége:

A kozteriiletek akadalymentesitése csak csekély szazalékban megoldott, a Polgarmesteri Hivatal
eltti részen taldlhaté vakvezetd sdv. A fogyatékkal él6k esélyegyenldségének biztositasa
érdekében kiemelten fontos palyazati forrasok bevonasa a kozteriiletek akadalymentesitésére.

/) logyatékossaggal é16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
sth.);

K&zségiink nem rendelkezik ilyen intézményekkel, ezen intézmények a megyében talalhatok.
Specialis kozlekedési megoldasokkal sem rendelkeziink.
g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Onkorményzatunk alkalmaz fogyatékkal €16 munkavallalOkat.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen szervezett programok a fogyatékkal él6k szdmara is elérhetéek, bar kiilon szamukra
szervezett programjaink nincsenek. Kozintézményeink akadalymentesitettek, igy barmelyik
helyen szervezett programhoz akadalymentesen csatlakozhatnak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kozintézményeink akaddlymentesek, kozteriileteinket lehetdségeink szerint akadalymentesitjiik.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepiilésen nincs fogyatékos személyek nappali
ellatasat biztosito intézmény. A megyében viszont
részesiilnek elldtasban balastyai lakosok. A

telepiilésen a kévetkez6 szolgaltatasok ellatatlanok:

kozdsségi ellatas szenvedélybetegek részére,
kodzosségi ellatas pszichiatriai betegek részére,
nappali elldtas.

Telepiilésiinkon sok a szenvedélybeteg, k6zdsségi
elldtasukat biztosité csoport helyi inditasa indokolt,
melyhez palyazati forrast célszer(i keresni.

A fogyatékkal él6k foglalkoztatottsagarol nem
rendelkeziink teljeskériien adatokkal, az adatok
pétlasa sziikséges az esélyteremté lépések,
tevékenységek tervezéséhez.

Javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betdlthetd allashelyeket,
fogyatékosiigyi mentor, tanacsadé
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek
dnkormanyzati szakember ez irdnyl képzése, allami
és civil munkaeré-piaci szolgaltatd szervezet és a
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Munkaesély Szévetség bevondsa.

A kozteriiletek akadalymentesitése csak csekély A fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének biztositasa
szazalékban megoldott. érdekében kiemelten fontos palyazati forrasok
bevonasa a kozteriiletek akadalymentesitésére.

Tébb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

Az energiavalsag kovetkeztében kiemelten fontos a megjulé energia felhasznaldsa
kozintézményeinkben. A TOP 3.2.2 palyazat segitségével kialakitott termalenergetikai
rendszerhez sziikséges csatlakoztatni azon kézintézményeinket, ahol még ez nem elérhetd.
Forrasokat kell felkutatnunk azon kozintézményeink részére, amelyek még nem felszereltek
napelemmel.

A kozvilagitds mértékét — az energiadrak extrém novekedése miatt — rovid tdvon, kényszerbol
csokkenteni kényszeriiliink. Hosszh tdvon sziikséges lesz a belteriileti vilagitotesteket korszerd,
LED-es, szabalyozhato fényerejii izzokkal felszerelni, hogy takarékosan miikédhessen a rendszer.
A belteriileten 25-30 éves utjaink Uj aszfaltszonyeggel ellatasa iddszer(.

A kiilteriileti lakossdg nagy aranya miatt fontos a kiilteriileti Gthalozat fejlesztése, a foldutak
folyamatos karbantartasa. A helyi épitési szabéalyzat feliilvizsgalata utdn a kiilteriileti utak
fejlesztése sziikséges. Fel kell térképezni, melyik teriileten indokolt a fejlesztés (siirlin lakott
teleplilésrészek, talajadottsagok, gazdalkodok igényei).

A klimavaltozas hatasai a Dél-Alf6ldon a csapadékmennyiség extrém ingadozasat hozzak. Ezen
hatasok ellensulyozasara, a csapadékviz helyben tartisa céljabdl késziilt el a Gydriszéki
Zaportarozd, a Gajgonya teriiletét érint6 beruhazas is folyamatban van. Mindkét helyen rekredcios
kozpont létrehozasa a hosszutava cél, mely a telepiilés megtartoerejét ndvelné.

Fontos a lakossdg tajékoztatasa, figyelemfelhivd akcidk a fenntarthaté fejlodéssel,
klimavaltozassal, energiagazdalkodassal kapcsolatban, mert a klimavaltozds hatdsai a
tanyavildgban, a gazdalkodok kérében halmozottan és fokozottan érvényesiilnek. Hossz( tavon
erre kozégiinknek fel kell késziilnie.

Az iskolakonyha kialakitdsdra a Belligyminisztérium 4&ltal kifrt palyazati forrasbél van
lehetdségiink. A hozza kapcsolodd ebédld fejlesztését viszont TOP Plusz palyazati forrasbol
szeretnénk megvaldsitani.

A telepiilésen folytathaté szabadidds tevékenységek korének bovitése sziikséges, hogy ezzel is
noveljiik a telepiilés megtartderejét. A sportolasi lehetéségek korének szélesitése is célszerdi.

A szocidlis ellatorendszer feladata béviil az egészségiigyi témaju térvények modositasaval, ezért
jarasi szinten sziikséges lesz a szocidlis ellatorendszer bovitésére, a féréhelyek szamanak
novelésére. Meg kell vizsgalnunk, hogy helyi szinten érdemes-e az ellatasok bévitésére: nappali
ellatas, szenvedélybetegek ellatdsa, demens betegek valamint fogyatékos emberek ellatasa
vonatkozasaban.

Laciiii tobb koltségvetési forrds biztositas onként vallalt feladatok elvégzésére, ezéltal nagyobb
mozgastér engedélyezése helyi szinten a problémak kezelésére
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllupitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGsé gek

Gazdasagélénkités céljabol munkahelyek
temetése

Ipari teriilet Iétrehozéasa — kdzmiivesitett ipari
telkek kialakitésa

Energiavalsag ¢rzékelheto

Megujuld energiaforrasok felhasznalasanak
bévitése a kbzintézményekben
Kozvilagitas enervetikai korszeriisitése

Nagyaranyu kiilteriileti lakossag, kevés szilard
burkolat( 0t

A Kkiilteriileti uthalozat fejlesztése, utak
karbantartasa, szilard burkolatd uthaldzat
bévitése

Belteriieti athaldzat 25-30 éves

Belteriileti Uthaldzat feldjitasa

Kevés a bérlakas

Bérlakdsallomany névelése

A tanyavilagban nem megoldott a megfelel6
ivovizellatas

Vizhaldzat bovitése. tanyai lakosok
ivovizellatdsdnak tdmogatdsa

Klimavaltozas zajlik

A klimavéltozas kovetkezményeinek enyhitése,
zaportarozo létrehozésa a csapadékviz helyben
tartasa céljabol.

Lakossag tajékoztatasa, figyelemfelhivé akciok
a fenntarthato fejlodéssel, klimavaltozassal,
enerciagazdalkodassal kapcsolatban.

A szocialis ellatérendszer feladata béviil az
egészségligyi témaja térvények modositasaval.

nappali ellatas bdvitése , jarasi tarsulasban
fenntartott intézménv bovitése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A Magyar Vaisnava Hindu Egyesiilet rendszeresen tamogat mélyszegénységben €16 csaladokat
ruhanemiivel, egyéb eszkézokkel, valamint ételosztassal. Tevékenységiik tilmutat a telepiilés
hatérain.

A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete helyi szervezete dsszefogja a telepiilés mozgaskorlatozottjait,
felvilagositast ad az Oket illetd szolgaltatasokrdl, segiti a célcsoportot ezek elérésében.

Motivacié Oktatasi Egyesiilet fenntartasaban miikodé Balastyai Motivacid Tanoda a helyi
hatranyos  illetve  halmozottan  hatranyos  helyzeti  gyermekek  felzarkoztatasat,
kompetenciafejlesztését illetve kozosségfejlesztését végzi.
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b) helyl 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkorméanyzati. egyhazi. civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatésa:

Nemzetiségi Onkormédnyzat nem taldlhaté telepiilésinkon. Az egyhazzal valé kapcsolat
zokkendmentes, vannak k6zos rendezvényeink.

¢) onkorményzatok kozotti, illetve térségi. teriileti tarsulasokkal val6 partnerség, tarsadalmi
felzarko6zast segité kozos programok bemutatasa;

A szocidlis szolgaltatasok egy része kistérségi fenntartasban miikédik pl. jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, timogatd szolgalat.

d) a nemzetiségi Onkormdanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Telepiilésiinkén nem miikédik nemzetiségi nkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az id6sek klubja rendszeresen gytijti telepiiléslinkén a feleslegessé valt ruhanemiiket, majd
megszervezi eljuttatasukat a raszoruldé csalddoknak. A Balastyaért Kozalapitvany minden évben
karacsonyi kézmiives délutant szervez a hatranyos helyzeti(i gyermekeknek.

f) for-profit szereplk részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok ellatasaban,
Szervezetten és rendszeresen nem miikddik.
A tarsadalmi partnerség €s egylittmliksdés egyik eszkze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
dsszehangoldséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyi esélyegyenldségi program készitésébe bevontuk az esélyegyenlGségi célcsoportok
képviseléit. Az idéseket az Oszi Alkony nyugdijasklub képviselte, a fogyatékkal éléket a
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete helyi szervezete. Bevontuk a Balastyaért Kozalapitvany
képvisel6it, a helyi oOvoda vezet§jét, az iskola igazgatdjat, a konyvtar vezetdjét, az
élelmezésvezetSt, valamint az dnkormanyzat szakteriileti szakértdit, a haziorvosokat, a véd6ndket,
a csaladsegitét. A program Osszedllitasaban részt vett a telepiilés polgarmestere és jegyzéje.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-¢
HEP Férumot.

A helyi esélyegyenldségi programot - elfogadasat kovetden - kdzzétessziik a telepiilés honlapjan,
valamint felhivjuk a lakossdg és a civil szervezetek képvisel6it, hogy véleményezzék azt. A

65



beérkezd véleményeket, javaslatokat a telepiilés képviseld-testiilete jovahagyasa utan beépitjiik a
programba. A program feliilvizsgélata kétévenként esedékes, illetve 0j kériilmények fennallasa
esetén a képviseld-testiilet jovahagyasaval modosithato.

c) A képviseld-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kévetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

rovid cimmel

Romak
¢s/vagy
mélyszegény-
ségben ¢16k

Gyermekek

1dések

Nok

Fogyatékkal
élok

Tobb
célesoportfot
érintd,
telepiilésszintii
megallapitds

Jovoképtink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romadk esélyegyenlésége biztositott, ahol batran
felvallaljak szdrmazasukat, a kiilonboz6 oktatasi, egészségiigyi, kulturdlis szolgaltatisokhoz
egyenld eséllyel férnek hozza. A roma és nem roma munkanélkiiliségi arinyok nem térnek el
egymastol. A roma emberek hatranyos megkiilonboztetésben nem részesiilnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €lok foglalkoztatasi szintje emelkedjen, hogy

biztositsunk

szamukra

megfeleld

egészségligyi  és

kulturalis

szolgaltatdsokat. A

mélyszegénységben €16 gyermekek tanuljanak tovabb, jussanak versenyképes szakméhoz. A
szocidlis juttatasokhoz vald hozzaférés biztositott legyen valamennyi csalad, ember szdméra.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocialis biztonsagdnak megteremtését.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek értékeire. Biztositjuk a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.
Lehetdséget és segitséget nytjtunk az érdekképviseletre.




Elengedhetetlennek tar(juk a ndk eselén az egyenjogisaghoz fliz6d6é jogok elismerését, a nok
elleni erdszak elutasitasat.

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak elGsegitésére, az
akaddlymentesség biztositasara, életmin6ségiik javitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként kitéliése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratépidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
megvalositdsanak hatéarideje

Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosava

Onkormanyzatok kozotti
egylttmik&édésben
megvalésuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatésa
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dd nem Snkormanyzati fenntartast intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél. hogy vizsgaljadk meg. és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba €s iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kéotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasira Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mukddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati. egyhazi és civil szervezetek kozstt
a hatékonyabb egylittm{ik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasadban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormdanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
vélaszolo intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, a HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettél-¢ a kittizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0]
beavatkozasck meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be. a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalésa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalésitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélvegyenléségi Forum
szamara.

Romaék/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlfségével
foglalkozé
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenlfségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

" HEP Férum
tagjai:
rr_lgnk_'acsop_ohr_tqk_-‘
vezetdi, bnkormanyzat,
képviselSje, partnerek
. képviselgie

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Nék esély-
egyenlségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az i HEP elfogadasa elétt, de szitkség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirél jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz a HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgdrmestere,

e atelepiilés/kszss Snkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd Snkormanyzati bizottsagok képviseléi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

¢ meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

o 2 000 f6 lakossdgszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

¢ helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

¢ A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,

¢ atelepiilés HEP referense,

¢ arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé mechivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenloségi mentor,

¢ tankeriileti kdzpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szerepléi,
s jarasi jelz6rendszeri tanacsado.

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegvenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
Javaslatot készit o HEDP szlikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavathozdisi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitids lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossigra hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
ilésének mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit. az intézményeket és az egylttmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormdnyzat és intézményeinek kiillonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, mitkodésének
sokoldal( timogatdsa, az dnkormanyzat s a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmiikddik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

- Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

- Témogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

- Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasérdl intézkedni
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A teleplilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviscléi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsimddra és esélyegyenldségre vonatkozo
Jogt elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkodrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelsit
iranyitdinak.

- Az dnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal cléirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezetiség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

A HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitisaiban [ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvaldgsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szilkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas médja és dituma

. Balastya kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Baldstya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testilete a  Helyi
Esélyegyenl6ségi  Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
...................... ... szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



Ikt.szam: BPH/274-63/2022.

ELOTERJESZTES

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 2022. december 14. napjan
tartandé nyilvdnes testiileti iilésére

Térgy: A Balastya Kozségi Onkorményzat, mint ajénlatkérd altal lefolytatott ,Agvdgd és
ronkfogo beszerzése Baldstydn.” targyG Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pontja szerinti nyilt
(hirdetménnyel indul6) kdzbeszerzési eljaras eredményének elfogadasa

Melléklet: -

Eléterjeszt6:

El6terjesztést készitette:

Ujvéri Laszlé polgarmester

Péterné Barkanyi Timea projektmenedzser

Eldado:

Ujvari Laszl6 polgarmester

Véleményezésre megkapta:

Pénziigyi Bizottsag

Hatarozat elfogadasa:

Torvényességi véleményezést
készitette:

egyszeril t6bbség

dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6

Elé6zmény, korabbi dontés:




ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Balastya Kozségi Onkorményzat 2022. november 23. napjan kozbeszerzési eljarast inditott
»Agvdgo és rénkfogo beszerzése Baldstydn” cimmel (jogeim: VP6-19.2.1-51.-.17 kédszama,
Kistelek és Kornyéke Vidékfejlesztési Egyesiilet — Helyi gazdasagélénkités elésegitése™ cimil
palyazati felhivas, projekt azonositoszam: VP3327629161). A Kbt. 112. § (1) bekezdés b)
pontja szerinti nyilt (hirdetménnyel induld) eljaras lebonyolitasra keriilt. Kérem az eljards
eredményének elfogadasat.

1.

Hatarozati javaslat

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilete az ,Adgvdgé és ronkfogé
beszerzése Baldstydn.” targyG elGterjesztést megtargyalta, és Ugy hataroz, hogy a
kozbeszerzési eljaras eredményes.

Az eljarasban kizar6lag az alabbi ajanlattevé nyljtott be ajanlatot:
FARAGO Bt. (5340 Kunhegyes, Rako6czi u. 58.). Az ajanlat érvényes.

. Az eljaras nyertese:

A FARAGO Bt. (5340 Kunhegyes, Rakéczi u. 58.), mint az értékelési részszempontok
tekintetében értelemszerlien legkedvezdbb, azaz a gazdasagilag legelénydsebb
ajénlattal rendelkez6 egyediili ajanlattev6. A FARAGO Bt. ajanlati 4ra: nett6
8.495.470.- Ft. Az ajanlati 4r meghaladja a rendelkezésre 4ll6 netté 6.457.000,- Ft
Osszegl anyagi fedezet mértékét, azonban a Képviselo-testiilet a fedezet szikséges
mértékli novelésérél dont, biztositva a nettd 2.038.470,- Ft + Afa, azaz bruttd
2.588.857,- Ft 0sszegli pétfedezetet. A KépviselO-testiilet felkéri a Jegyz6t, hogy a
2022. évi koltségvetési rendeletbe épitse be az 6sszeget.

A KépviselS-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a nyertes FARAGO Bt-vel
kosse meg a szallitasi szerz6dést. Mivel a kozbeszerzési eljarasban kizarolag egyetlen
ajanlattevé (FARAGO Bt.) nytjtott be ajanlatot, ezért a Kbt. 131. § (8) bekezdés a)
pontja alapjan szerz6déskétési moratérium nines.

Hataridg: 2022. december 20.
Felelds: polgarmester
A hatéarozatrol értesitést kap:

ol

Ujvari Laszl6 Balastya Kozség polgarmestere
dr. Nagy-Elekes Petra jegyz6

Péterné Barkanyi Timea projektmenedzser
MAK

Irattar

Balastya, 2022.12.14.

Tisztelettel:

Ujvari Laszlo s.k.
polgirmester



Mellekletek



Lwolunl et dbe e

Balastya Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
21/2022.(X11.14.) 6nkormanyzati rendelete
az onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésének dtmeneti szabdlyairél

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdése a)
pontjaban és (2) bekezdésében biztositott jogalkoto hataskorében eljarva, az 1991. évi XX.
torvény 138. § (1) bekezdése b) pontjéban, az Allamhaztartésrol sz616 2011, évi CXCV. t6rvé ény
(a tovabbiakban: Aht.) 25. §-dban, tovabba a Magyarorszag 2022. évi koltségvetésérdl szolo
2021 ¢vi XC. torvény 62. § (6) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan Baldstya Kozségi
Onkorményzat 2023. évi atmeneti gazdalkodaséra a kovetkez6t rendeli el:

1.§

(1) Az Aht. 25. § (1) bekezdés alapjan a képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert,
hogy a 2023. janudr 1-t81 a 2023. évi végleges koltségvetési rendelet megalkotasaig az
Onkormanyzatot megilleté bevételeket folyamatosan szedje be, kiadasait a 2022. évi
koltségvetési rendelet keretei kozott teljesitse.

(2) A képviselé-testiilet altal jovahagyott folyamatban 1évé beruhazasok, felujitasok, a
2022. évben jovéahagyott és fel nem haszndlt elbirdnyzat mértékéig folytathaték.

(3) 2023. évre tervezett Gj beruhdzasok, egyéb feladatok esetén a végleges kéltségvetési
rendelet megalkotasaig csak azok indithatok, amelyekre kdzvetlen dllami tAmogatast
kapott az dnkormanyzat. Egyéb feladatokra kotelezettség nem vallalhat6, pénziigyi
kifizetés nem teljesithetd.

(4) Az dnkormanyzat intézményeinek folyamatos miikddtetését biztositani kell.

2.§

A képvisel6-testiilet a koztisztvisel6k illetményalapjat 2023. évre 55.000,- forintban allapitja
meg.

3.§

A rendelet 2022. januar 1. napjan 1ép hatdlyba és rendelkezései a 2022. évi végleges
koltségvetési rendelet hatalybalépéséig alkalmazhatéak. Végrehajtisanak anyagi kihatasait a
koltségvetési rendeletbe be kell épiteni.

Balistya, 2!;22. december 14.

Elita,
Ujvari Laszlé :/dr. Nagy-Elekes Petra
polgarmester jegyzd
b\’“'\ Hl VAT, Ay
Zaradék: a rendelet kihirdetve 2022. december 14. napja %,
~ ; !
E L la, R
dr. Nagy-Elekes Péj @%\\
jegyzo '42 %%ﬂh} .
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