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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szl 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Baldstya Kozség Onkorményzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Baldstya Csongrad megyében, a Kisteleki kistérségben, Szegedtdl 24 km-re fekszik. Az M5-0s
autdpalya (a kozség ketté db le- és felhajtoval is rendelkezik), az E-75-0s ut és Szeged-Budapest
vasutvonal révén kozaton és vasuton egyardnt konnyen elérhetd. Nyugatrdl Csolyospalos,
Kompoc, északrdl Csengele és Kistelek, keletrdl Opusztaszer, Sandorfalva, délr6l Forraskut és
Szatymaz varos és kozségek fogjak kozre. Teriilete 10995 hektar (az atlagos nagysagu falvak kozé
tartozik), a népstiriség 32 f6/km? Balastya az Alfold nagytdjhoz, ezen beliil a Duna-Tisza kozi
sikvidék és az Also-Tisza Vidék kozéptdjakhoz tartozik. Szaraz, vizhidnyos teriilet, jellegzetes
siksag. Uralkodo talajtipusa a homok, kisebb részben réti talaj, és szikes talaj. E talajadottsagok
alakitotték ki a térség sajatos mezSgazdasagi kultirajat. Eghajlatat a hatarozott szarazfoldi éghajlat

jellemzi.

A telepiilés 6se Szeged - Fels6kozpont, amit 1891-ben alapitottak. A kozpont avatd {innepségén
részt vett Munkdcsy Mihdly és Mikszath Kalman is. Munkdacsy Honfoglalds cimi festményének

tobb alakja is balastyai parasztemberrdl van megformazva.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



A Kkiilteriileti kapitanysagok fontos ad6zasi, igazgatasi és rendészeti feladatokat lattak el. Koréjiik a
lakossag szamanak emelkedésével templom, bolt, kocsma épiilt.
1903-ban szentelték fel a katolikus templomot; a lakossdg nagy része katolikus vallasu.
A templom koril épiilt fel a kés6bbi telepiilésmag, melynek fejlédése a XIX. szdzad utolsod
évtizedekben indult meg. Hasonldéan a tobbi homoki kapitanysdgokhoz, kozel 100 évre volt
sziikség az 6nallo kozségi statusz eléréséhez. Szeged varosa 1945-ig birtokolta a jelenlegi Balastya
teriiletét, amikor is a varostdl bérelt foldeket megvasaroltak. Ennek kdszonhetden 1950-ben 6nallo
kozség lett.

Jelenlegi teriiletét Felsékozpont - Kapitanysagbol, Fehértobdl, Gajgonyabol, Oszeszékbdl és
Kapitanysag egy részébol alakitottak ki. Az 6nallésodas ellenére a telepiilés tanyas szerkezete
megmaradt és a falu koré szervezddott. A tanya, mint 6nalld lako- és gazdasagi egység kedvezo a
tajjellegi gazdalkodas, valamint a falusi turizmus szamara. A tanyai lakossag sajatosan hatranyos
helyzet(i, gondjaikkal (egészségiigyi ellatas, kozbiztonsag, kozlekedés, stb.) szervezett keretek
kozott kell foglalkozni.

Az 6nalld kozséggé valds dta a népesség folyamatosan csokken (1949 és 2016 kozott 6369 £6rdl 3422
fére). Ennek ellenére Baldstya azon telepiilések kozé tartozik, ahol jellegzetes fejlédési folyamatok

is érzékelhetok.

GAZDASAGI ELET

A telepiilés lakosai mezdgazdasagi termeléssel, gabona és zoldségtermesztéssel foglalkoznak. E
rendszervaltds el6tt jovedelmezdnek tartott tevékenység mnapjainkra egyre kildtdstalanabb
megélhetési forrdssa valt a bizonytalan, kevéssé boviild értékesitési lehetdségek és a
mezdgazdasagi termékek alacsony atvételi drai miatt, melyet tovabb sulyosbitanak az egyre
emelkedd miukodtetési koltségek (novényvéddszerek, energia). A lakossdg anyagi helyzete
érezhetéen romlik, a megélhetés bizonytalansdga az emberek pesszimizmusaban érzékelhetd.
Szivesen valtananak, de az évtizedek ota, a csaladok 4altal kozosen felépitett mezbgazdasagi
beruhazasok értéktelenek, igy eladhatatlanok, valamint képzettségiik sem teszi alkalmassa mas
munkakor elldtdsdra. 2012 utdn az orszagosan jelentkezd munkaerdhiany telepiilésiinkon is
érezhetévé valt, a munkanélkiiliek szama csokken, a foglalkoztatottaké nd.

A megye foldrajzi helyzete miatt jelentds a nemzetkdzi dtmend forgalom, mely a telepiilést is
érinti: az E 75-0s els6rendi féutvonal, valamint az M5-0s autdpdlya is athalad a kozségen, e
utdbbirdl két lehajtd is taldlhatd Baldstya teriiletén. A Szeged — Cegléd - Budapest vastutvonal is
keresztiilhalad a falun.

Ipari park a kedvezd foldrajzi adottsagoknak megfeleléen kialakitasra keriilt, teriiletén

z0ldségcsomagolo tizem miikodik.

A telepiilés demografiai jellemz6inek bemutatasa



A vizsgalt id6szakban Balastya kozség lakonépessége fokozatosan csokkent, az egyes években 2-2

%-0s eltérés mutatkozik. 2012. évhez képest a telepiilés lakonépessége 59 fével csokkent, ami 1,69

%-0s népességfogyast jelent.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

P Fo6 , .
Ev (TS 0101) Valtozas
2012 3481 bazis év
2013 3445 99,0%
2014 3436 99,7%
2015 3445 100,3%
2016 3422 99,3%
2017 0,0%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év

adatai)
Az allandé népességhdl
v a megfeleld korcsoportu
Fo s Fem (32T z
Korcsoport ndk és férfiak aranya
. (%)
Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ertiak| MO% | (15 0301) | (150303) | (T50304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k 1751 |1788| 3539 49,48% 50,52%
TS 0302)
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 90 2 54%
0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 243 | 225 468 6,87% 6,36%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 51 43 94 1,44% 1,22%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 1049 |1005| 2054 29,64% 28,40%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 157 | 130 287 4,44% 3,67%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 251 | 385 636 7,09% 10,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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Balastya allandd lakosainak szama 2016-ban 3539 6 volt, mig lakdénépessége ugyanebben az évben
3422 6. A nemek aranyanak vizsgalatakor szembet(ing jelenség a férfiak 65 év feletti aranyanak
latvanyos csokkenése. A 60 év feletti, nyugdijas kort emberek szama 923 {6, az allando lakosok
26,1 %-a, mely hosszu tavon fokozatos novekedést mutat. A telepiilés szerkezetébdl (a lakosok
majdnem 75 %-a tanydan €l) adodoan jellemzd, hogy az iddsek a telepiilés kozpontjatdl 4-8 km-re
fekvd tanyavildgban élnek. Koriilményeik javitdsa, a szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférésiik
biztositasa érdekében 6nkormanyzatunk tanyagondnoki szolgalatot miikodtet, melynek keretében
tanyagondnokok intézik napi szinten pl. a bevasarlast, ebéd kijuttatasat, gyogyszerek feliratasat,
orvoshoz, egyéb programokra valo szallitasat.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

T F6 Valtozas
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a.| 47 47
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 41 | 46 5
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 34 | 40 6
Osszesen 75 | 133 58

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Az adatokbdl latszik, hogy Baldstyan a gyermekek szama fokozatosan csokken. Ennek hatdsa az
iskolakban is érzédik, bar telepiilésiinkon nincs kozépfoku oktatdsi intézmény. Azért fontos lenne
ennek a korosztdlynak a figyelemmel kisérése, mert telepiilésiink jovOképét meghatdrozzak
dontéseikkel: maradnak-e Baldstydn vagy elkoltoznek Szegedre, vagy mds varosba. Jelenleg
kozosségfejlesztés zajlik a telepiilésen, melynek célcsoportja a 15-24 éves korosztdly. Ennek
keretein beliil olyan igények mutatkoznak, hogy az emlitett korosztalynak kozosségi szintérre, az

érdeklédésiiknek megfelel6 rendezvényekre, és a szabadidejiik hasznos eltoltését és
kikapcsolddasukat szolgald lehetdségekre van sziikség.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti alland6 0-14 éves koru allandé | .. (o
- . P , Y Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f6) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 684 460 148,70%
2013 641 463 138,44%
2014 639 472 135,38%




2015 641 463 138,44%
2016 636 468 135,90%
2017 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazatbdl leolvashatd 2012-t6l 2016-ig az enyhén csokkend tendencia. A kistérségi atlag 2001-
ben 108 %, 2011-ben pedig 149 %. A telepiilés oregedési indexe egyiitt mozog a kistérségi atlaggal,

viszont az orszagos atlagot valamennyi vizsgalt évben meghaladja.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és

Allandé jellegii elvandorlasok
Ee PO, Elvandorlds gyenieg | \ilinbségénel 1000
(TS 0601) (TS 0600) dllandé lakosra vetitett
szdma
(TS 0602)
2012 61 7 1 1
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfdldi vandorlasok egyenlege (f6)
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Az elvandorlasi adatokat vizsgdlva megallapithatd, hogy a tendencia negativ. A telepiilés
megtartderejének novelését célozza Balastya Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
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3/2018.(1.31.) rendelete a helyi lakdscél tamogatdsrdl, melyet Onkormdanyzatunk azon fiatal
csalddok szamara nyujt, akik telepiilésiinkon kivannak letelepedni. Emlitésre méltd, hogy
altalaban a fiatalok koltoznek a kozeli Szegedre vagy Budapestre, esetenként kiilfoldre
munkavallalas miatt. A bevandorlok jelentds részére jellemz0, hogy a lecsuszott rétegekbol kertil
ki: a szomszédos orszagokbol bevandorlé mezdgazdasagi munkat vallalok, valamint a kozeli

Szegeden vagy tavolabbi nagyvarosban egzisztencidlisan megcstszott csalddok vasarolnak olcsé
tanyakat. A szocidlisan hatranyos helyzet(i csalddok, emberek szdma igy évrdl évre érezhetéen
novekszik, jelentds terhet réova onkormdanyzatunkra. 2014 ota jellemz6 a negativ elvandorlasi
mutato, igy sziikséges a telepiilés megtartd erejét noveld beavatkozdsok tervezése, a fiatalok
megtartasa. Tovabbi palyazati forrdsok bevondsa sziikséges bérlakasok illetve fecskehaz tipusu
ingatlanok létesitésére.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporoddas

< S . A . Természetes

Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama szaporodds (f5)
(TS 0701) (TS 0702) (T5 0703)
2012 20 52 -32
2013 20 46 -26
2014 23 39 -16
2015 26 47 -21
2016 33 59 -26
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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-35
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Forras: TelR térségi szocialis adatok
Baldstyan az alland6 népesség fogyasa meghaladja az orszagos, régios és megyei mutatot. A

természetes fogyas oka egyrészt a haldlozasok szamanak folyamatos emelkedése, masrészt az élve
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sziiletések szdmanak visszaesése. A sziiletések szamanak visszaesése az oktatasi intézményekben
csapodik le. Beavatkozas tervezése sziikséges a fiatalok helyben tartasara, a sziiletések szamanak

emelkedése érdekében.

Ertékeink, kiildetésiink

Balastya Kozség Onkorményzata helyi esélyegyenl6ségi programja a telepiilés teriiletén é16
hatranyos helyzet(i csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye
a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére is korlatozott marad a kiilonb6z6
teriileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzalo esélyegyenléségi intézkedések nélkiil.

Baldstya Kozség Onkorményzata Képvisels Testiilete, jegyzdje, valamint szervezetei déntésein,
tevékenységein keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, az ilyen iranyua
kotelez6 és onként vallalt feladatain tal, az egyhdzi fenntartasi kozoktatdsi intézménnyel,
valamint a telepiilés civil szervezeteivel kozosen tdmogatja €s juttatja érvényre az esélyegyenldség

eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén

Célok

A Helvi EsélyvegyenlOségi Program atfogd célia

Balastya Kozség Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja



Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmkodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitdas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet réovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrodl” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrodl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Balastya Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 3/2015. (I1.26.) rendelete a szocialis
raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni telepiilési tdmogatasokrol a modositd
18/2015. (X1.03.), a 12/2016. (IX.29.), a 7/2017. (V.31.) és a 8/2018. (V.31.) rendeletekkel
egységes szerkezetben

Balastya Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiiletének 3/2018. (1.31.) rendelete a helyi
lakdscélu tAmogatasrol

Balastya Kozség KépviselGtestiiletének 5/2014. (V.29) sz. Rendelet A személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsokrdl és azok téritési dijardl, a 6/2016. (04.27.)
rendelettel egységes szerkezetben

Balastya Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 17/2013.(X11.20.) rendelete a
gyermekjoléti alapellatasokrol

Balastya K6zség Onkormanyzat Képvisel6 — testiiletének 14/2016. (X.27.) rendelete az
egészségligyi alapellatasi korzetek megallapitasarol
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Balastya Kozség Onkormanyzata 2007-ben készitette el telepiilési esélyegyenléségi tervét, melyet a
4/2008.(I. 23.) Kt. hatarozattal fogadott el képviseld testiilet, melyben szamba vette a telepiilés
demografiai jellemzo6it, a lakosok szocialis helyzetét, kiilonos tekintettel az iddsekre és a
tanyavilagban éldkre. Vizsgalta a telepiilés kozoktatasat, sport-€s kulturdlis életét. Az
esélyegyenldségi célcsoportok tamogatdsi rendszerét onkormanyzatunk a fentebb emlitett helyi

rendeleteken kiviil az Integralt Szocidlis Intézmény Szakmai Programjaban szabalyozza.

A telepiilés Helyi Esélyegyenléségi Programja a kovetkez6 telepiilési dokumentumokkal hozhato
kapcsolatba:

o Koltségvetési koncepcio - itt keriilnek rogzitésre a szocidlis ellatas keretszamai

e Gazdasagi program - tartalmazza a telepiilésfejlesztési elképzeléseket, fokuszalva a
munkahelyteremtésre, az egyes kozszolgaltatdsok biztositdsdnak és fejlesztésének
lehetdségeit

e Integradlt Szocidlis Intézmény szakmai programja - itt keriiltek rogzitésre a telepiilés
demografiai mutatdi, foglalkoztatdsi helyzete, szocidlis elldtds rendszere, fejlesztési
elképzelések

e DPedagdgiai program - tartalmazza a telepiilés kozoktatasi helyzetképét, fejlesztési
célkitlizéseket. Kiilon fejezet foglalkozik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i
tanuldkkal, gyermekekkel.

o Telepiilésrendezési terv - telepiilésiink nagytdvlatd muszaki-fizikai szerkezetét
meghatdrozé és befolydsold tervdokumentum, amely biztositja a teriileti adottsagok és
erdforrdsok hosszu tdva hasznositasat és védelmét, az okologiai elvek érvényesitését, a
miuiszaki-infrastrukturdlis halézatok Osszehangolt elhelyezését és a teriilet felhaszndalas
rendszerét, optimalis hosszu tavu tertileti szerkezetét.

o Telepiilésfejlesztési koncepcio - tartalmazza a helyi telepiiléspolitikai elképzeléseket és
célkitlizéseket. A telepiilésre kiterjed6 tarsadalmi, gazdasagi, tervezési és megvaldsitasi
tevékenységek Osszessége, melyek a lakossdg életmindségének, ellatasi és kornyezeti
viszonyainak javitasat, a telepiilések gazdasdganak, miszaki-fizikai 4lloméanyanak
gyarapodasat, folyamatos megujitasat, természetes és épitett kornyezetének védelmét

szolgaljak.
2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
2010-ben elkésziilt a Kisteleki Kistérség esélyegyenldségi programja, mely a vizsgalta a kistérség
demografiai jellemzdit, foglalkoztatottsagi mutatoit, lakhatdsi jellemzdit, a telepiilések

infrastrukturdlis ellatottsagat, a nemek, a romak, a fogyatékkal él6k helyzetét, valamint a kistérség
szocidlis és egészségiigyi helyzetét.
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A helyi esélyegyenldségi program tobb ponton tamaszkodik a Kisteleki Kistérség esélyegyenldségi
tervére.
Kistérségi tarsulasi fenntartasban miikodé szolgaltatasok:

e csaladsegités gyermekjoléti szolgalat, szocidlis alapellatds: jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas, hazi segitségnyujtas, timogatoszolgalat

A Helyi Esélyegyenlségi Program kapcsolodik tovabba a Jarasi Esélyegyenldségi Programhoz
(JEP), annak alapjat képezte a jaras tobbi telepiilésének esélyegyenldségi programjaval egytitt. A
JEP elkészitésében kozremiikodtek telepiilésiink szaktertileti szakértdi is.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP elkészitéséhez hasznalt segédanyagok: a Kisteleki Kistérség Esélyegyenldségi Programja,
Balastya kozség Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Helyzetelemzése és Intézkedési Terve. A HEP
elkészitését a kovetkezd teriileteken mutatkozd adathidny nehezitette:
e felndttképzés: nem ismert az altalanos iskolai végzettséget szerzett, illetve érettségizett
feln6ttek szama
e iskolai végzettség: a lakosok iskolai végzettsége a 2011-es statisztikai adatok alapjan ismert
o foglalkoztatas: adathiany az allami szektorban foglalkoztatottak szdmarol
e lakhatas: a telepiilés lakdsallomanyanak mindségi mutatoi hidnyosak
e jelentés adathidny a ndk esélyegyenldsége teriileten (foglalkoztatds, bantalmazas,
tajékoztatas)
e adathidny az idds korosztallyal kapcsolatban (ellatds, foglalkoztatds, kulturalis

programokhoz vald hozzaférés)

adathidny a fogyatékkal él6kkel kapcsolatosan (ellatas, foglalkoztatas)
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Telepiilésiinkon egyetlen ember sem vallotta magat roméanak, noha — igaz nagyon alacsony
szazalékban — de koztiink élnek. Tobbségiik Romaniabdl telepiilt at, vagy vallal ideiglenes munkat
kertészetekben. Gyermekeik a telepiilés kozoktatdsi intézményeiben részesiilnek ellatasban. A
nemzeti és etnikai kisebbséghez valo tartozas szenzitiv adatnak mindsiil. A KSH adatai szerint az
utolso, 2011-es népszamlalds soran 315.583 £ vallotta magat cigany (romani, beds) szarmazasunak,

a magyar népesség 3.2 %-a ,ugyanez az arany 2001-es népszamlalaskor 2 % volt.

A cigany (romani, beas) nemzetiségli népesség aranya (%):

(<) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt 2 TelR-rel,
3.5
3.0
2.5
2.0 [ ]
1.5
1.0
0.5
0.14

0.0 T
2011

. Magyzrarszag . Del-Alfgldi régio Csongrad megyes

. Kisteleki jards Baldstya

Forras: TelR térségi szocialis adatok

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Baldstya lakossaganak jelentds tobbsége él mezdgazdasagbdl. A telepiilésen a zoldségtermesztés
jellemzd, immar évtizedek ota. A gazdasagi dgazatrol elmondhatd, hogy a bekeriilési koltségek
jelentésen emelkednek, mig az eladdsi drak stagndlnak. A csalddok egy része mar fel is hagyott a
gazdalkodassal, munkdba alltak vagy allaskeresdk.
A telepiilés legnagyobb foglalkoztatdja az dnkormanyzat, az egyhazi fenntartdsban allo altalanos
iskola, az Onkormdnyzati fenntartasban allo Altaldnos Miivelédési Kozpont, valamint az
Autopalya mérnokség. Kisebb foglalkoztatok a mezdgazdasagi OstermelSk és vallalkozasok,
néhany szolgaltato.
A telepiilés vagyoni helyzetét j0]l mutatja az Egy lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem (Ft) orszagos
adatokhoz viszonyitott aranya, melybdl latszik, hogy az orszagos (919.983,- Ft), régios, megyei és
térségi atlagot (555.255,- Ft) sem érjiik el jovedelmeket tekintve (Balastya: 503.610,- Ft).

Hasonlé a helyzet a 100 lakosra jut6 adoéfizetOk szamat tekintve is.
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Szaz lakosra jutd adéfizet6k szama (f6)

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.

55
50 -
.
&
‘.)9
45 | = 449G
—— - A
n.--""__:__" — - — - - ——F v
— —— v =
0 4 ) _ads -
o
R
34.83 1 35.02
35 34.02
30 T T T T T T T T T T
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
. Magyarorszag . Dél-alfsldi régid Csongrad megye
. Kisteleki jargs Balzstyz

Forras: TelR térségi szocialis adatok
Az adatokat elemezve kitlinik, hogy még a térségi szintet sem érjiik el, bar a tendencia névekvd.,
egylitt mozog a munkanélkiiliségi adatokkal. Lathato, hogy 2012 6ta tobben tudtak elhelyezkedni.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozétti llandé népesség (f6) Regisztralt munkaneIkull’ek/nyllllvantartott allaskeresék
szama (f6)
Ev (T SF ;;f(l) 3) (s gg 04) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 1256 1198 2 454 101 8,0% 100 8,3% 201 8,2%
2013 1256 1203 2 459 88 7,0% 81 6,7% 169 6,9%
2014 1280 1192 2472 72 5,6% 66 5,5% 138 5,6%
2015 1276 1192 2 468 66 5,2% 62 5,2% 128 5,2%
2016 1257 1178 2435 45 3,6% 42 3,6% 87 3,6%
2017 0 HHHHHHH HHHHHEH 0 HHHHHEHHHHH]

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Az allaskeresOk aranyat a telepiilés lakonépességének 15-64 éves korosztalyahoz viszonyitottuk.
Altalanossagban elmondhaté, hogy 2012 utan az allaskeresék aranya fokozatosan csdkken mind a
ndék, mind a férfiak kozott, mely egyértelmiien a munkaeréhidny kovetkezménye. A
mezdgazdasagban el6fordul a feketén foglalkoztatds. Amikor ilyen alacsony a munkanélkiiliek
aranya, statisztikai vizsgalatok azt igazoljak, hogy ez mar a munkaerdhiany jele. Tobb dstermeld
vagy mezdgazdasagi vallalkozd hagyott fel a gazdalkodassal, vagy csokkentette a termdtertiletét
munkaerdhidny miatt. Beavatkozas sziikséges a munkahelyek és munkavallalok kozotti kényes
egyensuly fenntartdsdra, pdlyazati forrasok felkutatdsa a helyi erdforrdsok megtartdsara,
munkaerd toborzdsara, mely fokozna a telepiilés megtarto erejét. Palyazati forrasok sziikségesek a
helyi, elsésorban a tanyasi uthaldzat fejlesztéséhez, hogy a munkaba, illetve iskoldba jaras minden

évszakban megoldhato legyen.

Az orszagos adatok:

-

Ev munkanélkiiliségi rata
%
2012 10,9
2013 8,4
2014 7,4
2015 6,1
2016 4,4

A telepiilés munkanélkiiliségi mutatoi az orszagos atlag alattiak a vizsgalt évek mindegyikében.
2012-ben a 2,8, 2016-ban pedig 0,8 szdzalékpont a kiilonbség. Az orszagos atlagnal magasabb
foglalkoztatottsagi arany ellenére a telepiilés vezetésének foglalkozni kell a munkanélkiiliség
kérdésével. Ki kell haszndlni az egyéb munkahelyteremté palyazatok kindlta lehetdségeket,
valamint ki kell dolgozni a vallalkozdsok Osztonzésének rendszerét, pl. onkorméanyzatunk
Gazdasagi Kereskedelmi és Szolgaltaté Ovezetet alakitott ki a kiil- és belteriileten egyarant.
Sziikséges a lehetdség marketingtevékenységének kidolgozdsa pl. rekldmozas ujsagokban,

interneten.

.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
s ) 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkuliek/ Fé
nyilvantartott allaskeresék | 6sszesen 201 169 138 127 87 74
szama 0sszesen
i . F6 2,5 3,25 3,5 1,5 0,5 1,75
20 év alatti (TS 1002)
% 1,2% 1,9% 2,5% 1,2% 0,6% 2,4%
3 F6 20,5 23,5 20,5 25,25 13 8
20-24 év (TS 1003)
% 10,2% 13,9% 14,9% 19,8% 15,0% 10,8%
3 F6 18,75 12,75 8,25 9 9,75 7,75
25-29 év (TS 1004)
% 9,3% 7,6% 6,0% 7,1% 11,3% 10,4%
3 F6 18,75 12 12,25 8,25 4,25 5,75
30-34 év (TS 1005)
% 9,3% 7,1% 8,9% 6,5% 4,9% 7,7%
i F6 31,25 25 17,25 15,25 7,5 5
35-39 év (TS 1006)
% 15,5% 14,8% 12,5% 12,0% 8,7% 6,7%
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i F6 21,5 24,25 14,25 13 8,5 6
40-44 év (TS 1007)
% 10,7% 14,4% 10,3% 10,2% 9,8% 8,1%
) F6 20,5 12,5 9,75 8 7 7,25
45-49 év (TS 1008)
% 10,2% 7,4% 7,1% 6,3% 8,1% 9,8%
3 F6 26,75 17,75 13,75 8,5 6,5 8,5
50-54 év (TS 1009)
% 13,3% 10,5% 10,0% 6,7% 7,5% 11,4%
; F6 33 27,5 25,75 20,5 11,75 4,25
55-59 év (TS 1010)
% 16,4% 16,3% 18,7% 16,1% 13,6% 5,7%
; . F6 7,75 10 12,75 18 17,75 20
59 év feletti (TS 1011)
% 3,9% 5,9% 9,2% 14,1% 20,5% 26,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

A diagramon lathato, hogy az allaskeres6k szama fokozatosan csokken, 2015-ben mar az orszagos
és térségi szint alatti, ugyanakkor az 59 év feletti korosztaly ez aldl kivételt képez, aranyuk
folyamatosan n6, 2017-re elérte a 26,7 %-ot. Ez az arany kiilondsen nyugtalanitd, hiszen ez az a
korcsoport, amely mar nehezen vonhato be atképzésbe, valamint nehezen taldl munkat, sokuknak

van tartos egészségiigyi problémaja, azaz a lakossag eloregedése kihat a foglalkoztatasra is.
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45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek ardnya (%)
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A grafikonon lathatd, hogy a 45 év feletti regisztralt munkanélkiiliek ardnya — bar 2017-ben

jelentdsen csokkent — szinte minden évben meghaladja a térségi értékeket. A telepiilés vezetésének

foglalkoznia kell a problémaval, beavatkozas tervezése sziikséges munkahely-megtartassal

kapcsolatos kompetencidk fejlesztésére.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

1 al h
8(.) na'upna . oss’zabb 180 napon tuli NGk és férfiak aranya, a 180 napon
ideje regisztralt o x 1y o S, Py 1, 5
i munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6k | tuli nyilvantartott allaskeres6kon
EV s . .
ardnya (TS 1501) szama nemek szerint belil
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 32,8 33 |33 66 50,0% 50,0%
2013 36,94 32 |30 62 51,6% 48,4%
2014 22,9 17 | 15 32 53,1% 46,9%
2015 24,17 16 |15 31 51,6% 48,4%
2016 23,79 11 |10 21 52,4% 47,6%
2017 21,19 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

2014 2015

Czongrad megys

2016

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranyat a nyilvantartott allaskeresék korében

vizsgaltuk, adataink az orszagos és térségi mutatokhoz képest kedvezdébbek. Ugyanakkor a

diagram azt is jol mutatja, hogy a telepiilésen €16 munkanélkiiliek negyede 180 napnal régebben

allaskeresd. Kistérségi palyazatot nyujtottunk be munkaerd-piaci kompetencidk fejlesztésére,

humaén kozszolgaltatasban dolgozok képzésére, de tovabbi beavatkozas tervezése sziikséges a

telepiilés allaskereséi korében a munkaerd-piaci kompetencidk fejlesztése érdekében, pl.

allaskeresési technikdk, Onismereti tréningek, pdalyaorientdcios tandcsadas, esetleg atképzések

hidnyszakmadkra. Meg kell vizsgdlni tovdbba a munkahely teremtési lehetdségeket, elsdsorban

palyazati forrasokra tdmaszkodva. Fel kell mérni a telepiilés hidnyszakmait, a szolgaltatassal le

nem fedett teriileteket, adatbdzis létrehozasa sziikséges.

77z

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése
és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama

7 7

Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

Ev Férfi | N& Osszesen Férfi NG Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 | 291 | 266 557 n.a. | H#ERTEK! n.a. | #ERTEK! 42 7,5%
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2013 | 303 | 279 582 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! 43 7,4%
2014 | 304 | 288 592 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! 32 5,4%
2015 | 292 | 295 587 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! 36 6,1%
2016 | 282 | 291 573 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! 23 4,0%
2017 0 n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

25 év alatti regisztralt munkanélkiliek aranya (%)

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Keszil a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocialis adatok

Telepiilésiink nem rendelkezik adatokkal arrdl, hogy a nyilvantartott palyakezddk kozott a nemek
milyen ardnyban képviseltetik magukat. A térségi tablazatot elemezve lathatd, hogy a
palyakezddk munkanélkiiliségének mutatdja az orszagos és térségi tendenciakkal egyiitt mozog, a
helyzet kedvezébb. A munkanélkiiliség a palyakezddk korében — ugyan a telepiilési atlag alatti,
ennek ellenére a telepiilés megtartderejének novelése érdekében foglalkozni kell a problémaval.
Lehet6ségek:

e fiatalok vallalkozdva valasdnak tAmogatasa — palyazati tanacsadas

e a munka viladgaba valo atvezetés — palyazati forrdsokra tamaszkodva
A telepiilés megtartoerejét noveld kozosségi programok megvalositdsa palyazati forrasok
bevondsaval Beavatkozas tervezése sziikséges a palyakezd6k munkdhoz juttatdsa, illetve
munkahelyen tartdsa érdekében, lehet6ség szerint helyben.

A fiatalok helyben tartdsa érdekében 2017-ben a Balastyai AMK EFOP-3.7.3-16 kiirasra nydijtott

be palyazatot kdzosségi programok szervezésére.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
Ev évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG6
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% % % %
2001 87,4% 82,2% 12,6% 17,8%
2011 96,4% 93,1% 3,6% 6,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

17:8%
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A 2001. évi népszamlalas adatai szerint telepiilésiinkén 434 ember nem rendelkezett altalanos
iskolai végzettséggel, ami a lakosok 15,3 %-a. Az arany magas. A 2011. évi népszamlalas telepiilési
eredményeinek kozzététele alapjan megdllapithatd, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk ardnya csokkent. Az adatokbdl arra kovetkeztethetiink, hogy nagyobb aranyban az
idéskort népesség nem rendelkezett még alapfoku végzettséggel sem. Csongrad-megye adatai a
nepszamlalas.hu oldalon elérhet6k, melybdl kideriil, hogy a 15-19 évesek 98 %-a rendelkezik
altalanos iskola végzettséggel. A 74 év folottiek korében ez az arany 90 %. Helyi adatokkal nem

rendelkezik a telepiilés.

Az alabbi tablazat a telepiilésen €16k iskolai végzettségét a kistérségi adatokkal egyiitt vizsgalja.

25-X EVES 18 — X EVES 15 — X EVES 10 — X EVES
TELEPULES 0sSz. FERFI NG 06ssz. FERFI NG 0SSz, FERFI NG 0SSz, FERFI NG
EGYETEM, FOISKOLA LEGALABB KOZEPISKOLAI LEGALABB ALT. ISK. 8. EVFOLYAM ALTALANOS ISKOLA 1. EVFOLYAM
ERETTSEGI SEM

BALASTYA 2001 4,5% 4,5% 4,4 % 22% 18,4 % 25,3% 84,7% 90,5% 79,6 % 0,2% 0,1% 0,4%
KISTERSEG 4,5% 4,2% 4,8% 20,8% 18% 23,3% 81,9% 86,3% 77,9% 0,9% 0,6 % 1,1%
OSSZESEN 2001
BALASTYA 2011 8,6 % 7,7% 9,5% 35,4% 36,9 % 33,8% 94,8 % 96,4 % 93,1% 0,3% 0,4 % 0,2%
KISTERSEG 8,2% 7% 9,3% 31,1% 27,4% 34,8% 92,4% 95,4% 89,3% 0,9% 0,6 % 1,1%
OSSzZESEN 2011

forrds: népszamldlds 2001, 2011 KSH

Balastyan — az orszagos adatokhoz viszonyitva — alacsony az egyetemi- és féiskolai végzettséggel,
valamint az érettségivel rendelkezék aranya. A lakosok legnagyobb része elvégezte az altalanos
iskolat. A 2011. évi népszamldlasi adatok elemzése alapjan lathato, hogy a fels6fokt végzettséggel
rendelkez6k szama megduplazodott ugyan, de még mindig alacsonyabb az orszagos atlagnal.
Benyujtott palydzatok a lakosok képzettségi mutatoinak emelése érdekében:

e Kistérségi: EFOP-1.5.3-16; EFOP-3.9.2-16

e Telepiilési: EFOP-3.2.3-16; EFOP-3.7.3-16
Meg kell vizsgalni a végzettség nélkiili iskolaelhagyok aranyat a telepiilésen, mert jelenleg nem
rendelkeziink adatokkal.
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2017. évi kistérségi adat szerint a 16-17 évesek 45 %-a iskolaelhagy¢. Balastyan 2017-ben az a 16-17
évesek 28 %-a valt iskolaelhagyova. Beavatkozasokat kell tervezni ennek a folyamatnak a

mérséklésére.

Legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett regisztralt munkanélkiliek aranya (%)
{c) 2018 Lachner Nenprofit Kft. Készilt a TelR-rel.
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Forrds: TelR térségi szocialis adatok

A fenti tdbldzatot elemezve lathatd, hogy Baldstyan a legfeljebb 8 altalanos iskolat végzett
regisztralt munkanélkiiliek szdma a megyei atlagot eléri, ugyanakkor a tobbi térségi mutatot nem
kozeliti meg. Az orszagos mutatohoz képest joval kedvez6bb az arany.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztrélt _ megoszlésa iskolai végzettség szerirjt : :
¢, | munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 dltalanosnal e e
V' | allaskeressk szama sszesen ala'csonyalbb végzettség (TS mafgasabb’|skola|
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 201 2 1,0% 74 36,8% 126 62,7%
2013 169 2 1,2% 61 36,1% 106 62,7%
2014 138 4 2,9% 37 26,8% 97 70,3%
2015 128 2 1,6% 38 29,7% 93 72,7%
2016 87 3 3,4% 19 21,8% 65 74,7%
2017 0 1 | #ZEROOSZTO! |30 | ########### | 58 | #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A diagram és a tablazat alapjan megallapithatd, hogy telepiilésen €16 munkanélkiiliek korében a 8

altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk mutatnak tobbséget. Nyilvanvaloan

ebbdl nem vonhato le az a kovetkeztetés, hogy a 8 altalanossal nem rendelkezdk elhelyezkedési

esélyei magasabbak, egyszertien szlikebb a kor. A munkanélkiiliségi mutatok évenkénti

vizsgalatakor egyik

csoportban sem figyelhetd meg tendencia, vagyis nem jelenthetd ki

egyértelmtien, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezé munkanélkiiliek ardnya

fokozatosan csokken.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

POV . . 8. évfolyamot
Altalanos iskolai , .
V , , , eredményesen befejezte
p felnGttoktatasban tanulok szama L )
Ev (TS 3401) a feln6ttoktatasban
(TS 3301)
Fé F6 %
2012 n.a. n.a. HERTEK!
2013 n.a. n.a. HERTEK!
2014 n.a. n.a. HERTEK!
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 n.a. n.a. HERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatdsi Informacios
Szolgalat (TAKISZ)

A vizsgalt id6szakban nem tanult altaldnos iskolai felnéttoktatasban egyetlen balastyai lakos sem,

vagy nem rendelkeziink errdl adatokkal.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama
kozépfoku iskolaban

Ko6zépfoku Szakiskolai o . s Kozépiskolai
L . L ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi , ,
feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban P . - L tanuldk szama a
, ) " . . felnGttoktatasban | felnGttoktatasban P !
Ev résztvevok résztvevok szama résztvevdk széma résztvevsk felnGttoktatasban
Osszesen (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | H#ERTEK! n.a.
2013 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | H#ERTEK! n.a.
2014 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | H#ERTEK! n.a.
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2015 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | #ERTEK! n.a.
2016 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | #ERTEK! n.a.
2017 HERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! n.a. | H#ERTEK! n.a.
Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartési és Kdzigazgatasi

Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

A telepiilés nem szolgaltatott adatot, valamint a TEIR adatbazisban sem talalhatd. A kozségi
konyvtar kozlése szerint a 2009-2017 kozotti idészakban harom balastyai lakos biztosan
leérettségizett felnGttképzés keretei kozott. Beavatkozas tervezése sziikséges helyi adatbazis

létrehozasa céljabdl, pl. felhivas Balastyai Ujsdgban.

c) kozfoglalkoztatas
3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevk szama

Koézfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban
év Koézfoglalkoztatasban résztvevok aranya a résztvevo résztvevGk romak aranya
résztvevik szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kori roma/cigany
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 27 1%
2011 42 2%
2012 53 2%
2013 69 3% n.a.
2014 66 3% n.a.
2015 73 3% n.a.
2016 71 3% n.a.
2017 41 2% n.a.
Forras: Onkormanyzat
adatai

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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A kozfoglalkozasban dolgozdk aranya 2010 6ta — a kormdanyzati szandéknak megfeleléen —
folyamatosan emelkedett, majd stagnalt. Ugyanez a tendencia a kozfoglalkoztatasban dolgozok
szamanak vizsgalatakor 1is, hiszen 27 f6rél 71 f6re, kozel hdromszorosara nétt. A
kozmunkaprogram lehetdség a munkaéba allasra. 2013-ban nétt, majd 2014-ben jelentésen csokkent
az allaskeresési jaradékra jogosultak szama.

A romak aranyarol nincs hivatalos adatunk, senki nem vallotta magat romanak telepiilésiinkon,
rendszeresen néhany f6 valdszintsithetd (kiils6 jegyek alapjan) a kozfoglalkoztatdsban. 2017-re

jelentds csokkenés kovetkezett be allomanyukban, szintén a kormanyzati szandéknak megfeleléen.
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mtikod6 foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

’reglsztr'alt . . s allami szektorban kivetett befizetett mifkods . foglalkoztatdsi
) vallalkozasok | Kiskereskedelmi | vendéglatéhelye AP IR foglalkoztatasi programokban
év . N p ) foglalkoztatottak ipartizési ipardzési A a -
szama a tizletek szama k szama . . . programok szama részt vevok
o szama adoé adé .
telepiilésen helyben szama
2008 n.a 23 12 110 54248906 62520295 n.a n.a
2009 n.a 23 11 107 73668690 | 73301511 n.a n.a
n.a 102 n.a n.a
2010 23 12 74679710 74711709
n.a 102 n.a n.a
2011 23 76070442 70576368
2012 n.a 23 92 88279880 | 89649414 n.a n.a
2013 n.a. 23 57 111044986 | 100285186 n.a n.a
2014 26 11 68 120353348 116998755 n.a n.a
2015 33 12 69 126049195 100767505 n.a n.a
2016 39 11 67 139346621 122824824 n.a n.a
2017 43 11 68 161698329 153797152 n.a n.a

Forras: TEIR, T-Star,
onkormanyzat adatai

A foglalkoztatok adati nem

ismertek pontosan. Az adatok potladsa sziikséges. A regisztralt

vallalkozasok rogzitésén tal érdemes egy adatbazis létrehozdsa a foglalkoztatottak szamarol,

munkaerdigényérdl. Javasolt tovabba a vallalkozasok altal nyujtott szolgaltatasokat is nyilvanossa

tenni egy helyen, mert a helyi tapasztalat az, hogy gyakran nem ismerik a helyben lakok a helyi

szolgaltatokat. A kivetett és a befizetett ipartizési add szinte megegyezik, gazdasagi visszaesés
2011-ben volt tapasztalhato.

Az dnkormanyzati alkalmazdsban allok szama folyamatosan csokken. Az onkormdanyzat a kiadasi
koltségek csokkentését elbocsatdsokkal oldja meg. Javasolt egyéb takarékossagi intézkedések

bevezetése, pl. az onkormdanyzati intézményekben megujuld energiaforrasok haszndlata.

3.2.11 A foglalkoztatdshoz valoé hozzdférés helyi potencidlja — kézlekedés
3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja -
kozlekedés

elérhetGség autdbusz . > 7
, . P atlagos vonat jaratok . .. e . , atlagos
atlagos jaratparok A . . atlagos utazasi | Kerékparuton valé i
P h utazasi id6 atlagos szama . ia N e o utazasi idé
ideje szama . id6 vonattal | megkozelithetGség .
. autdbusszal | munkanapokon kerékparon
autodval munkanapokon
Legkozelebbi 10 perc 20 7 perc 4 7 perc igen 30 perc
centrum
Megye- 25 perc 22 30 perc 8 36 perc nem
székhely
F&varos 120 perc 15 150 perc 6 150 perc nem

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV,
Onkormanyzat adatai

A telepiilés infrastrukturdja kozlekedés szempontjabdl jonak mondhatd. A buszok Balastya-

Szeged, Balastya-Budapest,

Balastya-Csengele,

Balastya-Ddc,

Balastya-Forraskut iranyokba

kozlekednek. A legfontosabb jaratok a Balastya-Szeged és a Baldstya-Budapest jaratok, melyek
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mind a munkadba, mind az oktatasi intézményekbe valds eljutast szolgaljak. ElImondhatd, hogy a
jaratok gyakorisaga megfeleld, minden oraban indul busz, a kritikus id6északokban tobb is. A
megyeszékhelyre valo eljutas autobusszal 25-30 percet vesz igénybe a telepiilés kdzpontjatdl, a
févarosba valo eljutas 180 percet.

Vasut. Telepiilésiinkon athalad a Szeged-Budapest iranyti vasutvonal, mely jelentdsen
megkonnyiti a kozlekedést. Az Intercity vonatok nem allnak meg, fel-és leszallasi lehet6ség a
telepiilésiinktdl 7 km-re fekvo Kisteleken.

A telepiilés kozpontjanak elérhetésége gépkocsival kozségiinkben a kiterjedt tanyavilagra valo
tekintettel (110 négyzetkilométer) meglehetdsen tag hatarok kozott mozog, de 15 percen beliil
mindenképp elérhet6. Gondot okoz, hogy szamos tanyasi lakos nem rendelkezik gépjarmitivel,
vagy a magas benzinar és egyéb {izemeltetési koltségek miatt nem tudja fenntartani. Szdmos
tanyasi lakos kozlekedik kerékpérral. Onkormanyzatunk jelentSs erdfeszitéseket tesz a tanyasi
utak jarhatéva tétele érdekében, jelenti ez egyrészt az utak palydzati forrasbdl torténd
aszfaltozasat, illetve a foldutak munkagépekkel torténd egyengetését. Palyazati forrasok
felkutatasa sziikséges uthalozat fejlesztéséhez.

Kozlekedés gépkocsival. Telepiilésiinkon athalad az E 75-s féut, valamint az M5 autdpalya,
melyrdl két lehajton is elérheté kozségiink. Mind a megyeszékhely, mind a févaros elérhetdsége
igy autopalyan is biztositott.

Szamos lakos talalt megélhetési lehetGséget a kozeli Kisteleken, amely megkozelithetd autdbusszal,
vonattal, gépkocsival és kerékparral is. A két telepiilést j0 mindségli kerékparut koti Ossze,

lehetdséget biztositva ezzel az egészséges, olcso, kornyezetbarat kozlekedési mod igénybe vételére.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

van/nincs | Felsorolds

telepiilési palydzatok:
-EFOP-3.7.3-16 Egész életen dt tartd tanuldshoz

]; fa/(zl:m 5 J; Zg I;J;I’fglz;atasa; van hozzdférés biztositdsa
9 L, Y prog -EFOP-3.3.2-16  Kulturdlis  intézmények a
teleplilésen .. . . Yy
kéznevelés eredményességéért
-TOP-5.3.1-16 Helyi identitds és kohézid erdsitése
-EFOP 1.3.8-17 Onkéntesség személyre szabva
atalok lalkoztatdsdt - Munkaligyi K6zpont képzései
fiata O,, o foglalkoztatasa - EFOP-3.9.2-16 Humdn kapacitds fejlesztése
megkénnyité programok a | van kesé|
vonzdskézpontban gyerekeselyprogram

az oktatdsbol a munkaerdpiacra -
valé  dtmenetet  megkdnnyité | nincs -
programok a telepiilésen -
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az oktatdsbol a munkaerépiacra -
valé  dtmenetet  megkénnyité | van -
programok a vonzdskdzpontban -

Az adatszolgaltatas hianyos. Célzottan a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyit6 programok, mint
Onismereti vagy kommunikdcios tréning, allaskeresési technikdkat bemutatd képzés nem miikodik
teleptiléstinkon. A kozség informacids €s kulturalis kozpontjaban, a konyvtarban gyakran kapnak
segitséget a betérd fiatalok és idésebbek egyarant onéletrajzuk megirasaban, allast kindlo oldalak
megtalalasaban, hirleveleikre vald regisztralasban. A projektek célkitlizése egyrészt az élethosszig
tarto tanulds kompetencidinak eliiltetése a gyermekekben, madsrészt olyan miivészeti
tevékenységek végzése, egyben tehetségek megtaldldsa, melyek megalapozzak egy-egy szakma
megismerését, esetlegesen a valasztott iparteriilet nytjthat kés6bb megélhetést.

A fiatalok palyaorientacidjat segiti a helyi Onkéntes Ttizolté Egyesiilet, mely szamos ifju taggal
dolgozik, koziiliikk tobben valasztottdk a hivatdsuknak is a t(izoltd szakmat. Az egyesiilet
palyazatot nyert, az EFOP 1.3.8-17 kiirason, melynek keretében 183 f6 kozépfoku végzettséggel
rendelkezd fiatal szdmadra biztosithat B kategdrids jogositvanyt vagy nyelvtanulast.
Tovabbicélkitlizés a jelenleg munkanélkiili fiatalok Onkéntes munka vallaldsan keresztiili
atvezetése a munkaerdpiacra.

A kornyezd telepiilések kindlatdit nem térképezte fel az adatszolgaltatd, vélhetéen a kozeli
megyeszékhely is szdmtalan lehetdséget kindl. Beavatkozas tervezése sziikséges a megyeszékhely,
valamint a szomszédos jaraskozpont lehetdségeinek feltérképezésére és ezek kozzétételére,
propagalasara a fiatalok korében, Foglalkoztatasi Kozpont szolgaltatdsainak propagalasara.

Beavatkozas tervezése sziikséges a palyazati lehetéségek kihasznalasa érdekében.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

g) mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatdsa
Mélyszegénységben él6k és romak kozmunkaprogramban vesznek részt.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkoztatds  teriiletén  hatranyos megkiilonboztetés nem  tapasztalhatd. A

kozmunkaprogramban dolgozé romak alkalmazasa ugyanolyan feltételekkel torténik, mint a nem

romaké.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando oy -
P . P o L . . Allaskeresési
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben segélvben

(TS 0803 és TS 0804 részesiilék (6) - (TS 1101) S

i részesiilok %

Osszesen)

2012 2454 6 0,2%
2013 2459 9,75 0,4%
2014 2472 9,25 0,4%
2015 2468 11,75 0,5%
2016 2435 14 0,6%

2017 0 19 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

3000

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)
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1000 -

500 -
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W 15-64 éves dlland6 népesség

m Alldskeresési segélyben részesiilsk

A diagram és a tablazat az allaskeresési segélyben részesiil6k szamat és aranyat mutatja az aktiv
koru lakonépesség tiikrében. Megallapithatd, hogy a célcsoport 0,4-0,9 %-a részesiil az ellatasi

formaban.

A nyilvantartott allaskeresék szdmahoz viszonyitva a segélyben részesiilk szama az aldbbiak

szerint alakul:

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
e | Aisrese rad
Ev szima jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 201 21,5 10,7%
2013 169 12,5 7,4%
2014 138 14,5 10,5%
2015 128 10,5 8,2%
2016 87 14 16,1%
2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

28



Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

18%

16%

14%

12%
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10% -
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4% -
2% -
0% - T T T T

2014 2015 2016

2017

A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezék koziil 2016-ban 73 f6 nem jutott

tamogatashoz. Beavatkozads tervezése sziikséges a rendszeres jovedelemmel nem

rendelkezOk segélyhez juttatdsa érdekében. A jogosultsagi feltételeknek nem felel meg

mindenki, az elldtds maximum 3 hodnapig folydsithatd azok szdmadra, akik a torvényi

eldirdsoknak megfelelnek. Az ezt kovetkezd idGszakban nyilvantartasban szerepelnek,

tartos munkaviszonyt a tobbség nem tud létesiteni, csak a kozfoglalkoztatas tertiletén.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban
részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben e e ..
2 . . Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt .. . . 7
P . gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szama . . . A a . a q
(negyedévek 4tlaga) - TS 1401 tamogatasban részesiilk tamogatasban részesitettek
gy & atlagos szama 2015. marc. 1-t6l | atlagos havi szama (2015. marcius
Ev (2015. februdr 28-t6l az elltas érvényes modszertan szerint | 01-t6l az eIIatasr’a valod jogosultsag
., e (TS 5401) megvaltozott)
megsz(int, vagy kilon valt
EGYT-re és FHT-ra)
,, L 15-64 évesek %- L Munkanélkiiliek %-
Fé F6 ) Fo6 !
aban adban
2012 34,5 1,41% 28 13,93%
2013 31,5 1,28% 22 13,02%
2014 20,25 0,82% 22 15,94%
2015 14,5 n.a. 0,59% 27 21,09%
2016 9 12 0,37% 24 27,59%
2017 13 12 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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Aktiv koruak ellatdsaiban részesiil6k szama (f6)

ié dn

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Rendszeres szocijlis segélyben részesiil6k

M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok

Foglalkoztatast helyettesitd témogatashan részesiilék

FHT 2012-t8l csak annak a személynek folyosithatd, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6
évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatasban vagy munkaerdpiacon.
Aki ezt nem tudja igazolni, figyelembe kell venni a kozérdek(i onkéntes tevékenység idStartamat
is. Meg kell vizsgalni a munkanélkiiliek szdma és a FHT —ban részesiilék szama kozotti jelentds
eltérés okat, majd 1épéseket tenni a rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk tdmogatdshoz
juttatasara. Fel kell térképezni a lehetdségét annak, hogy hogyan kapcsolodhatnak be az onkéntes
tevékenységbe.

Foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya (%)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Keszilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok
Az adatokbol leolvashato, hogy a foglalkoztatott nélkiili haztartasok szama meghaladja az

orszagos atlagot. Ezen haztartasokat veszélyezteti leginkdbb az, hogy a koziizemi szolgaltato
kikapcsolja az dramot, esetleg még a lakhatasuk is veszélybe kertil.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a

szocialis lakhatdast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
Egy lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem (Ft)
(2] 2018 Lechner Nonprofit 5t Készik a Telf-rel.
1 000 000
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700 000 - o —_a i
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— O — _sed%10
_so4mysg 70020
3319975

3435 T 3 fggs 340 560 33eRs 27 3479965
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. Magyarorszag . Del-Alfsldi regio
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Balzsty=

Forras: TelR térségi szocialis adatok

Az adatokbol lathato, hogy telepiilésiink az egy fére jutd nettd belfoldi jovedelem tekintetében az
orszagos atlag felét sem éri el, ez is az egyik oka annak, hogy a telepiilési lakdsallomany évek 6ta
stagnal.

Az onkormanyzati torvény az Oonkormanyzatok elldtando feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormdanyzatok szdmdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétol.

Balastya telepiilésen nincs hajléktalan személy, ugyanakkor jelentds az egyszemélyes haztartasok
Ezek a
legkiszolgaltatottabbak, hiszen krizishelyzet esetén nincsen segitségiik sem anyagi, sem ellatasbeli

ardnya elsésorban az id6sebb  korosztaly tekintetében. haztartasok a

tekintetben, dket veszélyezteti leginkabb az elszigetel6dés kockazata is. Hasonldan kiszolgaltatott

helyzettiek a foglalkoztatott nélkiili haztartasok is.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél Ebbé Ebbé| lalfg::ét:ra Ebbél
elégtelen , ., elégtelen . elégtelen . elégtelen
< 2 . . Bérlakas - Szocialis s hasznalt .
p Lakasallomany lakhatasi ) . lakhatasi . . . lakhatasi lakhatasi
Ev e, allomany | . ., lakasallomany |, .. .~ nem e s
(db) koriilményeket (db) koériilményeket (db) koriilményeket lakascald koériilményeket
(TS 4201) biztosité biztosito biztosito ingatlanok biztosito
lakasok szama lakdsok szama lakasok szama g(db) lakasok szama
2012 1890 n.a. 22 0 0 0 0 0
2013 1890 n.a. 22 0 0 0 0 0
2014 1893 n.a. 22 0 0 0 0 0
2015 1894 n.a. 22 0 0 0 0 0
2016 1894 n.a. 22 0 0 0 0 0
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| 2017 | n.a. | 22 | 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
6nkormanyzati adatok

Osszesbérlakas (db) Osszes lakasallomany (db)
25 2000
20 |
1500 -
15
1000 -
10 -
500 -~
5 |
o 0 ; ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes bérlakds Elégtelen kériilményeket biztosité bérlakds m Osszes lakds Elégtelen korlilményeket biztosito lakas

Lakasallomany megoszlasa (db)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Bérlakas m Szocidlis lakas Egyéb

A telepiilés lakdsallomanyénak jelentds része magantulajdonban taldlhats. Onkorményzati
bérlakasokkal rendelkezik a telepiilésiink, aranyuk az 0sszes lakasallomanyhoz viszonyitva 1 %
koriil mozog. Szocidlis bérlakdsokkal nem rendelkezik telepiilésiink, fecskehdzakkal viszont igen.
A Fecskehdz Program keretében onkormanyzatunk 3 db lakds kedvezményes bérbe adasaval
segitette a fiatalok otthonteremtését.

Az elégtelen lakhatasi koriilményeket a magantulajdonban 1évé6 lakasok esetében nem ismerjiik. A
tanyavilagban vélhetéen el6éfordul szdmos elégtelen szocidlis koriilményeket biztositd lakas
(kozm nélkiili, foldes tanya).

Az 6nkormanyzati bérlakasok megfeleld szocialis koriilményeket biztositanak lakoinak.

Komfort nélkuli, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakdsokon belll (%)
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{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

A 2011-es népszamlalasi adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy a komfort nélkiili, félkomfortos
és sziikséglakasok aranya a lakott lakdsokon beliill minden mutatéhoz viszonyitva magas. Ez a
telepiilésszerkezetb6l adodik, a lakosok nagy része tanyan €l, ahol a kozmivek elérése
korlatozottan biztositott.

Beavatkozas tervezése sziikséges a lakhatdsi koriilmények feltdrdsdra a kovetkezd szempontok

szerint:
e szocidlis koriilmények szempontjdbol nem megfelel6 lakasok szama, Onkéntes
adatszolgaltatas, kérd6iv
e az egyes lakdsokban €16 csaladok, haztartdsok szama, jellemzden egy generacié él egytitt
egy lakdsban
e a csalddok koziil mennyinek nincs munkajovedelme (a rendelkezésre all6 dnkormanyzati

adatok elemzése)

b) szocidlis lakhatas

Szocidlis bérlakasokkal nem rendelkezik telepiilésiink, meg kell vizsgalni szocidlis bérlakasok
kialakitasanak lehet8ségét, palydzati forrasok bevonasaval.

A szocidlis ligyintézd, a csalddsegitd és jegyzdi tapasztalat szerint sziikség lenne telepiilésiinkon —
ahogy orszagosan is — szocidlis bérlakdsra, hiszen az idetelepiil6 mezdgazdasagi munkasok
lakhatdsa nem minden esetben megoldott. Sokszor keriilnek olyan helyzetbe, hogy az albérletiiket
zaros hataridén beliil el kell hagyniuk, mert eladték a fejiik foliil, és telepiiléstinkon nagyon nehéz
4j albérletet taldlni. Nagy a kereslet a bérbe ad¢ lakdsok irdnt, viszont kevesen adjak ki albérletbe
ingatlanjukat. Beavatkozas sziikséges szocidlis bérlakasok kialakitdsdra palyazati forrasok
bevondsaval. Megfeleléen kialakitott, olcsé bérlakasok kinalatdval novelnénk a telepiilés
megtartoerejét, a szocialis bérlakas a nehézségekkel kiizd6knek segitene.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok
Nem rendelkeziink adatokkal, beavatkozas tervezése sziikséges az adatok pdtlasara. A szocialis
igyintézo és a csaladsegitd tapasztalata, hogy telepiilésiinkon tobb csaldd is €l melléképiiletben,
vagy itt kialakitott lakasban. Az ilyen otthonokban tobbnyire egy szoba tolt be minden funkciot,
fiirdészoba nincs, vezetékes viz nincs, esetleg egy fart kat az udvaron. Ezeken a helyeken
tobbnyire a mélyszegénységben €16 népesség, és a kiilfoldrdl betelepiilt mezdgazdasagi munkasok
laknak.
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e) lakhatast segitd tdmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szdma

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 155 n.a.
2013 149 n.a.
2014 169 n.a.
2015 164 n.a.
2016 159 n.a.
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesilék (f6)

200
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0 A T T T |
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m Lakdsfenntartdsi tdmogatdas ™ Adossagcsokkentési tdmogatas

Lakhatast segité tdmogatdsban koriilbeliil 155 ember részesiilt évente telepiilésiinkon. A
lakasallomanyt figyelembe véve az ardny atlagosan 8 %. Az alacsony jovedelmd, id6s vagy
egyszemélyes haztartasok lakhatdsi tdmogatasa nagyon fontos, mert ket veszélyezteti leginkabb
az eladosodas. Naluk kapcsoljdk ki leghamarabb a kozszolgaltatdsokat, Ok veszithetik

ellegkonnyebben lakdsukat.

f) eladosodottsag

Az adodssagcesokkentési tdmogatasban részesiildk, illetve az eladdsodottak szamardl nem
rendelkeziink adatokkal. Fel kell mérni az addssagcsapdaba esett csalddok szamat, kiilonosen a
hatranyos helyzet(i, munkdjukat elveszité vagy alacsony jovedelm, idds, vagy tobb gyermekes
csalddok esetében. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat. Ennek megel6zésére igény alapjan egy-egy
csalad segitséget kér és kap az dnkormanyzattol rendkiviili telepiilési tdimogatas formajaban.

Egyre fontosabb a fenntarthatdsag a kornyezetvédelemben, a gazdasagban és a szocidlis teriileten
is. A klimavaltozds idejét éljiik, elsé jelei (csapadék egyenetlen eloszldsa, nem megszokott
hémérsékleti viszonyok) mutatkoznak. A lakosok nincsenek felkésziilve a megvaltozott
viszonyokra, fontos a tdjékoztatas, a témaval kapcsolatban eléadasok, programok szervezése, a
tudatos és felelds életvezetés népszertisitése.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa
Balastya kozség alapvetden tanyas telepiilés. Az épitési osztaly adatszolgaltatasa szerint 1270 lakas

talalhaté a kiiltertileten.

Az alapvetd szolgaltatasok megoszldsat a kovetkez6 tablazat mutatja:

Szolgaltatas Belterilet Kilterulet
Szennyvizhaldzat + csapadékviz 18% 0%
Ivéviz 100% 1%
Elektromos aram 100% 99%
Szilard burkolatu utak 100% 0,05%
Vezetékes gaz 86,6% 1%
forrds: Baldstya Kézség Esélyegyenléségi Programja
Kozcsatornahaldzatba bekapcsolt lakdsok aranya (%)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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K6zlizemi ivévizvezeték-halozatba bekapcsolt lakasok aranya (%)

(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készillt 2 TelR-rel,
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A balastyai tanyavildg vezetékes ivovizzel szinte alig rendelkezik. Szennyvizhalézatot a
belteriileten kialakitottuk, jelentds palyazati forras bevonasaval.

A koziizemi szolgaltatasok elérhetdsége telepiilésiinkon — a tanyas szerkezet kovetkeztében —
messze elmarad az orszagos és térségi lehetdségektol. Feladatunk a kozmiellatottsaghoz valod

hozzaférés javitasa, kiilondsen az ivovizellatas megoldasa a tanyasi teriileteken.

A szilard burkolatt utak ardnya 100 % a belteriileten, a tanyavildgban viszonyt elenyészden kevés.
A Dbelteriileten a szennyvizhalozat kialakitasanak kovetkeztében az tutburkolatok jelentdsen
megrongalodtak, a palyazat csak részleges helyreallitasukat teszi lehetové, ezért sziikséges tjabb
palyazati forrdsok bevonasa az tjraaszfaltozas érdekében.

Vezetékes gaz a belteriileti hdzak 86,6 %-aban taladlhatd, illetve a bekotés lehetésége minden
haztartds esetében adott. Mara a legfébb jellemz6 az alternativ tiizelési modok, leginkabb fatiizelés
hasznalata a magas energiadrak miatt.

A tanyasi lakosok életmindségének javitdsa érdekében feltétlentil fejlesztés sziikséges az alabbi
teriileteken: ivoviz biztositdsa, valamint a szilard burkolatii utak ardnyanak novelése, elsdsorban
palyazati forrdsokra tdmaszkodva.

Balastya és Kistelek telepiiléseket kerékparut koti Ossze, tovabba 2017-ben kerékparut épiilt
Balastya-Forraskut iranyban, lehet6séget teremtve az Gjonnan nyilé Family Hotel kerékparral valo
megkozelitésére. A TOP - 3.1.1-15-CS1-2016-00009 - Fenntarthat6 telepiilési kozlekedésfejlesztés —
Kerékpdros barat kozlekedés fejlesztése Baldstya Kozség teriiletén a vasutdllomds konnyebb
megkozelithetdsége érdekében - tdmogatas 0sszege- 70 millid Ft palyadzat keretében 2018-ban ismét

boviilt a kerékparathalézat. Ezen fejlesztések a tanyavilagban €16 lakosok kozlekedését konnyitik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Baldstya kozség teriiletén szegregalt telepiilésrész nem taldlhatd, valamint szegregdcioval

veszélyeztetett teriiletrészek sincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az dnkormanyzat kotelezden elldtando feladatait az egészségiigyi alapellatasrdl szolo 2015. évi
CXXIII. torvény szabalyozza. A beteg lakohelyén illetve annak kozelében biztositani kell a
valasztas alapjan igénybe vehetd, hosszatavu személyes kapcsolaton alapuld, kortol, nemtdl,
betegségtdl fliggetleniil mikodo folyamatos egészségiigyi ellatast.

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnottek’es , Csak felnGttek részére | A hazi gyermekorvosok
gyermekek részére . s | . . .
p , . . | szervezett haziorvosi | altal ellatott szolgalatok
Ev | szervezett haziorvosi re sz L .
B I szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2012 2 0 0
2013 2 0 0
2014 2 0 0
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2015 2 0 0
2016 2

12017 2 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

o
o

Teleptiléstinkon a haziorvosi ellatast 2 f6 haziorvos biztositja. Egyikiik gyermekorvos. A helyi
ellatast biztositja tovabba a fogorvos és a gyogyszertar. Fogorvosi tigyelet a telepiiléstdl 25 km-re
talalhatd, a gydgyszertari tigyelet kistérségi szinten biztositott a 6 km-re fekvé Kisteleken.

Egy hazi- és hazi gyermekorvosra jutd lakosok szdma (f6)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Kesziilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocialis adatok

Az adatok elemzésekor latszik, hogy az egy hdziorvosra jutd lakosok szdma az orszdgos és a
térségi adatokat is meghaladja. Az tligyeleti ellatas kistérségi szinten biztositott. Telepiilésiinkon a
betegek hozzajutnak ugyan a megfelel$ szakellatashoz, de a varolistak hosszaak.

Haziorvosaink tapasztalatai szerint a valaszthaté véddoltasok téritési dijat az érintettek nem
mindig tudjak megfizetni, a fogamzasgatlas sok csalad esetében nem megoldott, az egészségiigyi
intézmények felszerelése hidnyos, az épiilet feltjitdsra szorul. Palyazati forrasok figyelése
szlikséges a védodoltasok, fogamzasgatlok finanszirozasdhoz, az intézmények energetikai

korszertsitéséhez.

Haziorvosi ellatasban a megjelentek és a meglatogatottak szama 6sszesen (f6)
(€) 2018 Lechner Nanprofit Kft, Készillt a TelR-rel,
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

37



Haziorvosaink rendszeresen felkeresik azokat a betegeket, akik a rendelében rossz egészségi
allapotuk miatt nem tudnak megjelenni. Tapasztalataik szerint egyre nagyobb gond az idds,
egyediil allo, apolasra szoruld betegek ellatasa. Az is problémat okoz, hogy sok csalad nem tud,
vagy nem akar tor6dni beteg hozzatartozdjaval. Ezek a lakosok nem jutnak be idSben
intézményekbe, mert a varolista hosszi, sokszor honapokat kell varni, a téritési dijas
szolgdaltatasokat pedig sokan nem tudjdk megfizetni. Beavatkozas sziikséges: gondozond
foglalkoztatasara lenne sziikség, akik apolnak, fiirdetnék, gondoznak ezeket az iddseket, akar

téritési dij fizetésének ellenében is. Palyazati forrasok felkutatasa sziikséges a helyzet kezeléséhez.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2012 170

2013 124

2014 109

2015 93

2016 82

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
180
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140 -

120 +
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Kozgyodgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez és
helyredllitasahoz — az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasokat célzé hozzajarulas.
Ide tartoznak a tartés beteg gyermekek is, akik utdn a sziileik magasabb csalddi potlékra

jogosultak. A kozgydgyellatasban részesiilék szama 2012 6ta fokozatosan csokken.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi alapon:
Ev tamogatasban részesitettek évi tdmogatasban részesitettek évi Osszesen
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama(TS 5902)
2012 16 0 16
2013 20 0 20
2014 n.a. n.a. HERTEK!
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2015 n.a. n.a. H#ERTEK!
2016 n.a. n.a. H#ERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiildk szama (f8)
25

20

15

10 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dijpan részesiilék szamardl 2014 6ta nem rendelkeziink adatokkal, de a szocidlis
tigyintézés soran megtaldlhatoak az apolasi dijat igényldk a segélyezettek korében. Ez az ellatas
azon nagykoru hozzatartozo részére biztositott, aki tartdsan gondozasra szorulé személy otthoni

gondozasat végzi.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

A védoéndi  szolgdltatds keretében a  kisgyermekek  meghatdrozott id6kozonként
szlrdvizsgalatokon vesznek részt, gyermekorvos kozremutikodésével. Probléma észlelésekor a
gyermeket a megfeleld szakorvosi intézménybe utaljdk. A gyermekek beiskolazds el6tt is
szlirGvizsgalaton vesznek részt. Az egészséghét keretében szervezett ingyenes sziirvizsgalatok:
fiil-orr-gégészeti vizsgalat, reflexologia, ortopédiai mobil vizsgalat, uroldgia, légzésfunkcids
vizsgalat, névédelmi tandcsadds, ultrahangos érvizsgalat. Térités ellenében igénybe vehetdk:
komplex ndgyogydszati vizsgalat, komputeres szemvizsgalat, irisz diagnosztika, ultrahang
diagnosztika, boérgydgyaszati szakrendelés, szamitdgépes érvizsgalat, ultrahangos csontstirtiség
mérés, biorezonancids allapotfelmérés, dr. Voll- féle allapotfelmérés, tiiddszilirés. 2017-ben
kistérségi szinten palyazott telepiilésiink (EFOP-1.5.3-16), melyben tdmogatas esetén lesz lehetdség

ingyenes szlrdvizsgalatok biztositasara.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Mind a gyermek, mind a felnétt rehabilitdlhatd személy hozzajut a rehabilitacids ellatashoz, amely

megyén beliil biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozdas szempontjainak megjelenése
Baldstyan a kozségi Onkormdnyzat sajat tulajdonaban 4allé6 Vadasztanya vendéglé konyhdja
biztositja a kozétkeztetést. Ennek feltjitisara a Nemzetgazdasagi Minisztérium “Onkormanyzati
étkeztetési fejlesztések tamogatasa” elnevezésti palyazatan a tobb mint 43 millio forint 6sszkoltség
mellett csaknem 37 millié forint tdmogatasban részesiilt. A konyha feltjitasaval egy iddben
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Onkormanyzati koltségvetésbdl megvaldsult az ingatlan tetOcseréje, teljes kiils§ és belsd
megujitasa, korszer(sitése.

Kozétkeztetést a bolcsédés, az dvodas, az altalanos iskolds és a nyugdijas korosztaly szamara
biztositunk. A bolcs6dések esetében kiemelt szempont, hogy napi szinten szerepeljen az étrendben
allati eredetti fehérje, valamint gylimolcs vagy zoldség nyers allapotban. Minden masnap teljes
kiGrlésti gabona alapu élelmiszert biztositunk.

Az 6vodas és iskolas korosztalynal 10 napos étrendet hasznalunk. A ciklusban négyszer f6zeléket
biztositunk, napi szinten zoldséget vagy gylimolcsot, teljes kidrlésti gabonabdl késziilt
péksiiteményt.

Az id6s korosztalyt tekintve egyik f6 szempontunk a valtozatossag, fontos az allati eredetti fehérje,
a z0ldség, gytimolcs és édesség megfelel6 mennyiségi biztositdsa. Mindharom korosztéaly esetében

alapvetd fontossagu a mdj és a hal biztositasa.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Telepiilésiink elkotelezett az egészséges életmdd mellett. Tobb lehetéséggel rendelkeziink a
lakosok testmozgas iranti igényének kielégitésére. A sportpdlya labdartigd csapatunk mellett a
lakosokat is szolgdlja — futas, futball sportagak végezhetdk. A sportcsarnok kosarlabda, kézilabda,
tenisz, teremfoci sportok tizésére alkalmas, ezt térités ellenében vehetik igénybe lakosaink. 2013-
ban adtuk at a ,Sajtkukacpark” névre hallgatd sportparkunkat, melyben a gyermekektdl a
nyugdijas korosztadlyig mindenki megtaldlja sporteszkozét. 2018-ban BMSK paélyazatnak
koszonhetéen a Sajtkukacpark utjabb sporteszkozokkel béviil. A park nyitva tartasi idében,
téritésmentesen latogathatd. A park tovabbi fejlesztést igényel. A meglévéek mellett egyéb igények
is jelentkeztek lakosok részérdl. A fiatalok pl. gorkorcsolya és gordeszka palyat szeretnének. 2017-
ben 6nkorményzati palyazatot nytjtottunk be 2 db sportpark kialakitasara.

Az iskola a TAMOP-6.1.2 pélyazatnak koszonhetéen népszertisitette az aktiv életmodot

A kozségi sport szervezésében kiemelt szerepet vallal a , Kozségi Sportkor Baldstya” Egyesiilet,
mely létrejottének célja a kozség sportéletének szervezése, a fiatalok Osszefogdsa,
sportlétesitmények mikodtetése. Jelenleg f6 tevékenysége a labdartugd csapatok miikddtetése, de
tevékeny részt vallal tomegsport alkalmak szervezésében is. A helyi sportkor az elmult években
szélesitette a tOmegsport bdazisat Baldstydn: az iskola egyharmada igazolt sportkori tag,
rendszeresen labdarugo edzéseken és torndkon vesz részt. Hasonld aranyban kézilabdaznak a

gyermekek egy szegedi sportszervezet keretein beliil.

Altaldnossdgban elmondhaté, hogy lakosaink é&ltalaban nyitottak az Gj dolgok irant, egy-egy
kezdeményezés azonban idérdl iddre elhal. Megallapithatd az is, hogy a szervezett sportoldsi
alkalmakon 4altaldban ugyanazon arcok kdszonnek vissza.

A rendszeres tOmegsport elterjesztéséhez a szolgaltatasok folyamatos fejlesztése sziikséges, mind
az eszk0zok rendszeres bdvitése, mind sportprogramok szervezése. Az dnkormanyzati forrasok

mellé sziikséges a palyazati forrdsok bevonasa is.
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f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Tanyagondnoki szolgalat, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, hazi segitségnyujtas, tdmogato
szolgdlat, szocidlis étkeztetés, idések nappali ellatasa, gyermekjoléti szolgalat, csaladsegités
telepiilésiinkon elérhetd. Beavatkozas sziikséges: a lakossag eloregedése miatt egyre siirgetSbb
probléma az idds, egyediil €16, rossz egészségi allapoti emberek megfeleld ellatasa.

Sziikséges lenne felmérni az igényeket, és palydzati forrds bevondasaval betegapolast végzd
intézményt feldllitani, mely egyrészt az egyediil él6, rossz egészségi allapott, segitséggel nem
rendelkezd lakosokat szolgalna ki, masrészt nappali ellatast nytjtana azon tartds betegdpolasra

szorul6 személyeknek, akiket otthon apolnak.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Telepiilésiink nem sértette meg az egyenld banasmadd elvét egyetlen szolgaltatds nytjtasakor sem.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil
Telepiilésiink minden év novemberében egészséghetet szervez, melynek keretében ingyenes
szlirdvizsgalatokat is végeznek szakemberek. A lehetOséget a minden haztartasba ingyenesen
eljuttatott Balastyai Ujsagban tessziik kozzé, az érdeklédés évrdl évre nagyobb. Szémos
szlirOvizsgalatot azonban csak térités ellenében tudunk biztositani. A telepiilés kozosségi
rendezvényein igyeksziink ingyenesen ételt biztositani, ezaltal a hatranyos helyzet(i csoportoknak
tessziik vonzova ezeket. A szlirOvizsgdlatok €s egyéb egészségiigyi szolgaltatasok kiszélesitése
érdekében palyazati forrasok bevonasa sziikséges. Eliink a nyari gyermekétkeztetési palydzatok
lehetéségével, a hatrannyal él6 csalddok életviteléhez természetbeni segitséget nydjtunk. A
tanyagondnoki szolgalat keretében a tanyan €16, egyediilallo idések és mas raszorult személyek

szamara az egészségligyi alap-és szakellatashoz vald hozzajutas biztositjuk.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
Balastya kozség Onkormdanyzata és kozintézményei jelentds erdfeszitéseket tesznek a
kozosségformalas érdekében. Teszik ezt kisebb — nagyobb rendezvények megszervezésével,
valamint civil kozosségek tamogatasaval. Sajat forrds biztositdsa mellett toreksziink a palyazati
forrasok széleskori kihasznaldsdra. Az elmult évek sordn azon rendezvényeink, melyek
belépdjegy ellenében voltak latogathatok, sorra elhaltak fizet6képes kereslet hidnyaban. Az
ingyenes kozosségi rendezvények, legyen szo tajékoztato eléadasrdl vagy konnytizenei koncertrdl,
rendszerint megtelnek. Onkorményzatunk kiemelt feladata tovabbi pélyazati forrasok elnyerése

kozosségépités-formalds célzattal a telepiilés megtartderejének novelése érdekében.

a) kozosségi élet szinterei, férumai
Kozintézmények: Gémes Eszter Kozségi Konyvtar Balastya. A nyilvanos konyvtari ellatas
biztositasan tal konyvtarunk egyéb szakfeladatként lata el a kozmivelddési programok
szervezését. Palyazati forrdsok elnyerésével az intézmény jelentds szerepet véllal az élethosszig

tartd tanulds kompetencidinak fejlesztésében. Nyelvtanfolyamokat mitkodtet, kis alkotoi
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kozosségek is létrejottek, valamint digitdlis-kompetenciafejleszté foglalkozasokat szervez
valamennyi érdekl6ddnek, kozottiikk az idds korosztalynak is. A konyvtar felmérte a lakosok
igényeit, melyhez igazodva jelenleg 13 foglalkozassorozat zajlik. Az elkdvetkezd két évben tovabbi

13-15 foglalkozassorozat valosul meg.

Civil szervezetek:

A Balastyaért Kozalapitvany célkit(izése Balastya kozosségi életének szervezése, az egészséges
életmod és a fenntarthato életvitel népszertsitése, hatranyos helyzet(i emberek tdmogatasa.

Oszi Alkony Nyugdijasklub — telepiilésiik 20 éves multtal rendelkezé civil szervezete, mely
elsddleges célcsoportja elsGsorban a nyugdijas korosztdly, de rendszeresen tamogatjak
munkajukkal egyéb rendezvényeinket is.

Balastya Kozség Onkéntes Tiizolté Egyesiilet — 24 éve alakult, elsédleges célja a tizesetek
megel6zése, katasztrofa elhdritas, tlizoltas. Ezen tul a rendezvények biztositdsa és szervezése.
Kiemelt kozosségi munkdajuk a fiatalok katasztrofavédelmi versenyekre vald felkészitése,
taboroztatasa.

Balastyai Polgar6r Egyesiilet — 1997-ben alakult, elsédleges célja: blinesetek megel6zése, lakossagi
tajékoztatas. A kiilonb6z6 kozosségi rendezvényeket rendszeresen biztositja az egyestilet.
»Technikai Jarmiivek Barati Kore Balastya” Kozhasznu Egyesiilet A tagokat a kozos szenvedély,
a veteran motorok szeretete, és a gytijté szenvedély kovacsolta kozosséggé. Céljuk elsésorban a
magyar, és emellett a kilfoldi motorkerékpar-gyartds veteranjainak felkutatdsa, eredeti
allapotdhoz ht feltjitdsa (alkatrészek, festés) és az érdekl6d6 nagykozonség elé tardsa.
Rendszeresen vesznek részt motoros, veterdnmotoros és hadi taldlkozokon (katonai jellegli
jarmtvekkel is rendelkeznek). Kidllitdsokkal szinesitik falusi rendezvényeinket.

Magyar Vaisnava Hindu Egyesiilet. Telepiilésiinkon taldlhaté Kozép-Eurdpa egyetlen hindu
temploma, mely koré szervezddott a kozosség. Legjelentésebb eseményiik az évente
megrendezésre keriild kulturdlis talalkozojuk.

Oszeszéki Kozhasznti Horgasz Egyesiilet és Balastyai Alkotméany Horgéaszegyesiilet kiemelt
célja a horgaszsport szerelmeseinek 0sszefogdsa, a horgaszsport népszertisitése, a természet iranti
tisztelet és szeretet atiiltetése.

Balastyai Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, a mozgdsukban akaddlyozott emberek
érdekképviseleti szervezete.

A "HAYAT Hastanc Egyesiilet" 1étrejottének célja: a hastanc mtivelése és a tanctudds elmélyitése,
gyakorlasa, oktatasa. Fellépéseikkel rendszeresen szinesitik rendezvényeinket.

Ifjasagi Klub Egyesiilet- kiemelt célja az ifjasag kozosséggé szervezése, tartalmas programok
biztositdsa a korosztalynak. Sajnos évek ota nem miikodik megfeleléen, nem valt az ifjasag f6
mozgatdjava.

Baba-mama klub - foglalkozadsok szervezése kisgyermekes sziilok és gyermekeik szdmadra.

Kiemelt célteriilet a hatranyos helyzeti csoportok bevonasa.

A civil szervezetek és az Onkormanyzati intézmények kozos jellemzd6i Balastyan a lelkesedés, az

aktiv részvétel, torekvés Balastya kulturdlis és kozosségi életének szinesitésére, mely fontos
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szereppel bir Baldstya megtartd erejének novelésében. Elvandorlasi mutaténk pozitiv, ezért
kiemelten fontos a fiatalok helyben tartésa, kozosséggé formalasa. Eppen ezért dnkorméanyzatunk
kiemelt figyelmet kell forditson a kozosségi rendezvények forrasigényének elGteremtésére,
tamogatasok és palyazati forrasok elnyerésével, mind a helyi kozmivel6dési intézmények, mint a

civil szervezetek esetében.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai konfliktussal még nem taldlkoztunk telepiiléstinkén. Az utdbbi években megjelent a roma
lakossag Balastyan, gyermekeik kozoktatasi intézményeinkben részesiilnek oktatasban,
nevelésben. A sziil6k korében talalkozhatunk aggodalomra okot ad6é megnyilvanulasokkal, éppen
ezért Onkormanyzatunknak, kozintézményeinknek fel kell késziilni az esetleges etnikai

konfliktusok kezelésére.

c) helyi k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Az adomanyozas és onkéntes munka nem ismeretlen fogalom telepiilésiinkén, de mindenképp
fejlesztésre szorul. Az emberek tobbsége sajnos elvarja és természetesnek veszi a juttatdsokat, kész

programokat, infrastruktarat, de azért tenni nem hajlanddk.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A munkanélkiiliek korében 20-25 %-os a tartdsan e munkaerd-piaci kompetencidk névelése a
munkanélkiliek aranya célcsoportra fokuszalva

e egyéni palyaorientdcids tandcsadas
o Jdllaskeresési technikdk mdédszerének atadasa

Munkanélkiliség a palyakezd6k kbrében — ugyan a e amunka vilagaba vald 4tvezetés —
telepiilési atlag alatti, ennek ellenére a telepiilés palyazati forrasokra tamaszkodva
megtartderejének névelése érdekében foglalkozni * fiatalok vallalkozéva valasanak
kell a problémaval tdmogatdsa — palyazati tanacsadas
Nincsenek pontos adatok a teleptlésen él6k iskolai e ateleplilés iskoldzottsagi adatainak
végzettségérdl, a 2001-es és 2011-es népszamlalasi feltérképezése
adatok szerint magas a csupan altalanos iskolai *  képzési programok miikddtetése — palyazati
végzettséggel rendelkezék aranya forrasok bevonasaval
Kistérségi szinten magas a lemorzsolddasi arany 15- e palyazati forras keresése a probléma kezelésére
17 évesek korében
Bérlakasok kialakitasara lenne sziikség a fiatalok e palyazati forrds, esetleg sajat eréforras
helyben tartasa érdekében bevonasa a probléma kezelésére
Szocialis bérlakasokkal nem rendelkezik e Onkormdnyzati bérlakdsok kialakitasa,
telepiléstink. palyazatai forrasok bevondsaval
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fel kell mérni a szocidlis bérlakasok iranti igényt
palyazati programok elnyerésével,
onkormanyzati forrasok bevonasaval ki kell
alakitani szocialis bérlakdsokat

onkormdnyzati forrds és palydzat bevonasaval ki
kell alakitani egy atmeneti otthont a
krizishelyzetbe kerilt csaladok szamara

A kbzmlvesités problémateriletei: A szilard
burkolatu utak aranya 1 % alatti a kilterileti utak
esetében.

A kilterileten nem megoldott a vezetékes ivoviz
ellatas.

A szennyvizelvezet6 rendszer kiépitését kovetSen a
belterileti utak allaga er6sen amortizalédott.

Palyazati forrdsok elnyerésével a lefedettség
emelése, valamint az utak folyamatos jarhatéva
tétele 6nkormanyzati eszkdzok bevondsaval.
Ivévizellatas megoldasa kilterlleten palyazati
forras segitségével

Fenntarthatd fejl6dés - a lakosok nincsenek felkésziilve
a klimavaltozas okozta kihivasok kezelésére

a kozoktatasi intézmények és szakemberek
segitségével kornyezettudatossa nevelés,
szemléletformalas

palyazati forrasokbdl tajékoztatd programok a
tudatos, felelGs életvezetés népszerdsitésére

Az egészségligyi szlrbvizsgdlatok kozil a térités
ellenében igénybe vehetéeket nem érik el a
szegénységben él6k.

A vélaszthaté védGoltdsok téritési dijat az érintettek
nem tudjak megfizetni.

A fogamzdsgatldas sok csaldd esetében nem
megoldott.

Az egészségligyi intézmények felszerelése hianyos,
az épuletek felujitasra szorulnak.

ingyenes szlirGvizsgalatok biztositasa — a
célcsoport szervezett bevonasa,
szemléletformalas — pdlyazati és 6nkormanyzati
forrasok bevonasaval

palyazati forrasbdl a valaszthaté védéoltasok
finanszirozasa

fogamzasgatlas tdmogatasa a tudatos
csaladtervezéshez

fogorvosi rendeld eszkdzallomanydnak
fejlesztése

haziorvosi rendeld felljitasa palyazati forras
bevondsaval

Az egyedil él6, beteg, dnmagat ellatni képtelen
lakosok elldtdsa nem megoldott. Ez tdlmutat a
tanyagondnok feladatain

gondozdnd foglalkoztatasa sziikséges akar
palyazati, akar sajat pénzlgyi forras bevondsaval

Rendszeres testmozgds, mint az egészséges
életmad alapja

be kell vonni a célcsoportot telepilés nyujtotta
lehet8ségek kihasznalasaba — szemléletformalas
Uj lehetGségek, programok nyujtasa egyrészt
helyi er6forrasokra tdmaszkodva, masrészt
palyazati forrasok elnyerésével

Sajtkukac sportpark eszkézeinek bévitése

Kozmlvelédés. A  telepilések szamos  kis
kozosséggel rendelkeznek, az ingyenes kozosségi
rendezvények népszer(iek.

A térség megtartoerejének novelése érdekében
fontos a kdozosségi programok szamanak és
szinvonaldanak fenntartasa, kis alkoto
kozosségek létrejottének 6sztonzése,
onkormanyzati és palyazati tamogatassal
infrastruktura biztositasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A telepiilés bemutatasakor vizsgalt Oregedési index elemzése soran megallapithatd, hogy
telepiilésiink az orszdgos atlagnal nagyobb mértékben Oregszik. Latszik tovabba, hogy a
természetes szaporodds mutatdja évrdl évre negativ. A helyi altaldnos iskoldban a korabbi
parhuzamos évfolyamok helyett egyetlen osztalyok taldlhatok hdrom évfolyam kivételével.
Beavatkozas tervezése sziikséges a gyermekvallalasi kedv 0sztonzése, valamint a fiatalok helyben

tartasa érdekében.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 6 85
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 4 47
2017 4 57

Forras: TelR, KSH Tstar

2016 és 2017. évre vonatkozoan rendelkeziink csak pontos adatokkal a védelembe vett gyermekek
szamarol: mindkét évben 4 f6 volt a Kisteleki Csaladdsegité Szolgalat adatszolgaltatasa szerint. A
veszélyeztetett gyermekek szdma 2016-ban 47 {6 (a 18 év alatti korosztaly 7,2 %-a), 2017-ben 57 {6,
a novekedés 21,4%-os. Beavatkozds sziikséges a magas veszélyeztetettségi arany miatt. A
veszélyeztetettség leginkabb a sziil6k szenvedélybetegségébdl valamint a rossz anyagi helyzetbdl
adodik. Fel kell tarni veszélyeztetettség okait, valamint a helyi illetve térségi gyermek- és
ifjusagvédelmi szakemberek bevondasaval ki kell dolgozni prevencids lépéseket, példaul helyi

anonim szenvedélybeteg csoport szervezésével.

Védelembe vétel: A gyamhivatal azokat a gyermekeket veszi védelembe, ahol a sziild vagy
torvényes képvisel6 az alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét
megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithato. A
veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztds vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy

erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. A védelembe vétel soran a helyi jelzérendszeren
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keresztiil a hatésag tudomadsara jut a gyermek sérelmére elkovetett tevékenység vagy mulasztas,
mely a gyermek veszélyeztetettségét idézi el6. A gyamhatodsag a védelembe vételrdl hatarozattal
dont, melyben magatartasi szabalyokat allapit meg a gyermek sziilGje vagy torvénye képviselGje
részére. Ezek betartdsa hianydban a gyermek csaladbol torténd kiemelése valik sziikségessé
legvégsd esetben.

A gyermekek biztonsaga érdekében sziikséges a tudatos csaladtervezés szemléletének kialakitasa
mar a csaladalapitas el6tt allé fiatalok korében, védondi tajékoztatdssal, egyéb szakemberek
bevonasaval. Megnyert Gyermekesély palyazatbdl 2018. janudrtdl biztositott mentalhigiénés
szakember a gyermekeknek, csaladoknak.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mads személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 310
2013 387
2014 300
2015 259
2016 248
2017 163

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmdra a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt. -ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. Az eljards soran a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgdlata torténik, a csaldd egy fére es jovedelme az iranyado. A rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatasi intézményben tanuld
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nagykortiak anyagi tamogatdsa. Ennek formdja: a) kedvezményes vagy ingyenes
gyermekétkeztetés, egyéb feltételek mellett ingyenes sziinidei étkeztetés, b) természetbeni

tamogatas évente kétszer Erzsébet utalvany formajaban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szamanak vizsgalatakor
megallapithatjuk, hogy 2013 6ta szamuk fokozatosan csokken. Sajnos ez nem jelenti azt, hogy a
tamogatasra szoruld csaladok kore csokkent. Ha a 18 év alatti népesség korében vizsgaljuk
aranyukat megallapithato, hogy a telepiilésen €16 gyermekek 38% - 66,2 %-a részesiil az ellatasi
forméban. A tdmogatasban részesiild gyermekek szama és aranya csokken, vélhetden Osszefiiggést
mutat a munkanélkiiliségi mutatok mozgasaval.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény re valo jogosultsag Osszeghatarat 2018. januar 01-jétol
emelték ugyan, de a tapasztalat az, hogy ha a csalddban az egyik sziil§ elhelyezkedik, a
jogosultsagi viszony meg is sziinik tigy, hogy a csalad anyagi helyzete lényegében alig valtozott.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya
A kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek gyamjdul rendelt, a gyermek tartdsara koteles hozzatartozd jogosult, aki az
aldbbi tdmogatdsok valamelyikében részesiil: a) nyugellatdsban, korhatar el6tti ellatasban,
szolgdlati jaranddsagban, balett mivészeti életjdradékban, atmeneti banydaszjaradékban,
idéskoruak jaradékaban vagy b) olyan ellatdsban, amely a nyugdijszeri rendszeres szocialis
ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya ala tartozik.

A vizsgdlt id6szakban telepiilésiinkon ilyen személy nem volt.

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény: A telepiilési onkorméanyzatok képviseld-testiilete - az
onkormanyzati rendeletben szabalyozottak szerint - rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban
részesitheti azokat a gyermeket gondozo csalddokat, amelyek iddszakosan létfenntartasi
gondokkal kiiszkodnek vagy létfenntartdsukat veszélyezteté rendkiviili helyzetbe keriiltek. A
segitség Osszege és gyakorisaga a telepiilési onkormanyzatok anyagi lehetdségeihez igazodik.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ingvenes 50 szazalékos Ingyenes Ovodaztatasi Nvari
. gyl Ingyenes étkezésben mértékdi tankonyv- ,V P : p i ,I
p étkezésben . 2 A e tamogatasban | étkeztetésben
Ev . . résztvevok szama kedvezményes ellatasban , etz ) o
résztvevok . ) ., P , etz részesiilok részestilok
i . iskola 1-8. évfolyam | étkezésre jogosultak részesiilék . .
szama 6voda . - . szama szama
szama 1-13. évfolyam szama
2012 40 117 20 147 4 0
2013 50 126 18 135 n.a. 40
2014 42 128 20 116 n.a. 68
2015 86 115 22 94 n.a. 70
2016 79 106 31 74 n.a. 75
2017 66 77 46 219 0 47
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Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A vizsgalt id6szakban az ingyen étkez6 6vodasok és iskolasok szama is csokkent. Az 50 %-os
kedvezményre jogosultak szama viszont emelkedik.

Az 6vodapedagogusok és pedagdgusok véleménye szerint a raszoruld gyermekek zome részesiil
az ellatasban. Meg kell vizsgalni, van-e a telepiilésen olyan raszorulé gyermek, aki nem jogosult
ingyenes étkezésre, ki kell dolgozni az elldtdshoz vald jutdsanak rendszerét. 2017-t6l
téritésmentesen kapjak a tankonyvet az altalanos iskolasok.

A nyari gyermekétkeztetés iranti igény valtozatos képet mutat telepiilésiinkon, valtozo ardnyban
részesiilnek a gyermekek az ellatasban. Az iskolai sziineteket megel6zden valamennyi csaladot
értesiti a szocidlis ligyintéz6 az ellatds igénybevételi lehetGségeinek megismertetése érdekében.

Ovodaéztatési tamogatasrol 2013 6ta nem rendelkeziink adatokkal.

A telepiilésen 2016-ban a gyermekek szama Baldstydn 562 f6 volt, 29 %-uk rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt. Ez az ardny magas. Ennek egyik oka a Romanidbol
attelepiil6, mezdgazdasagi munkabdl megélni kivan6 hatrdnyos anyagi helyzeti csalddok
szamanak emelkedése. A kozeli Szegedrdl szamos, egzisztencidlisan megcstuiszott csalad telepiil
Baldstydra az olcsé tanyasi ingatlanok miatt. Tobbségiik anyagilag hatranyos helyzetG. A
hatranyos helyzetli gyermekek csalddjaban gyakori probléma, hogy a sziil6k nem is akarnak
munkat vallalni, inkabb a kiilonb6z6 juttatasokbdl tengdédnek. Vélhetéen ennek egyik oka
munkaerd-piaci probalkozasaik sikertelensége, a nem megfelel iskolai végzettség, a tanult
tehetetlenség valamint a motivalatlansag. Beavatkozas tervezése sziikséges életvezetési tréningek,
motivacios tréningek, egyéb, a munkaerd-piaci kompetencidkat erdsitd tréningek megszervezésére,

valamint ezen programokba a hatranyos helyzet(i csalddok bevonasara.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiinkon szegregalt telepiilésrész nem talalhato, igy az ide tartozo adattdblakat nem
vizsgaltuk.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgdltatasok és ellatasok biztositasa a helyi onkormanyzat feladata.
Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

b) afogorvosi alapellatasrol

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol

d) a védonai ellatasrol

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol
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A felsorolt szolgaltatasok teljes kortien elérhetdek a telepiilésen. A haziorvosi ellatast két praxis
miukodteti: a két f6 haziorvos egyike gyermekorvos, valamint a fogorvosi ellatas is helyben
biztositott. Az ligyeleti ellatas a kistérségi kozpontban Kisteleken érhetd el, mely telepiilésiinktdl 7

km-re talalhatd. Az iskola-egészségiigyi ellatast az iskolaorvos, valamint a védéndk biztositjak.

oo

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védoéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
Telepiilésiinkon 2 f6 védono biztositja az ellatast.

77 sre 2z

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi g v ez

- .y . Egy véddnére juto

Ev allashelyek szama ermekek széma

(TS 3201) e

2012 2 137
2013 2 135
2014 2 136
2015 2 126
2016 2 122
2017 2 108

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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Az egy véddndre jutd gyermekek szdma nem egyenletes a teriileti elosztds miatt. A véddéndi
ellatashoz valamennyi gyermek hozzajut. Mindkét véddéndi statusz betoltott. A védondi ellatas
példa értékiien miikodik telepiilésiinkon, az ellatds korébe a nem magyar allampolgarsagu,
idénymunkara bevandorolt sziilék gyermekeit is bevonjak. Az épiilet akadalymentesitett, jelenleg
az épiilet kiils6 hdészigetelése és a nyilaszardk cseréje zajlik. A hatékony szirdvizsgalatok
elvégzéséhez a védondi tandcsado eszkozallomanyanak feltjitasa sziitkséges (pl. hallasvizsgalo,
vérnyomasméro,).

A védoénd rendszeresen tart ndvédelmi, valamint csaladtervezési tanacsadast is. Ennek ellenére
id6rdl idére el6fordulnak terhességmegszakitasok tortént. Problémaként jelentkezik, hogy a draga
fogamzasgatlokat nem tudjdk megvasarolni a szegényebb csalddok. A nem kivant terhességek
elkeriilése érdekében sziikséges lenne a fogamzdsgatlas (tabletta, Ovszer) ingyenes biztositasa az

érintettek korében.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoéltetlen - Felné6tt hazi L.
s Haziorvos | Gyermekorvos J Hazi
felnott . . a . orvos altal
2 . . | altal ellatott | altal ellatott . gyermekorvosok
Ev haziorvosi ) ellatott .
raxis/ok személyek gyerekek el szama
P ) szama szama X (TS 4601)
szama szama
2012 0 3480 350 n.a. 0
2013 0 3476 314 n.a. 0
2014 0 3583 434 n.a. 0
2015 0 3572 342 n.a. 0
2016 0 3572 342 n.a.
2017 0 3572 342 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgydjtés

A haziorvosi ellatds biztositott a telepiilésen, a 2 f6 haziorvos egyike gyermekorvos. Nem
rendelkeziink adatokkal a feln6tt hazi orvos 4ltal ellatott gyermekek szamardl. Az adatok pdtlasa
sziikséges.

A hazi orvosi ellatasban problémaként jelentkezett, hogy a térités ellenében adhatd véddoltasokat
szamos csalad nem engedheti meg magdanak. Sziikséges lenne palyazati forrdsok bevondsa az ilyen

tipusu véddoltasok ingyenes biztositasara.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A raszorul6 gyermekek szamadra a korai fejlesztés elérhet6 szolgaltatas, ha sziikséges, akar helyben
is. A védéndk a statuszvizsgalatok sordn észlelt problémak esetén irdnyitjdk a gyermekeket korai

fejlesztési szakemberhez. Az integraltan nem nevelheté gyermekek ellatasa Szegeden, specidlis



6vodaban megoldott. Az dévodas kort gyermekek nevelése helyben biztositott a telepiilés
onkormanyzati fenntartasaban miikodd évodajaban. Az 6voda fizikai allapota megfeleld, néhany
éve koltozhettek gyermekeink igényesen felujitott épiiletbe. A helyi adatszolgdltatas szerint
valamennyi, harmadik életévét betoltott gyermek ovodai ellatdsban részesiil, tobbségiik
telepiilésiinkon. A Kkiterjedt tanyavildg miatt évi 1-2 gyermek a szomszédos telepiilésen veszi
igénybe az ellatast. Az ovodai ellatdst azoknak a gyermekeknek is biztositjuk, akik sziilei

ideiglenesen tartozkodnak Magyarorszagon idényjellegi munkavégzés miatt.

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti alapellatas keretében az alabbi szolgaltatasok biztositottak telepiilésiinkon:
a. bolcséde

b. csaladi napkozi

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbal felvett
gyerekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt (munkanélkiili onkormanyzati
Ev bélcs6dék szama | gyermekek szama sziilG, bo6lcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) veszélyeztetett (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulé
sziil6)

2012 1 27 6 0
2013 1 29 16 0
2014 1 26 14 0
2015 1 25 14 0
2016 1 25 15 0
2017 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Bolesddei ellatas 2011 aprilisa 6ta miikodik telepiiléstinkon. Kihasznaltsaga 100 %-os, miikodése
soran férGhelybdvitést kellett végrehajtani. A bolcsddei ellatas biztositdasa nagymértékben
tamogatja a nék munkaba 4&llasat, mar a GYED lejartat kovetéen. Felvételnél elsdleges
szempontok: az anya munkdba allasa, illetve a szocidlis helyzet. A szocidlis szempontbol felvett
gyermek szama, ardnya 2012 és 2013 kozott jelentds mértékben novekedett, azodta stagnal.
Jellemzden a masodik életéviiket betoltott gyermekeket iratjak be sziileik bolcs6débe, de latszik a
kisebb gyermekek korében is egy hasonld tendencia. A jelentkezé igényeket egyeldre ki tudja
szolgdlni az intézmény. Sziikséges az igények folyamatos felmérése, hidnyz6 helyek esetén

megoldas keresése palyazati forrdsok bevonasaval.
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4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben

engedélyezett férShelyek szama

Egyéb, nem -
Miikédé Mikéds, | Gnkormanyzati Ll
. . . . vt ey napkdziben
(Osszes) onkormanyzati bélcsbdei .
3 sy syt . engedélyezett
Ev bélcsédei bolcsédei (munkahelyi, . .
. - . féréhelyek szama
féréhelyek féréhelyek magan stb.) .
szama szama férdhelyek | (december 31-én)
e (TS 4901)
szama
2012 26 26 0 7
2013 26 26 0 7
2014 26 26 0 7
2015 26 26 0 7
2016 26 26 0 7
2017 26 26 0 7
Forras: TelR, KSH Tstar,
Intézményi

A csaladi napkozi telepiilésiinkon nem miikodik.

Bolcsédében és csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szama
30

0 I I I I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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wn
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m Miikiodé (Osszes) bolcsddei férdhelyek szama
= MGkidd, onkormdnyzati bolcsddei férGhelyek szdma
W Egyéb, nem nkormdnyzati bolcsGdei (munkahelyi, magan stb.) féréhelyek szama

Csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szima

e) gyermekvédelem

A telepiilésen dolgozd gyermekvédelmi szakember kistérségi alkalmazasban 4all. A helyi
jelzérendszer részeként végzi el a gyermekvédelmi torvényben meghatdrozott feladatokat. A
jelzérendszer jol mukodik telepiilésiinkdn, részei az 6vondk, pedagogusok, gyermekvédelmi
felel6s, haziorvosok, védondk. Rendszeresen szervez esetmegbeszéléseket az oktatasi és
egészségligyi intézmények bevondsaval annak érdekében, hogy az érintett gyermekek a
csaladjukban nevelkedhessenek, problémaik hatékony kezelése mellett.
A serdiild korosztaly igényeinek megfeleléen rendszeresen miikodteti a kamasz-panasz klubot,
ahol a fiatalok megbeszélhetik problémaikat, stresszkezelési és konfliktuskezelési tandcsokat
kaphatnak, megnyilhatnak egymas el6tt.
A gondozottak szamardl 2015-ig rendelkeziink adatokkal, lathatd, hogy a kiskortiak 10 %-a
gondozott.
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Gyermekjdléti szolgalat altal gondozott kiskorudak szama (f6)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Csaladsegité szolgalat miikodik telepiilésiinkon, amely igyekszik megoldani az atmenetileg
krizishelyzetbe kertilt csalddok problémadit. Segitséget nyujt a csalddi konfliktusok rendezésében, a
csalad életvitelét hatranyosan befolydsold okok feltarasaban, illetve megsziintetésében, mentalis
problémainak megolddsaban; és ennek rendezése érdekében szocidlis, életvezetési és egyéb
tandcsokat nyujt. Az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz,

tovabba szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutast szervez.

Csaladsegit6 szolgdltatast igénybe vevék szama (f6)

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-rel.
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Az adatok elemzése soran lathato, hogy a csalddsegitd szolgaltatasat igénybe vevd csalddok szdma
2012 o6ta folyamatosan n6, a 2012-es évhez viszonyitva 50 %-os a novekedés. Beavatkozas tervezése

szlikséges, az okok feltarasat kovetd prevencios tevékenységek megszervezésére.

Q) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés
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A telepiilés koznevelési intézményeiben biztositott a gyermekek szamara az egészségfejlesztési,
sport-, szabadidds és szlinidei programokhoz valé hozzaférés. Mind az egyhazi fenntartasban
mkods altalanos iskolank, mind &vodank jelents palyadzati forrasok bevondsaval tudja
biztositani gazdag szakkori és tabori kinalatat. Fizetds tabort tobb éve nem tudtunk megszervezni,
az ingyenes lehetdségekre pedig rendszeresen taligény mutatkozik. A kivalasztas elsédleges
szempontjai a hatranyos helyzet, a tanulmanyi eredmények és a kozosségi munka. Szabadid6s
tevékenységeket évrdl évre szerveziink telepiilésiinkon: csaladi napok, gyermeknap, sportnap,
egészségheti rendezvények, erdei iskoldk, Munkdcsy-nap, melyeken az 4altaldnos iskola
valamennyi tanuldja részt vesz. A programokhoz valé hozzaférés diszkrimindciomentes,
esetenként pozitiv diszkrimindcidt alkalmazunk a hatranyos helyzeti gyermekek esélyteremtése
érdekében. A gazdag szabadidds kinalat fenntartasa tovabbra is kiemelt szempontként kezelendd,

mind helyi er6forrdsokra tdmaszkodva, mind a palyazati lehetségeket kihasznalva.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Id. 4.1.3 tabldzat: Kedvezményes O&vodai, iskolai juttatdsokban részesiilok szama. A
gyermekétkeztetés a koznevelési intézmények keretében, illetve a bolcsddei elldtasban biztositott.
A hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek étkeztetése, valamint ingyenes
tankonyvhoz juttatdsa a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelve torténik:
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a hatranyos- és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodaskort gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a
szocidlisan raszoruld tanulok 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részestilni.
2017-t8l ingyenes tankonyvellatasra jogosult minden nappali tagozatos alapfokt oktatdsban részt
vevd gyermek. 50%-0s mértéki kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozoé jogszabalyok
alapjan az a tanuld, aki tartosan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb
fogyatékossag egydlittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, harom- vagy tobbgyermekes
csaladban él. Intézményeinkben 11 gyermek részestil specidlis étkezésben. Igényeiknek megfeleld
étrendet tudunk biztositani szamukra.
A nyéri gyermekétkeztetésnél az allam altal az onkormanyzatnak nyujtand6 tdmogatas feltétele,
hogy a telepiilési onkormanyzat vallalja, hogy a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon,
legfelijebb a nyari sziinet idétartamdara esé valamennyi munkanapon ingyenesen biztositja a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskort gyermekek (a tovabbiakban:
raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formdjaban a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény 21/C § (2) bekezdés ba)
pontja alapjan.
A nyari gyermekétkeztetés keretében az egyszeri meleg étel biztositasara tobb éve lehetdsége van
az dnkormdanyzatunknak, konyhank garantdlja a gyermekek sziikségleteinek figyelembe vételét.
A gyermekek intézményez étkeztetése mind az 4altaldnos iskolds kord, mind az ovodas és
bolcs6édés korosztdly esetében az Onkormdnyzati fenntartdsban miikodd Integralt Szocidlis
Intézmény 4altal biztositott. Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a gyermekek korosztalydhoz
igazodd életkor specifikus étrend biztositdsara. A konyha hdzias izeket biztosit, valamint

elsésorban a helyben megtermelt alapanyagokat vasarolja.
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2017 ota téritésmentes tankonyvelldtasra jogosult valamennyi 1-8 évfolyamon nappali oktatdsi

formaban részt vevo tanulo.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

Az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése, valamint hatranyos megkiilonboztetésre
nem kertil sor telepiilésiink koznevelési intézményeiben.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az elldtorendszerek
keretein beliil
A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek esélyteremtése érdekében pozitiv
diszkrimindcidt szamtalan teriileten alkalmazunk. Palyazati forrasok elnyerésével tdmogatjuk a
hatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzetGt (HHH) gyermekek szabadidds
tevékenységét, palyaorientacidjat, oktatasi sikerességét. A HH és HHH gyermekek magas 6vodai
és iskolai ardnya miatt ezen forrdsok fenntartdsa tovabbra is kiemelt feladat nemcsak az
intézmények, de onkormanyzatunk szdmara is. Az altaldnos iskola palyazatot nyert kompetencia-
fejleszté foglalkozasok, palyaorientacios tevékenységek megvalositasara. (EFOP-3.3.7-16). Az
ovoda az IPR rendszerét miikodteti.
Azokat kiiltertiileten €16 ovodas és altalanos iskolds korti gyermekeket, akik szamara a kozosségi

kozlekedés nem biztositott, iskoldba és 6vodaba szallitjuk 6nkormanyzati gépjarmiiveken.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek:

e Sajatos nevelési igényili gyermek (SNI), tanulé a mozgdasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

¢ Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek (BTMN), tanuld: az a
kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati
problémadkkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de
nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

e Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

Gyvt. 67/A. § (1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil
egy fennall:

a) a szillé vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt nevel6 mindkét sziil6rdl, a gyermeket egyediil nevelé sziilérél vagy a
csaladbafogadd gyamrol - Onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoka iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b) a szul6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziil6k barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortaak
ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott
személy,

c)-a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakdkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak
az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzet(i

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdogondozdi ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban all¢6 fiatal

feln6tt.

¢ Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek tovabba a kiemelten tehetséges gyermek.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatdsa

2015. szeptember 01-jét6l a harom éves gyermek 6vodakételes. Korabban az 6vodakotelezettség az

5 éves korosztalyt érintette.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 100
Ovodai gyermekcsoportok szama 4
(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30-17.30
4 hét (augusztus
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () honap)
Személyi feltételek F6 H'|anYzo
létszam
Ovodapedagdgusok szama 9 0
Ebbél diplomds 6vodapedagdgusok szama | 9 0
Gydgypedagogusok létszama 0 0
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Az 6vodas kortu gyermekek ellatdsa a balastyai onkormdanyzat fenntartdasdban mtikod6 Balastyai

Csudavildag Ovoda és Bolcsédében, négy vegyes életkorti csoportban folyik. A nevelés feltételei

Dajka/gondozéné 4 0
Kisegité személyzet 1 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati

adatgydjtés

mind az infrastrukturaban, mind a humaner6forras esetében biztositottak.

A vizsgalt id6szakban féréhelyhiany miatt nem utasitottak el egy gyermeket sem.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . . . Ovodaba beirt
Ovodai p . Ovodai < .
Ovodai s gyermekek Ovodai
, . | gyermekcsoportok | _, . , feladatellatasi . . L
3-6 éves koru szama féréhelyek szama T szama gyogypedagogiai
E kek , e 5 bgiai ) e 6 Sgiai k k
v gyerr’ne e e (gyogypedagoglal o (gyogypet'iagoglal gyerme ’csoporto
szama neveléssel eaviitt neveléssel egyiitt) e el neveléssel szama
P lg)y (TS 2801) e f)y egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
2012 107 3 100 1 88 0
2013 122 4 100 1 93 0
2014 135 4 100 1 87 0
2015 124 4 100 1 92 0
2016 122 4 100 1 86 0
2017 113 4 100 1 88 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Telepiilésiinkon valamennyi 3. életévét betoltott gyermek 6vodai ellatasban részesiil. A kimaradok

jegyzdi, illetve szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkeznek. Az évoda féépiiletében harom

csoportszoba taldlhatd, a negyedik csoport kiilon épiiletben mikodik.

Hatranyos helyzet( dvodas gyermekek ardnya (%)
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{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocialis adatok
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A fenti tablazatbol leolvashatd, hogy telepiilésiinkon magas a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti 6vodas gyermekek aranya. 2016-ban telepiilésiinkon az orszagos atlag haromszorosa, a
térségi atlag kétszerese. A hatranyos helyzeti gyermekek 29 %-a részesiil valamilyen tipusu
fejlesztésben (logopédia, gydgypedagogia, fejleszté pedagdgus), ez az arany a HHH gyermekek
korében 28,5 %.

Probléma észlelése esetén az 6vondk a kisteleki pedagogiai szakszolgalathoz irdnyitjdk a
gyermeket. A szakszolgdlat sziikség szerint biztositja a logopédiai fejlesztést, a gyogypedagogust,
a fejlesztd pedagogust.

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek ellatasa 2016-2017

az intézménybe feilesztd az intézménybe fejleszt6
, beiratott, 20%-ot ) L beiratott beiratott, 20%-ot foglalkozasban
beiratott J foglalkozasban , . .
oz meghaladéan . — halmozottan meghaladéan részesiilé
hatranyos L. .. részesiilé e ..
., hidanyzott hatranyos oo s hatranyos | hianyzott halmozottan halmozottan
helyzeti ., hatranyos n vt = vl
helyzetii gyermekek . helyzetii hatranyos helyzetii hatranyos
gyermekek . Ly helyzetti z -
L, szama (az adott évbdl gyermekek | gyermekek szama (az helyzetti
létszama i gyermekek . P
eltelt id6szakra szama létszama adott évbal eltelt gyermekek
vetitetten) id6szakra vetitetten) szama
Székhely
Csoport 1 3 0 3 3 0 3
Csoport 2 0 0 0 4 0 4
Csoport 3 2 0 2 3 0 3
Csoport 4 0 0 0 3 0 3
Osszesen 5 0 5 13 0 13

Forrds: telepiilési adatok

A létszamokat figyelembe véve megallapithatd, hogy az évodai csoportokban nem figyelhetd meg
szegregacio, esetleges szelekcids mechanizmus, a HH és HHH gyermekek elosztasa egyenletes

A telepiilésen egyetlen Ovoda taldlhatd, valamint egyetlen Ovoddaztatdsi korzet. A tanyas
telepiilésszerkezet miatt mas telepiilésekrdl is igénybe veszik az dvodai ellatast. A HH, illetve a
HHH gyermekek aranya rendkiviil magas, sziikséges a palydzati forrdsok bevonasa a megfelel$
ellatas és fejlesztés, valamint eszk6zok biztositasdhoz. A HHH gyermekek eredményes integracidja
érdekében 6vodank az IPR rendszerét a pedagdgiai programjaba beépitetten miikodteti. Jelenleg

részt vesziink az EFOP-3.1.3 Esélyteremt6 6voda kiemelt projektben.

Altalanos iskolai ellatas

Balastya telepiilés altalanos iskolds korti gyermekeinek ellatdsat a Munkdcsy Mihdly Katolikus
Altaldnos Iskola Balastya biztositja. Az iskola a 2012/2013-as tanévtdl egyhazi fenntartisban
mukodik.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék
szama
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Altaldnos iskola 1-4. | Altalanos iskola 5-8. Napk®ézis altalanos
évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanulék | ... ., iskolai tanulék szama
) , Altalanos . .
szdma szama . . a nappali oktatasban
. P . P iskolasok .
Tanév (gyogypedagogiai (gyogypedagogiai s73ma (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) tanuldkkal egyiitt)
(TS 1801) (TS 1901) (TS 1701)
f6 f6 f6 fé %
2011/2012 116 104 220 34 15,5%
2012/2013 111 118 229 51 22,3%
2013/2014 120 114 234 128 54,7%
2014/2015 106 123 229 140 61,1%
2015/2016 113 115 228 138 60,5%
2016/2017 114 105 219 146 66,7%

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2013/2014-es tanévt6l megvaltozott jogszabalyi kérnyezet miatt tobb napkoézis csoport |étrehozasat
tdmogatja a fenntarto.

Altalanos iskolai tanulok és napkdzisek szama (f8)
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2011/2012 2012

/2013 2013/2014 2014/2015

Altaldnos iskoldsok

0 I I I I I I

2016/2017

2015/2016

Napkdzis dltalanos iskoldsok

Az intézménybe jaro tanuldk szama o6t éve nem mutat jelentds valtozast, a napkozis tanuldk

szamanak emelkedése a kormanyzati szandékot (kotelezd napkozi) titkrozi A napkozis ellatashoz

a személyi és targyi feltételek adottak: alsd tagozatban négy homogén csoport miikodik. Az

intézményben a fels6 tagozatos tanuldok szdmadra tanuldszobai ellatast szerveziink. Az ellatas két

csoportban biztositott: egy tanuldszoba az 5-6., egy pedig a 7-8. osztaly szamara fenntartott.

Altalanos iskolai feladatellatasi helyek atlagos létszama (f6)

(<) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai P . .
. . Y . .| Altalanos iskolai
osztalyok szama a | Az altalanos iskolai s s
6gypedagdgiai | osztalyok szama (a LEELERGIEiZ
= gyp’ N B} . P helyek szama
oktatasban (a gyogypedagogiai ; L . .
, . . . (gyogypedagogiai
Tanév nappali oktatassal egyiitt) . -
h oktatassal egyiitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen Osszesen
2011/2012 0 10 1
2012/2013 0 10 1
2013/2014 0 11 1
2014/2015 0 11 1
2015/2016 0 11 1
2016/2017 0 10 1

Forras: TelR, KSH Tstar

12

10

Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

T T
2011/2012 2012/2013

T
2013/2014

T
2014/2015

Gydgypedagdgiai osztilyok szdma

Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagégiaival egyiitt)

Feladatelldtasi helyek szdma (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)

T
2015/2016

1
2016/2017

A telepiilésen gyogypedagdgiai oktatds nem mikodik. Az integradltan nevelheté SNI és BTMN

gyermekek a tobbi tanuloval egylitt részesiilnek oktatdsban, nevelésben. A gyogypedagogiai

ellatds sajat forrasbol, gyodgypedagogus alkalmazdsaval torténik. A BTMN gyermekeket a

kistérségi szakszolgalat utazé pedagogusai, valamint az iskola fejlesztd pedagogusa fejleszti. A

logopédust sajat forrasbdl kell az iskolanak megoldania, mert nincs a szakszolgalatnak

szakembere. A magas SNI és BTMN arany miatt folyamatosan sziikséges palyazati forrasok

bevondsa a tanulasi hatranyokkal induld gyermekek oktatdsi esélyteremtése érdekében.

Az alabbi tablazatbol lathatd, hogy telepiilésiinkdn a hatranyos helyzeti gyermekek aranya a

nappali rendszeri oktatasban az orszagos atlag kétszerese. A Romdnidbol betelepiilt sziil6k

gyermekei vannak a leghatranyosabb helyzetben, sok sziil§ irni, olvasni nem tud. Az elszigetelt,

tanyan €16 gyermekek helyzete is nagyon nehéz.
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Hatranyos helyzetd altaldnos iskolasok ardnya a nappali oktatasban (%)

() 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt s TelR-ral,
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Forrds: TelR térségi szocialis adatok

A telepiilésen €16 altalanos iskolas kort gyermekek 98,6 %-a a telepiilés altalanos iskolajaban veszi
igénybe az ellatast. Az eljard, bejaro tanuldk adatai alapjan szelekcios mechanizmus nem fedezhetd

fel a telepiilésen.

Balastya egyetlen beiratkozdsi korzettel rendelkezik, mely maga a telepiilés. Korzetenként
szelekcids mechanizmus igy nem allhat fonn. A HH, illetve HHH gyermekek aranya a korzeten
beliil magas, ezért kiemelt figyelmet szentel a HH és HHH gyermekek eredményes integracidjat
tamogatd palydzatoknak. Ezt a gyakorlatot fenn is kivanjuk tartani. Mas palyazatoknal,
programoknal is elsébbséget élveznek a HH HHH gyerekek.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyzé létszam
Nem szaktanitast végz6 tanito 0 0
Szaktanitast végzé tanitdk szama 9 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 10 0
Gyodgypedagogusok létszama 1 0
Gyermekvédelmi felel6s 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszicholdgus 0 0
Kisegité személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az oktatds személyi feltételei a szakos ellatottsag tekintetében biztositottak. Gydgypedagodgus sajat
alkalmazasban biztositott. EFOP-3.3.7- palyazatbol tudunk mivészetterapias foglalkozast
biztositani. Iskolapszichologus alkalmazott nincs az iskolaban, véllalkozdi szerz6dés keretében
biztositja az intézmény az ellatdst heti egy alkalommal. Gyermekvédelmi felel6s nincs
intézménytlinkben, minden pedagdgus tagja a jelzérendszernek, probléma esetén felveszik a
kapcsolatot a csalddsegitonek. A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat onkormaényzati elldtdsban
biztositott a feladat.
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot

eredményesen befejezettek a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)

F6
2011/2012 34
2012/2013 23
2013/2014 29
2014/2015 28
2015/2016 26
2016/2017 30

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és
intézményfenntartdi, tankertleti adatok

8. evfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali

20

oktatasban

35

30

25 +

20 -
15
10 -
5
0 - T

2011/2012 2012/2013 2013/2014  2014/2015 2015/2016 2016/2017

111

A vizsgdlt idészakban valamennyi nyolcadik évfolyamos gyermek eredményesen elvégezte a

nyolcadik osztalyt, lemorzsol6dds nem volt.

2017-
2018.
tanév
HH tanulok ta::lltf:k Sajatos | SNI tanulék tarslﬁllék
Tagozat Hatranyos | aranyaaz | Halmozottan AT nevelési | aranya az <z3mabol
Telephelyl meg- Létszam | Bejard | helyzetiiek osztaly hatranyos p— igény( osztaly 2 hhh
nevezése létszama | létszamahoz | helyzetiiek létszam3hoz tanuldk | létszamahoz tanulék
viszonyitva létszama X ) létszama | viszonyitva .
viszonyitva szama
1.
évfolyam A la 26 0 2 8% 3 12% 0 0% 0
osztaly
2.
évfolyam A 2.a 30 0 4 13% 3 10% 0 0% 0
osztaly
3.
évfolyam A 3.a 28 4 7 25% 1 4% 6 21% 3
osztaly
4.
évfolyam A 4.a 14 1 5 36% 3 21% 0 0% 0
osztaly
4.
évfolyam B 4.b 16 0 4 25% 1 6% 0 0% 0
osztaly
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5.
évfolyam A 5.a 24 1 3 13% 1 4% 2 8% 0
osztaly
6.

évfolyam A 6.a 21 2 5 24% 1 5% 3 14% 0
osztaly
7.

évfolyam A 7.a 20 3 3 15% 2 10% 5 25% 1
osztaly
7.

évfolyam B 7.b 19 1 3 16% 1 5% 2 11% 0
osztaly
8.

évfolyam A 8.a 21 2 2 10% 0 0% 3 14% 1
osztaly
Osszesen: 10 219 14 38 17% 16 7% 21 10% 5

Iskolankban nem miikodik tagozatos vagy emelt szint(i oktatas.

Az SNI tanuldk 25 %-a halmozottan hatranyos helyzeti. Kiemelt figyelmet, folyamatos
megsegitést igényelnek annak érdekében, hogy tarsaikhoz fel tudjanak zarkdzni.

Kiemelt figyelmet érdemel a tehetséges gyermek is, ezért projektpedagdgia képzésen, tanulds
tanitdsa tanfolyamon vett részt a testiilet, valamint a 2014/2015-0s tanévben két tehetséggondozo
mini projektet is megvaldsitott. A kiilonboz6 felzarkdztatd és fejlesztd, sajat szakembertink altal
nem biztosithatd szolgaltatasok elérése érdekében folyamatos palyazati figyelés és forrdsbevonas

szlikséges.

4.4.14. szamu tablazat —

Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2012 2013 2014 2015 2016
Orszagos
kompetencia- | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos | Iskola HHH, Orszagos
o . tanulék . . tanulék . . tanulék . . tanulék . . tanulék .
mérés atlaga | atlag atlaga | atlag atlaga | ., atlag atlaga | . atlag atlaga | . atlag
. atlaga atlaga atlaga atlaga atlaga
eredménye
Szovegértés
6. évfolyam 1394 1199 1472 1442 1308 1497 1490 1423 1481 1426 1349 1488 1408 1264 1494
8. évfolyam 1550 1434 1567 1544 1505 1555 1508 1341 1557 1459 1383 1567 1607 1536 1568
Matematika
6. évfolyam 1394 1184 1489 1433 1328 1489 1460 1350 1491 1421 1191 1497 1399 1302 1486
8. évfolyam 1599 1517 1612 1564 1443 1620 1557 1388 1617 1539 1502 1618 1601 1448 1597

Forras: Altalanos iskola adatai

Az orszdgos mérési adatokbol lathatod, hogy évek ota nincs szignifikans eltérés az orszagos
atlaghoz képest. Az iskola atlaga a kompetencia-mérés teriiletén az orszagoshoz viszonyitva 96 —
100 % kozott mozog, a HHH gyermekek kompetencia-mérési eredménye az iskola dtlag 85 — 100 Y%-a. Az
altalanos iskola palyazatot nyujtott be kompetencia-fejleszté foglalkozasok, palyaorientacios
tevékenységek megvalositasara. (EFOP-3.3.7-16) Az iskola fejleszt6 foglalkozasokat tartott a HHH
gyermekeknek a 2013/14-es és a 2014/15-s tanévben, ami minimalis javulast eredményezett. 2017-
ben az iskola atlaga kicsit maradt el az orszagos atlagtol, a HHH gyermekek eredménye az iskolai
atlag alattiak. Tovabbra is beavatkozas tervezése sziikséges a kompetencia-mérési eredmények
novelése érdekében, pl. a kompetencia alapui oktatds Kkiterjesztése. Beavatkozas tervezése
sziikséges annak érdekében, hogy a HHH gyermekek eredménye érje el az iskolai atlagot —

fejleszt6 foglalkozasok, kompetencia alapu oktatas kiterjesztése.
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdogusok szama stb.)

A telepiilés koznevelési intézményei alkalmazasadban 4all gyogypedagogus. Kistérségi
gyermekesély palyazat valamint a szakszolgalat keretében biztositottak jelenleg a tdmogatd
szolgaltatasok mint logopédia. Az SNI és BTMN gyermekek felzarkoztatasa, oktatasi
esélyegyenldségének biztositdsa érdekében sziikség lenne alternativ fejlesztési lehetOségek
biztositdsdra, melynek finanszirozdsahoz, megvalositdsdhoz valamint eszkozfejlesztéshez
palyazati forrdsok felkutatdsa sziikséges.

Az iskolavezetés és a pedagodgusok tapasztalatai szerint nagyon sok végzds tanuld tanacstalan,
bizonytalan a tovabbtanuldssal kapcsolatban. Ezért palyazati forrdsbdl palyaorientacios

tevékenységet, fejlesztéseket, felvételi el6készitést folytatnak. Ennek fenntartasa a jovoben is cél.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliil
A telepiilésen egy 6voda és egy altalanos iskola miikodik. Az 6vodaban 4 vegyes csoport talalhato.
A HH/HHH gyermekek ardnya egyenletes, szelekciés mechanizmus nem fedezhet6 fel, ahogyan
az eljard, bejar6 gyermekek mutatdi vizsgalatakor sem. Az altalanos iskoldban két évfolyam
kivételével egyetlen osztalyokban folyik az oktatas. Emelt szintli vagy tagozatos oktatas nincs az
intézményben. Az eljaro, bejaré gyermekek adatainak vizsgdlata alapjan megallapithato, hogy a
telepiilés altalanos iskoldja nem folytat szegregald gyakorlatot, valamint szelekcios folyamat sem

indult el a kozségben.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozd eltérések
A telepiilésen vizsgalata nem relevans, egyetlen altalanos iskola és 6voda mutkodik.

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A HHH tanuldk oktatasi eredményessége érdekében a telepiilés dvodajaban 2009-ben bevezetésre
kertilt az IPR.
Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara fejleszté programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocidlis

hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet folytat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekek védelembe vétele: telepiilésiinkon
meég élnek
kortilmények kozott, ahol nem biztositott testi,
fejlédésiik A
gyermekek szdma magas a vizsgalt idészakban.

mindig gyermekek  olyan

szellemi veszélyeztetett

Eletvezetési tanacsadas és tréning,
csaladalapitas el6tt 4allo  fiataloknak és
veszélyeztetett csaladoknak

Tudatos csaladtervezés szemléletének

kialakitdsa a fiatalok korében - véddéndi
tajékoztatassal. Fel kell tarni az emelkedés
tényezot, gyermek- és

ifjusagvédelmi szakemberek bevonasaval ki

valamint a helyi

A telepiilésen a gyermekek negyede hatranyos
helyzet(, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil. A hatranyos helyzetii
gyermekek csalddjaban gyakori probléma, hogy
a szil6k nem is akarnak munkat vallalni,
inkabb a kiilonb6zd juttatasokbol tengddnek.
Vélhetéen ennek egyik oka munkaerd-piaci
probalkozasaik sikertelensége.

azaz

kell ~dolgozni prevenciés lépéseket, pl
életvezetési tanacsadas, tudatos csaladtervezés
A célcsoport bevondsa a  kovetkezd
programokba: életvezetési tréningek,

motivacios tréningek, egyéb, a munkaerd-piaci

kompetencidkat erdsit6 tréningek.

A bolcséde kihasznaltsaga 100 %-os.

Folyamatosan nyilvan kell tartani a jelentkezd
igényeket, tartds helyhidny esetén a bdvités
lehetdségeinek keresése.

Az iskola atlaga a kompetencia-mérés teriiletén
az orszagoshoz viszonyitva 96 — 100 % kozott
mozog, a HHH gyermekek kompetencia-mérési

eredménye az iskola atlag 85 — 100 %-a.

Beavatkozas tervezése sziikséges a
kompetencia-mérési  eredmények
érdekében, pl. a kompetencia alapu oktatas
kiterjesztése. Beavatkozas tervezése sziikséges

annak érdekében, hogy a HHH gyermekek

novelése

eredménye érje el az iskolai atlagot — fejlesztd
foglalkozasok, kompetencia alapt oktatas

kiterjesztése.
Kevés a tehetséggondoz6 program az | A tehetséggondozas gyakorlatanak
iskoldban. kiépitéséhez a helyi er6forrasokon tul palyazati

forrasok bevonadsa is sziikséges.

Sok tanuld bizonytalan a tovabbtanulassal

kapcsolatban.

palyaorientacids  tevékenység,
felvételi el6készités, motivalas

fejlesztések,

Az intézményben rendkiviil magas a HH, HHH
és SNI

palyazati forrasbol valosul meg.

gyermekek ardnya, fejlesztésiik

Palyazati kiirasok folyamatos figyelése a
célcsoport oktatasi esélyegyenldsége érdekében
— nem hagyomanyos fejlesztések, lovasterapia,
HRG terdpia feltételeinek megteremtése.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez:
e Az Alaptorvény XV. cikke (1) bekezdése rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak,
vagyis mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden

polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e Az eurdpai parlament és a tandcs 2006/54/ek iranyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nék
kozotti esélyegyenldség és egyenld banasmadd elvének a foglalkoztatas és munkavégzés
teriiletén torténd megvaldsitasarol

e Az Ebtv. tiltja a nemi alapt diszkriminaciot.

e A NOk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlOségét Eldsegitd Nemzeti Stratégia — Irdnyok és
Célok 2010-2021. Cim1 1004/2010. (I.21.) Kormanyhatdrozat alapjan a célkit(izés:

o a ndk és a férfiak egyenld mértékl gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a
fizetési és foglalkoztatdsi aranytalansagok felszdmoldsa, a nék és a szegénység, a
nék és az egészség figyelembevételével
a szakmai- magan- és csaladi élet fokozottabb 6sszehangoldsanak tAmogatasa
a férfinbi részvétel aranytalansagai csokkentésének tdmogatdsa a politikai és
gazdasagi dontéshozatalban, valamint a tudomany tertiletén

o az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések

megtétele
a nemekhez kot6do sztereotipidk visszaszoritasanak tdmogatasa,
a nék és a férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikdjanak stratégiai elve
célkitizéseinek ~ megvalositasahoz  elengedhetetlen  valtozdsok  szakmai
megalapozasa (képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés,
nemekre bontott adatgytijtés)

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. § (1) bekezdése rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiiléndsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld banasmodd
kovetelményét meg kell tartani. A (3) bekezdés alapjan a munka egyenlé értékének
megallapitdsanal kiilonosen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a
munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. 9. § alapjan kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiild, latszolag az egyenld banasmod kovetelményének megfeleld
rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy
csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas,
Osszehasonlithatd helyzetben 1év§ személy vagy csoport volt, van vagy lenne. A 8. § védett

tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében
A helyi adatgytjtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kort lakossagbol milyen aranyban érinti a

munkanélkiiliség a néket és a férfiakat. Ha a munkanélkiiliek kozo6tt magasabb a nék szama, akkor
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vizsgalni kell a jelenség okait. Okozati tényezd lehet példaul: a telepiilésen talalhaté munkahelyek
jellege; bolcsédei, 6vodai férShelyek hidnya, a telepiilésen él6 munkanélkiili nék alacsony iskolai

végzettsége, stb. A probléma azonositasat kovetéen megoldasi javaslatot kell tenni, mely el6segiti

a n6k munkaerd-piaci esélyegyenldségét.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

) Munkav:ll;\::zl L Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
eV Férfiak NGk Férfiak NSk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 1256 1198 1155 1098 101 100
2013 1256 1203 1168 1122 88 81
2014 1280 1192 1208 1126 72 66
2015 1276 1192 1210 1130 66 62
2016 1257 1178 1212 1137 45 42
2017

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

A diagramok és a tabldzat adatainak vizsgalatakor megdllapithatd, hogy a ndk és férfiak
munkanélkiiliségi mutatdiban nincs jelentds eltérés. 2012 6ta a foglalkoztatasi mutatok mind a nék,
mind a férfiak korében javultak. A nék munkavallaldsi helyzetén érezhetden javitott az a tény,
hogy 2011-t6] bolcséde is miikodik telepiilésiinkon. A térségi adatokat elemezve kimutathato,
hogy 2011 utdn a ndi munkanélkiiliség alacsonyabb lett a férfiakéndl. Mutatdink ezen a téren

jobbak, mint az orszagos vagy a térségi atlag.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem rendelkeziink adatokkal arrdl, hogy telepiilésiink lakosai koziil hany né vett részt képzési

programokon. Telepiilésiinkon szakmat ad6 képzési program nem indult a vizsgalt id6szakban.

c) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei
Nem rendelkeziink adatokkal az allas nélkiili n6k iskolai végzettségével kapcsolatban. Az adatok
potlasa sziikséges a foglalkoztatast segité programok, képzések hatékonyabb szervezése
érdekében.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésr6l nem rendelkeziink

adatokkal.



A  nd6k munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviselGje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkdaért jaro eltér§ bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetSségek
szlikosségében (iivegplafon-jelenség). A vizsgalat azt kutatja, hogy hany esetben tettek panaszt a
teleptilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt. Javaslatokat az esetek szamatdl és a jelentett esetek
jellegébdl kovetkeztetve kell tenni a probléma megoldasara.

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatdsi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmdd Hatdsag bevondsa, a tdjékoztatd kampanyok,

vagy a tertilettel foglalkoz¢ tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsdédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok
3 év alatti P bolcsédei féréhelyek mikodé -
miikodd . L férGhelyek (o«
, gyermekek . szama csaladi . e féréhelyek
év , bolcsddék v szama csaladi i
szama a ) napkozik s Osszesen
s szama , napkdzikben
telepilésen onkor- szama
. . egyéb
manyzati

2008 97 0 0 0 3 21 21
2009 91 0 0 0 3 21 21
2010 106 0 0 0 4 28 28
2011 87 1 20 0 3 21 41
2012 85 1 26 0 1 7 33
2013 82 1 26 0 1 7 33
2014 72 1 26 0 1 7 33
2015 82 1 26 0 1 7 33
2016 90 1 26 0 1 7 33
2017

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A 3 év alatti gyermekek elldtasa telepiilésiinkon 2008-t6] csaladi napkoziben, 2011-t6] bolcsédében
is lehetséges. A 0-3 éves gyermekek szama a vizsgalt idészakban meghaladja a féréhelyek szamat.
2011-ben bolcséde és csaladi napkozi is miikodott, a féréhelyek kihasznalatlansdga miatt azonban
onkormdnyzatunk megsziintette a csaladi napkozis ellatast. A boleséde kihasznaltsaga évrdl évre
100 %-os, férShelyhidny miatt nem utasitottak el gyermeket. A 100 %-os kihasznaltsag miatt a
kereslet és a féréhelyek szdmanak folyamatos vizsgdlata sziikséges, tartds taligénylés esetén meg

kell teremteni a bovités lehetdségét.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tdblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas
teriilete

69



Ev Védondk szama 0-3 év kozotti gye?::\aeizzém
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként

2012 2 85 43
2013 2 82 41
2014 2 72 36
2015 2 82 41
2016 2 90 45
2017 2 87 44
Forras: TelR és helyi
adatgydijtés
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A védoéndi halozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. Nemcsak a
kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és
lelki) segitése is, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozd gyermek megfeleld testi és
mentalis fejlédésének biztositasat. Mindezeken feliill védéndink rendszeresen ndévédelmi
tandcsadast is tartanak.

A csalddtervezéssel, gyermekvallalassal Osszefiiggd ismeretek dtaddsa mar az altaldnos iskolaban
megkezdddik, a védondk rendszeresen tartanak el6addsokat a témaban. A 18 év feletti ndket az
aldbbi problémateriileteken latja el tandcsokkal a védénd: fogamzdsgatlds, medddség,
menstrudcids zavarok, valtozokori problémadk (klimax), vizelettartasi zavarok.

Kevesen keresik fel ezt a névédelmi tandcsaddssal kapcsolatos szolgaltatast, hirdetésekkel egyéb

tajékoztatassal ki kell terjeszteni az igénybe vevok korét.

5.4 A noket ér0 erdszak, csaladon beliili erdszak
A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a 2009. évi LXXIL
torvény a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrol és a Biintetd torvénykonyv
tartalmazza. A ndk elleni erészak kiilonb6z6 formaira, vagy ezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanul6 formadira (pl. szexudlis jellegl visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. Az orszagos tendencia szerint a zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili
erdszak miatt tortént renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamahoz
képest. Ha az eredmények azt mutatjdk, hogy az erdszak megjelenik a telepiilésen, akkor
javaslatokat kell tenni a nék tajékoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl.

felvilagositd programok mar az iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megel6zésre
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tekintettel abban az esetben is sziikséges hangsulyt helyezni a tdjékoztatasra, felvilagositd

programokra, ha a nék elleni erészakra vonatkozdéan nem jelenik meg adat.

A csalddon beliili erdszakkal kapcsolatban nem rendelkeziink pontos adatokkal, a csaladsegitd
illetve a védéndk tapasztalata azt mutatja, hogy a probléma jelen van telepiilésiinkon. Az adatok
potlasa sziikséges — a rendOrségi riasztasok és birdsagi eljardsok szamszer(i adatainak
Osszegytjtése. Telepiilésiinkon a csaladsegitéhoz fordulhatnak a bantalmazott ndk. Fejleszteni kell

a bantalmazott n6k tAmogatasanak rendszerét.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Pontos adataink nincsenek arrdl, hogy egy évben hany né, vagy kisgyermek érintett a témaban, de
a csalddsegit§ tapasztalata szerint sziikség lenne egy olyan szocidlis atmeneti otthonra
telepiilésiinkon, amely alkalmas arra, hogy ha a csalddon beliili erdszak megjelenik, az anyat és
gyermekét ki tudjuk emelni lakdéhelyérdl biztonsdgos koriilmények kozé. Ennek megolddsara
palyazati forrast is kell keresni.
Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Anyaotthon a Balastyatol 25
km-re fekvé Szegeden taldlhaté. A védond tdjékoztatdsa szerint az elmult évben egy
krizishelyzetben 1év6 anyukat helyeztiink el a szegedi anyaotthonban. A szegedi otthon viszont
vardlistas, ezért a krizishelyzetben 1év6 csaladokat, anyakat jelenleg nem tudjuk biztonsagban
elhelyezni. Be kell azonositani azoknak a korét, akik szamara feltétleniil sziikséges az ellatasi

forma, majd ki kell dolgozni az ellatas rendszerét.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben a ndék és férfiak
azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kozligyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a k6z0s érdeket.

A telepiilés képviselStestiiletében 2010-t6] a férfiak ardnya 67 %. Kutatasok szerint egy csoport
akkor tudja hallatni a hangjat, és érvényesiteni érdekeit, ha létszama eléri a kritikus tomeget. Ez az
arany legalabb 30 %. Fontos lenne a képvisel§ testiiletben a nék aranyat szinten tartani, de inkabb
emelni.

Jelenleg civil kezdeményezésként a ndk egy csoportja ndszovetség létrehozdsat tervezi. Az
onkormanyzati intézményeknek el kell karolnia ezt a kezdeményezést, tdmogatni kell a

mukodését.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémakkal kapcsolatban nem rendelkeziink
adatokkal, felmérésekkel. Adatgytjtés sziikséges a munkaerd-piaci esélyegyenldség, a ndkkel

szembeni erOszak teriiletén.
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Telepiiléstink fontosnak tartja az egészségtudatos életmdd folytatasahoz sziikséges feltételek

megteremtését. Ezért pdlyazati finanszirozassal tobbféle lehetOséget kindl, ezek egy része

kifejezetten a néket és a gyerekeket célozza: joga, zumba, torna és néptanc csoport miikodik. Helyi

szervezésben miikodik hetente kétszer néi torna.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem rendelkeziink adatokkal az allas nélkdli nék
iskolai végzettségével kapcsolatban. Nem
rendelkeziink adatokkal arrél, hogy telepulésiink
lakosai kozlil hany ember vett részt feln6ttképzési
programokon.

e helyi adatgyljtés, adatbazis épités

e Az adatok podtlasa sziikséges a
foglalkoztatast segité programok, képzések
hatékonyabb szervezése érdekében —
kapcsolatfelvétel munkatigyi kbzponttal,
helyi adatgy(jtés

A foglalkoztatas teriiletén jelentkezé hatranyos

megkiilonboztetésrél nem rendelkeziink adatokkal.

e helyi adatgydijtés

A csalddon beliili erészakkal kapcsolatban nem
rendelkeziink adatokkal.

Meg kell teremteni a bantalmazott ndk
tdmogatasanak rendszerét Az adatok pétlasa

szikséges — a rendGrségi riasztdsok és birdsagi
eljarasok szdmszerl adatainak 0Gsszegydijtése.
Céliranyzott tdmogatas felhivds, hogy tegyenek a
nék az Gket ért erdszak ellen. Akar sajat forrasbdl
atmeneti otthon létrehozasa krizishelyzetben lévé
nék szamara.

Kevesen keresik fel a ndévédelmi tanacsadassal

kapcsolatos szolgaltatast.

A névédelmi tandcsadas népszer(sitése mar az
iskolaban is, kiemelten foglalkozni a
csaladtervezéssel.

A krizishelyzetben |évé csaladokat, anyakat jelenleg
nem tudjuk biztonsagban elhelyezni.

Ki kell dolgozni az ellatds rendszerét, pl. mas
telepilések j6 gyakorlatainak atvételével.

A teleplilés képviselStestiletében 2010-t6l a férfiak
aranya felllreprezentalt, 67 %.

Osztdnozni kell a telepiilésen €16 néket a politikai,
tarsadalmi szerepvallalasra.

A telepiilésen nincs a n6k érdekvédelmét képviseld
szervezet.

Helyi n6szovetség létrehozasa.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

Az oregedés nem kothet$ egy bizonyos életkorhoz, sem a nyugdijba vonulashoz, az Sregedés
egy folyamat. Tarsadalmunkban egyre inkabb teret nyer az aktiv oregedés fogalma, az igény arra,
hogy a nyugdijba vonulds utan egyensulyt tartsanak fenn egészségi allapotuk, tarsadalmi

részvételiik és biztonsaguk, valamint az 6regedés kozott.

Alland6 népességen beliil a 60-x évesek aranya (%)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel.
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Forras: TelR térségi szocidlis adatok

A demografiai adatokat elemezve lathatd, hogy egyre tobb olyan hdztartds van, amelyben iddsek
élnek. Balastyan a hatvan év felettiek ardnya meghaladja az orszagos atlagot. Ugyelniink kell arra,
hogy ennek a népes csoportnak biztositsunk programokat, szintereket, lehetéséget testi és mentalis
egészségiik megdrzéséhez.

Minél idésebb egy személy, annal valdszinlibb, hogy egyszemélyes haztartast tart fenn, mivel
megfigyelhetd az a tendencia, hogy a megozvegyiilt emberek nem szivesen koltoznek

gyermekeikhez, unokaikhoz, inkdbb megprébalnak onalldan élni.

A Dél-Alfold korfaja

Dél-Alfold népességenek szama nemek és életkor szerint, januar 1.
éve

ves
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85 90-X éves (szil. év: 1927 és eldtte)
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Az orszagos, régids és térségi adatok mind egyiitt mozognak, az orszag lakossaga Oregszik. Az
idésekre jellemzd a takarékoskodas, nem halmoznak fol koziizemi hatralékot, anyagi forrasaikat
ugy osztjadk be, hogy elébb kifizetki szamlaikat, majd a fennmarad6 Osszeget forditjdk a
kiadasaikra, fogyasztasra. Mivel anyagi helyzetiikon nem tudnak valtoztatni, jellemzd a sporolas, a
tartalékolas varatlan helyzetekre.

Problémaik sokszor inkabb abbol adddnak, hogy egyszemélyes haztartasban élnek, izolaltan,
kirekeszt6dve, nem részesiilnek csaladi gondoskodasban. Ez hosszt tavon kihat fizikai és mentalis
egészségi allapotukra is. Folyamatosan sziikséges a palyazati lehetdségek figyelni, hogy az id6sek
igényeihez igazodva tudjunk helyben lehet6ségeket kindlni szabad idejiik tartalmas eltoltéséhez,

az izolacio megel6zéséhez.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad’éklban és fegyélz | ’ja’radlék,ban és fegyélg | B
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 5201) nék szama (TS 5301)
2012 440 618 1058
2013 437 598 1035
2014 417 550 967
2015 405 539 944
2016 388 525 913
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az onkormanyzat rendelkezik ugyan adatokkal a nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részestilék
szamarol, a nyugdijas korban 1évé emberek szamdrdl azonban nem, igy a tablazatbol nem
allapithaté meg, hogy vannak-e a telepiilésen ellatatlan idéskortiak. A korcsoportos tablazatbol
kovetkeztethetiink csak arra, hogy hany nyugdijas kort lakos €l telepiilésiinkon (2016-ban 923 £6).

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
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a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisz'traiult_ 55 év fel’ett.i. (egiszt'rélt Tartrés" _ 55 év feletti tartés
Ev munkar’melkullek munkanelk’ullek szama munkarlielkullek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS 1011) szdma
F6 F6 % F6 F6 %

2012 201 41 20% 66 n.a. HERTEK!
2013 169 38 22% 62 n.a. HERTEK!
2014 138 39 28% 32 n.a. HERTEK!
2015 128 39 30% 31 n.a. HERTEK!
2016 87 30 34% 21 n.a. HERTEK!
2017 0 24 #ZEROOSZTO! 0 n.a. HERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

A 623 tablazat (2012-2016 kozott vizsgdlja a regisztralt munkanélkiiliek szdmat) alapjan
megallapithatd, hogy az 56 év feletti korosztalyon beliil a regisztralt munkanélkiiliek ardnya évrdl
évre jelentdsen novekszik, az 6sszes munkanélkiili negyede, inkdbb harmada ebbdl a korosztalybol
keriil ki. A regisztralt munkanélkiiliek korében a vizsgalt id6szakban drasztikusan névekszik az 55
év feletti munkanélkiiliek aranya: 2014-2016 kozott a novekedés mértéke 25 %. A tartosan
munkanélkiiliek ardnya 2016-ban a célcsoporton beliil 60 %. Ok mér nehezen vonhaték be
atképzésbe, sokuk egészségi problémakkal is kiiszkodik, nehezen valtozatnak. Beavatkozas
szlikséges: az egész életen at tanulds programjat idében népszertisiteni kell, hogy a kovetkezd

korosztaly mar felkésziilt legyen.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a teleptilésen)
Nem 4ll rendelkezésre teljes korti szolgaltataslista. A telepiilésen nem miikodnek a tevékeny
idéskort tamogaté programok — fel kell mérni az igényeket, majd meg kell teremteni a

lehetdségeket a helyi humanerdforras, valamint palyazati forrdsok bevonasaval.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
Regisztralt regisztralt Tartos 55 év feletti tartds
Ev munkarIIéIkiiliek munkar)élkﬁliek munkar)élkﬁliek munkar)élkﬁliek
szama szama szama szama
(TS 1010 és TS 1011)
F6 F6 % F6 F6 %
2012 201 41 20% 66 n.a. HERTEK!
2013 169 38 22% 62 n.a. HERTEK!
2014 138 39 28% 32 n.a. HERTEK!
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2015 128 39 30% 31 n.a. HERTEK!
2016 87 30 34% 21 n.a. HERTEK!
2017 0 24 | #ZEROOSZTO! 0 n.a. HERTEK!
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6) Tartés munkanélkiiliek szama (f6)
250 70

60

50

150 20
30
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, - = =

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilést tekintve a tartdosan munkanélkiiliek szama a vizsgalt id6szakban - aranyaiban —
novekszik. (2016-ban a regisztralt munkanélkiiliek 34 %-a az 55 éven feliiliek korébdl keriilt ki.)
Beavatkozds tervezése sziikséges az id6ések munkahely-megtartdé kompetencidinak erdsitése
érdekében:

e munkaerd-piaci programok

o feln6ttképzés

az dnkormdnyzat kapacitdsanak novelése pl. Szocidlis Szovetkezet 1étrehozasaval.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése
Id6seink ellatasat a két f6 haziorvos végzi. Szakellatasuk a 7 km-re fekvd Kisteleken illetve a 25
km-re 1év6 Szegeden biztositott. Szocidlis szolgaltatast helyben az Integralt Szocidlis Intézmény

nyujt, nappali szocidlis alapszolgaltatas keretein beliil.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali
ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 ev feSI:;:rl‘laakossag Nappali ellatasban részesiil6
Ev (TS 0328) idéskoruak szama (TS 5101)
F6 F6 %

2012 684 19 2,78%
2013 641 19 2,96%
2014 639 19 2,97%
2015 641 19 2,96%
2016 636 19 2,99%
2017 0 19 #ZEROOSZTO!
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Forras: TelR, KSH Tstar

65 évnél idGsebbek (f6) Nappali ellatasban részesiils 65 évnél idésebbek

800 3%
700 3%
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400 3%

3%
300 3%
200 3%
100 3%

3%

’ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 3% !
2012 2013 2014 2015 2016 2017
|65 év felettiek Nappali elldtasban részesiiltek Nappali ellatésban részesiiltek aranya

A nappali ellatas szocidlis alapszolgaltatds, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartozkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. Telepiilésiink a
TOP-4.2.1-15-CS1-2016-00002 - Szocialis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bdvitése, fejlesztése
- Idések nappali ellatasat szolgald épiilet feltjitasa — tAmogatas 0sszege 15 millid forintot nyert, a
beruhdzas elkésziilt az id6sek nagy oromére. Az ellatast a 64 év folottiek 3 %-a veszi igénybe. A

tertileten fér6helyhiany mutatkozik, palyazati forrdsok bevonasaval fejlesztés, bovités sziikséges.

Id6skordak otthonainak kihasznaltsaga (%)
{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készil = TelR-rel.

120 —
1001 g gp——f————t——
80
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40
20

0 0 0 0 0 0 4] 0 0

0 T T T T T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

. Magyarorszag . Del-Alfsldi regio Czongrad megye
. Kisteleki jaras Baldstya

Forras: TelR térségi szocialis adatok

A fenti tablazatbdl lathato, hogy mind a megye mind a jaras bentlakasos intézményei 100 %-os
kihasznaltsaggal mtikodnek. A népesség eloregedése telepiilésiinkon is érezhetd, egyre stilyosabb
problémat okoz az iddsek ellatasa.

Telepiilésiinkon a tanyasi idds koruak ellatasat a tanyagondnoki szolgdlat biztositja. A szolgalatot
igénybe vevok 90 %-a egyediil allo és gondozasra szorul, de a tanyagondnoki szolgalat ezeket a
feladatokat nem tudja felvallalni. A tavol 1év6 csaladtagok sok esetben nem tudnak gondoskodni
hozzatartozoik ellatasrol. Sok esetben — az egészségligyi ellatorendszer hidnyossagai miatt — tgy
keriilnek haza idds, beteg, sajat magukat ellatni képtelen, egyediilallo lakosok, hogy nincs, aki
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gondoskodna réluk, aki ellatasukat tudna biztositani. Beavatkozas sziikséges palyazati forrasok

felkutatasara bentlakasos intézmény létrehozasahoz, fenntartasahoz.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoriak
jaradékaban részesitettek atlagos szama

z Id6skoruak jaradékaban részesitettek
(évi) atlagos szama (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

0| OV|IN|O |

idéskoruak jaradékaban részesiilék (f6)

MIE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

[
o

o B N W R OO N K W

Az iddskoruak jaradéka azoknak az idds személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhatdruk betoltése utan a sziikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legaldbb 15 év, teljes
nyugdijhoz: legaldbb 20 év) hidnyaban sajat jogii nyugellatasra nem jogosultak és jovedelemmel

egyaltalan nem, vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek.
Az iddskoruak jaradékat a jarasi hivatal allapithatja meg.
A telepiilésen a 64 év feletti lakossag koréhez viszonyitva az idések 2 %-a részesiil idéskortak

jaradékéban.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozolag, hogy az idések milyen ardanyban veszik igénybe

a kulturalis és egyéb kozosségi szolgaltatasokat.
c) id6sek informatikai jartassaga

Nem rendelkeziink adatokkal. Kérddiv segitségével fel kell térképezni az iddsek informatikai

jartassagat, egyben fel kell mérni az igényeket és programokat szervezni az szamitogép-€s internet
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hasznalat elsajatitasara. Telepiilésiinkon digitalis kompetencia-fejleszté program miikodott, 15 £6

nyugdijas koru részvevdvel, koztiik a tanyasi lakosok szama alacsony volt.

2017-ben nyujtottuk be az EFOP-3.7.3-16 palyazatot, melynek keretein beliil kiilon programokat

terveztink az idoseknek.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Telepiilésiink a kovetkezd programokat biztositja az iddsek szamadra: nyugdijasklub, iddsek

vildgnapi rendezvény, anydk napi iinnepség, nyugdijas farsang, Tatika énekkar. Egy-egy

nyugdijasokat célz6 rendezvény esetén (pl. Iddsek Vilagnapja) a tanyagondnoki szolgalat

beszallitja a tanyavilagbdl az iddseket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

56 év feletti korosztalyon beliil a regisztralt
munkanélkiiliek aranya évrdl évre jelentdsen
novekszik. A tartdsan
szamarol nem rendelkeziink adatokkal az 55 év

munkanélkiiliek

feletti csoport korében.

Beavatkozas tervezése sziikséges az iddsek
munkahely-megtarto kompetencidinak
erdsitése érdekében:

e munkaerd-piaci programok

o felndttképzés

o az onkormanyzat kapacitasanak
novelése pl. Szocidlis Szovetkezet
létrehozasaval

Nem rendelkeziink adatokkal arra | Kérdéives felmérés bonyolitdsa sziikséges
vonatkozolag, hogy az iddsek milyen ardnyban | 6nkéntesek, valamint a helyi nyugdijasklub
veszik igénybe a kulturdlis és egyéb kozosségi | bevondsaval. Egyben fel kell mérni az
szolgdltatasokat. igényeket is.

A telepiilésen nem mikodnek a tevékeny
idéskort tdmogatd programok.

Fel kell mérni az igényeket, majd meg kell
teremteni ~a  lehetségeket a  helyi
humanerdforras, valamint palyazati forrasok
bevonasaval, pl. digitdlis kompetencidk
fejlesztése a helyi konyvtarban.

A nappali ellatast a 64 év folottiek 3 %-a veszi

igénybe. A teriileten féréhelyhidny mutatkozik.

Palyazati forrdsok bevondsaval a féréhelyek
bdvitése.

A tanyagondnoki szolgdlatot igénybe vevok
90%-a egyediilallo nyugdijas, rossz egészségi
allapotban.

Palyazati forrasok felkutatdsara bentlakdsos
intézmény létrehozasahoz, fenntartasahoz

adatokkal az id8sek

informatikai jartassagarol.

Nem rendelkeziink

Kérddives felmérés bonyolitdsa Onkéntesek
bevondsaval. Digitalis kompetencia-fejlesztés.
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korldtozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal €l, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal

egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességui
Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS 6201) részesiil6k szama - N6k (TS 6301)
2012 107 132 239
2013 107 129 236
2014 97 129 226
2015 92 125 217
2016 82 118 200
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilk szima nemenként

Telepiilésiinkon 2016-ban 200 f6 ( az allandé népesség 5,6 %-a) részesiilt megvaltozott
munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban, az ellatottak 10 %-a nappali ellatast nyujto
intézményi ellatast vett igénybe. A csalddsegitd feltérképezte a 25 km-en beliil taldlhato,
fogyatékos személyek ellatasat biztositd intézményeket, a lehetdségeket kozvetiti a célcsoport felé.
Tudni kell azonban, hogy a megyei intézmények tulterheltek, szinte 100%-os kihasznaltsaggal

miikddnek, igy a varodlistak hosszuak, az egészségiigyi ellatorendszer pedig hianyos.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek

szama
p !\Iapp? Iilellétéstfan Egyhazi fenntartasu | Civil fenntartasu
Ev res:zesulo f’ogyatekos intézményben intézményben
személyek szama (TS 5001)
2012 20 n.a. n.a.
2013 18 n.a. n.a.
2014 19 n.a. n.a.
2015 19 n.a. n.a.
2016 19 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi
adatszolgaltatok segitségével

Nappali ellatasban részesiilék (f6)

25

20

15

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Onkormdnyzati  m Egyhazi = Civil

A telepiilésen nincs fogyatékos személyek nappali ellatdsat biztositdé intézmény. A szocidlis
tigyintézés kapcsan tudomasunk van arrol, hogy mas telepiilésen részesiilnek ellatadsban balastyai
lakosok. Hasonlo a helyzet a bentlakdsos intézményeket tekintetében is. Esetenként még 25 km-en
beliil sem érhet6 el nappali ellatast biztositd intézmény, honapokat kell varni egy megiiresedd
helyre. A csalddok szamadra ez nagy teher.
A telepiilésen a kovetkezd szolgaltatasok ellatatlanok:

o kozOsségi ellatas szenvedélybetegek részére

o koOzOsségi ellatas pszichiatriai betegek részére

e nappali ellatas.
A telepiilés méretébdl adédoan nem célszer(i a szolgaltatasbévités, ugyanakkor telepiilésiinkon
sok a szenvedélybeteg (a gyermekek veszélyeztetettségének sokszor a sziil szenvedélybetegsége
az oka), kozosségi ellatasukat biztositdé csoport helyi inditdsa indokolt, melyhez palyazati forrast

célszert keresni.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban

védett foglalkoztatasra jogosult.
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A fogyatékkal élok foglalkoztatottsagarol nem rendelkeziink teljes kortien adatokkal. Az
onkormanyzat 3 f6 fogyatékkal €16 munkavallalot alkalmaz. Javasolt folyamatosan felkutatni a
fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanacsado
foglalkoztatasdval a fogyatékos személyek munkahelyi Kkisérésének biztositani. Javasolt
onkormanyzati szakember ez iranyu képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltato szervezet

és a Munkaesély Szovetség bevonasa.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem rendelkeziink adatokkal a témdban. Onkorméanyzatunk nem alkalmaz hatrdnyos

megkiilonboztetést munkavallaldival szemben.

c) 6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A telepiilésen a kovetkezd szolgaltatasok ellatottak onkormdanyzati fenntartadsban: tanyagondnoki

szolgalat, étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, csaladsegités.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasarol nem rendelkeziink adatokkal.
Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informacidk hidnydban nem részesiil a szdmadra

jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatasban.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
2017 ota az Onkormanyzati, oktatdsi, kozmiivel6dési é€s szocidlis intézmények teljes kortien

akadalymentesitettek.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
A telepiilés egészségiigyi intézményei, gy mint gydgyszertar, védéndi tandcsado, orvosi rendeldk
részben akadalymentesitettek: rampa, vakvezet6sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo,
indukcios hurok, tapinthaté informaci6 talalhatd. A kulturalis intézmények koziil a konyvtar
akaddlymentesitett (a jelnyelvi segitségnyujtas és a hangos tajékoztatds kivételével). A koztéri
sportpark akadalymenetesen megkozelithetd, egyes terek mozgasukban akaddlyozottak részére is

hasznalhatdk.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
A nem onkormanyzati foglalkoztatok estében nem rendelkeziink adatokkal az akadalymentesités

teriiletén.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
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A kozteriiletek akadalymentesitése csak csekély szazalékban megoldott, a Polgarmesteri Hivatal

el6tti részen taldlhatd vakvezeté sav. A fogyatékkal élok esélyegyenléségének biztositasa

érdekében kiemelten fontos palyazati forrdsok bevonasa a koztertiletek akadalymentesitésére.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Kozségiink nem rendelkezik ilyen intézményekkel, ezen intézmények Csongrad megyében

talalhatok. Specialis kozlekedési megoldasokkal sem rendelkeziink.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Onkormanyzatunk alkalmaz fogyatékkal é16 munkavallalékat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen nincs fogyatékos személyek
nappali ellatdsat biztositd intézmény. A
megyében részesiilnek ellatasban
baldstyai lakosok. A telepiilésen a kovetkezd
szolgdltatasok ellatatlanok: kozosségi ellatas
szenvedélybetegek részére, kozosségi ellatas
pszichiatriai betegek részére, nappali ellatas.

viszont

Telepiilésiinkon  sok a  szenvedélybeteg,
kozosségi ellatasukat biztositd csoport helyi
inditdsa indokolt, melyhez palyazati forrast
célszer(i keresni.

A fogyatékkal él6k foglalkoztatottsagarol nem
rendelkeziink teljes kortien adatokkal,
adatok potlasa sziikséges
lépések, tevékenységek tervezéséhez.

az
az esélyteremtd

Javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betolthet6 allashelyeket,
fogyatékosiigyi mentor, tanacsado
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt
onkormanyzati szakember ez irdnyu képzése,
allami és civil munkaerd-piaci szolgaltato
szervezet és a Munkaesély Szovetség bevondsa.

A kozteriiletek akaddlymentesitése csak csekély

szazalékban megoldott.

A fogyatékkal €élék
biztositdsa  érdekében

esélyegyenléségének
kiemelten
palydzati forrdsok bevondsa a kozteriiletek
akadalymentesitésére.

fontos
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl$ teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgaltatdo és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szadma
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A Magyar Vaisnava Hindu Egyesiilet rendszeresen tdmogat mélyszegénységben €16 csaladokat

ruhanemitvel, egyéb eszkozokkel, valamint rendszeres ételosztassal. Tevékenységiik talmutat a
teleptilés hatéarain.
A Mozgaskorlatozottak Egyestilete helyi szervezete Osszefogja a telepiilés mozgaskorlatozottait,

felvildgositast ad az Oket illetd szolgaltatasokrdl, segiti a célcsoportot ezek elérésében.

b) onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa
Nemzetiségi Onkormdanyzat nem taldlhatd telepiilésiinkon. Az egyhazzal valé kapcsolat

zokkendmentes, vannak kozos rendezvényeink.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség
A szocidlis szolgdltatasok egy része kistérségi fenntartdsban miikodik pl. jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas, tAmogato szolgdlat, hazi segitségnyujtas.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiiléstinkon nem mtikodik nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Az id6sek klubja rendszeresen gyfijti telepiilésiinkon a feleslegessé valt ruhanemitiket, majd
megszervezi eljuttatdsukat a raszorul6 csalddoknak. A Balastyaért Kozalapitvany minden évben

karacsonyi kézmtves délutant szervez a hatranyos helyzet(i gyermekeknek.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Szervezetten és rendszeresen nem miikodik.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormadanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program

elkészitésének folyamataba
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A helyi esélyegyenldségi program készitésébe bevontuk az esélyegyenldségi célcsoportok
képviseléit. Az idéseket az Oszi Alkony nyugdijasklub képviselte, a fogyatékkal élSket a
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete helyi szervezete. Bevontuk a Baladstydért Kozalapitvany
képviselSit, a helyi ovoda vezetdjét, az iskola igazgatOhelyettesét, a konyvtar vezetdjét, az

élelmezésvezetdt, valamint az onkorményzat szakteriileti szakértdit, a haziorvosokat, a védéndket,

a csaladsegitdt. A program Osszedllitasdban részt vett a telepiilés polgarmestere és jegyzdje.

c) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A helyi esélyegyenléségi programot - elfogadasat kovetden - kozzétessziik a telepiilés honlapjan,

valamint felhivjuk a lakossag és a civil szervezetek képviselSit, hogy véleményezzék azt. A

beérkezd véleményeket, javaslatokat a telepiilés képvisel-testiilete jovahagydsa utan beépitjiik a

programba. A program feliilvizsgalata kétévenként esedékes, illetve j koriilmények fennallasa

esetén a képviselS-testiilet jovahagydsaval mddosithato.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A telepilés iskolai végzettsége az orszagos | Képzési programok
atlag alatti
Magas az iskolaelhagydk aranya Tanuldsra 06sztonz8, motivaciot segit6,
szemléletformalé program
Kézmlvesités a tanyavilagban K6zmlivesités program — szilard burkolatu
utak, ivoviz tertletén
Romak Egészséges életmdd népszer(sitése Egészségfejlesztési, szlirési,
és/vagy sportprogramok
mélyszegény-

ségben €16k

Fenntarthatdsdg program

Kevés bérlakas
K6zmvel6dési program

A fenntarthaté életmddot népszer(sit6é
programok, felkészités a klimavaltozas
okozta problémak kezeléséra, megvaltozott
életkorilményekre

Bérlakas kialakitdsa

Ifjusdg kozosséggé fejlesztése, telepiilés
megtartéerejének ndvelése programokkal

Magas a veszélyeztettet gyermekek szama,
aranya

A HH/HHH gyermekek aranya magas
Oktatasi eredményesség javitasa

Tamogatd rendszer kiépitése
Oktatasi  eredményességiket
fejlesztések az altalanos iskoldban
Kompetencia-alapu oktatads kiterjesztése,

biztositd

Gyermekek palyaorientacié
Ovodai, bélcsédei féréhelyek maximalis
kihasznaltsaga Fér6helyek menedzselése
Kevés a tehetségfejlesztés a teleplilésen Tehetségfejleszt6 programok
Az SNI gyermekek aranya magas Fejleszt6 programok, prevencio
A munkanélklli nék képzettségi mutatdi | Képzési programok néknek
nem ismertek
Nincs adat az esetleges hatranyos | Hatranyos megkilonboztetés feltarasa,
megkilonboztetésrdl beavatkozas
. Nincs adat a csaladon belili erészakrél Csaladon bedli er6szak feltarasa,
Nok .
beavatkozas
Nem megoldott az atmenetileg | A krizishelyzetben él6k elhelyezésének
krizishelyzetben lévék elhelyezése megoldasa
A nék alulreprezentaltak a kozéletben A n6k szerepének erdsitése a kdzéletben
Nincs ndszovetség A n@szovetség létrehozasanak tdmogatasa
Adathidny az id&sek ellatasardl, Felmérések, adatelemzés, beavatkozasok
Id6sek kdzmivel6dési lehetdségeirdl informatikai | tervezése

jartassagukrol
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Nappali ellatasban fér6helyhiany
Bentlakasos intézmény iranti igény

A munkanélkiliek aranya a telepulési atlag
folotti az id6sek korében

Nem mi(ikodik tevékeny idéskort tamogatéd
program

Fér6helyek bbvitése

Intézmény kialakitasa

Az id6sek munkaeré-piaci kompetencidinak
emelése, foglalkoztatdsuk 6sztonzése
Program kialakitdsa

Nincs kozosségi ellatds szenvedélybetegek
részére

Ellatas biztositasa

Fogyatékkal él6k nappali elldtdsa nem | Tdmogatd szolgdlat kiépitése
megoldott
Fogyatékkal | Fogyatékkal él6kkel kapcsolatban adathiany | Adatok pétlasa, elemzése, fejlesztési
élok (ellatasrol, munkaeré-piaci esélyekrdl) lehet&ségek kitlizése

A telepilés kozépliletei, kozteriiletei csak
részben akaddlymentesitettek
Fogyatékkal él6k foglalkoztatdsi helyzete
nem ismert

Akadalymentesités tervezése, palyazati
forrasok

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak
tdmogatdsa

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak Onkormanyzati dolgozdk,
és/vagy kozfoglalkoztatottak, dnkéntesek, telepliilés | Civil szervezetek, érdekvédelmi szervezetek
mélyszegény- | szocidlis terileten dolgozd szakemberei, | Felels: polgarmester, jegyzd
ségben é16k palyazatird
Onkormanyzati dolgozodk, védénék, | Civil szervezetek, szakszolgalatok, Egyhazi
Gyermekek pedagégusok, tdmogatd szakemberek, | fenntarto
palyazatird Felels: polgarmester, jegyz6
Onkormanyzat szocialis teriileten dolgozd | .. . , , S
p . Y PR g . | Civil szervezet, érdekvédelmi képviseletek
Id6sek munkavallaldi, 6nkéntesek, tanyagondnoki B , ] N
. ld gt FelelSs: Polgarmester, jegyz8
szolgdlat, palyazatird
N6k Onkorményzat dolgozdi, onkéntesek, | Civil szerezetek NANE
© kozfoglalkoztatottak, palyazatird FelelSs: Polgarmester, jegyz8
Fogyatékkal | Onkorményzat  dolgozdi,  &nkéntesek, | Helyi vallalkozok, érdekképviseleti szervezetek,
élok palyazatird ellatast nyujtd intézmények
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak esélyegyenldsége biztositott, ahol batran
felvallaljadk szarmazasukat, a kiilonbozd oktatasi, egészségiigyi, kulturdlis szolgdltatasokhoz
egyenld eséllyel férnek hozza. A roma és nem roma munkanélkiiliségi aranyok nem térnek el

egymastol. A roma emberek hatranyos megkiilonboztetésben nem részestilnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k foglalkoztatdsi szintje megemelkedjen, hogy
biztositsunk megfelel egészségiigyi és szolgaltatasokat. A
mélyszegénységben él6 gyermekek tanuljanak tovabb, jussanak versenyképes szakmadhoz. A
szocidlis juttatasokhoz valé hozzaférés biztositott legyen valamennyi csalad, ember szamara.

szamukra kulturalis
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Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocidlis biztonsaganak megteremtését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések értékeire. Biztositjuk a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.
LehetOséget és segitséget nyujtunk az érdekképviseletre.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenjoguisaghoz f(iz6dd jogok elismerését, a nék
elleni erészak elutasitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak elGsegitésére, az
akadalymentesség biztositasara, életmindségiik novelésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A munkanélkiiliség aranyanak csokkentése a tartésan munkanélkiiliek
korében

szedve

Fe.l.tart p{*oblema A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya 21 %-a
(kiindulo munkanélkiiliek kérében, 2017-ben.
értékekkel)
A tartds munkanélkiiliség megsziintetése telepiilésiinkon
Egy éves cél: A tartosan munkanélkiiliek korének beazonositasa,
Célok - kompetencidik feltérképezése, sajatos jellemzoik, mentdlis allapotuk
Altaldnos felmérése
megfogalmazas ¢és|Harom éves cél: A kor bevonasa a munkanélkiiliség csokkentését szolgalo
rovid-, kozép- és|egyéb programokba — mentdlis tAmogatdsi rendszer kiépitése, programok
hosszatavu mukodtetése, a tartésan munkanélkiiliek ardnya a regisztralt
idbegységekre munkanélkiiliek korében nem haladja meg a 15 %-ot.
bontasban Ot éves cél: Tamogato rendszer zokkendmentes miikodtetése, tartosan
munkanélkiiliek ardnya a regisztralt munkanélkiiliek korében nem
haladja meg a 10 %-ot.
Tevékenységek e A munkanélkiiliség csokkentése érdekében  végzett
(a beavatkozas tevékenységekbe, programokba a tartdsan munkanélkiiliek
tartalma) pontokba fokozott bevonasa

e életvezetési tandcsadads, egyéb mentdlis tdmogatd programok

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozok, onkéntesek

pontokba szedve

felelds Felel6s: polgarmester
Partnerek Munkatigyi Kézpont, mentalhigiénés szakember
2019.12.31- a kor beazonositasa, adatbazisba valo felvétel
Hatarid6(k) 2021.12.31 — feln6ttképzéssel kapcsolatos programok , tdmogatd rendszer

kialakitasa — jelenléti ivek, fotd;
2023.12.31 - jo gyakorlatta valik, a
munkanélkiiliek mindegyike részesiilt valamilyen tevékenységben

tamogatorendszer tartosan

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

és

2019. 12.31. A tartésan munkanélkiiliek kore ismert, kompetenciaik
feltérképezése megtortént — adatbazis a www.balastya.hu honlapon
2021.12.31 A kor bevonasa a munkanélkiiliség csokkentését szolgalod
egyéb programokba — mentalis tdmogatasi rendszer kiépitése, programok
mukodtetése, a tartdosan munkanélkiiliek regisztralt
munkanélkiiliek korében nem haladja meg a 15 %-ot.

2023.12.31 Tamogatd rendszer zokkenOmentesen mukodik, tartdsan
munkanélkiiliek ardnya a regisztralt munkanélkiiliek korében nem
haladja meg a 10 %-ot.

Fenntarthatosdg: a  felmérések  Onkormanyzati  erdforrasokbdl
megoldhatok, a képzésekhez folyamatos palyazati forrasok bevonasa
sziikséges

aranya a
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Kockazatok

A tartdésan munkanélkiiliek kidbrandultak, nem vesznek részt a

e C‘sokkentesuk programokban — mentalhigiénés szakember bevondsa, egyéni esetkezelés
eszkozei

Felméréshez — kozfoglalkoztatottak, adatbazis 1étrehozas, informatikus —
Sziikséges koltséget nem igényel
erdforrasok Feln6ttképzési programok, tdmogatd szakemberek — palyazati forrasok,

Munkatigyi Kozpont

Intézkedés cime:

A palyakezd6k munkaba allasanak tamogatasa

Feltart probléma
(kiindulo A munkanélkiiliség a palyakezd6k korében 4 % koriil mozog.
értékekkel)
Célok A munkanélkiiliség csokkentése a palyakezdd fiatalok korében,
(1. munkahoz juttatasuk, a telepiilés megtarto erejének novelése érdekében
Altalanos . s ALads i 2 .y oz
, . |Egy éves cél: A munkanélkiili palyakezddk korének beazonositasa,
megfogalmazas és L Lo & ‘ Yy o
L ., .| kompetencidik feltérképezése, vallalkozdva valasuk segitése.
rovid-, kozép- és|__, , , , ” 11 a1 .
e Harom éves cél: Ismerjiik a palyakezdé munkanélkiiliek korét,
hosszutavu et Ao oy C g . . . .
i , célkitlizéseit, palyaorientacids elképzeléseit. A fiatalok korében a munka
idGegységekre s s . oo
bontasban \-z‘llagaba val¢ atvezet6 programok mikodnek.
Ot éves cél: A palyakezdd fiatalok korében a munkanélkiiliség 1 %-
e kérdbives felmérés beazonositdas érdekében, kompetencidk,
palyaorientacios célok feltérképezése
e a fiatalok munkdba 4allasat tamogato alyazatok, egyéb
Tevékenységek , . (s, 8 p ,y . . &Y
, tdmogatdsok feltérképezése, az informdacié eljuttatdsa a
(a beavatkozas i
célcsoporthoz

tartalma) pontokba
szedve

e a fiatalok vallalkozéva valdsa program megismertetése a
célcsoporttal

e hidnyszakmak feltérképezése

e palyaorientdcios tevékenységek

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozok, onkéntesek

felelds Felel6s: polgdrmester
Partnerek Munkatigyi Kozpont, Civil szervezetek
Hatarid6(k) 2019.12.31- ad,atbézis,létrehozésa, tér?ogatép,rogramok feltérképezése
2021.12.31 - tamogatd programok mukodtetése
pontokba szedve , . P .
2023.12.31 — tAmogatd programok rendszerszerti miikodtetése
Eredményességi 2019. 12.31. — ismerjiik a munkanélkiili fiatalok korét; a fiatalok munkaba
mutatok és annak |allasat tAmogatd programok gytjteménye elérhetd a telepiilés honlapjan
dokumentaltsaga, |2021.12.31 - Legaldbb hdarom tdmogatoprogram elérhetd helyben a
forrasa fiatalok szamara
(rovid, kozép és]2023.12.31 A programok rendszerszerti miikodése, a munkanélkiiliek
hosszutavon), aranya a 18-29 évesek korében 1%.
valamint Fenntarthatosag: a felmérések és adatbazis épités Onkormanyzati
fenntarthatdsaga erdforrasok bevondasaval, Programok biztositasa palyazati forrasokbol.
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Kockazatok

A fiatalok korében inkdbb elterjed onallé  életvitel

egyre az

és csokkentésiik ., 1412 e 1 s o
I megkezdésének kitolddasa — a munkaba allas népszertisitése
eszkozei
e, Felméréshez — kozfoglalkoztatottak, adatbazis 1étrehozas, informatikus —
Sziikséges koltséget nem igényel
eroforrasok & seny

Programokhoz palydzati forrasok, Foglalkoztatasi Kozpont

Intézkedés cime:

A telepiilésen él6k iskolai végzettségének feltérképezése, a nyolc
altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék korének
novelése

Feltart probléma Nem rendelkeziink adatokkal a telepiilésen él6k iskolai végzettségérdl,
(kiindulo a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan a lakossag 5 %-a altalanos
értékekkel) iskolai végzettséggel vagy azzal sem rendelkezik.
Célok A telepiilésen él6k iskolai végzettségének ismerete, az iskoldzottsagi
(1. aranyok feleljenek meg az orszagos atlagnak.
Altalanos . . (Teals . . 21 L
, . |Egy éves cél: a nyolc altaldanos végzettséggel rendelkez8k korének
megfogalmazds és iy e g p ,
L ., .| beazonositasa, felndttképzési programokba vald bevondsa
rovid-, kozép- és|__, . . 12 . . «
e Harom éves cél: a nyolc 4ltaldnos végzettséggel nem rendelkezdk
hosszutavu LA g s ; .
- dBeevséeekre felndttképzési programokba valo bevonasa
BySe8 Ot éves cél: a telepiilésen él6k kdrében 10 %-kal né a nyolc 4ltalanosndl
bontasban . L . % .
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk aranya.
. . e kérddives modszerrel a nyolc altalanos vagy alacsonyabb iskolai
Tevékenységek . , P, s
. végzettséggel rendelkezOk korének beazonositasa
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

e felndttképzési programokba valdé bevonas
e érettségi megszerzésének tdmogatasa

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozdk, onkéntesek

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Ko6zmiivel6dési intézmények, felndttképzési intézmények

2019.12.31-a nyolc altaldnos vagy alacsonyabb iskolai végzettséggel
Hataridé(k) rendelkezdk korének beazonositasa

pontokba szedve

2021.12.31 - , legalabb 1 felnéttképzési program lezajlott
2023.12.31 — A telepiilésen él6k korében 10 %-kal magasabb a nyolc
altalanosnal

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

2019.12.31. a nyolc altaldnos vagy alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkezdk korének beazonositasa megtortént

2021.12.31, felndttképzési programok feltérképezése és kozzé tétele
megtortént a telepiilés vonzaskorzetében

2023.12.31 A lakosok végzettségét képzésekbe
rendszerszerlien vonjuk be a célcsoportot, a telepiilésen él6k korében 10
%-kal magasabb a nyolc altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezdk aranya, mint 2011-ben.

Fenntarthatdsag: az érettségit ado képzésben vald tovabbtanulas erdsitése
az altalanos iskoldban — a telepiilésen él0k korében a nyolc altaldnosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk ardnya tartdsan eléri az
orszagos atlagot.

iskolai noveld
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Kockazatok

A Dbeazonositds nem lesz teljes kori — az élethosszig tartd tanulas

s cstkkentesik fontossaganak propagalasa

eszkozei

Sziikséges Felméréshez, képzési programok feltérképezéséhez kozfoglalkoztatottak,
erdforrasok Képzési programok helyi miikodtetéséhez palyazati forras

Intézkedés cime:

A regisztralt munkanélkiiliek juttatasainak feltérképezése

Fe‘l.tart p{‘oblema A regisztralt munkanélkiiliek szama cs6kken ugyan, de 2016-ban csak
(,kn,ndulo 16%-uk jutott ellatashoz. 73 £6 nem részesiilt rendszeres ellatasban.
értékekkel)

Célok - A regisztralt munkanélkiiliek korében valamennyi tdmogatdsra jogosult
Altalanos ember részestil is ellatasban

megfogalmazds és|Egy éves cél: a jelentds eltérés okainak feltardsa

rovid-, kozép- és|Harom éves cél: A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk
hosszatavu részesiilnek valamilyen ellatasban, ha jogosultak

idGegységekre Ot éves cél: A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk részesiilnek
bontdsban valamilyen ellatdsban, ha jogosultak

Tevékenységek a regisztralt munkanélkiilieknek jard juttatdsok, jogosultsag és elérésnek
(a beavatkozas | modozata kozzététele

tartalma) pontokba
szedve

a célcsoport koriilményeinek feltardsa, azon emberek ellatadshoz juttatasa,
akik jogosultak

Résztvevik és

RésztvevOk —onkormanyzati dolgozdk, FelelSs: polgarmester, jegyz6

felelds
Partnerek munkatigyi kozpont,
2019.12.31- ismerjiik a jelentds eltérés okait
e ax 2021.12.31 — A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezdk részesiilnek
Hataridd(k)

pontokba szedve

valamilyen ellatasban, ha jogosultak
2023.12.31 — A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezSk részesiilnek
valamilyen elldtdsban, ha jogosultak

2019.12.31. Ismerjiik a regisztralt munkanélkiiliek koriilményeit, ellatasra
valo jogosultsagukat vagy nem jogosultsagukat

Efii\rginyzzseimak 2021.12.31 — akik jogosultak ellatasra, azok témog,atéshoz juttatésa,,a nem

dokumentaltséga, jog'ostﬂtak , pl. kozmunka programba vondsa - Onkormanyzati

forrasa nyilvantartas N , ’ ,

(rovid, kozép és ?023.12.31 - akik jog:osultak ellatasra azok tamog/atashoz jljl'ttatasa, ,a nem

hossztitavon), jogosultak pl. kozmunka programba vondsa - Onkormanyzati

valamint nyilvantartas )

fenntarthatéséga Fenntarthatdsag: Onkormdnyzat egyéb kiaddsainak csokkentéséve (pl.
megujuld energiaforrasok haszndlta épiileteiben) novelhetd a szocidlis
juttatasokra fordithatd keret

Kockézatok Forrashidny miatt a segélyre nem jogosultakat nem tudjuk tdmogatashoz

és cskkentésiik juttatni, az Oonkormdnyzat is finanszirozasi gondokkal kiiszkodik — az

cszkizei onkormanyzat egyéb, nem személyi jellegli kiaddsainak csokkentése pl.

épiiletei megujulo energiaforrasok vald felszerelésével
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Sziikséges
erdforrasok

Felméréshez - oOnkormanyzati dolgozok, tamogatasokhoz allami és
onkormanyzati forrasok

Intézkedés cime:

Lakasprogram

Feltart probléma Lakhatasi koriilmények nem ismertek — nem tudjuk hanyan élnek
(kiindulo elégtelen lakhatasi koriilmények kozott. Szocialis bérlakasokkal nem
értékekkel) rendelkezik telepiilésiink, a bérlakas kevés.
A teleptilésen €l6k szocialis szempontbol megfelel6 koriilmények kozott
Célok - cinek
o Egy éves cél: A telepiilésen él6k lakhatasi koriilményei feltérképezése
Altalanos .1
megfogalmazds és megkezdodik
.. g & p .| Harom éves cél: Ismerjiik a telepiilésen él6k lakhatési koriilményeit 50 %-
rovid-, kozép- és . . . . e . .
e ban. Az onkormanyzat benyujtott legalabb egy palyazatot bérlakas
hosszutavu . oz
:deovséoekre kialakitasara.
g,y & Ot éves cél: Ismerjiik a telepiilésen é16k lakhatdsi koriilményeit 70 %-ban
bontasban R . . . .y Tie 14 .
Az onkormdanyzat benyujtott legaldbb egy palyazatot szocidlis bérlakas
kialakitasara. Tanya felujitasi program palyazati forrdsbol - tanyaprogram
e Lakaskoriilmények felmérése szempontrendszerének osszeallitasa,
kérddives felmérés onkéntesek bevonasaval
Tevékenységek o fel kell mérni a bérlakasok és szocidlis bérlakasok iranti igényt
(a beavatkozas e Onkormanyzati bérlakésok kialakitasa, palyazatai forrdsok

tartalma) pontokba
szedve

bevonasaval

e palydzati programok elnyerésével,
bevonasaval ki kell alakitani szocidlis bérlakasokat

e acsalddok bevonasa a tanyaprogramba, passziv tanyak kialakitasa

onkormanyzati forrdsok

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, épitésiigyi eléado, onkéntesek Felels:

felel6s polgarmester, jegyz6

Partnerek Palyazatkezeld, civil szervezetek, onkéntesek
2019.12.31- A telepiilésen él6k lakhatdsi koriilményei feltérképezése
megkezdddik — kérddivek, tanulméanyok

Hatérid6(k) 2021.12.31 - Ismerjiik a telepiilésen ¢él6k lakhatdsi koriilményeit. Az

pontokba szedve

onkormanyzat benyujtott legalabb egy palyazatot bérlakas kialakitasara
2023.12.31 - Az oOnkormdnyzat benyujtott legalabb egy palyazatot
szocidlis bérlakas kialakitdsara.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

2019.12.31. Elkésziilt szempontrendszer a lakhatdsi koriilmények
feltérképezéséhez

2021.12.31 A telepiilésen ¢élék 50 %-anak ismerjitk a lakhatasi
koriilményeit, 2 csaldd bevondsa a tanyaprogramba

2023.12.31 A telepiilésen ¢élék 70 %-anak ismerjitk a lakhatasi

koriilményeit, egy benyujtott palyazat szocialis bérlakasok kialakitasara, 5
csalad bevondsa a tanyaprogramba

Fenntarthatosag - folyamatos felméréssel a lakhatdsi koriilmények
legalabb a lakhatdsi krizis helyzetben élSket

ismertek, szocialis
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bérlakashoz tudjuk juttatni

Kockazatok e T T
, . . ... |Az emberek nem adnak felvildgositast lakhatasi koriilményeikrdl —
és csokkentésiik | ., . ) . L1 ar - .

_ tajékoztatas az donkormanyzati célkit(izésekrodl. Nincs palyazati forras.
eszkozei
Sziikséges Felméréshez — kozfoglalkoztatottak, szempontrendszer Osszeallitdsahoz
erdforrasok épitésiigyi el6add, palyazatird, palyazati forrds, onkorményzati onerd

Intézkedés cime: Adossagprogram
Feltart probléma
(kiindulo Nincs adat az adéssagcesapdaba esett csalasok szamardl, helyzetérdl
értékekkel)
Célok - Az adossagcsapdaba esett csaladok eredményes tdmogatasa
Altaldnos Egy éves cél: A célcsoport behatdrolasa
megfogalmazas és|Harom éves cél: A célcsoport lehetdségeinek feltérképezése, a
rovid-, kozép- és|problémateriileten jartas szakember bevonasa a kittkeresésbe
hosszutavu Ot éves cél: Az addssagesapdaba esett csaladok mentalis vagy pénziigyi
idGegységekre tdmogatdsi rendszere megteremtddik telepiilésiinkon; megfontoltabb
bontdsban hitelfelvétel jellemzi lakosainkat

célcsoport behatarolasa 6nkéntes adatszolgaltatas

segitd szakember feltérképezése, bevonasa a problémamegoldasba
Tevékenységek az onkormanyzat szocidlis bérlakasokat alakit ki palyazati forrasbol
(a beavatkozas | esetleges pdlyazati lehetdségek felkutatdsa az addssagcsapdaba esett

tartalma) pontokba
szedve

csaladok megsegitésére
adomdanyozasi program a faluban a kildtdstalan helyzetben lévok
megsegitésére

Résztvevik és

RésztvevOk: onkormanyzati dolgozdk, onkéntesek, segitdé szakemberek

felel6s FelelGs: polgarmester, jegyzd
Partnerek a témateriilet szakértdi, civil szervezetek
2019.12.31- a célcsoport behatarolasra kertil
Hatarid6(k) 2021.12.31 - a célcsoport és tamogatd szakember  kozdOs
pontokba szedve problémamegolddsa

2023.12.31 — megfontolt hitelfelvétel, szocidlis bérlakdsok kialakitdsa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

és

2019.12.31. Az adodssagcsapddba esett emberek kore ismertté valik —
adatbazis, esetpélddk név nélkiil napvildgra keriilnek, egy civil szervezet
adomanyozasi programot indit

2021.12.31 A célcsoport  lehetdségeinek  feltérképezése, a
problémateriileten jartas szakember bevonasa a kititkeresésbe

2023.12.31 Kialakul az addssdg csapddba esett emberek tamogatd
rendszere, a segitséget kér6k valamilyen, mentdlis vagy pénziigyi
tamogatasban részesiilnek

Fenntarthat6sag: a tAmogatorendszer és szemlélet j6 gyakorlatta valik
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Kockazatok A célecsoport zarkdzott, nem tudjuk elérni — felvildgositds, pozitiv

és csokkentésiik | esetpéldak

eszkozei Nem lesz elegendd forrds a hathatods segitségnyujtasra

Sziikséges Felméréshez - oOnkéntesek, Onkormanyzati dolgozok, tdmogatd
. ; szakemberek onkormanyzati va alyazati forrasbol

erdforrasok Y 8y paly

Intézkedés cime:

Fenttarthatosag program

Feltart probléma A klimavaltozas idejét éljiik, elsé jelei (csapadék egyenetlen eloszlasa,

(kiinduld nem megszokott hémérsékleti viszonyok) mutatkoznak. A lakosok

értékekkel) nincsenek felkésziilve a megvaltozott viszonyokra

Célok -

Altaldnos Alakossag tAmogatasa

megfogalmazas és|Egy éves cél: A lakosok 10 %-aban tudatosuljon a probléma

rovid-, kozép- és|Harom éves cél: A lakosok 30 %-a legyen tisztaban a problémaval, 5%-a

hosszutavu fenntarthato életmddot folytasson.

idGegységekre Ot éves cél: Kornyezettudatos magatartas kialakitasa

bontasban

Tevékenységek Iférn{yezejctudaftos magatartdsra neveld programok az ¢évodaban és
, | altalanos iskolaban

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

Lakossag tajékoztatasa a helyi tjsagban
A falusi nagyrendezvényeken 0ko sarok kialakitasa

Résztvevik és

RésztvevOk: onkormdanyzati dolgozdk, onkéntesek, segitd szakemberek

felelds FelelGs: polgarmester, jegyzd
Partnerek a témateriilet szakértdi, civil szervezetek
2019.12.31- legalabb 3 cikk a Balastyai Ujsagban megjelenik, két 5koldgiai
tudatossagra neveld tabor, két fenntarthatd életmodra nevel6 program az
Hatarid6(k) iskoldban, palyazati lehetdségeket népszertsiteni az tjsagban

pontokba szedve

2021.12.31 - az Okologiai tudatossagra nevelés beépiil az iskola és az
6voda mindennapjaiba, legaldbb évi 2 program a felnétt lakosoknak
2023.12.31 - a lakossag 25 %-a legyen tisztdban a fenntarthatd,
kornyezettudatos életformaval.

Eredményességi 2019.12.31. Az tjsagban 3 cikk jelenik meg a témaval kapcsolatban két
mutatok és annak|Okoldgiai tudatossagra neveld tabor, két fenntarthato életmodra neveld
dokumentaltsdga, |program az iskoldban, palyazati lehetdségeket népszertisiteni az tijjsdgban
forrasa 2021.12.31 az 0kologiai tudatossagra nevelés beépiil az iskola és az 6voda
(rovid, kozép és|mindennapjaiba, legalabb évi 2 program a feln6tt lakosoknak
hosszutavon), 2023.12.31 a lakossag 25 %-a legyen tisztaban a fenntarthato,
valamint kornyezettudatos életformaval
fenntarthatdsaga Fenntarthatdsag: a kornyezettudatos életforma elterjed kdzségiinkben
Kockazatok
. ockazato . ... |A lakosokat nem tudjuk mozgositani a cél érdekében, fokozott
és csokkentésiik , s

. szemléletformalas
eszkozei
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Sziikséges
erdforrasok

Té4jékoztatashoz - Onkéntesek, Onkormanyzati dolgozdk, tdmogatd
szakemberek onkormanyzati vagy palyazati forrasbdl, civil szervezetek

Intézkedés cime:

Koézmiiprogram

Feltart probléma Balastya kiilteriiletén a szilard burkolatG utak ardnya és a vezetékes
(kiindulo ivovizzel valo lefedettség 1 % koriilli. A szennyvizberuhazas
értékekkel) megrongalta belteriileti athal6zatunkat.
A Dbelteriileti uthalozat feltjitdsa, a tanyavildgban a strtbben lakott
Célok - részeken szilard burkolat utak, vezetékes ivovizhalozat kozkuttal
Altaldnos Egy éves cél: 2019. 12.31. palyazatok figyelése uthalozat bévitésére -
megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s|Harom éves cél: Legaldbb egy palyazat benyujtasa ttburkolat javitisara a
hosszutavu bel-és kiilteriileten, valamint az ivoviz ellatottsag novelésére.
idGegységekre Ot éves cél: Palyazatok elnyerését kovetden a belteriileti utak 50 %-a tjra
bontasban aszfaltozva, Gjabb két kiiltertiletrész ivoviz kozmiivesitése, a kiilteriileten
5 km tjonnan aszfaltozott ut.
Tevékenységek palyazatfigyelés
(a beavatkozas | palyazta benyujtas szilard burkolatt utak, ivoviz

tartalma) pontokba
szedve

lehetdségek feltérképezése, elStanulmanyok készitése forgalmas

kiiltertileti utak, stirtin lakott kiiltertiiletek beazonositasa

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozok, onkéntesek

felel6s FelelGs: polgarmester, jegyzd
Partnerek Civil szervezetek, palyazatkezel

2019.12.31- forgalmas kiilteriileti utak és slr(in lakott kiilteriiletek
Hatarido(k) beazonositasa

pontokba szedve

2021.12.31 - legalabb egy palyazat benyujtasa
2023.12.31 — legalabb két db palyazat benytjtva

2019.12.31. el6tanulmany elkésziil — kilteriileti utak terheltségérdl,

Eredményességi - N P .
. Y , & stiribben lakott kiilteriiletekrdl - tanulmany
mutatok és annak . e et
e s 2021.12.31 egy benyujtott palyazat — palyazati dokumentacio
dokumentaltsaga, e y
, 2023.12.31 2 db benyujtott palyazat
forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), ‘o TRy o L Teahen o
. ) Fenntarthatosag: Az elkésziilt ivovizhaldzat fenntartasi koltségei zomeében
valamint it e x . . ‘-
. a lakosokat terhelik; jo mindségii aszfaltozassal az utak allapota sokaig
fenntarthatdsaga
megmarad
Kockazatok
és csokkentésiik | Nem lesznek palyazatok — a beruhdzasok jelentds forrast igényelnek
eszkozei
o Tanulmanyhoz szakértd bevondsa oOnkormanyzati épitési el6add,
Sziikséges . . ed L ol
. ; tejlesztés csak palyazati forrasbol
erdforrasok
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Intézkedés cime:

Egészségprogram

Feltart probléma A térités ellenében igénybe vehetd sziir6vizsgalatokat, véddoltasokat
(kiindulo nem éri el a szegényebb réteg. Az orvosi rendelé energetikai
értékekkel) korszertisitésre szorul
Az ingyenesen elérhetd szlirdvizsgalatok és véddoltasok korének
kiterjesztése
Egy éves «cél: Kkapcsolatfelvétel a kistérségi kozponttal, futo
Célok - egészségtejlesztési palydzati programok feltérképezése, energetikai
Altalanos palyazat figyelése
megfogalmazds ¢és|Harom éves cél: telepiilési egészségfejlesztésre vonatkozd palyazat
rovid-, kozép- és|elnyerése, tdmogatdk keresése, a helyben elvégezhetd szlirévizsgalatok
hosszatavu korének, a nem ingyenes véddoltdsokat igénybe vevdk korének
idbegységekre kiterjesztése pl. a védondi tandcsadd eszkozallomanyadnak folyamatos
bontasban fejlesztésével
Ot éves cél: az egészséghéten valamennyi szlirdvizsgalat ingyenesen
vehet6 igénybe, a tandcsaddban modern berendezésekkel végezhetdk el a
szlikséges szlirések, palyazati program a véddoltasok kiterjesztésére
kapcsolatfelvétel a kistérségi egészségfejlesztési programok vezetdivel
lobbi tevékenységgel egyes programok balastyai helyszinnel valo
megvalositasa
egészségftejlesztési terv feliilvizsgalata
Tevékenységek palyazatfigyelés, benyujtas
(a beavatkozds | mecéndsok keresése, pl. gyogyszergyartok megkeresése ingyenes
tartalma) pontokba | szérumok tigyében
szedve a tandcsado folyamatos eszkozfejlesztése
haziorvosi rendeld energetikai korszertsitése
a fogorvosi rendeld eszkozallomanyanak fejlesztése, fogorvosi
egységcsomag beszerzése
fogamzasgatlds tAmogatdsa a tudatos csalddtervezés
Résztvevok és Résztvevok — Onkormanyzati dolgozok, palyazatirok; Felelds:

felel6s polgarmester, jegyz6
Partnerek palyazatkezelSk, haziorvosok, egészségligyi szolgaltatok
2019.12.31- Kapcsolatfelvétel a kistérséggel, futd kistérségi programok
megismerése, gyogyszer gyartok megkeresése, energetikai pdlyazatok
Hatérid6(k) figyelése

pontokba szedve

2021.12.31 — a kistérségi egészségfejlesztésre iranyuld palyazatok egyes
részeinek baldstyai megvaldsitdsa, évente 2 minimum program; a
gyogyszer gyartok felé legalabb évi két megkeresés

2023.12.31 — telepiilési egészségtejlesztési palydzatok miikddtetése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

2019.12.31. Kialakitott kapcsolat a kistérségi egészségfejlesztési palyazatok
muikodtetbivel

2021.12.31 évi két egészségfejlesztési program a telepiilésen kistérségi
palyazati forrasbol; gydgyszergyartok 4ltal adomanyozott szérumok
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(rovid, kozép és|kijuttatdsa
hosszutavon), 2023.12.31 az egészséghéten a sziir6vizsgalatok, egyéb szolgaltatasok 90
valamint %-a ingyenesen is elérhet6; legaldabb két gydgyszergyartoval kialakult
fenntarthatdsaga mecénas kapcsolat
Fenntarthatosag: dnkormanyzati timogatassal, adomanyozas

Kockazatok
és csokkentésiik | nem lesznek palyazati kiirasok — az adomanyozas erdsitése
eszkozei

ot Humanerdforras: hadzi orvos, védénd, palyazatir6 — nem igényel forrast.
Sziikscges Palyazati tAmogatas
er6forrasok

Intézkedés cime:

A rendszeres testmozgas népszertisitése

Feltart probléma . . , y . .
(Kiin dulljé Nem ismert, hogy a telepiilés lakossaga korében hany ember végez
o rendszeres testmozgast
értékekkel) 5
Célok -
o Minden lakos rendszeresen mozogjon
Altalanos , . Cr1s . L 1zs ‘s .
. . | Egy éves cél: Mozgastérkép — a falusi tendencia kérddives felmérés utan
megfogalmazds és| >
. . .| kirajzolodik
rovid-, kozép- és|__, , , , . , o
L, Harom éves cél: a rendszeres testmozgast végzOk ardnya 5 %-kal
hosszutavu .. )
idGegységekre novekszik
%y & Ot éves cél: a rendszeres testmozgast végzSk aranya 5 %-kal novekszik
bontasban
kérddives felmérés Sajtkukacpark és egyéb falusi rendezvényeken
onkéntesek bevonasaval
, , helyzetkép felvazolasa,
Tevékenységek . y ’p . .
, | intézkedések kidolgozas
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

szemléletformalas

programjavaslatok 0sszedllitdsa a jelentkezd igények alapjan
sporteszkozok fejlesztése

sportprogramok nyujtasa

palyazatfigyelés, benyuijtas

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozdk, onkéntesek

felel6s Felel6s: polgarmester, jegyzd
Partnerek civil szervezetek
2019.12.31- kérddives fel-és igényfelmérés lezajlik
Hatarid6(k) 2021/.12.31 - intézkedési ‘terv Osszedllitdsa részletes tevékenység és
ontokba szedve forrastervvel, programok elindulnak
P 2023.12.31 - Az intézkedési tervben Osszedllitott programok
megvalosulnak
Eredményességi 2019.12.31. Helyzetkép elkésziil a felmérések alapjan
mutatdok és annak|2021.12.31 intézkedési terv elkésziil, elindul a szemléletformalds és a
dokumentaltsdga, |programok, a rendszeresen mozgok aranya 5 %-kal novekszik; a telepiilés
forrasa sporteszkozallomanya boviil
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(rovid, kozép €s|2023.12.31 az intézkedési terv programjai megvaldsulnak, a rendszeresen
hosszutavon), mozgOdk aranya tjabb 5 %-kal né.
valamint
fenntarthatésaga Fenntarthatosag - szemléletvaltas torténik a lakosok korében, a
rendszeres testmozgas belsd igénnyé valik
Kockazatok el e 2104 p . . :
, N . ..; |nem torténik meg a szemléletvaltds — erdsebb marketingtevékenység,
és csokkentésiik ] L
. szemléletformalas
eszkozei
Sziikséges Kozfoglalkoztatottak, onkéntesek, védénd, palyazatiro
eréforrasok programokhoz, eszkozfejlesztéshez palyazati és onkormanyzati forras

Intézkedés cime:

Kozmitivel6désért program

i(eilit;lg;};;oblema A ,fia”ta%f)k kiiz('i,sség,gé szervezése . m.egloldatlan a telepiilésen, a
értékekkel) belépddijas szolgaltatasokat nem veszik igénybe a lakosok
A telepiilés megtartderejének novelése a kozmivel6dési programok altal
Célok - is, az ifja korosztaly kozosséggé szervezddik, a telepiilésen legaldbb évi 3
Altalanos ingyenes kulturalis rendezvény
megfogalmazds és|Egy éves cél: Mas telepiilések jo gyakorlatainak feltérképezése, a fiatalok
rovid-, kozép- és|igényeinek feltérképezése
hosszatavu Harom éves cél: Legalabb évi 3 célirdnyosan az ifju korosztalynak szdlo
idbegységekre rendezvény
bontdsban Ot éves cél: Legaldbb évi 3 céliranyosan az ifji korosztalynak szol6
rendezvény, a hajdani ifjusagi klub tjja éled
e Mas telepiilések jo gyakorlatainak feltarasa,
e Fiatalok igényeinek feltérképezése
Tevékenységek . Helyi kéz,mﬁve%()’dési program kidolgozasa céliranyosan a
, fiatalokra fokuszalva
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

e Orszagos programokba valo bekapcsolodas,

e A fiatalokat 0sszefogo alkotokor tamogatasa (hely, anyag stb.)

e Palyazati forrasok elnyerése kozmiivelddési programokra

e Telepiilésiink helytorténeti értékeinek feltarasa, helytorténeti
muzeum létesitése

Résztvevik és

RésztvevOk - kozfoglalkoztatottak, miivelédésszervezd, Onkéntesek

felel6s Felel6s: polgarmester, jegyzd

Partnerek Alkotdkor, civil szervezetek, mas telepiilések ifjusagi szervezetei
2019.12.31. Fiatalok igényeinek, mas telepiilések jo gyakorlatainak,
orszagos programok feltérképezése

Hatarid6(k) 2021.12.31 — Helyi kozmtvel6dési program oOsszeallitasa, legaldbb egy

pontokba szedve

palyazat benyujtasa
2023.12.31 - Helyi kozmiivel6dési program megvalositdsa, legalabb egy
palyazati program benyujtdsa

Eredményességi
mutatdk és annak

2019.12.31. — ismerjitk a fiatalok igényeit — kérddiv; ismerjiitk mas
telepiilések jo gyakorlatait; ismerjiik az orszagos kezdeményezéseket
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dokumentaltsaga, |2021.12.31 — Helyi kozmiivel6dési program elkésziil, egy benyujtott
forrasa palyazat a témaban

(rovid, kozép €s]2023.12.31 — Helyi koézmiivel6dési program megvaldsul, 2 benyujtott
hosszutavon), palyazat, Ifjusagi klub tjja éled,

valamint A fiatal és idGésebb korosztalyokban kialakul a kozdsségé szervezddés
fenntarthatdsaga igénye, Onszervezdddvé valik a folyamat

Kockazatok A fiatalok nem vonhatdk be — mas telepiilések jo gyakorlatainak
és csokkentésiik | kozzététele, nem lesznek palyazati kiirdsok - kis koltségvetésti
eszkozei rendezvények

Sziikséges Felméréshez — kozfoglalkoztatottak; miivel6désszervezd; programokhoz
erdforrasok palyazati forras

A GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime:

A védelembe vett és a veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése

tartalma) pontokba
szedve

Feltart probléma A veszélyeztetett gyermekek szama 2016-ban 47 f6 (a 18 év alatti
(kiindulé korosztaly 7,2 %-a), 2017-ben 57 f£6, a novekedés 21,4%-0s. A
értékekkel) telepiilésiinkon évrdl évre van védelembe vett gyermek.
A védelembe vett és a veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése
Célok - Egy éves cél: A veszélyeztetett gyermekek sziileinek részére szervezhetd
Altalanos tamogatd programok feltérképezése, szolgdltatasi lista Osszeallitdsa, jo
megfogalmazds és | gyakorlatok 0sszegytjtése
rovid-, kozép- és|Harom éves cél: A veszélyeztetett gyermekek sziileinek 10 %-at bevontuk
hosszutavu tdmogato programokra
idbegységekre Ot éves cél: A veszélyeztetett gyermekek sziileinek 30 %-at bevontuk
bontasban tamogatd programokra, a védelembe vett gyermekek szdma maximum 4
f6 telepiilésiinkon.
e ] gyakorlatok feltérképezése
e Tajékoztatd kiadvanyok
Tevékenységek . prever}ciés profgr,am kidolgozasa
, e Szemléletformalas
(a beavatkozas

o T4jékoztatas, életvezetési tandcsadas

e Tamogatd programok és forrasigényiik megteremtése
e Célcsoport bevondsa tdmogatd programokba

e adomanyok gytjtése

e egyéni tandcsadas

pontokba szedve

Résztvevik és Résztvevék - védondk, gyermekvédelem, Onkéntesek Felelds:

felel6s polgarmester, jegyz6

Partnerek Civil szervezetek, orszagos gyermekvédelmi szervezetek, mecénasok
2019.12.31- A veszélyeztetett gyermekek sziileinek részére szervezhetd

Hatarid6(k) tdmogatd programok, szolgaltatasok listaja Osszedll.

2021.12.31 - Evente minimum egy tdmogaté program lebonyolitasa

2023.12.31 — Evente minimum harom tdmogatd program lebonyolitésa
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Eredményességi
mutatdk és annak

2019.12.31. Szolgaltataslista, orszagos tdamogato szervezetek ismertek
2021.12.31 Legalabb egy palydzati program benyujtasa tamogatd
szolgaltatasok forrasanak megteremtésére, legaldbb 2 tdAmogaté program

dokumentaltsaga, ¢
forrasa lezajlott
(rovid, kozép s 2023.12.31 Legalabb évi egy program lezajlik, a veszélyeztetett gyermekek

e P 30 %-at bevontuk a tdmogatd programokba, a veszélyeztetett gyermekek
hosszutavon), , , . . o
alamint szama a 18 év alattiak maximum 5 %-a
v

., Szemléletvalas torténik a sziildk korében, de a rendszer folyamatos
fenntarthatésaga 1 . 1
miukodtetése sziikséges
Kockazatok 1 . 1z x .
, . , .. |A szil6k nem vonhaték be - védénd, gyermekvédelem fokozott
és csOkkentésiik ,
. beavatkozasa

eszkozei
Sziikséges Gyermekvédelmi felel8s, palyazati forrasok
erOforrasok

Intézkedés cime:

A rendszeres részesiilé csaladok
tamogatasa

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

gyermekvédelmi tamogatasban

A telepiilésen 2016-ban a 18 év alatti gyermekek 38 %-a részesiil

Feltart proble . . . . . .
(lfiir?;ulljgo ema rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Az 6vodaban a hatranyos
.y helyzetii gyermekek aranya az orszagos atlag haromszorosa, az
értékekkel) . , . [ .
iskolaban az orszagos atlag kétszerese
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé és a hatranyos,
, halmozottan hatranyos helyzet(i csalddok aranyanak csokkentése
Célok - . . L P (
1 Egy éves cél: Az RGYK gyermekek sziilei munkaerd-pici helyzetének
Altalanos L hem &
meofooalmazds s feltérképezése
S & P & K676 és Harom éves cél: A munkanélkiili RGYK gyermekek sziileinek 10 %-a
vid-, Zep- ‘ N L . Ry . ‘s / .
., p részt vett munkaerd-piaci készséget noveld, vagy életvezetési tanacsadas
hosszutavu .
idGegységekre kepzeseken
bontgi]bai Ot éves cél: A munkanélkiili RGYK gyermekek sziileinek 20 %-a részt vett
munkaerd-piaci  készséget noveld, vagy életvezetési tandcsadas
képzéseken, az RGYK gyermekek szdma 5 %-kal csokken
, , e Az RGYK ermekek sziilei munkaerG-piaci  helyzetének
Tevékenységek . 8y P Y
, feltérképezése
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

e A célcsoport fokozott bevondsa a telepiilés munkahelymegtartd,
munkaerd-piaci kompetencidkat erdsit programjaiba, életvezetési
tanacsadasba

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozok, onkéntesek

felelds FelelGs: polgarmester, jegyzd
Partnerek Civil szervezetek
Hatarid6(k) 2019.12.31- A célcsoport munkaerd-piaci helyzetképe elkésziil

pontokba szedve

2021.12.31 - Evi egy program,
2023.12.31 — Evi minimum egy program

Eredményességi
mutatdk és annak

2019.12.31. A célcsoport munkaerd-piaci térképe elkésziil - dokumentum
2021.12.31 — a célcsoport 10 %-a részt vett képzésen, tréningen
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dokumentaltsaga,
forrasa

2023.12.31 a célcsoport 20 %-a részt vett képzésen, tréningen, a HH
gyermekek szama 5 %-kal csokken

(rovid, kozép és
hosszutavon), Onkormanyzati és palyazati forrasbdl fenntarthatd
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok A célcsoport nem bevonhato — egyéni elbeszélgetések;
és csokkentésiik | Nem lesz forrds a programokra - palyazatfigyelés, orszagos
eszkozei programsorozatok figyelemmel kisérése
ot Gyermekvédelmi felelds, Onkéntesek a felméréshez; palyazati és
Sziikséges N . . .
. ; onkormanyzati forras programokhoz
er6forrasok

Intézkedés cime:

Korai iskolaelhagyas megakadalyozasa

Feltart probléma 2017-ben a 16-17 évesek 28 %-a elhagyta a kozépfoku oktatasi
(kiindulo intézményét (a 16-17 évesek 28 %-a nem rendelkezett oktatasi
értékekkel) azonositoval)
Célok -
Altala
talanos , , | A fiatalok kozépfoku oktatdsi intézményben tartdsa
megfogalmazas és . . . . iy
L p . | Egy éves cél: a korai iskolaelhagyok beazonositdsa
rovid-, kozép- és|_° . . . . .
, ., | Harom éves cél: a korai iskolaelhagyok aranya 15 %
hosszu tava| .. -, . . . . .
L i Ot éves cél: : a korai iskolaelhagyok aranya 10 % alatti
idGegységekre
bontdsban
A korai lemorzsoldddssal vald veszélyeztetettség felismerése mar
Tevékenységek ovoddban és kisiskolds korban torténjen meg: ovodapedagogusok,
(a beavatkozas | pedagogusok felkészitése

tartalma) pontokba
szedve

Sziil6i szemléletformalas
Tanoda program

Résztvevik és

RésztvevOék — ovodapedagdgusok, pedagogusok; Felelds: polgarmester,

felelds jegyz6
Partnerek Civil szervezetek, kdznevelési intézmények , palyazatkezel6k
2019.12.31- 2 db workshop pedagdgusoknak
Hatarid8(k) 2021.12.31 - évi egy szemléletformalo interaktiv csoportmunka sziiléknek,

pontokba szedve

tanoda program miikodtetése palyazati forrasbol
2023.12.31 - 2021.12.31 - A tanoda program allami normativabdl vald
folyamatos mtikodtetésre

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép
hosszutavon),

és

2019.12.31- 2 db workshop pedagdgusoknak

2021.12.31 - évi egy szemléletformalo interaktiv csoportmunka sziil6knek,
tanoda program miikodtetése palyazati forrasbol

2023.12.31 - 2021.12.31 — A tanoda program allami normativabdl vald
folyamatos mtikodtetésre
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valamint

Fenntarthatdsag: palyazati forrds, allami normativa

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik | A célcsoport érdektelensége, motivalhatatlansaga,

eszkozei

Sziikséges pedagogusok, dévodapedagdgusok, kiils6 szakemberek, palyaorientacids
erdforrasok szakember

Intézkedés cime:

A bolcsddei féréhelyek menedzselése

Feltart probléma

(kiindulo A bolcséde kihasznaltsaga 100 %-os

értékekkel)

Célok - Telepiilésiinkon megfelel6 mennyiségli bolcsédei  férdhely alljon
Altalanos rendelkezésre

megfogalmazas és|Egy éves cél: FérShely hidny miatt elutasitott kérelmek nyilvantartasa
rovid-, kozép- és|Harom éves cél: FérShely hiany miatt elutasitott kérelmek nyilvantartasa,
hosszutavu tartds féréhelyhidny esetén bdvités

id6egységekre Ot éves cél: Féréhely hidny miatt elutasitott kérelmek nyilvantartasa,
bontdsban tartds féréhelyhidny esetén bdvités

Tevékenységek

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

adminisztracio: elutasitdsok nyilvantartdsa, elemzése

Résztvevik és

Résztvevok — bolcsdde vezetdje Felelds: polgarmester, jegyzd

felelds
Partnerek sziilok
Hatarida(k) 2019.12.31- naprakész nyilvantartas és adatelemzés

pontokba szedve

2021.12.31 — naprakész nyilvantartas és adatelemzés
2023.12.31 — naprakész nyilvantartas és adatelemzés

Eredményességi 2019.12.31. naprakész nyilvantartas és adatelemzés
mutatok és annak|2021.12.31 - naprakész nyilvantartds €s adatelemzés, tartds féréhelyhiany
dokumentaltsdga, |esetén bovités el6késztése
forrasa 2023.12.31 - naprakész nyilvantartas és adatelemzés, tartds féréhelyhiany
(rovid, kozép és|esetén bovités
hosszutavon),
valamint Fenntarthatdsag- a nyilvantartds és elemzés nem igényel forrasbevonast, a
fenntarthatdsaga bdvités csak palyazati forrasbdl lehetséges
Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei
Sziikséges 1 o s . TR
e 7 bolcsde vezetd, férdhely hiany esetén palyazatiro,
erdforrasok
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Intézkedés cime:

A kompetencia-mérési eredmények javitasa

fg:ﬁg}l);omema A HHH gyermekek mérési eredményei az iskola atlag 85-100 %-a kozott
értékekkel) mozog
Célok - A HHH gyermekek mutatoi ne térjenek el lefelé az iskolai atlagtol
Altaldnos Egy éves cél: HHH gyermekek részére kompetencia-fejlesztd
megfogalmazas és|foglalkozasok
rovid-, kozép- és|Harom éves cél: A HHH gyermekek eredményei elérik az iskolai atlag 90
hosszu tava | %-at
idGegységekre Ot éves cél: A HHH gyermekek mutatdi ne térjenek el lefelé az iskolai
bontdsban atlagtol
e szorosabb kapcsolatépités a HHH gyermekek sziileivel

Tevékenységek o fejlesztd foglalk‘ozéso,k a HH,H,gyermekeknek

, e kompetencia-fejlesztés a tanorakon
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

e pedagogusképzés

e jo gyakorlatok atvétele

e tanulds tanitasa program

e tanoda tipusu programok inditdsa

Résztvevik és

RésztvevOk — pedagdgusok, fejleszté szakemberek, iskolapszicholégus;

felel6s Felel6s: polgarmester, jegyz6
Partnerek Egyhazi fenntartast altalanos iskola, sziildk, civil szervezetek
Hatarid6(k) 2019.12.31- kapcsolatépités a sziil6kkel; pedagdgusképzés

pontokba szedve

2021.12.31 - legalabb 2 jo gyakorlat adaptacidja; fejlesztd foglalkozasok
2023.12.31 — legaldbb 4 jo gyakorlat adaptacidja, fejlesztd foglalkozasok

Eredményességi 2019.12.31. — minimum 4 pedagdgus képzésen vesz részt kompetencia-
mutatok és annak|alapu oktatds témaban
dokumentaltsdga, |2021.12.31 - legaldbb 2 j6 gyakorlat adaptacidja megtortént a
forrasa kompetencia-alapti oktatas teriiletén, a HHH gyermekek atlaga eléri az
(rovid, kozép és|iskolai atlag 90 %-at
hosszutavon), 2023.12.31 - legalabb 4 j6 gyakorlat adaptacioja megtortént a kompetencia-
valamint alapu oktatas tertiletén, a HHH gyermekek atlaga eléri az iskolai atlagot
fenntarthatésaga A kompetencia-alapt oktatas kiterjesztésével az eredmény fenntarthato
I/(ockazat?k . ... |a plusz fejlesztések ellenére sem javulnak a HHH gyermekek mutatoi — a
és csokkentésiik , . .

. . beavatkozasok ujra tervezése
eszkozei
Sziikséges Pedagogusok,
erdforrasok

Intézkedés cime:

Palyaorientaciés program

Feltart probléma
(kiindul6
értékekkel)

A végzés diakok nagy része tandcstalan a tovabbtanulassal
kapcsolatban. A kozépiskolai lemorzsolodas megakadalyozasa
érdekében sziikség van a megfeleld intézmény kivalasztasara, melyhez
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szakért6 tanacsadasa sziikséges.

A HHH tanulok érettségit ado képzésben vald tovabbtanulasi aranya eléri

Célok - az iskolai atlagot. Minél tobb didk tanuljon érettségit ad6 képzésben.
Altalanos Egy éves cél: Palyaorientacios tevékenységek szamanak novelése a felsd
megfogalmazas és|tagozatos osztalyokban
rovid-, kozép- és|Harom éves cél: A HHH gyermekek érettségit add képzésben valod
hosszutavu tovabbtanulasi ardnya az iskolai atlaghoz képest nem tér el 30%-ndl
idbegységekre magasabb aranyban lefelé
bontasban Ot éves cél: A HHH gyermekek ugyanolyan ardnyban tanulnak tovébb
érettségit ado képzésben, mint az iskolai atlag

. . e DPalyaorientdcios sziil6i értekezlet szakember vezetésével, egyéni

Tevékenységek f ,
, tanacsadas

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

o Atmeneteket timogaté programok felsé tagozaton
e Kompetencia-fejlesztés, onismereti tréningek
o felvételi felkészitd foglalkozasok

Résztvevok és Résztvevok — pedagdgusok, palyaorientdcios szakember FelelSs:
felelds polgarmester, jegyzd
Partnerek Civil szervezetek, vallalkozok, koznevelési intézmények
2019.12.31- palyaorientacids tevékenységek elindulnak, felvételi felkészitd
foglalkozasok
Hatarid6(k) 0’ K0zaso

pontokba szedve

2021.12.31 — az iskolai palyaorientdcios program jo gyakorlatta valik
2023.12.31 - az iskolai palyaorientaciés program jo gyakorlatként
funkcionadl

2019.12.31. 1 alkalommal palyaorientacios sziiléi értekezlet, egyéni

Eredmé g

re m’enye,ssegl tandcsadds minimum a HHH gyermekek sziileinek korében -
mutatok és annak|. 1 e . s
dokumentaltséea jegyzdkonyvek, jelenléti ivek
forrasa 8 20211231 - A HHH gyermekek mutatoi elérik az iskolai atlag 70 %-at

. .y . 12023.12.31 — A HHH gyermekek mutatoi elérik az iskolai atlagot
(rovid, kozép és
hosszutavon),

lamint
vaiamin . Fenntarthatdsag: a programelemek beépiilnek az iskola mindennapjaiba,
fenntarthatdsaga , ,
az eredmény fenntarthatd

Kockazatok

. ockazato . ... |A HHH gyermekek nem akarnak érettségit ado képzésben részt venni -
és csokkentésiik .

. motivacio

eszkozei
Sziikséges Pedagodgusok, palyaorientdcids szakember — tanoda tipust programokra
erdforrasok forras
Intézkedés cime: Tehetség program
Feltart probléma
(kiindulo A telepiilés altalanos iskolajaban kevés a tehetséggondozd program
értékekkel)

105



Célok -

A tehetséggondozas jo gyakorlatta valik az altalanos iskolaban

Altalanos
. . | Egy éves cél: A tehetséggondozas jelenlegi helyzetének, az intézmény
megfogalmazds és| 7., , . , ,
. . .| célkit(izéseinek meghatdrozasa
rovid-, kozep- és| . . . . Y
e Harom éves cél: Tehetséggondozds programszerti mukodtetése az
hosszutavu e
P ook intézményben
id6egységekre o . . .y s
; Ot éves cél: A tehetségoondozas jO gyakorlatta valik
bontdsban 88 Jo8Y
] , e 6 gvakorlatok attekintése
Tevékenységek J gy ., i ,
, e azintézményre vonatkozo helyzetelemzés
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

e pedagogusképzések
e tehetséggondozo munkakdzosség
e atehetséggondozds megtervezése

Résztvevok és

RésztvevOk — pedagodgusok, szakemberek; Felelds: polgarmester, jegyzd

felelds
Partnerek Civil szervezetek, altalanos iskolak
2019.12.31- helyzetelemzés és célkitlizések elkészitése
Hatarid6(k) 2021.12.31 — A tehetséggondozas rendszerszertien miikodik az iskoldban

pontokba szedve 2023.12.31 - A tehetséggondozads jo gyakorlatként mikodik az
intézményben
2019.12.31.  Stratégiai dokumentum késziil a tehetséggondozas

Eredményességi bevezetésérdl

mutatok és annak|2021.12.31. Bemeneti mérések és erre épiild tehetséggondozas miikodik az

dokumentaltsaga, iskoldban

forrasa 2023.12.31. A tehetséggondozds mint jo gyakorlat jelenik meg az

(rovid, kozép és|intézményben

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga Fenntarthatdsag: a tehetséggondozas jo gyakorlatként a mindennapi
pedagodgiai munka részévé valik

Kockézatok A pedagogusok a megnovekvé terhek mellett nem tudjdk a

és csokkentésiik | tehetséggondozast is felvallalni — plusz emberek bevondsa palyazati

eszkozei forrasbol

Sziikséges Pedagdgusok, szakemberek, palyazati forras

eréforrasok

Intézkedés cime:

Az SNI gyermekek integralt oktatasa

Feltart probléma

(kiindulo Az SNI gyermekek aranya az iskolaban 10 %.

értékekkel)

Célok - Az SNI gyermekek ardnya nem haladja meg az orszagos atlagot, a SNI
Altalanos gyermekek inkluziv oktatdsa feltételeinek megteremtése

megfogalmazds és|Egy éves cél: Gydgypedagdgus alkalmazasa

rovid-, kozép- és|Harom éves cél: Prevencios programok bevezetése mar az 6vodaban
hosszutavu Ot éves cél: Az SNI gyermekek arénya 10 % alatt
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idGegységekre

tartalma) pontokba
szedve

bontasban

e gybgypedagogus alkalmazasa

e segitd szakemberek tdamogato jelenléte
Tevékenységek e pedagodgia asszisztens tandrakon
(a beavatkozas * pedagogusképzés

e prevencios jo gyakorlatok felkutatasa, adaptalasa

e HRG terapia, lovas terdpia, egyéb nem hagyomanyos fejlesztési
formak

e sajat gyakorlat kiépitése

Résztvevok és

Résztvevok — pedagdgusok, szakemberek, Felelds: polgarmester, jegyzd

pontokba szedve

felelds
Partnerek Civil szervezetek, altalanos iskolak
Hatéridé(k) 2019.12.31- legaldbb egy prevencids jo gyakorlat felkutatasa

2021.12.31 - legalabb egy prevencios program miikodtetése
2023.12.31 — az SNI gyermekek integralt oktatdsa jo gyakorlatta valik

Eredményességi
mutatdk és annak

2019.12.31. Egy jo gyakorlat adaptacidjanak kidolgozasa - terv
2021.12.31 Egy jo gyakorlat bevezetésre kertil — jelenléti ivek, fotok

dokumentaltsdga, |2023.12.31 Az SNI gyermekek aranya 10 % alatt.

forrasa

(rovid, kozép és

hosszutavon),

valamint Fenntarthatosag: az SNI prevencié j6 gyakorlatként jelenik meg a

fenntarthatdsaga mindennapi pedagodgiai munkdban, fenntarthatd

I;OCkaan:gllzkentésﬁk ,A.z SNI zc?ryelrrrxel<ek ardnya nem csokken — a prevencids program
N Ujratervezese

eszkozei

Sziikséges Pedagogusok, szakemberek — palyazati forrds nem hagyomanyos terapiak

erdforrasok bevezetésére

A NOK ESELYEGYENLOSEGE

Intézkedés cime: A nék iskolai végzettségének feltarasa, képzettségiik emelése

fkeilit;ﬁ;"blema Nem rendelkeziink adatokkal az llis nélkiili nék iskolai
8 egével k 1 .

értékekkel) végzettségével kapcsolatban

Célok - A nék iskolai végzettsége ismert, legalabb az allas nélkiiliek korében

Altalanos Egy éves cél: Az allas nélkiili nék iskolai végzettségének feltérképezése

megfogalmazds és|Harom éves cél: Az 4llas nélkiili nék iskolai végzettségének adatbazisa

rovid-, kozép- és|rendszeresen frissiil, erre épiilve felndttképzési programokba vonjuk be

hosszutavu Oket

idbegységekre Ot éves cél: Az allas nélkiili ndk iskolai végzettségének adatbazisa
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bontasban

rendszeresen frissiil, erre épiilve felnéttképzési programokba vonjuk be
Oket

Tevékenységek

(a
tartalma) pontokba

beavatkozas

szedve

Kapcsolatfelvétel Munkaiigyi Kozponttal

Kérddives felmérés

Hidnyszakmakra képzd felndttképzési programok feltérképezése
Palyaorientacios tanacsadas

helyi felnéttképzési programokra forrasteremtése
munkahelyteremtd palyazatok

Résztvevik és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozdk, onkéntesek

felel6s Felel6s: polgarmester, jegyz6
Partnerek Munkatigyi kozpont, felnétt képzd intézmények

2019.12.31- az allas nélkiili ndk iskolai vé Sge feltérkeé
Hataridé(k) 019.12.31- az allas nélkiili nék iskolai végzettsége feltérképezve

pontokba szedve

2021.12.31 — az allas nélkiili n6k bevonasa képzési programokba
2023.12.31 — az allas nélkiili n6k bevondsa képzési programokba

Eredményességi 2019.12.31. Adatbazis rendelkezésre all az allas nélkiili nék iskolai

mutatok és annak | végzettségérol

dokumentaltsaga, 2021.12.31 Az adatbéazis rendszeresen frissiil, az allas nélkiili nok 15 %-at

forrasa bevonjuk felnéttképzési programokba

(rovid, kozép ¢és|2023.12.31 Az adatbdazis rendszeresen frissiil, az allas nélkiili n6k 40 %-at

hosszutavon), bevonjuk felnéttképzési programokba

valamint Fenntarthatdsag: az adatbazis frissitése jo gyakorlatta valik, a ndk

fenntarthatdsaga feln6ttképzési programokba valé bevondsa forrasfiiggd

?sOCkaZj:gtkentésﬁk A ,n()'k ,nem akarnak adatot szolgdltatni — meggydzés, személyes
. tanacsadas

eszkozei

Sziikséges Felméréshez — kozfoglalkoztatottak, onkéntesek, onkormanyzati dolgozdk

eréforrasok

Intézkedés cime:

A ndk hatranyos megkiilonboztetésének feltarasa a foglalkoztatasban

Feltart probléma , e, .
. p, Nem rendelkeziink adatokkal a foglalkoztatas teriiletén fellelheto
(kiinduld (o it T gn g D
S hatranyos megkiilonbodztetésr6l a n6k kérében
ertékekkel)
Az esetleges hatranyos megkiilonboztetések ismertek, beavatkozasok
, torténnek megsziintetésiikre.
Célok - . ) ny et e . .1
o Egy éves cél: A hatranyos megkiilonboztetés feltardsa oOnkéntes
Altalanos , ]
meofooalmazds  ds adatszolgaltatassal
révgi;d & Koz és Harom éves cél: A ndk az Oket ért hatranyos megkiilonboztetést jelezik az
;| OZEP onkormanyzat munkatarsa felé, megteremtédik a célcsoport tamogatd
hosszutavu
idGegységekre rendszere
BYSes Ot éves cél: A nék az Oket ért hatranyos megkiilonboztetést jelezik az
bontasban

onkormanyzat munkatdrsa felé, a tdmogatérendszer miikddésének
koszonhetéen munkdhoz juttatdsuk megoldott
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Tevékenységek

(a
tartalma) pontokba

beavatkozas

szedve

e Az adatgytjtés rendszerének kidolgozasa

e Az 3llas nélkiili nék elérése

e Beavatkozasok tervezése

e Kapcsolatfelvétel a témaban jaratos civil szervezetekkel

e Gender munkatdrs képzése az onkormanyzati dolgozok korében

Résztvevok és

RésztvevOk —Onkormdanyzati dolgozdk, dnkéntesek Felelds: polgarmester,

felel6s jegyzo
Partnerek Munkaiigyi kozpont, civil szervezetek
2019.12.31- rendszer kidolgozasa
Hatarid6(k) 2021.12.31 - adatok érkezése folyamatos, beavatkozdsi javaslatok
pontokba szedve kidolgozasa

2023.12.31 — adatok érkezése folyamatos, tdimogato lépések torténnek

. .. 2019.12.31. Adatokkal rendelkeziink hatranyos megkiilonboztetés
Eredményességi 3 s L.
tatsk & K el6fordulasardl - adatbazis
mutaték és anna
L, 2021.12.31 - A ndk folyamatosan jelzik az Oket ért hatranyos
dokumentaltsaga, e Yo e et . . . .
forrasa megkiilonboztetéssel kapcsolatos eseteiket, kidolgozasra keriil egy
(rovid, Koz és beavatkozasi javaslatrendszer
S P 2023.12.31 A nd6k folyamatosan jelzik az Oket ért hatranyos
hosszutavon), e e , .
) megkiilonboztetéssel kapcsolatos eseteiket
valamint . et s A .
C Fenntarthatosag: az adatszolgaltatas jo gyakorlatta valik, valamint a
fenntarthatdsaga . . e
hatékony beavatkozasok kore is kirajzolodik
Kockazatok
. ) . ... | A n6k nem adnak tajékoztatast — tajékoztatas, esetpélddk nyilvanossagra
és csokkentésiik
. . hozatala
eszkozei
o Felméréshez — onkormanyzati dolgozok, dnkéntesek, tdmogato 1épések
Sziikséges . iy
e 2 kidolgozasdhoz szakemberek
eréforrasok

Intézkedés cime:

Mondj NEM-et az erészakra!

Fell.tart pfoblema Nem rendelkeziink adatokkal a csaladon beliili erdszakrol, nincs a
(kiinduld e ; i .
. telepiilésen olyan szervezet, ahova a bantalmazott n6k fordulhatnak
ertékekkel)
A csalddon beliili er6szak megsziintetése
Célok - Egy éves cél: A csaladon beliili erdszak tetten érésének rendszere
Altaldnos kidolgozasra kertilt, kapcsolatfelvétel NANE - vel.
megfogalmazds és|Harom éves cél: Telepiilésiinkon miikodik olyan szervezet, munkakor,
rovid-, kozép- és|ahova a bantalmazott nék fordulhatnak és fordulnak is
hosszu tava | Ot éves cél: Telepiilésiinkon a béantalmazott nék olyan szervezethez,
idGegységekre személyhez tudnak fordulni, aki hatékonyan tud segitséget nyujtani a
bontasban probléma megsziintetésére. A kidolgozott és korrigalt rendszer
miikodOképessé valik
Tevékenységek e A ndk és a csalddon beliili erdszak tetten érése rendszerének
(a beavatkozas kidolgozasa

tartalma) pontokba

e A nlket ért er6szak fajtdinak nyilvanossagra hozatala
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szedve

Jogi lehetdségek feltarasa a segitségkéréshez
No6védelmi tandcsadés hatékonyabba tétele,
NANE tevékenységének nyilvanossagra hozatala
e Onszervezddés kezdeményezése

Résztvevok és

Résztvevok — kozfoglalkoztatottak, dnkormanyzati dolgozok, onkéntesek

telelds FelelGs: polgarmester, jegyzd
Partnerek Civil szervezetek
2019.12.31- rendszer kidolgozasa, a rendszert miikddtet6k beazonositasa,
k latfelvétel NANE
Hatérid6(k) apesoaticivere e , ,
2021.12.31 - Rendszer miuikodtetése, vannak feltart esetek és
pontokba szedve ,
beavatkozasok

2023.12.31 — A rendszer mtikodOképes, onsegitd csoport alakul

Eredményességi 2019.12.31. Tervdokumentacié az esetek feltarasaval és beavatkozasi
mutatok és annak | lehetdségekkel kapcsolatban
dokumentaltsdga, |2021.12.31 Van feltart eset és hatékony beavatkozas
forrasa 2023.12.31 Onsegitd csoport alakul, az esetek feltdrasa és a beavatkozasok
(rovid, kozép és|rendszeresek
hosszutavon),
valamint Fenntarthatdsag: Folyamatos tajékoztatassal, esetpéldak feltarasaval a ndk
fenntarthatdsaga igénylik a segitséget
Kockazatok
és csokkentésiik | A n6k nem kérnek segitséget — a motivacid rendszerének tjragondolasa
eszkozei

e, Beazonositashoz: védénd, szocidlis munkds, csaladsegité szakember —
Sziikséges . N . e .

. ; segitd szakemberek biztositdsdhoz, tréningekhez palyazati forras
erdforrasok

Intézkedés cime:

A krizishelyzetben 1évé anyak, csaladok atmeneti elhelyezésének
megoldasa

Feltart problé
(lfiir?;ulljgo ema A krizishelyben 1év6 csaladokat, anydkat nem tudjuk atmenetileg
lhel i
értékekkel) ehelyeznt
Célok - Az atmenetileg krizishelyzetben 1évé csaladok, anydk biztonsagos
Altaldnos elhelyezése
, . |Egy éves cél: A krizis helyzetben 1évS, atmeneti elhelyezést igényld
megfogalmazds és , , gy
ovide . Kozép  és csaladok, anyak felmérése
Lo P Harom éves cél: A telepiilés vonzaskorzetében talalhatd csalddok, anyak
hosszutavu ) . s s tis (. ..
L i atmeneti elhelyezését biztosito szallashelyek adatbazisaval rendelkeziink.
idGegységekre . , .. A . ot s
, Ot éves cél: A krizis helyzetben 1év6, atmeneti elhelyezést igényld
bontasban ) ) ) ,
csaladok, anyak elhelyezése megoldhato
. . e A célcsoport beazonositasa
Tevékenységek o1 L s ik 4 . -y
, e A telepiilés vonzaskorzetében talalhato atmeneti szallasok
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

feltérképezése
e atmeneti szallas kialakitdsa helyben
e A lehet6ség kommunikaldsa a célcsoport felé
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Résztvevik és

RésztvevOk -Onkormanyzati dolgozok, védondk, onkéntesek Felelds:

telelds polgarmester, jegyzd
Partnerek Civil szervezetek, atmeneti szallasokat fenntarto szervezetek

2019.12.31- a célcsoport beazonositasra kertil

2021.12.31 — az elhelyezést biztosito szallasok feltérképezés megtorténik,
Hataridd(k) kapcsolatfelvétel a fenntartokkal, palyazatok figyelése atmeneti szallds

pontokba szedve

kialakitasahoz
2023.12.31 - Az atmenetileg krizishelyzetben 1évdk elhelyezésének
gyakorlati szinten vald megvaldsulasa

2019.12.31. Célcsoport beazonositdsa megtorténik - adatbazis

Eredményességi 2021.12.31. Adatbazis a telepiilés kornyezetében 1évd atmeneti szallast
mutatok és annak|biztosité  helyekrdl, benyujtott palydzat dtmeneti szallashely
dokumentaltsaga, kialakitasahoz
forrasa 2023.12.31 - A krizishelyzetben lévék elhelyezése megoldott -
(rovid, kozép és|jegyzOkonyvek, feljegyzések
hosszutavon),
valamint Fenntarthatosdg: a rendszer forrdsbevonds nélkiil fenntarthato -
fenntarthatdsaga amennyiben atmeneti elhelyezést nyujté szallas kialakitasa helyben
szlikséges, palyazati forrast kell talalni
Kockazatok . (L . ; (1 Ny
. N . .1 | A telepiilés vonzaskorzetében nem talalhatoak atmeneti szallashelyek —
és csokkentésiik |, . . . . . .
o kriziskezelés alternativ modozatokkal, tandcsadas, csalddterapia

eszkozei

o Telepiilés jelzOrendszerének allomdsai, tandcsadashoz, terapidhoz
Sziikséges szakember (palyazati forrasbol)
eréforrasok paty

Intézkedés cime: Nok a kozéletben

Feltart problé

(lfiir?;ulljéo ema A telepiilés képviselO-testiiletében a vizsgalt idészakban a ndk
értékekkel) alulreprezentaltak

Célok -

Altaldnos A nok tarsadalmi és politikai szerepvallaldsa megegyezik a férfiakéval
megfogalmazds és|Egy éves cél: A ndk politikai szerepvallaldsanak Osztonzése jo példak
rovid-, kozép- és|felkutatdsaval

hosszutavu Harom éves cél: A képviselOtestiiletben a nék ardnya eléri a férfiakét
idGegységekre Ot éves cél: A képviselStestiiletben a ndk aranya eléri a férfiakét
bontdsban

Tevékenységek . f;[:il;a}’izoizzsr;c’iio fl(:g;;l;;sslk életpalydjanak a nagykozonség elé
(a beavatkozas yiHysag

tartalma) pontokba
szedve

o Noszovetség létrehozasa
o A kozéletben aktivan részt vevd ndék Osztonzése, hogy induljon

képviseld valasztasok — csoporttd szervezése
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e Potencidlis ndi képvisel6k célkittizései

megismertetésének tamogatasa

programja,

Résztvevik és

RésztvevOk — civil szervezetek tagjai, onkéntesek FelelGs: polgarmester,

pontokba szedve

telelds jegyz6
Partnerek Civil szervezetek
2019.12.31- A helyi ujsagban megjelenik legalabb egy meghataroz6 ndéi
politikus életpalyaja példaallitds; Noszovetség megalakitasa; képvisel6nek
Hatarids(k) induldk ndk csoportta szervezése

2021.12.31 — Nészovetség miikodik. Evente legaldbb 1 cikk megjelenik a
helyi Gjsagban
2023.12.31 — N&szovetség miikodik. Evente legalabb 1 cikk megjelenik a
helyi tGjsdgban.

Eredmé g
rrfstartr;’)inyzzseg;nak 2019.12.31. N8szovetség mint szervezet, legalabb 1 cikk meghatdrozé néi
dokumentaltséea politikus életpalyajardl
forrasa 8 12021.12.31. A képvisel$ testiiletben nem csokken a ndék ardnya a
(rovid, kozép s jelenlegihez képest
hosszéltévon) P 2023.12.31 A képviseld testiiletben a n6k aranya legalabb 50 %.
valamint ’ Fenntarthatosag: a NOszovetség mikodése Onszervezi a ndk politikai
fenntarthatésaga palydjanak menedzselését
Kockazatok
ésoc azjsgkkentésﬁk A ndék nem akarnak politikai szerepet vallani — motivacios rendszer
eszkizei tjragondoldsa
Syiikséees Civil szervezetek tagjai, rekldmozds adomdnyozdsbdl, esetlegesen
o1 forre%sok palyazati forrasbol
AZ IDOSEK ESELYEGYENLOSEGE
Intézkedés cime: Idéskorban is aktivan
Feltért probléma A regisztralt munkanélkiiliek korében a vizsgalt iddszakban
(Kiin dullo(') drasztikusan novekszik az 55 év feletti munkanélkiiliek aranya: 2014-
értékekkel) 2016 kozott a novekedés mértéke 25 %. A tartosan munkanélkiiliek
aranya 2016-ban a célcsoporton beliil 60 %.
Célok A regisztralt munkanélkiiliek ardnya ne legyen magasabb a telepiilési
et itlagnal.
Altalanos 2 ag?a , i . L. )
meeforalmazds  &s Egy éves cél: A kor beazonositasa, a foglalkoztatasi adatok fenntartasa a
révfi;d & Ko7 és célcsoporton beliil
hosszél P tavi Harom éves cél: A regisztralt munkanélkiiliek korében az 55 éven feliiliek
i dBeevséoekre aranya maximum 18 %.
g,y & Ot éves cél: A regisztralt munkanélkiiliek korében az 55 éven feliiliek
bontasban ] . o
aranya maximum 12 %.
Tevékenységek e a koOr beazonositdsa, fokuszdlva a tartésan munkanélkiili
(a beavatkozas emberekre
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tartalma) pontokba
szedve

e afoglalkoztatasi kedvezmények kozzé tétele a helyi tjsagban

e munkaerdpiaci-készségfejlesztd programok célzottan az id8s
korosztaly részére

e a tartosan munkanélkiili emberek részére tréningek, életvezetési
tandcsadas

Résztvevok és

Résztvevék —Onkormanyzati dolgozok, Onkéntesek, felndttképzési

felel6s szakemberek, palyaorientacios szakember FelelGs: polgarmester, jegyz6
Partnerek Civil szervezetek, NFSZ, Munkatigyi Kézpont
2019.12.31- Ismerjiik az 55 éven feliiliek korét, a helyi ujsagban
megjelennek foglalkoztatottsaguk kedvezd paraméterei
Hataridd(k) 2021.12.31 — Munkaerd piaci kompetenciakat noveld helyi programok

pontokba szedve

miikodtetése, legalabb évi 1 alkalommal
2023.12.31 — Munkaerd piaci kompetencidkat noveld helyi programok
miukodtetése, legalabb évi 1 alkalommal

2019.12.31. A helyi tjsagban megjelenik 1 cikk az 55 éven feliiliek kedvezd

Eredményességi foglalkoztatasarol
mutatok és annak|2021.12.31 — Legaldbb évi 1 munkaerd-piaci kompetenciat novel6 tréning,
dokumentaltsdga, |pdalyaorientdcios tandcsadds - jelenléti ivek, fotdk, a regisztralt
forrasa munkanélkiiliek ardnya maximum 18 %
(rovid, kozép ¢és|2023.12.31 Legaldbb évi 1 munkaerd-piaci kompetencidt noveld tréning,
hosszutavon), palyaorientacios tandcsadds; a regisztralt munkanélkiiliek aranya
valamint maximum 12 %~ jelenléti ivek, fotok
fenntarthatdsaga Fenntarthatdsag: az iddsek helyzetével foglalkozé munkacsoport szervezi
a képzéseket, forrasteremto palydzatokat ir

I/(ockazat?k . ... | Az erdfeszitések ellenére sem csokken az 55 éven feliili munkanélkiiliek
és csokkentésiik |, , . ,

. aranya — a beavatkozasok ujratervezése
eszkozei
Sziikséges Kozfoglalkoztatottak, ©nkéntesek, trénerek, felnétt képzd programok
eréforrasok palyazati forrasbol

Intézkedés cime:

Az ellatasban nem részesiil6 idosek feltarasa, ellatashoz juttatasa

fkeilitrellg;llo;oblema Nen’1 rendelkeziink adatokkal arrol, él —e telepiilésiinkon ellatatlan idés
értékekkel) korti ember

Célok -

Altalanos Az id6skortiak valamennyien rendszeres ellatdsban részesiilnek
megfogalmazds és | telepiilésiinkon

rovid-, kozép- és|Egy éves cél: Az ellatatlan idds kortiak kore ismert

hosszutavu Harom éves cél: Nincs ellatatlan idés ember telepiilésiinkon
idGegységekre Ot éves cél: Nincs ellatatlan ids ember telepiilésiinkon

bontdsban

Tevékenységek e A kor beazonositasa

(a beavatkozas e Aziddskortiaknak jaré juttatdsok kozzététele a helyi tijsagban

tartalma) pontokba

e A rendszeres jovedelemmel nem rendelkezd iddsek ellatasban

113



szedve

részesitése

Résztvevik és

Tanyagondnoki szolgalat, szocidlis teriileten dolgozo6 szakemberek

felel6s

Partnerek civil szervezetek
2019.12.31- felmérés elvégzése — helyi tjsdgban felhivas, tajéekoztato cikk a
helyi Gjsagban az idds kortak ellatasi formairol

Hatarido(k) 2021.12.31 — Az esetlegesen ellatatlan idds koruak elldtasban részesitése, a

pontokba szedve

felmérés és tajékoztatds évente egy alkalommal a helyi tjsagban
2023.12.31 — Az esetlegesen ellatatlan id6s koruak ellatasban részesitése, a
felmérés és tajékoztatds évente egy alkalommal a helyi tijsdgban

2019.12.31. A célcsoport beazonositva — adatbazis az ellatatlan idds

Eredményességi s 1
mutatok yés gnnak kortiakrol
I 2021.12.31 Az id6s kortak ellatdsban részesiilnek telepiilésiinkon -
dokumentaltsaga, . , o, ,
forrasa onkormanyzati nyilvantartasa
o o, . 12023.12.31 Az idds kortiak elldtdsban részesiilnek telepiilésiinkén -
(rovid, kozép és|. , D .
L, onkormanyzatl nyllvantartasa
hosszutavon), . . e . . « T
. Fenntarthatosdg — a helyi ujsagban évente megjelend felhivds és
valamint . . : 1% Ttk .
. tdjékoztatas alapjan az ellatatlan iddsek elérhetdk — ha nem jogosultak
fenntarthatésaga i . .
ellatasra forrdsokat kell keresni
Kockazatok Az oOnkormanyzatnak nem lesz forrdsa ellatds biztositasara — egyéb
és csokkentésiik | forrasok felkutatdsa, onkormdnyzati egyéb koltségek csokkentése, pl.
eszkozei alternativ energiaforrdsok hasznalatdra irdnyul6 palyazatok
Sziikséges Tanyagondnoki szolgalat, szocidlis teriileten dolgozé munkatarsak,
erdforrasok ellatashoz egyéb, pl. palyazati forras igénybe vétele

Intézkedés cime:

Iddoskori kultara

Z(eilitr?g;};éoblema Nem' re':m,ielkeziink ada’t(.)klfal arr,él, lulogy flz' id(’isel,( mi,lyen aranyban
értékekkel) veszik igénybe a kulturalis és egyéb kozosségi szolgaltatasokat

Célok - Az id6s emberek férjenek hozza kulturdlis és egyéb kozosségi
Altalanos rendezvényekhez

megfogalmazas és|Egy éves cél: Helyzetkép

rovid-, kozép- és|Harom éves cél: Beavatkozdsi program kidolgozdsa az idds emberek
hosszatavu kulturalis és kozosségi rendezvényekre vald eljuttatasardl

idGegységekre Ot éves cél: Az id3s emberek évente legalabb négyszer eljutnak kozosségi
bontdsban és kulturdlis rendezvényre

Tevékenységek e Kérddives felmérés, kiilonosképp a tanyavildgban (a beltertileten
(a beavatkozas €16k szamara biztosan érhetdek el telepiilési programok)

tartalma) pontokba
szedve

e Sziikség esetén beavatkozasi terv kidolgozasa
e Forrasteremtés

Résztvevik és
felelds

Tanyagondnoki szolgalat, mtivel6désszervezd, palyazatiro
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Partnerek

Civil szervezetek, kozmiivel6dési intézmények

Hatarido(k)
pontokba szedve

2019.12.31- Felmérés és elkészitése
2021.12.31 — Beavatkozasi program elkészitése, szolgaltatasnyujtas
2023.12.31 — Visszacsatolds, szolgaltatasnyujtas

Eredményességi
mutatdok és annak

2019.12.31. Rendelkeziink adatokkal
ellatottsagarol - adatbazis

az 1id6s kortak kulturalis

dokumentaltsdga, |2021.12.31 Rendelkeziink beavatkozasi programmal, programok - terv,
forrasa jelenléti ivel, fotok

(rovid, kozép és|2023.12.31 Programszervezés, programokra valo eljuttatas — jelenléti id6k,
hosszutavon), fotdk

valamint Fenntarthatosag: A programszervezéshez, ezekre vald -eljuttatashoz
fenntarthatdsaga folyamatos forrasteremtés sziikséges

Kockazatok

és csokkentésiik | Nem lesznek forrasok — palyazati kiirasok felkutatasa

eszkozei

Sziikséges Tanyagondnoki szolgalat, miivelddésszervezd, palyazati forrasok
erdforrasok programokra

Intézkedés cime:

Tevékeny idbskor

Feltart probléma

(kiindulo Nem rendelkeziink adatokkal az idéskori programok szamarol
értékekkel)

Célok -

Altalanos A tevékeny idGskor feltételi biztositottak telepiilésiinkon
megfogalmazds és|Egy éves cél: Rendelkeziink adatokkal az igényeket illetéen
rovid-, kozép- és|Harom éves cél: Szolgaltatdsok mikodnek

hosszutavu Ot éves cél: Folyamatos igényfelmérés-és szolgaltatasszervezés
idGegységekre teleptilésiinkon

bontdsban

Tevékenységek Kérdéives igényfelmérés

(a beavatkozas | Szolgaltatasi lehetdségek felkutatdsa

tartalma) pontokba
szedve

Forrasteremtés
Szolgaltatasszervezés és visszacsatolas

Résztvevik és

Tanyagondnoki szolgalat, mtivel6dési szakemberek, palyazatirok

felel6s
Partnerek Civil szerezetek, id6skortiakat tdmogato alapitvanyok, szolgaltatok
Hatéridé(k) 2019.12.31- Felmérés elkészitése

pontokba szedve

2021.12.31 - Szolgaltatasi terv kialakitdsa és szolgaltatasszervezése
2023.12.31 — Szolgaltatasi rendszer

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

2019.12.31. Rendelkeziink adatokkal az idések helyzetére és igényeire
vonatkozdlag - adatbazis

2021.12.31 — Szolgaltatasi koncepcio elkésziil — szolgaltatasok biztositasa,
jelenléti ivek, fotok
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(rovid, kozép €s]2023.12.31 - Szolgaltatdsok és folyamatos visszacsatolds mikodése
hosszutavon), telepiilésiinkén, minimum 3 program biztositasa évente

valamint Fenntarthatdsag — folyamatos forrasteremtéssel

fenntarthatdsaga

Kockazatok Nem lesz forrds programok biztositdsdra — folyamatos palyazatfigyelés,
és csokkentésiik | palydzatirds; Nem lesz érdeklédés a programokra . okok feltdrasa,
eszkozei szolgaltatasok ujratervezése

Sziikséges tanyagondnoki szolgalat, mitivel6dési szakemberek, programokra
eréforrasok palyazati forras

Intézkedés cime:

A nappali ellatas kibdvitése, hazi segitségnyujtas kiterjesztése

A nappali ellatast az idések 3 %-a veszi igénybe, féréhelyhiany

Z(eili}:;l};;ouema mutatkozik
iy Az egyediil é16, onmagukat ellatni nem tud6 lakosok ellatisa nem
értékekkel) . -

biztositott.
Célok - Az idések nappali elldtdsdban valamennyi igényt ki tudunk elégiteni
Altalanos Egy éves cél: Igényfelmérés, rendelkeziink adatokkal a nappali ellatasra, a
megfogalmazds és|bentlakdsos ellatdsra, valamint a hazi segitségnyujtasra igényt tartok
rovid-, kozép- és|szamarol
hosszatavu Harom éves cél: Palydzat benyujtasa féréhelybdvitésre, gondozond
idbegységekre alkalmazasa
bontdsban Ot éves cél: Valamennyi igényl$ id6skoru elldtdsban részesiil
Tevékenységek o Igényfelmérés Osszekapcsolva a bentlakdsos ellatds iranti igény
(a beavatkozas felmérésével

tartalma) pontokba
szedve

e DPalyazati forrasteremtés
e Szolgaltatasszervezés

Résztvevik és

RésztvevOk — tanyagondnoki szolgalat, szocidlis teriileten dolgozok,

felel6s palyazatir6 Felelds: polgarmester, jegyz6

Partnerek Civil szervezetek, palyazatkezel6k
12.31- Igé 1és elkésziil

Hataridé(k) 2019.12.31- Igényfelmérés elkészii

pontokba szedve

2021.12.31 — Legaldbb egy palyazat benyujtasra keriil féréhelybdvitésre
2023.12.31 — FérShelybdvités elnyert forrds esetén

2019.12.31. Adatbazissal rendelkeziink az igényekre vonatkozolag

Eredményességi . . o . .

. y, & 2021.12.31 Legalabb egy benyujtott palyazat nappali vagy bentlakasos
mutatok és annak| -, , . 5 P
dokumentaltséea ellatas biztositasara, gondozondi ellatasra
forrasa 8% 12023.12.31 Péalyazati forrds esetén az igényeknek megfelel§ szamu

. . , | férShely

(rovid, kozép és . . . . .

. Fenntarthatésdg — a nappali szolgdlat, vagy nappali és bentlakdsos
hosszutavon), e 1 e (i , ) s , . .

. intézmény mikodtetése idések pénzbeli hozzajarulasaval, allami forrasok
valamint . oy X s o ok

. igénybe vételével, elegendd férShely — folyamatos igényfelméréssel,
fenntarthatdsaga et . (s
palyazati forrasok bevonasaval

Kockazatok
és csokkentésiik | Nem lesz palydzati forrds — a bovités nem kivitelezhetd
eszkozei
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Sziikséges
erdforrasok

Tanyagondnoki szolgalat, szocidlis teriileten dolgozd Onkormadanyzati
szakember, palyazatirok, bdvitéshez palyazati forrds, Onkormanyzati
onerd

tartalma) pontokba
szedve

Intézkedés cime: Nagyik a Neten
Feltart probléma . 1x . L s -
(Kiin dull)é Nem rendelkeziink adatokkal az id6sek informatikai jartassagaval
i kapcsolatban
értékekkel) P
Célok - i . T L o .
o Az idds kortiak digitalis képességfejlesztése
Altalanos . . 1 i s (2 (s
, . | Egy éves cél: Az idGs kortak informatikai jartassaganak felmérése

megfogalmazas és| = . 1o TV i r 4T e P ¢ .
L C ., . | Harom éves cél: Digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozdsok szervezése
rovid-, kozép- és|. i , ) . an o .

e Ot éves cél: Reprezentativ minta alapjan az idések 30 %-a rendelkezik
hosszatavu ) . o , O cld (s
i . valamilyen informatika jartassaggal pl. megtalalja a sziikséges informaciot
idGegységekre . ot Co1 s

’ az interneten, hasznalni tud webaruhazakat
bontasban
Tevékenységek

ysege , | Felmérés készitése

(a beavatkozas

Digitalis kompetencia-fejlesztés
Forrasteremtés

Résztvevik és

Tanyagondnokok, informatikusok, palyazatirok, Felelds: polgarmester,

felel6s jegyz6
Partnerek Civil szervezetek, palyazatkezel6k
2019.12.31- Felmérés elkészitése, elemzése
Hatarid6(k) 2021.12.31 - Legalabb ¢évi 1 digitdlis kompetencia-fejlesztd
pontokba szedve programsorozat

2023.12.31 — Legaldbb évi 1 digitalis kompetencia-fejleszt6 foglalkozas

Eredményességi . . . 1z . _

mutatok yés innak 2019.12.31. Rendelkeziink informdaciéoval az iddsek informatikai
I jartassagarol

dokumentaltsaga, ] garo C 1 1s sl . .

forrasa 2021.12.31 Evi 1 digitalis kompetencia-fejleszté programsorozat

(rovid, kozép s 2023.12.31 A megkérdezettek 30 %-a rendelkezik informatikai

hosszétévon) P jartassaggal, évi 1 digitalis kompetencia-fejleszt6 foglalkozas

valamint ’ Fenntarthatosadg: Folyamatos forrasteremtéssel, Onkéntes oktatok
. bevonasaval

fenntarthatdsaga

Kockazatok 1z . s s . . o

és cstkkentésiik Az id6sek nem akarnak informatikai jartassdgot — az internet sajat

eszkize életiikben vald hasznossaganak erdsitése

ziikséges elméréshez - kozfoglalkoztatottak, oktatashoz informatikus, eszk6zo

Sziikség Felméréshez — kozfoglalkoztatottak, oktatashoz inf tik kozok

eréforrasok

A FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal é16 személyek nappali ellatasa, egyéb ellatasi formak

Feltart probléma A telepiilésen a fogyatékkal él6k 10 %-a részesiil nappali ellatasban, a
(kiindulo szolgaltatasok helyben nem elérhet6k (szenvedélybetegek, pszichiatriai
értékekkel) betegek ellatasa), nappali ellatas
Az ellatast igényld fogyatékkal él6k nappali ellatasa biztositott
. A tamogato szolgalat telepiilésiinkon is elérhetd
Celok - . 1. Tos ey , CHARAhr T b cde
Altalinos Egy éves cél: Igényfelmérés, fogyatékkal él6k nappali ellatasat biztositd
, . _|intézmények feltérképezése, szenvedélybetegek tamogatasara, mentalis
megfogalmazas és Ry . e . ; ‘
. s . .| segitségnyujtdsra anonim csoport inditdsa, tdjékoztatds a tamogato
rovid-, kozép- és , , y
hossztavi: szolgdlat elérhet6ségérdl
i , Harom éves cél: Az ellatast igényld fogyatékkal €16t a megfeleld ellatast
idGegységekre e C e
f biztosito intézménybe tudjuk iranyitani
bontasban = . i g . a4 P
Ot éves cél: Az ellatast igénylS fogyatékkal él6t a megfelelS ellatast
biztositd intézménybe tudjuk irdnyitani
Tevékenységek Igényfelmérés
(a beavatkozas | Ellat6 intézmények feltérképezése

tartalma) pontokba
szedve

Erdekképviseleti szervekkel valé kapcsolatfelvétel
Az ellatast biztositd intézmények propagaldsa

Résztvevok és RésztvevOk — szocidlis teriilet Onkormanyzati dolgozdi, Onkéntesek
felel6s Felel6s: polgarmester, jegyz6
Partnerek Civil szervezetek
2019.12.31- A fogyatékkal élok nappali ellatdsat biztositd intézmények
feltérképezése; szenvedélybetegek tamogatdsara, mentalis
segitségnyujtasra anonim csoport inditdsa, tdjékoztatds a tamogatd
Hatéridd(k) szolgalat elérhet6ségérdl

pontokba szedve

2021.12.31 — Az ellatast igényl6 fogyatékkal €16k, az ellatast biztositd
intézménybe irdnyitasa
2023.12.31 — Az ellatast igénylé fogyatékkal €16k, az ellatast biztositd
intézménybe irdnyitdsa

2019.12.31. A telepiilés rendelkezik a fogyatékkal él6k nappali ellatasat
biztositd intézményekrdl elérhetdséggel, egyéb adatokkal, illetve az

Eredményességi Cir oA Al qier s . . (o o
e & ellatast igényldk listajaval, szenvedélybetegek tamogatasara, mentalis
mutatdk és annak R : : .
e segitségnyujtasra anonim csoport indul, a fogyatékkal élok tajékozottak a
dokumentaltsaga, , . . . Ko s
forrasa tamogato szolgalat elérhetdségérol
. . , 12021.12.31 Az ellatast igényldk megfeleld ellatdsban részesiilnek -
(rovid, kozép és|. , . o .
hosszitavon) onkormanyzati adatnyilvantartas
valamint ’ 2023.12.31 Az ellatast igénylok megfelel ellatasban részesiilnek -
., onkormanyzati adatnyilvantartas
fenntarthatosaga L otk Tt eh i s
Az igénylok és az ellatast biztositd intézmények listajanak folyamatos
frissitésével fenntarthato a kialakult allapot
Kockézatok A telepiilés vonzaskorzetében a fogyatékkal él6k nappali ellatisat
és csokkentésiik | biztositd intézmények tulzsafoltak — alternativ megoldasok keresése az
eszkozei ellatas biztositasara
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Sziikséges
erdforrasok

Szocidlis tertiilet dolgozdi, ellatast nyujto intézmények

Intézkedés cime:

Adathiany a fogyatékkal él6k ellatasban

Z(eilitj(ril};;oblema A fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasardl nem

értékekkel) rendelkeziink adatokkal

Célok - A fogyatékkal él6k pénzbeli és természetbeni ellatasarol naprakész

Altaldnos adatokkal rendelkeziink, nincs a telepiilésiinkén ellatatlan, jogosult

fogalmazds ¢és szemely

E;? d?ga Kozép- s Egy éves cél: Adathiany megsziintetése

hOSSZlfltéVfl Harom éves cél: Az ellatatlan, jogosult személyek pénzbeli és/vagy

idgegységekre tfzrmészetbeni ellatasban részesitése

bontisban Ot éves cél: A fogyatékkal ¢€l6 jogosult személyek valamennyien
részesiilnek az 8ket megilletd ellatdsban

Tevékenységek e Célcsoport beazonositasa

(a beavatkozas e Ellatasi formak feltérképezése

tartalma) pontokba

Téjékoztatas a célcsoport részére az ellatasi formakrol

szedve e Segitségnyuijtas ligyintézésben
Résztvevok és RésztvevOk  szocidlis teriileten  dolgozok, oOnkéntesek  Felel0s:
felelds polgarmester, jegyz6
Partnerek Erdekképviseleti szervezetek

2019.12.31- Adathidny megsziintetése, a jogosultak korének beazonositasa
Hatarid8(k) 2021.12.31 — Téjékoztatds a célcsoport részére az ellatdsi formdkrol,

pontokba szedve

segitségnyujtas az tigyintézésben
2023.12.31 — Tajékoztatds a célcsoport részére az ellatdsi formakrdl,
segitségnyujtas az ligyintézésben

Eredményességi
mutatdok és annak

2019.12.31. Adatbazis az ellatatlan fogyatékkal é16krdl

dokumentaltsdga, |2021.12.31. A célcsoport teljes korben tdjékozottak az Oket megilletd
forrasa tdamogatasi formakrol, a raszoruldk ellatasban részesiilnek

(rovid, kozép és]2023.12.31 A célcsoport teljes korben tdjékozottak az Oket megilletd
hosszutavon), tamogatasi formakrdl, a raszoruldk ellatasban részesiilnek

valamint Fenntartas: Folyamatos felmérés és tajékoztatas

fenntarthatdsaga

Kockézatok

és csokkentésiik

eszkozei

Sziikséges Szocialis tertileten él0k, ellatashoz allami forrasok

er6forrasok

119



Intézkedés cime:

Akadalymentesitési program

Feltart probléma

(Kiindul6 Az ,ﬁnkormér’lyzati intézmények, kozteriiletek csak részben
értékekkel) akadalymentesitettek

Célok -

Altalanos A telepiilés kozintézményei é€s kozterei teljes mértékben akadalymentesek
megfogalmazas és|Egy éves cél: A Kkozintézmények és kozterek akadalymentesitése
rovid-, kozép- és|megtervezése, prioritasi sorrend felallitasa

hosszatavu Harom éves cél: Palyazat benyujtasa kiiras fliggvényében

idGegységekre Ot éves cél: Palyazat benyuijtasa kiiras fiiggvényében, megvaldsitas
bontasban

Tevékenységek o Epiiletek, kozterek felmérése, hidnyossag potlasanak megtervezése
(a beavatkozas e DPalyazatfigyelés

tartalma) pontokba
szedve

o DPalyazatiras
e Terveztetés

Résztvevik és

RésztvevOk épitész, palyazatirok; Felelds: polgarmester, jegyz6

felelds
Partnerek Pélyazatkezeld szervek
2019.12.31- Epiiletek felmérése
Hataridd(k) 2021.12.31 — Akadalymentesités megtervezése, palyazat(ok) benyujtasa
pontokba szedve 2023.12.31 - Palyazat(ok) benytjtdsa, akadalymentesités fizikai
megvaldsitdsa

Eredményességi
mutatdok és annak

2019.12.31. Adatbazis az épiiletek, kozterek hianyossagairdl
2021.12.31 Akadalymentesitési tervvel rendelkeziink palyazat benyujtva

dokumentaltsaga, |2023.12.31 Tamogatott palyazat(ok) estén teljes kortien akadalymentesitett
forrasa kozintézmények, kozterek
(rovid, kozép és|Fenntarthatdsag: Az akadalymentett épiiletek allagmegdvasa, az Gjonnan
hosszutavon), feltjitottak, épitettek esetében eleve teljes kor(i akadadlymentesitéssel
valamint terveziink
fenntarthatdsaga
Kockazatok ST ; (g . . i
. N . .., | Nem lesz palyazati kiirds — akadalymentesités dnkormanyzati forrasbdl, a
és csOkkentésiik L,

_ legsziikségesebb esetekben
eszkozei
Sziikséges Epitész szakember, palyazatird, palyazati forrasok akadalymentesitéshez,
eréforrasok onerd
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I ]
A
, Az intézkedés
Inté helyzetelemz e 4 forezog
, A célkitlizés ., , megvalositasaho ., ;
zke ., , es N . Az intézkedés ., , ot Az intézkedés
) Az intézkedés . ; ., , osszhangja e , Az . Az intézkedés z sziikséges P |
dés ) kovetkeztetés Az intézkedéssel , s Az intézkedés ., , megvaldsitasa P L, B ) eredményeinek
cime, i P S , egyéb stratégiai intézkedés eredményességét eréforrasok L
sors , eiben feltart elérni kivant cél tartalma M nak R , fenntarthatdsag
, megnevezése ; B dokumentumok felelGse e s mér6 indikator(ok) (human,
zam esélyegyenlds hatarideje P a
a égi probléma kal penzugy’
g p B technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 A A 180 napnal | A tartésan | Gazdasagi * A munkanélkiiliség | Polgarmester |2023.12.31 2019. 12.31. A tartésan | Felméréshez - Fenntarthatésdg:
munkanélkiilisé | régebben munkanélkiiliek Program, csOkkentése , jegyz6 munkanélkiiliek  kore | kozfoglalkoztato | 5 felmérések
g aranyanak | regisztralt ardnya a regisztralt | Telepiilésfejleszt | €rdekében  végzett ismert, kompetenciaik | ttak,  adatbazis | snkorményzati
csOkkentése a | munkanélkiili | munkanélkiiliek ési terv tevékenységekbe feltérképezése létrehozas, er6forrasokbol
tartésan ek aranya 21 | korében nem haladja tartosan 20211231 A kor | informatikus - | megoldhatdk, a
munkanélkiiliek | %-a meg a 10 %-ot. munkanélkiiliek bevondsa a | koltséget  nem | képzésekhez
kérében munkanélkiili fokozott bevonasa munkanélkiiliség igényel folyamatos
ek  korében, o életvezetési csOkkentését  szolgald | Felnbttképzési pélyazati
2017 ben. tandcsadas, egyéb egyéb programokba — programok, forrasok
mentalis  tamogatd mentdlis  tdmogatdsi | tamogaté bevonésa
programok rendszer kiépitése, | szakemberek — | sziikséges
programok pélyazati
miuikodtetése, a | forrasok,
tartésan Munkaiigyi
munkanélkiiliek Kézpont
aranya a regisztralt
munkanélkiiliek

korében nem haladja
meg a 15 %-ot.

2023.12.31 Tamogatd
rendszer
zO0kkenémentesen
miukodik, tartésan
munkanélkiiliek
aranya a regisztralt
munkanélkiiliek

korében nem haladja
meg a 10 %-ot.
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A palyakezddk | A A munkanélkiiliség | Gazdasagi *beazonositas Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. - ismerjik | Fenntarthatéség: | Felméréshez — —
munkéba munkanélkiili | csokkentése a | Program, kompetencidk, ,jegyz6 a mur?_ké}nélkiﬂi a felmérések és | kozfoglalkoztato
allasanak ség a | palyakezd6 fiatalok | Telepiilésfejleszt pélyaorientécids célok f%atalok korét; ) a | adatbazis épités | ttak, adatbazis
tamogatasa palyakezddk | korében, munkdhoz | ési terv feltérképezése frlat,alrok n}unkabé onkormanyzati | 1étrehozas,
korében 4 % |juttatasuk, a telepiilés o a  fiatalok allasat tamogato | ergforrdsok informatikus -
koriil mozog. | megtartd erejének munkéba allésat prcigramf)k o bevonasaval, koltséget  nem
novelése érdekében tamogaté  palyézatok, g};ullte’t“‘le,n}: lelefl}eto P.rogre}n,u)k igényel
feltérképezése,  az Harom & faly,azit; . palydzati
informécié eljuttatdsa témogatéprogram OITasokbol. forrasolf, _
a célcsoporthoz . P Munkatigyi
) elérhet6 helyben a Kézpont
¢ a fiatalok fiatalok szdmdra P
vallalkozova valasa 2023.12.31 A
program programok
megismertetese a rendszerszer(i
célcsoporttal miikodése, a
U hianyszakmak munkanélkiiliek
feltérképezése ardnya a 18-29 évesek
. pélyaorientacios korében 1%.
tevékenységek Fenntarthatdsag: a
felmérések és
adatbazis épités
onkormanyzati
er6forrasok
bevonasaval,
Programok biztositasa
palyazati forrasokbdl.
A telepiilésen | Nem a telepiilésen ¢él6k | Pedagogiai . 2011. évi | Polgarmester | 2023.12.31 2019.1231. a  nyolc | Fenntarthatéség: | Felméréshez,
élok iskolai | rendelkeziink | korében 10 %-kal né | Program, statisztikai ~ mutatok |, jegyz6 altaldnos Vagy | az érettségit ado | képzési
végzettségének |adatokkal a|a nyolc &ltalanosnal elemzése alacsonyabb iskolai | képzésben valé | programok
feltérképezése, a | telepiilésen magasabb iskolai . kérd&ives végzettséggel tovabbtanulas feltérképezéséhe
nyolc él6k  iskolai | végzettséggel moédszerrel a  nyolc rendelkez,('i%( korének | ergsitése az |z
altalanosnal végzettségérdl | rendelkezdk aranya. 4ltaldnos vagy beaZ(?.no,snasa altalanos kozfoglalkoztato
magasabb iskolai |, a 2011. évi alacsonyabb iskolai megtortent iskoldban - a | ttak, Képzési
végzettséggel népszamlalasi végzettséggel 2021;12?’1: » telepiilésen él6k | programok helyi
rendelkez6k adatok alapjan rendelkez8k  korének felndttképzési korében a nyolc | miikodtetéséhez
korének a lakossag 5 beazonositasa programok altalanosnal palyazati forras.
novelése %-a altalanos N felnttképzési fe}tér}<é]pezése ) ,és magasabb iskolai
iskolai programokba vald kozzététele megtor.t.er,lt végzettséggel
végzettséggel bevonas a o ,telepules rendelkez6k
vagy azzal . drottséai vonzaskorzetében aranya tartésan
sem cretiscg 2023.1231 A lakosok | eléri az orszagos
rendelkezik. megszerzésének iskolai  végzettségét atlagot.
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tamogatasa

noveld képzésekbe
rendszerszerien

vonjuk be a
célcsoportot, a
telepiilésen él6k
korében 10  %-kal

magasabb a nyolc
altalanosnal magasabb
iskolai  végzettséggel
rendelkezék  aranya,
mint 2011-ben.

A regisztralt | A regisztralt | A rendszeres a regisztralt | Polgarmester | 2023.12.31 2019.12.31. Ismerjiik a | Onkormanyzat | Felméréshez — —
munkanélkiiliek | munkanélkiili |jovedelemmel nem munkanélkiilieknek , jegyz6 regisztralt egyéb onkormanyzati
juttatasainak ek szama | rendelkezék jaré juttatasok, munkanélkiiliek kiadasainak dolgozok,
feltérképezése csokken részesiilnek jogosultsag és koriilményeit, ellatasra | csskkentéséve tamogatasokhoz
ugyan, de | valamilyen elérésnek  modozata valé  jogosultsagukat | (p]. megujulo | allami és
2016-ban csak | ellatasban, ha kozzététele vagy nem | energiaforrasok | 6nkormanyzati
16%-uk jutott | jogosultak a célesoport jogosultsagukat | haszndlta forrasok
ellatashoz. kortilményeinek ?021'12'31 - f’klk épiileteiben)
feltarasa, azon jogosultak ellatasra, | ngvelhets a
emberek  ellatashoz azok  tamogatashoz | gzociglis
juttatésa, akik iuttata’sa, a  nem |jyttatésokra
jogosultak ]9505111tak PL | fordithato keret
kozmunka programba
vonasa -
onkormanyzati
nyilvantartas
20231231 - akik
jogosultak  ellatasra
azok tamogatashoz
juttatasa, a nem
jogosultak pl
kozmunka programba
vonasa -
onkormanyzati
nyilvantartas
Lakasprogram Lakhatasi Ismerjiik a | Teleptilésfejleszt | ¢ Lakaskoriilmények | Polgarmester | 2023.12.31 2019.12.31.  Elkésziilt | folyamatos Felméréshez -
koriilmények | telepiilésen €16k | ési koncepcid felmérése , jegyz6 szempontrendszer  a | felméréssel a | kozfoglalkoztato
nem ismertek | lakhatasi szempontrendszeréne lakhatdsi koriilmények | jakhatasi ttak,
— nem tudjuk | koriilményeit 70 %- k Osszeallitasa, feltérképezéséhez koriilmények szempontrendsz
hanyan élnek | ban Az kérdéives felmérés 2021.12.31 A | ismertek, er

telepiilésen él6k 50 %-
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elégtelen onkormanyzat onkéntesek anak  ismerjiik  a | legalabb a | Osszeallitasahoz
lakhatasi benydjtott  legalabb bevonasaval lakhatasi lakhatdsi  krizis | épitésiigyi
koriilmények | egy palyazatot o fel kell koriilményeit, 2 csalad | helyzetben eléadd,
kozott. szocialis bérlakas mérni a  szocidlis bevonasa a | éléket  szocidlis | palyazatiro,
Szocialis kialakitasara. Tanya bérlakasok irdnti tanyaprogramba bérlakashoz palyazati forras,
bérlakasokkal | felujitasi program igényt 2023.12.31 A | tudjuk juttatni 6nkormanyzati
nem palyazati forrasbol - o Onkorményzati telepiilésen él6k 70 %- 6nerd
rendelkezik tanyaprogram bérlakasok kialakitasa, anak  ismerjik a
teleptilésiink, pélydzatai  forrdsok lakhatasi
a bérlakas bevonasaval koriilményeit, egy
kevés (Ivézati benyjtott palyazat
* palyazati szocialis  bérlakasok
programok Kialakitéséra, 5 csalad
elnyerésével, bevondsa a
6nkormaényzati tanyaprogramba
forrasok bevonasaval
ki kell alakitani
szocialis bérlakasokat
. a csaladok
bevonasa a
tanyaprogramba,
passziv tanyak
kialakitasa
Addssagprogra | Nincs adat az | Az addssagesapdaba célcsoport Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Az | Fenntarthatosag: | Felméréshez — —
m addssagesapd | esett csaladok behataroldsa onkéntes |, jegyz6 addssagesapdaba esett | a onkéntesek,
aba esett | mentalis vagy adatszolgaltatas emberek kore ismertté | tamogatdrendsz | onkormdnyzati
csaladok pénziigyi tamogatasi segitd szakember valik - adatbazis, | er és szemlélet j6 | dolgozok,
szamaral, rendszere feltérképezése, esetpéldak név nélkiil | gyakorlatta valik | tamogatd
helyzetérdl megteremtSdik bevonasa a napvilagra keriilnek, szakemberek
telepiilésiinkon; problémamegoldasba egy civil szervezet onkormanyzati
megfontoltabb az énkorményzat adomanyozasi vagy palyazati
hitelfelvétel jellemzi szocidlis bérlakdsokat programot indit forrasbol
lakosainkat alakit ki palyazati 2021.12.31 A célesoport
forrasbol lehetGségeinek
esetleges palyazati feltérk’e'pezé?e, a
lehetdségek problémateriileten
felkutatasa az jartas szakember
adossagesapdaba esett b'ervonasa, a
csaldsok kittkeresésbe
megsegitésére 2023.12.31 Kialakul az
adomanyozési addssag csapdaba esett
program a faluban a emberek téIX}Og,até
kilatastalan rendszere, a segitséget

kérdk valamilyen,

124



helyzetben lévék mentalis vagy
megsegitésére pénziigyi
tamogatasban
részesiilnek
Fenttarthatésag | A Kérnyezettudatos Teleptilésfejleszt pa csaladok bevondsa a | Polgarmester | 2023.12.31 2019.12.31- legalabb 3 Fenntarthatdsag: Téjékoztatashoz
program klimavéltozas | magatartdsra neveld | gsi koncepcid tanyaprogramba, |, jegyz6 C'ikk a Balastyai | 5 - Onkéntesek,
idejét  éljiik, programok 4z | Gazdasagi passziv tanyak Ujsagban  megjelenik, kornyezettudato onkorményzati
elsé jelei 6vodaban és Program, kialakitasa két okolégiai | g életforma | dolgozok,
(csapadék altalanos iskolaban Telepiilésfejleszt pszakérték  bevondsa tudatossagra  neveld elterjed tamogato
egyenetlen Lakossag ési terv tajékoztatashoz tabor, két fenntarthatd koézségiinkben szakemberek
eloszlasa, nem | tdjékoztatdsa a helyi o pedagdgusok, életmddra neveld O6nkormanyzati
megszokott Gjsagban évodapedagdguso program az iskolaban, vagy palyazati
hémérsékleti | A falusi K palyazati forrasbdl,  civil
viszonyok) nagyrendezvényeken lehet6ségeket szervezetek
mutatkoznak. | Oko sarok kialakitasa népszertsiteni az
A lakosok Ujsdgban
nincsenek 20211231 - az
felkésziilve a okoldgiai tudatossagra
megvaéltozott nevelés beépill az
viszonyokra iskola és az oOvoda
mindennapijaiba,
legalabb évi 2 program
a feln6tt lakosoknak
2023.12.31 — a lakossag
25 Y%-a legyen
tisztaban a
fenntarthato,
kornyezettudatos
életformaval
Koézmtprogram | Balastya A belteriileti | Telepiilésfejleszt | palyazatfigyelés Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. palyazatok | Az elkésziilt | Tanulmanyhoz
kiilteriletén a | ithdlézat feldjitasa, a | ési koncepcid pélyézta  benytijtés, | - jegyz6 figyelése uthalézat | ivovizhaldzat szakértd
szilard tanyavilagban a szilard burkolatt utak, bévitésére - fenntartasi bevondsa
burkolata stirGibben lakott kerékpértit, ivoviz 2021.12.31 egy koltségei onkormanyzati
utak ardnya és | részeken szilard lehetéségek benytijtott palyazat — zOmében a | épitési  elbadd,
?1 ) ,vezete'ke,s burko}atﬁ utak, feltérképezése, 2023.12.31 5 db lakosc?kat N fe]"les,ztés' csak
1v0v1zze1, val6 T/e,ze,tek?s, elétanulmanyok benyijtott palyazat teljhslllr<; ) jo paly,aza,n
})/efecll(e“tt.s.eg 1 1v“0v1?halozat készitése  forgalmas rmnosegl% forrasbol
o oru/h. A | kozkattal. Kiilteriileti utak, srtin aszfaltoza,ssal az
szennyvizberu lakott Kiilteriiletek utak allapota
hazas beazonositasa sokaig
megrongalta megmarad
beltertileti
uthalézatunka
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9. Egészségprogra | A térités | az egészséghéten | Egészségfejleszté | o kapcsolatfelvétel —a | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Miikodd | Fenntarthatdsag: | Humanerdforras
m ellenében valamennyi si terv kistérségi , jegyz6 kapcsolat a kistérségi | onkormanyzati hazi orvos,
igénybe szlir6vizsgalat egészségfejlesztési egészségfejlesztési tamogatassal, védond,
vehetd ingyenesen  vehetd programok palyazatok vezetSivel | adomanyozas palyazatird -
szlirbvizsgalat | igénybe, a véddében vezetdivel 2021.12.31 évi  két nem igényel
okat, modern « lobbi tevékenységgel egészségfejlesztési forrést. Palyazati
véddoltasokat | berendezésekkel egyes  programok program a telepiilésen tamogatas
nem éri el a|végezhet6k el a balastyai helyszinnel kistérségi palyazati fejlesztéshez
szegényebb | sziikséges szlirések, valé megvalsitisa forrésbol;
réteg. A hézj; Pél)iézafi program a o egészségfejlesztési gyogyszergyartok altal
orosi r.enflelo v?do.oltas,ok, L terv feliilvizsgalata adomanyozott
inergetl}(efl( klter]esz”te(se:re, éptilet « palyazatfigyelés, szérumok kijuttatasa
orszertisités- | korszer(isités benytitds 2023.12.31 az
re szorul. (e cdolnd
e mecénasok keresése, eg?s%se.ghefen a
pl. szur,omzsgalatc,)k, )
gyogyszergyartok egyéb .szolgaltataso.k
megkeresése 90, %—a” ingyenesen s
ingyenes szérumok elefheto; legfala,bb két
tigyében g}rogyszergyartoval
L kialakult mecénas
*a véds kapcsolat
eszkozfejlesztése
e a fogorvosi rendeld
eszkozallomanyanak
fejlesztése, fogorvosi
egységcsomag
beszerzése
o fogamzasgatlas
tamogatasa a
tudatos
csaladtervezéshez
» orvosi rendeld
energetikai
Korszertisitése
10. |A rendszeres | Nem ismert, | rendszeres Egészségfejleszté | kérdbives felmérés | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | Fenntarthatésag | Kozfoglalkoztato
testmozgds hogy a | testmozgdst végzok | si terv Sajtkukacpark és |, jegyz6 Helyzetkép elkésziil a | — szemléletvaltas | ttak, onkéntesek,
népszer(sitése teleptilés aranya 10 %-kal egyéb falusi felmérések alapjan torténik a | védoénd,
lakossaga névekszik  2017-hez rendezvényeken 2021.12.31 intézkedési | lakosok korében, | palyazatird,
korében hany | képest Onkéntesek terv elkésziil, elindul a | @ rendszeres | programokhoz,
ember végez bevonasaval szemléletformalds és a | testmozgas belsé | eszkozfejlesztésh
rendszeres helyzetkép programok, a | igénnyé valik ez palyazati és
testmozgast felvazolasa, rendszeresen mozgok onkormanyzati
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intézkedések aranya 5 Y%-kal forras
kidolgozés novekszik; a telepﬁle’s
szemléletformalas sporteszkdzallomanya
. béviil
programjavaslatok
Osszedllitasa a _202,3'12'3/1 ) az
jelentkezd igények mtEZkEd?S_l terv
alapjan programjai
sporteszkozok megvaldsulnak, a
feilosztése rendszeresen mozgok
) aranya ujabb 5 %-kal
sportprogramok né.
nyujtasa
palyazatfigyelés,
benyujtas
11. | Kozmiivel6déséé | A fiatalok | A teleptilés | Kozmiivel6dési | e Mas telepiilések jo | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. - ismerjitk | A fiatal =~ és | Felméréshez -
rt program kozosséggeé megtartderejének Program gyakorlatainak , jegyz6 a fiatalok igényeit — |id&sebb kozfoglalkoztato
szervezése novelése a feltérasa, kérd6iv; ismerjitk maés | korosztalyokban | ttak;
megoldatlan a | kézmtvel6dési « Hajdani Klubélet telepiilések jo | kialakul a | mivelddésszerv
teleptiilésen, a | programok altal is, az megismertetése a gyakorlatait; ismerjiik | k6zdsségé ezd,
belépddijas ifja korosztaly fiatalokkal az orszagos | szervezddés programokhoz
szolgéltatdsok | kozdsséggé « Fiatalok  igényeinek kezdeményezéseket igénye, palyazati forras
at nem veszik | szervezddik, a feltérképezése 20211231 - Helyi Onszervezédové
igénybe a | teleptiilésen legaldbb o Helvi kézmvelédési valik a folyamat
lakosok évi 3  ingyenes e rogram elkésziil e
(1 kozmitivel6dési prog . €8y
kulturalis program benyujtott palydzat a
rendezvény kidolgozasa témdban
céliranyosan a 2023.12.31 - Helyi
fiatalokra fokuszalva kozmiivelSdési

o Orszagos
programokba
bekapcsolddas

° A fiatalokat
Osszefogd alkotokor
tamogatasa  (hely,
anyag stb.)

valé

e Palyazati  forrasok
elnyerése
kozmiivel6dési
programokra

eTelepiiléstink
helytorténeti
értékeinek feltarasa,

program megvaldsul,
2 benyujtott palyazat,
Ifjusagi klub ujja éled,
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helytorténeti
muzeum létesitése
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A védelembe | A A védelembe vett és a *J6 gyakorlatok | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | Szemléletvalas Gyermekvédelm
vett és a | veszélyeztetet | veszélyeztetett feltérképezése , jegyz6 Szolgaltataslista, torténik a sziilSk | i felelds,
veszélyeztetett t gyermekek | gyermekek szamanak o T4jékoztatd orszagos tamogato | kdrében, de a Pél}’,ézaﬁ
gyermekek szama  2016- | csokkenése kiadvanyok szervezetek ismertek | rendszer forrasok
szaménak ban 47 £6 (a 18 eprevenciés program 2021.1231  Legaldbb | folyamatos
csokkentése év , alatti kidolgozdsa egy pélyazati program m?kbfltetese
llforosztaly 7,2 o Syemléletformélis benytjtisa  tdmogaté | sziikséges
%o-a), 2017-ben i szolgaltatasok
57  £6, a *T4jékoztatas, forrasénak
névekedés eletvezetési megteremtésére,
214%-0s. A tandcsadds legaldbb 2 témogatd
teleptiléstinko *Tamogat6 program lezajlott
n évrdl évre programok é 20231231  Legaldbb
van forrasigénytiik .
védelembe megteremtése TVI . 8y program
ezaijlik, a
vett gyermek. eCélcsoport bevonasa veszélyeztetett
tamogat6 gyermekek 30 %-at
programokba bevontuk a tdmogaté
eadomanyok gytjtése programokba, a
eegyéni tanacsadés veszélyeztetett
gyermekek szama a 18
év alattiak maximum 5
Y%-a
2 A rendszeres | A telepiilésen | A rendszeres . Az RGYK, | Polgarmester |2023.12.31 2019. 12.31. A | Onkormanyzati | Gyermekvédelm
gyermekvédelmi | 2016-ban a 18 | gyermekvédelmi HH gyermekek sziilei |, jegyz6 célcsoport munkaerd- | és palyazati | i felelGs,
kedvezményben | év alatti | kedvezményben munkaerd-piaci piaci térképe elkésziil - | forrasbol onkéntesek a
részesiilé gyermekek 38 | részesiild  csaladok helyzetének dokumentum fenntarthatd felméréshez;
csaladok %-a  részesiil | aranyanak feltérképezése 2021.12.31 _ a palyazati és
tamogatasa. rendszeres csokkentése . A célcsoport célesoport 10 %-a részt o6nkormanyzati
A hétranyos, | gyermekvédel fokozott bevonasa a vett képzésen, forrés
halmozottan mi telepiilés tréningen programokhoz
hétranyos kedvezményb munkahelymegtarto, 2023.12.31 a célcsoport
helyzetl en. Az munkaerd-piaci 20 %-a részt vett
gyermekek. 6vodaban  a kompetencidkat képzésen, tréningen, a
hétra’ny:)s erdsitd  programjaiba, HH gyermekek szama
helyzetti életvezetési 5 %-kal csdkken
gyermekek tandcsadasba
aranya az
orszagos atlag
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haromszorosa,
az iskoldban
az  orszagos

atlag
kétszerese
Korai 2017-ben a 16- | A korai | Pedagogiai A fiatalok kozépfokd | Polgarmester |2023.12.31 2019.1231- 2 db | Fenntarthatésag: | Ovodai és iskolai
iskolaelhagyas 17 évesek 28 | iskolaelhagyok Program oktatdsi intézményben | jegyz§ workshop palyazati forras, | pedagogusok,
megakadalyozas | %-a elhagyta a | szamanak tartdsa pedagégusoknak allami normativa | kiilsé
a kozépfoku csokkentése, Ceél: a korai 20211231 - évi egy szakemberek
oktatasi kozépfoku iskolaelhagyok szemléletformalo palyaorientacids
intézményét | végzettséggel beazonositasa, a korai interaktiv szakember
(a 16-17 | rendelkez8k iskolaelhagydk aranya csoportmunka
évesek 28 %-a | aranyanak novelése 10 % alatti sztil6knek, tanoda
nem . program miikodtetése
rendelkezett palyazati forrasbdl
oktatési 2023.12.31 - 2021.12.31
azonositoval) - A tanoda program
allami  normativabol
valo folyamatos
mikodtetésre
A bolesédei | A bolcséde | Telepiilésiinkon - adminisztracio: Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. naprakész | Fenntarthatdsag- | bolcséde vezetd,
férShelyek kihasznaltsag | megfeleld elutasitasok , jegyz6 nyilvantartas és|a nyilvantartas | féréhely  hidny
menedzselése a 100 %-os mennyiségii nyilvantartasa, adatelemzés és elemzés nem | esetén
bolcsédei  féréhely elemzése 2021.12.31 - naprakész igényel palyazatird,
alljon rendelkezésre nyilvantartas &g | forrasbevonast, a | bévitéshez
adatelemzés, tartos | bOvités csak | palyazati forras
fér8helyhiny  esetén | palyazati és dnerd
bévités elékésztése | forrasbol
2023.12.31 - naprakész lehetséges
nyilvantartas és
adatelemzés, tartos
féréhelyhiany esetén
bévités
A kompetencia- | A HHH | A HHH gyermekek | Pedagégiai eszorosabb polgarmester, | 2019.12.31 2019. 12.31. —| A kompetencia- | Pedagogusok,
mérési gyermekek mutatéi ne térjenek el | Program kapcsolatépités a | jegyzd minimum 4 pedagégus | alapi  oktatas | palyazati
eredmények mérési lefelé  az  iskolai HHH gyermekek képzésen vesz részt | kiterjesztésével | forrasok a
javitasa eredményei az | atlagtdl sziileivel kompetencia-alapt az eredmény | folyamatos
iskola  atlag o fejlesztd oktatas témaban fenntarthaté ismeret és
85-100  %-a foglalkozdsok a HHH 2021.12.31 - legalébb 2 eszkozbdvitésre
kozott mozog gyermekeknek i gyakorlat
ekompetencia- adaptacidja megtortént

a kompetencia-alapt
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fejlesztés a tanérakon oktatds teriiletén, a
epedagdgusképzés HHH gyermekek
.6 gyakorlatok atlaga eléri az iskolai
dtvétele atlag 90 %-at
o tanoda 2023.12.31 - legalabb 4
tipusta programok jo o gya%or,lat
fenntartdsa adaptacidja megtortént
a kompetencia-alapt
oktatds teriiletén, a
HHH gyermekek
atlaga eléri az iskolai
atlagot
Pélyaorientécis | A végz6s | A HHH  tanul6k | pedagégiai e Pélyaorientécios Polgérmester | 2023.12.31 2019. 12.31. 1a Pedagdgusok,
program didkok nagy | érettségit adé | program sziil6i értekezlet | , jegyz6 alkalommal programelemek | palyaorientacios
része képzésben val6 szakember palyaorientacios sziil6i | beépiilnek az | szakember -
tandcstalan  a | tovdbbtanulasi vezetésével,  egyéni értekezlet, egyéni | iskola tanoda  tipust
tovabbtanulds | aranya eléri az iskolai tanacsadas tanacsadas minimum a | mindennapjaiba, | programokra
sal atlagot. Minél tSbb o Atmeneteket HHH gyermekek | az eredmény | forrds
kapcsolatban. | diak tanuljon tdamogaté programok sziileinek korében - | fenntarthatd
A érettségit add a fels6 tagozaton jegyz6konyvek,
kt’)zépiskolrai, képzésben. s Kompetencia- jelenléti iveke
lemorzsol,o das fejlesztés, Onismereti 2021.12.31 - A HHH
megakadalyoz tréningek gyermekek  mutatdi
dsa érdekében o _— elérik az iskolai dtla
sziikség van a efelvételi  felkészitd 70 %t &
megfelels foglalkozdsok 202;12 s - A HHH
intézmény etanulds tanitasa e T o
kivalasztasara, program gy,el.'mekék .rr}utatm
elérik az iskolai atlagot
melyhez
szakértd
tandcsadasa
sziikséges.
Tehetség A telepiilés | A tehetséggondozas | Pedagdgiai *jo gyakorlatok | Polgarmester |2023.12.31 2019. 12.31. Stratégiai | a Pedagdgusok,
program altalanos jo gyakorlattd valik | Program attekintése , jegyz6 dokumentum késziil a | tehetséggondoza | szakemberek,
iskolajaban az altalanos iskolaban eaz intézményre tehetséggondozas s jo | palyazati forras
nem mukodik vonatkozé bevezetésérol gyakorlatként a
tehetséggondo helyzetelemzés 2021.12.31.  Bemeneti | mindennapi
20 program e pedagogusképzések mérések és erre épiild pedagégiai/ o
etehetséggondozo tehetséggondozas mun ka  részéve
munkakozosség miiksdik az iskoldban | Valik
2023.12.31. A

*a tehetséggondozas
megtervezése

tehetséggondozas mint
j6 gyakorlat jelenik
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meg az intézményben

8 |Az SNI | Az SNI | Az SNI gyermekek | Pedagdgiai *gyogypedagogus Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Egy jo | az SNI prevencid | Pedagogusok,
gyermekek gyermekek aranya nem haladja | Program alkalmazasa , jegyz6 gyakorlat jo gyakorlatként | szakemberek -
integralt ardnya nem |meg az  Orszagos esegité szakemberek adaptaciojanak jelenik meg a | palyazati forras
oktatasa haladja meg | atlagot, a SNI tamogat6 jelenléte kidolgozdsa - terv, | mindennapi nem

az  orszagos | gyermekek inkluziv « pedagbgiai gy(’),gyp,edagégus pedagdgiai hagyomanyos
atlagot, a SNI | oktatasa feltételeinek : - intézményi munkaban, terapiak
asszisztens tanorakon / o,
gyermekek megteremtése dasbeuskénze alkalmazasban fenntarthatd bevezetésére
inkluziv pecagogusiepzes 20211231  Egy jo
oktatasa *prevencios 10 gyakorlat bevezetésre
feltételeinek gyakorlatok . . Py
elteteleine , L, keriil — jelenléti ivek,
megteremtése felkutatasa, adaptalasa fotok
*HRG terapia, lovas 20231231 Az SNI
terapia, , egyeb  nem gyermekek aranya 10
hagyomanyos % alatt.
fejlesztési formak
*sajat gyakorlat
kiépitése

IIL. A ndk esélyegyenldsége

2 A nd6k iskolai | Nem Az allas nélkiili nék | - eKapcsolatfelvétel Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Adatbazis | Felméréshez - |az adatbazis
végzettségének | rendelkeziink | iskolai Munkatigyi , jegyz6 rendelkezésre all az | kozfoglalkoztato | frissitése jo
feltarasa, adatokkal az | végzettségének Kozponttal allas  nélkiili  ndk | ttak, onkéntesek, | gyakorlatta
képzettségiik allas  nélkiili | adatbazisa eKérdbives felmérés iskolai végzettségérdl | dnkormanyzati | valik, a ndék
emelése nc',ik i,skf)lai rendszeresen f,ri?sﬁl, «Hiényszakmékra 2021.12.31 Az | dolgozok felndSttképzési

végzettségével erre” o épiilve képz8  felnttkeépzési adatbizis rendszeresen pro,gramokba ,
kapcsolatban. | felnéttképzési programok frissiil, az allas nélkiili valé  bevonasa
pro:gramokba vonjuk feltérképezése nék 15 %-4t bevonjuk forrasfiiggd
be Sket P4l P feln6ttképzési
alyaorientacios
tanacsadas programokba
ehelyi felnSttképzési 2023.12.31 Az
adatbazis rendszeresen
programokra A e
forra [ frissiil, az allas nélkili
orrasteremtese
. nék 40 %-at bevonjuk
emunkahelyteremtd Kol 4o g
(Ivézatok feln6ttképzési
palyazato programokba

3 A nék hatranyos | Nem Az esetleges | - *Az adatgytijtés | Polgarmester |2023.12.31 2019.12.31. Adatokkal | Felméréshez - |az
megkiilonboztet | rendelkeziink | hatranyos rendszerének , jegyz6 rendelkeziink onkormanyzati | adatszolgaltatas
ésének feltardsa | adatokkal  a | megkiilonboztetések kidolgozasa hatranyos dolgozok, jo  gyakorlatta
a foglalkoztatas |ismertek, e Az 4llds nélkiili nék megkiilonboztetés onkéntesek, valik, valamint a
foglalkoztatasba | teriiletén beavatkozasok elérése eléfordulasardl - | tamogato hatékony
n fe,llel,hetc'i tt')rténr.l.ek o eBeavatkozésok adatbazis lé.pések o b?avatkozésok.

hatranyos megsziintetésiikre. tervezése 2021.12.31 - A ndk | kidolgozasahoz | kore is
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megkiilonbozt eKapcsolatfelvétel  a folyamatosan jelzik az | szakemberek kirajzolodik
etésr6l a ndék téméban jdratos civil Sket ért hatranyos
korében szervezetekkel megkiilonboztetéssel
eGender munkatars kapcsolatos ~ eseteiket,
képzése az kidolgozasra keriil egy
onkormanyzati beavatkozasi
dolgozok kérében javaslatrendszer
20231231 A ndk
folyamatosan jelzik az
S6ket ért hatranyos
megkiilonboztetéssel
kapcsolatos eseteiket
Mondj NEM-et | Nem A csaladon  beliili *A ndk és a csaladon | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | Beazonositashoz: | Folyamatos
az erdszakra! rendelkeziink | er6szak beliili er6szak tetten |, jegyz6 Tervdokumentacié az | védénd, szocialis | tajékoztatassal,
adatokkal  a | megsziintetése érése  rendszerének esetek feltarasaval és | munkas, esetpéldak
csaladon Egy éves cél: A kidolgozasa beavatkozasi csaladsegit6 feltarasaval a
beliili csalddon beliili oA ndket ért erdszak lehet6ségekkel szakember - |n6k igénylik a
erbszakrdl, erészak tetten fajtainak kapcsolatban segitd segitséget
nincs a| érésének  rendszere nyilvanossagra 2021.12.31 Van feltért | szakemberek
teleptilésen | kidolgozésra keriilt, hozatala eset és  hatékony | biztositdsahoz,
olyan kapcsolatfelvétel oJogi lehetéségek beavatkozas tréni{lgelfhez /
szerv?zet, NANE - vel. feltarasa a 2023.12.31  Onsegitd palyéazati forras
al}ova 3| Hérom éves  cél: segitségkéréshez csoport  alakul, az
b;intalmazott Telepiilésiinkén o Névédelmi esetek feltarasa és a
nék miikodik olyan tandcsadés beavatkozasok
fordulhatnak szervezet, munkakar, hatékonyabba4 tétele, rendszeresek
ahova a bantalmazott *NANE
nék fordullhatnak és tevékenységének
ff)rdulnak 18 nyilvanossagra
Ot éves cél: hozatala
Telepiilésiinkon a eSnszervezddds
bantalmazott nék kezdemd [
ezdeményezése
olyan szervezethez,
személyhez tudnak
fordulni, aki
hatékonyan tud
segitséget nyujtani a
probléma
megsziintetésére. A
kidolgozott és
korrigalt rendszer
muikddoképessé valik
A A Az atmenetileg . A célcsoport | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Célcsoport | Telepiilés Fenntarthat6sag:
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krizishelyzetben | krizishelyben | krizishelyzetben 1év6 beazonositasa , jegyz6 beazonositasa jelzérendszeréne | a rendszer
1évé anyak, | 1évé csaladok, anyak . A telepiilés megtdrténik -1k allomasai, | forrasbevonas
csaladok csaladokat, biztonsagos vonzdskérzetében adatbazis tanacsadashoz, | nélkiil
atmeneti anyakat nem | elhelyezése talalhatd Atmeneti 2021.12.31. Adatbazis a | terapidhoz fenntarthaté -
elhelyezésének | tudjuk Egy éves cél: A krizis szalldsok telepiilés szakember amennyiben
megolddsa atmenetileg helyzetben 1évé, feltérképezése kérnyezetében  1év§ | (palydzati atmeneti
elhelyezni atmeneti  elhelyezést o A lehetSség atmeneti szallast | forrasbdl) elhelyezést
igényld csaladok, kommunikalasa a biztositd helyekrol nyujté  szallas
anyék felmérése célesoport felé 2023.12.31 - A kialakitasa
Héarom éves cél: A krizishelyzetben 1évék he}ybe%n
telepiilés elhelyezése megoldott szruk,segels, )
vonzaskorzetében - jegyzokonyvek, palyaza,tl .forrast
talalhatd6  csaladok, feljegyzések kell tallni
anyak atmeneti
elhelyezését biztositd
szallashelyek
adatbazisaval
rendelkeziink.
Ot éves cél: A krizis
helyzetben 1évo,
atmeneti  elhelyezést
igényld csaladok,
anyak  elhelyezése
megoldhato
Nok a|A telepiilés | A nék tarsadalmi és *Meghatéarozo néi | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | Civil szervezetek | Fenntarthatdsag:
kozéletben képviselStestii | politikai politikusok , jegyz6 Nészovetség mint | tagjai, a  Noszovetség
letében a | szerepvallalasa életpalyajanak a szervezet, legalabb 1 | reklamozas muiikodése
vizsgalt megegyezik a nagykdzdnség elé cikk meghatarozé néi | adomanyozasbdl | 6nszervezi a nék
idGszakban a | férfiakéval tarasa helyi ujsagon politikus életpalyajarol |, esetlegesen | politikai
nék Egy éves cél: A nék keresztiil 2021.12.31. A képvisel§ | palyazati pélydjanak
alulreprezenta politikai *Nészovetség testiiletben nem | forrasbdl menedzselését
Itak szerepvallalasanak létrehozasa csokken a ndk aranya a
Osztonzése jo példak . A jelenlegihez képest
felkutatdsaval kozéletben aktivan 2023.12.31 A képviseld
Héarom éves cél: A részt vevd nék testiiletben a  ndék
képviselGtestiiletben Osztonzése, hogy aranya legalabb 50 %.
a nék aranya eléri a induljon képviseld
férfiakét vélasztasok -

Ot éves cé: A
képviselGtestiiletben
a nék aranya eléri a
férfiakét

csoporttd szervezése

. Potencialis
néi képviselok
programja,
célkitizései
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megismertetésének
tamogatasa

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Idéskorban  is | A regisztralt | A regisztralt e a kor beazonositasa, | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. A helyi | Kozfoglalkoztato | Fenntarthatosag:
aktivan munkanélkiili | munkanélkiiliek fokuszalva a|,jegyzé Ujsagban megjelenik 1 | ttak, dnkéntesek, | az idések
ek korében a|ardnya ne legyen tartésan cikk az 55 éven feliiliek | trénerek, felndtt | helyzetével
vizsgalt magasabb a telepiilési munkanélkiili kedvezé képzé foglalkozd
idészakban atlagnal. emberekre foglalkoztatasarol programok munkacsoport
drasztikusan | Egy eves] ?el: A kor ea foglalkoztatasi 2021.12.31 - Legalabb | palyazati szervezi a
novekszik az beazonomtas,ai a kedvezmények évi 1 munkaerd-piaci | forrasbol képzéseket,
55 ¢év feletti | foglalkoztatasi ] kozzé tétele a helyi kompetenciat noveld forrasteremtd
munkanélkiili acrlatok fenntart?sa a tijsagban tréning, palyazatokat ir
ek aranya: cel/csoporjcon bEh,ﬂ o munkaerdpiaci- pélyaorientaci6s
2014-2016 Harom éves cél: A L, Y tanécsada olenléti
o regisztralt készségftejlesztd /anacsa as - jelenlett
kozott a| 6 a1 programok célzottan ivek, fotok, a
névekedés munkanélkiiliek  n ] isztralt
e o | kirében az 55 éven az iddés korosztaly regisztra
mértéke 25 %. e © részére munkanélkiiliek
A tartésan | feltiie aranya . aranya maximum 18 %
munkanélkiili | maximum 18 %. °a tartosan g [ )
, e | B munkanélkiili 2023.12.31  Legalabb
ek aranya Ot. evles cél: A emberek részére évi 1 munkaeré-piaci
2016-ban a | regisztralt e Kk g Py
i R tréningek, ompetenciat noveld
célcsoporton | munkanélkiiliek , 7 (-
.. o . . életvezetési tréning,
beliil 60 %. korében az 55 éven ) , . sy
. . tanacsadas palyaorientacios
feliiliek aranya tang (e
anacsadas; a
maximum 12 %. . .
regisztralt
munkanélkiiliek
ardnya maximum 12
%~ jelenléti ivek, fotok
2 Az  ellatasban | Nem Az id6skortak . A kor 2019. 12.31. A | Tanyagondnoki | Fenntarthatdsag
nem  részesiild | rendelkeziink | valamennyien beazonositasa célesoport szolgalat, - a helyi
idések feltarasa, | adatokkal rendszeres ellatasban . Az beazonositva — | szocialis Gjsagban évente
ellatashoz arrdl, €l —e | részesiilnek idéskortaknak  jar6 adatbazis az ellatatlan | teriileten megjelend
juttatasa teleptilésiinko | telepiilésiinkon juttatisok kozzététele idés koruiakrol dolgozo6 felhivas és
n  ellitatlan | Egy  éves cél: Az a helyi Gjsagban 20211231 Az  id6s | munkatarsak, tajekoztatas
id6s korti | ellatatlan idés kortak . A kortiak ellatasban | ellatishoz egyeb, | alapjan az
ember kore ismert rendszeres részestilnek pL palyazati | ellatatlan idések
Harom  éves  cél: jovedelemmel  nem teleptiléstinkon - forrras igénybe elerhetf)k - ha
Nincs ellatatlan idds rendelkez6 idések onkormanyzati vétele ner’n, jogosultak
ember ellatasban részesitése nyilvantartésa ellat,asra
telepiilésiinkon 20231231 Az idés forrasokat kel

kortiak ellatasban

keresni
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Ot éves cél: Nincs

részestilnek

ellatatlan idés ember telepiilésiinkdn -
telepiilésiinkon onkormanyzati
nyilvantartasa
Id6skori kultira | Nem Az id6s emberek | Kozmtivel6dési | ® Kérdéives Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | Tanyagondnoki | A
rendelkeziink | férjenek hozza | Program felmérés, kiilonosképp | , jegyz6 Rendelkeziink szolgalat, programszervez
adatokkal kulturalis és egyéb a tanyavilagban (a adatokkal az id6s | mlivelédésszerv | éshez, ezekre
arrél, hogy az | kozosségi belteriileten él6k kortiak kulturalis | ez6,  palyazati | vald
idések milyen | rendezvényekhez szamara biztosan ellatottsagarol - | forrasok eljuttatashoz
aranyban Egy éves cél: érhetéek el telepiilési adatbazis programokra folyamatos
veszik Helyzetkép programok) 2021.12.31 forrasteremtés
igénybe a | Harom  éves  cél: . Sziikség Rendelkeziink sziikséges
kulturdlis  és | Beavatkozasi esetén  beavatkozasi beavatkozasi
egyéb program kidolgozasa terv kidolgozasa programmal,
kozosségi az idés emberek eForrasteremtés programok — terv,
szolgaltatasok | kulturalis és jelenléti ivel, fotok
at kozosségi 2023.12.31
rendezvényekre valo Programszervezés,
eljuttatasarol programokra valo
Ot éves cél: Az idds eljuttatdas - jelenléti
emberek évente iddk, fotok
legalabb ~ négyszer
eljutnak kozosségi és
kulturalis
rendezvényre
Tevékeny Nem A tevékeny iddskor |- . Kérdéives Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. | tanyagondnoki | Fenntarthatdsag
id6skor rendelkeziink | feltételi biztositottak igényfelmérés , jegyz6 Rendelkeziink szolgalat, - folyamatos
adatokkal az | telepiiléstinkon U Szolgaltatasi adatokkal az iddések | miivel6dési forrasteremtéssel
idéskori Egy éves cél: lehetéségek helyzetére és igényeire | szakemberek,
programok Rendelkeziink felkutatasa vonatkozdlag - | programokra
szamarol adatokkal az eForrasteremtés adatbazis palyazati forras
igényeket illetéen *Szolgaltatasszervezés 2021.12.31 -
Harom  éves  cél: és visszacsatolas Szolgaltatasi
Szolgaltatasok koncepci6 elkészil —
miikodnek szolgaltatasok
Ot éves cél: biztositasa,  jelenléti
Folyamatos ivek, fotok
igényfelmérés-és 2023.12.31 -
szolgaltatasszervezés Szolgéltatasok és
teleptilésiinkon folyamatos
visszacsatolas
miikodése
telepiilésiinkon,

minimum 3 program
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biztositasa évente

A nappali ellatas | A nappali | Az iddsek nappali | Integralt eIgényfelmérés Polgarmester | 2023.12.31 2019.12.31. Tanyagondnoki | Fenntarthatdsag
kib&vitése ellatast az | ellatasaban Szocialis Osszekapcsolva a|,jegyz6 Adatbazissal szolgalat, - a nappali
idések 3 %-a | valamennyi igényt ki | Intézmény bentlakasos ellatas rendelkeziink az | szocialis szolgalat, vagy
veszi igénybe | tudunk elégiteni szakmai irdnti igény igényekre teriileten nappali és
féréhelyhidny | Egy éves cél: | programja felmérésére vonatkozdlag dolgozo bentlakasos
mutatkozik Igényfelmérés, . Palyazati 2021.12.31 Legalabb | 6nkormanyzati intézmény
Az egyediil | rendelkeziink forrasteremtés egy benyijtott | szakember, mikodtetése
élo, adatokkal a nappali *Szolgaltatasszervezés palyazat nappali vagy | palydzatirok, idések pénzbeli
6nmagukat ellatasra, gondozondi bentlakasos ellatas | bévitéshez hozzajarulasaval
ellatni nem | ellatasra igényt tartok biztositasara, palyazati forras, |, allami forrasok
tudé lakosok | szdmarol gondozondi ellatdsra | dnkormanyzati | igénybe
ellitdsa nem | Harom  éves  cél: 2023.12.31  Pélyazati | dnerd vételével,
biztositott Palyazat benyujtasa forrds  esetén  az elegend6
féréhelybovitésre igényeknek megfeleld féréhely -
Ot éves cél: szamu féréhely folyamatos
Valamennyi igényld Fenntarthatésag - a igényfelméréssel
id6skort  ellatasban nappali szolgalat, vagy
részesiil nappali és bentlakasos
intézmény
mikodtetése  iddsek
pénzbeli
hozzajarulasaval,
allami forrasok
igénybe vételével,
elegendé férhely -
folyamatos
igényfelméréssel
Nagyik a Neten | Nem Az  idés  kortak |- eFelmérés készitése polgarmester, | 2023.12.31 2019. 12.31. | Felméréshez - | Fenntarthatdsag:
rendelkeziink | digitélis eDigitalis jegyz6 Rendelkeziink kozfoglalkoztato | Folyamatos
adatokkal az | képességfejlesztése kompetencia-fejlesztés informaciéval az | ttak, oktatashoz | forrasteremtéssel
idGsek Egy éves cél: Az id6s eForrasteremtés id6ések  informatikai | informatikus, , onkéntes
informatikai | kortak informatikai jartassagarol eszkozok oktatdk
jartassagaval | jartassaganak 2021.12.31  Bvi 1 bevondsaval
kapcsolatban | felmérése digitalis kompetencia-
Harom éves  cél: fejlesztd
Digitalis programsorozat
kompetenciafejlesztd 2023.12.31 A
foglalkozasok megkérdezettek 30 %-a
szervezése rendelkezik
Ot éves cél: Az informatikai

reprezentativ. minta
alapjan az id6sek 30
Y%o-a rendelkezik

jartassaggal, évi 1
digitalis kompetencia-
fejlesztd foglalkozas
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valamilyen

informatika
jartassaggal pL
megtalalja a
sziikséges
informacio6t az

interneten, hasznalni
tud webaruhazakat

V. A fogyatékkal é16k esélyegyenlésége
1 Fogyatékkal €16 | A telepiilés | Az ellatdst igényld eIgényfelmérés polgarmester, | 2023.12.31 2019.12.31. A telepiilés | Szocidlis teriilet | Az igényldk és
személyek nem fogyatékkal él6k . Ellato jegyz6 rendelkezik a | dolgozdi, ellatast | az ellatast
nappali ellatasa, | rendelkezik nappali ellatasa intézmények fogyatékkal él6k | nyujtod biztositd
egyéb  allatasi | adatokkal  a | biztositott feltérképezése nappali ellatasat | intézmények intézmények
formak fogyatékkal Egy éves cél: eErdekképviseleti biztositd listajanak
élék nappali | Igényfelmérés, szervekkel valo intézményekrdl folyamatos
ellatasrol; fogyatékkal élok kapcsolatfelvétel elérhet6séggel, egyéb frissitésével
egyes nappali ellatasat U Az ellatast adatokkal, illetve az fenntarthaté  a
szolgaltatasok | biztositd biztositd intézmények ellatast igénylék kialakult allapot
nem elérhetdk | intézmények propagalasa listajaval, Palyazati forras
feltérképezése, szenvedélybetegek bevondsaval
szenvedélybetegek tamogatasara, mentalis szenvedélybeteg
tdmogatasara, segitségnyujtasra ek anonim
mentalis anonim csoport indul, csoportja
segitségnyujtasra a fogyatékkal él6k indithatd
anonim csoport tajékozottak a
inditasa tamogato szolgalat
Harom éves cél: Az elérhetdségérdl
ellatast igényl6 2021.12.31 Az ellatast
fogyatékkal él6t a igénylék megfeleld
megfeleld ellatast ellatasban részestilnek
biztositd - onkormadnyzati
intézménybe tudjuk adatnyilvantartas
iranyitani 2023.12.31 Az ellatast
Ot éves cél: Az igénylék megfeleld
ellatast igényld ellatasban részesiilnek
fogyatékkal él6t a - onkormanyzati
megfeleld ellatast adatnyilvantartas
biztosito Az igényl6k és az
intézménybe tudjuk ellatast biztositd
iranyitani intézmények listajanak
folyamatos
frissitésével
fenntarthato a
kialakult allapot
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Adathiany a| A fogyatékkal | A fogyatékkal él6k U Célesoport | Polgarmester | 2023.12.31 2019. 12.31. Adatbazis | Szocialis Fenntartas:
fogyatékkal €ISk | €l személyek | pénzbeli és beazonositasa ,jegyzé az ellatatlan | teriileten  él6k, | Folyamatos
ellatasban pénzbeli  és | természetbeni . Ellatasi fogyatékkal él6krol ellatashoz allami | felmérés és
természetbeni | ellatdsarél naprakész formak feltérképezése 2021.12.31. A | forrasok tajékoztatas
ellatasarol adatokkal e Tajékoztatas a célcsoport teljes
nem rendelkeziink, nincs a célcsoport részére az korben tajékozottak az
rendelkeziink | telepiilésiinkén ellatasi formakrol Sket megilletd
adatokkal ellatatlan,  jogosult *Segitségnytjtas tamogatasi formakrol,
személy ligyintézésben a raszoruldk ellatasban
Egy éves cél: részesiilnek
Adathiany 2023.12.31 A célcsoport
megsziintetése teljes korben
Harom éves cél: Az tajékozottak az Oket
ellatatlan,  jogosult megilletd tamogatasi
személyek pénzbeli formakrdl, a
és/vagy természetbeli raszorulok  ellatasban
ellatasban részesitése részesiilnek
Ot éves cél: A
fogyatékkal él6
jogosult  személyek
valamennyien
részesiilnek az Oket
megilletd ellatasban
Akadalymentesit | Az A telepiilés | Telepiilésfejleszt | eEpiiletek,  kozterek | Polgarmester |2023.12.31 2019. 12.31. Adatbézis | Epitész Fenntarthatdsag:
ési program onkormanyzat | kozintézményei  és | ési koncepcio felmérése, hianyossag | jegyz6 az épiiletek, kozterek | szakember, Az
iintézmények, | kozterei teljes potlasanak hianyossagairdl palyazatird, akadalymentesit
kozteriiletek | mértékben megtervezése 2021.12.31 palyazati ett éptiletek
csak részben | akadalymentesek ePalyazatfigyelés Akadélymentesitési forrasok allagmegoévasa,
akadalymente | Egy éves cél: A ePalyazatiras tervvel rendelkeziink | akaddlymentesit | az Gjonnan
sitettek kozintézmények  és e Terveztetés palyazat benyujtva éshez, 6nerd felujitottak,
kozterek *Epités 2023.12.31 Tamogatott épitettek
akadalymentesitése palyazat(ok) estén esetében  eleve
megtervezése, teljes kortien teljes kora
prioritasi sorrend akadalymentesitett akadalymentesit
felallitasa kozintézmények, éssel terveziink
Harom éves  cél: kozterek
Palyazat benyujtasa
kiiras fiiggvényében
Ot éves cél: Palyazat
benytjtasa kiiras
fiiggvényében,
megvaldsitas
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3. Megvalositas

A megvalositas el0készitése

Balastya Kozség Onkormaényzata az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul
adja és ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartast intézmények
vezetSit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasdra, tovabbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz é€s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitGzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum els6
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviselfit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkormdanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel0sség

Az esélyegyenlséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a telepiilés

jegyz9j

A HEP

e felel.

Az § feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tamogatasa, az oOnkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittm{ikodik a HEP Forum vezet6jével.

Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdimogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

Férum vezetdjének feladata és felelssége:

a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének osszehangoldsa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és mtkodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos ismereteiket bdvité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek
annak megvaldsitdsaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitdinak.

Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve

kotelez

Oként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a

jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittm(ikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kdoznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)
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Ervényestilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Foérum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradédsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszdmolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitadsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kit(iz6tt célok megvalositasahoz.

143



4. Elfogadas mddja és datuma

I. Balastya kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Baldstya kozség képviselO-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 100/2018. (XIL.21.) szamu hatdrozataval
elfogadta.

Balastya, 2018. december 21.

Ujvari Laszlé Magyar Mihalyné
polgarmester jegyz6
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